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ANEXOS CONFIDENCTALES

Al documento de difusidén piblica, o general, no se le han anexado algunos
productos de la investigacion sobre desplazados y refugiados salvadorefos
a causa de la violencia, por juzgar que su contenido es confidencial y --
que no debe estar al alcance de cualquiera. Sin embargo, juzgamos que, --
tanto para archivos, como para algunos estudiosos cualificados y confia--
bles, deben incluirse algunos documentos, que calificamos de "anexos con-
fidenciales". E1 primero de ellos contiene las entrevistas con personeros
de instituciones de ayuda a desplazados. E1 segundo -complemento del Cua-
dro 35, pag. 334, revela las fuentes y tipos de financiamiento de las di-
versas instituciones de ayuda, asi como su articulacidon -o relaciones de
coordinacién- con otras. En el tercero se presentan reportes sobre las --
instituciones, basados en informacién documental y oral. E1 cuarto contie
ne las entrevistas realizadas a los responsables internos de los asenta--
mientos, asi como los datos principales obtenidos en la prueba de las en-
cuestas. Por Gltimo, se ofrecen los diversos codigos utilizados en el pro
cesamiento de los datos obtenidos en las encuestas. E1 clmulo de datos, -
documentos y resimenes de los mismos es todavia mayor, pero en esta parte
de la investigaci6n no creemos necesario incluirlos.
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ANEXO V 288

REPORTES DE ENTREVISTAS CON PERSONEROS DE INSTITUCIONES DE AYUDA A DESPLAZADOS.

Lugar: Naciones Unidas: Programa Mundial de Alimentos (PMA)
Fecha: 03/05/85

Hora: 2'30 p.m.

Entrevistado: Dr. Kurt Klaus

Entrevistador: Lic. lvette Bara

El PMA nace en 1963, y su programa a nivel mundial se inicid con $ 75 millones; sus
alimentos provenfan de los excedentes alimenticios de los paTses industrializados,
pero en estos Gltimos afios ya no se trabaja con estos excedentes, sino que con los
recursos provenientes de aproximadamente 70 pafses donantes, los cuales incluyen no
s6lo paises industrializados, sino que paises en desarrollo; por ejemplo, Bangladesh
ha donado una cantidad nada despreciable, El Salvador ha donado en 1984 $ 5,000,

El PMA apoya programas y proyectos con metas especificas, estos proyectos son solici
tados por los diferentes pafses. Cuando se establece un proyecto, el PMA da las ra-
ciones alimenticias que servirdn de estimulo a éstos; estas raciones alimenticias
sustituyen a los recursos financieros, y esto ha llevado al éxito de los programas.

En 1969 el PMA viene a E1 Salvador, aprobando el primer proyecto por un valor de

$ 76 millones. Desde ese afio hasta nuestros dias sus proyectos son bien definidos,
como por ejemplo el de "alimentacién en las escuelas primarias'', y '"Desarrollo de
productos de cultivos basicos'; en donde las raciones de alimentos sirven de estimu-
lo para la consecucidén de los objetivos. Estos proyectos en tiempos normales iban
en beneficio de la poblacién marginada del pafs, pero actualmente, debido a la misma
crisis, los programas que el PMA tjiene en El Salvador, aunque no van directamente en
beneficio exclusivo de la poblacion desplazada, una porcidn de &sta se ha beneficia-
do de ellos.

Entre los proyectos que tiene el PMA en el pafs estd uno que especificamente va diri
gido a beneficiar a las familias desplazadas, el cual fue pedido por el propio go- -
bierno de E1 Salvador; dicho proyecto es el 1239, que es para dar '"asistencia alimen
ticia a la poblacién desplazada''; éste, mis que un proyecto, es propiamente una ac--
cién de emergencia, la cual se inicia en 1981 y todavia estd en accién. Este progra
ma de asistencia a la poblacidon desplazada se canaliza a través de CONADES; pero el
PMA considera que el dar una ayuda asistencial a los desplazados no es lo mas adecua
do, aunque reconoce que momentdneamente el alimento que ellos dan le ayuda a esta po
blacién a mitigar una necesidad bisica; por lo que el PMA cree que es necesario ha-
cer un proyecto de desarrollo para integrar a esta poblacidén a las actividades socio
econdmicas del pais. Existe un proyecto de este tipo en estudio,

Lugar: Naciones Unidas: Programa Mundial de Alimentos (PMA)
Fecha: 08/05/85

Hora: 1'30 p.m.

Entrevistado: Dr. Kurt Klaus

Entrevistador: Lic. lvette Bara
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El proyecto 1239: "Asistencia Alimenticia a la Poblacién Desplazada' se ha ampliado
en cinco ocasiones desde su aprobacién a finales de 1980 hasta mediados de 1984; en
un principio se beneficiaba a 70,000 personas, pero en su V ampliacidon se llegd a be
neficiar a 300,000 personas. Posteriormente, en vez de darle una nueva ampliacidn,
se prefirid cambiar el mismo proyecto al N2 1405: "Asistencia Alimenticia a la Pobla-
cidn Desplazada en El1 Salvador''; &ste siempre seguird beneficiando a 300,000 personas
y durard seis meses, abarcando de abril a octubre; se piensa que en los primeros tres
meses se atenderd a las 300,000 personas, y en los otros tres meses restantes a Dos-
cientos mil, porque se considera que para esa fecha se implementard otro nuevo proyec
to.

El nuevo proyecto serd el 2806, llamado: "Integracién de la Poblacién Desplazada en
Actividades Socio-econdmicas''; tiene metas especificas, y se beneficiardn entre cien
mil y ciento cincuenta mil personas; practicamente ya estd aprobado y comienza a fun-
cionar a finales de este afio (1985); esta integracién se hard paulatinamente y, asf
mismo, llegard a sustituir al programa asistencial N2 1405 (que anteriormente era el

1239).

PMA cree que CONADES se debe reorganizar para que pueda funcionar mejor, mas que to-
do como un organismo rector (de apoyo) y que sea de coordinacién y no operativo; vy
que los organismos no gubernamentales o privados trabajen conjuntamente en cuestiones
operativas, siempre bajo la tutela de CONADES, El proyecto 2806, segiin el PMA, va mis
alla de lo que CONADES puede hacer, y por ello el PMA se compromete a dar la aseso-
ria técnica a CONADES para que éste pueda servir de rector al programa 2806. Se con-
sidera también que este proyecto 2806 debe ser evaluado periédicamente, para ver si
realmente la poblacidn desplazada est3d siendo integrada a la vida econdmica.

También el PMA considera que la conferencia internacional de donantes, a efectuarse
este afio, serd de gran importancia para implementar mis proyectos en beneficio de la
poblacidn desplazada.

ATD

1 6 de junio a las 9'15 a.m. del presente afio, el Dr. Segundo Montes y la Lic. Ivette
Bara efectuaron la primera visita a la “Agenc;a para el Desarrollo Internacional =---
(A1D)". (Esta oficina se encuentra ubicada en la 25 av. nte. y pje. San Ernesto, Edi
ficio Clinicas Médicas Pte.). La cita fue hecha a través del Dr. Mike Senko, para Qﬂ
trevistarse con el Dr. Donald F. Enos, el cual es jefe de la Oficina de Recursos Huma
nos y Asistencia Humanitaria del AID, -

Primeramente se hicieron las respectivas presentaciones. Luego el Dr. Montes expuso
de manera concisa pero clara el proyecto de investigacién (de la UCA) y los objetivos
que se persiguen al estudiar la problemdtica de los ''Desplazados y Refugiados''.

Seguidamente el Dr. Enos manifestd que el gobierno Norteamericano tiene destinados

125 millones de délares para que el AlID los emplee en ayuda para la causa de los des
plazados, ya sea los inscritos o los no inscritos, asf mismo a los refugiados inter--
nos. Para todo esto se hard un proyecto de investigacién que arrancard dentro de sie
te semanas a lo sumo, con el objetivo de efectuar un diagndstico que presente las ten
dencias y caracteristicas de todo el problema, porque teniendo esto se puede lmplemen
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tar una asistencia mds completa y adécuada a las personas refugiadas y desplazadas.
Tal ayuda asistencial consistird en mejorar las condiciones de vida (salud, vivienda,
alimentacidn, etc.) reubicacidn, generacién de empleos, financiamiento para la forma-
cidén de micro-empresas, cultivos agricolas, programas de capacitacién y adiestramien-
to para madres jefes de familia, etc.

E1 Dr. Enos manifestd un especial interés de ponerse en contacto con miembros del Ar-
zobispado y sectores de la iglesia, para ver en qué forma se canaliza parte de la
asistencia financiera del AID a los refugios,; aclarando (el Dr. Enos) que muchos de
los desplazados y refugiados tienen gran confianza en la proteccion de la iglesia,por
tanto pretenderTa ayudar (a la iglesia) por medio de CARITAS, o por cualquier otra --
via.

También el Dr. Enos sugirid que, para evitar una duplicacidn de trabajo, se podrfa no
s6lo lograr un intercambio de informacidn, sino que hasta cierto punto serfa favora--
ble el lograr una coordinacidn entre el proyecto del AID y la UCA; mencionando que
en un futuro €1 pudiera ver la forma de conseguir fondos monetarios del AlD para el
estudio de la UCA.

Finalmente se llegd a la conclusidn de que era necesario temer un contacto directo en
tre el AID y la UCA, quedando de esta forma abierta la posibilidad de posteriores vi-
sitas.

Lugar: AlD
Fecha: 1/4/85
Hora: 2'30 p.m.

La Lic. tvette Bard visitd las oficinas que el AID tiene en el edificio CONCESA (con-
tiguo al Bolerama Jardin ), con el fin de saber si el Dr. David Thomson, jefe de 1los
proyectos del AID en El Salvador, habia recibido una carta en que dicha Licenciada pi
de una entrevista con el Dr, Thomson. La secretaria del Dr. Thomson dijo que éste an
daba de vacaciones fuera del pais y que, por lo tanto, la entrevista podra efectuarse
después de la semana santa,

Lugar: AlD

Hora: 2'30 p.m.,

Fecha: 17/04/85
Entrevistada: Sra. de Herrera
Entrevistador: Lic. lvette Bara
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Eneste dTa se tuvo un contacto concreto con el AID, en el Departamento de Recursos
Humanos, que es el encargado de la coordinacidén del programa N2 519-0281; a la Sra.
de Herrera se le expuso brevemente los objetivos de la investigacidén que estad hacien-
do la UCA, y luego ella se comprometid a dar los documentos que servirdn para el in-
forme, que son: el Convenio original de dicho programa, y la enmienda N2 8,

Entrevista con Peter Shiras y Miguel Mahfoud, de Catholic Relief Services.
Lugar: Médulo "A'" Universidad Centroamericana 'José Simedn Cafas''
Hora: 2'30 - 3'30 p.m.

El Dr. Segundo Montes manifestd haber recibido la informacidn enviada por C.R.S., pe-
ro no se respondid por motivos de viaje; luego pasé a informar de una manera detalla-
da sobre los avances de la investigacién: trabajo bibliogrdfico, el cual tendrad segui
miento hasta diciembre y su procesamiento iniciard en septiembre, habrad un responsa--
ble encargado del andlisis bibliografico; asi mismo manifestd la realizacidn de entre
vistas; las cuales finalizardn en agosto; la elaboracidn de encuestas para poblacidn
desplazada y refugiados esta siendo impulsada simultineamente con el establecimiento
de diferentes categorfas, para poder elaborar una muestra representativa, y también
la elaboracion de la historia de una comunidad desplazada.

Exposicion del Sr. Peter Shiras:

- La visita de Monsefior Bordeldn tenfa como objetivo canalizar la ayuda de Catholic
Relief Services, de preferencia con una organizacion religiosa a través del Secreta-
riado Social del Arzobispado, ya que éste posee un proyecto que se podria elaborar en
forma conjunta. Asi mismo, manifesté que han trabajado con el P, Octavio Cruz y Dia-
konTa en proyectos de reubicacidon, pero existe un interés muy marcado por parte de
los ejecutivos de C. R. S. de trabajar con fondos de AID, pero ésta es una organiza-
cién politica y hay que medir las consecuencias.

AID pretende canalizar su ayuda econémica por medio de una organizacién no gubernamen
tal. Se considera que el financiamiento de AID creard division dentro de la Iglesia
Cat6lica, aunque ésta se mantiene en no aceptar la ayuda, se desconoce si alguna Did
cesis aceptard en algin momento la ayuda ofrecida. Con fondos de CRS se ha elaborado
un proyecto que incluye a FUNPROCOOP y FUNDASAL.

E1 Sr. Mahfoud expuso la posibilidad de que el Congreso de los EE. UU. otorgue fondos
que no sean canalizados por AID, s6lo que no existe ningldn mecanismo para que el Con-
greso entregue dinero directamente, tiene que ser a través de alguna agencia. AsT co
mo también expuso la firme posicién de la Iglesia de no aceptar la ayuda de AID, e in
cluso de Catholic Relief Services,si esta Gltima utiliza los fondos de AID. -

Se preguntd si tenfan conocimientos sobre la conferencia de la Universidad para la =--
Paz que tratarfa sobre el tema ''Refugiados y Desplazados de Centroamérica'', a lo cual
manifestaron que se habTa presentado un plan de dicha conferencia a la Fundacién Ford
con el objeto de obtener financiamiento, el cual les fue negado. EI trabajo se consi
dera deficiente, y consideran que el trabajo de Accidn Ecuménica Sueca podria ser dtil
a nuestro trabajo, e informaron sobre el inicio de un estudio realizado por U.S. Commi
ttee for Refugees. N
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E1 Dr. Segundo Montes manifestd la necesidad de iniciar contacto con los paises Cen--
troamericanos, ya que se carece del mismo con ellos, a excepcién de Costa Rica y Nica
ragua, por lo que solicitd la colaboracidén de estas personas para la elaboracidn de
un censo detallado segiin las diferentes categorias de refugiados.

Respondieron tener la informacién y disponer de datos actualizados, pero hay que espe
cificar cudles datos son los que la investigacidn necesita; poseen también contacto
con ACNUR posibilitdndoseles asT cualquier tipo de informacidén. Se solicitd por su
parte el nimero de personas desplazadas, sus necesidades prioritarias y el documento
de CONADES de Septiembre de 1980, los cuales les serdn proporcionados. Se considera
trabajar en una préxima reunidn a realizarse tentativamente el dia viernes 24 de ~-
agosto,

Reunidn con Peter Shiras, representante de Catholic Relief Services.

Lugar: Médulo "A'" Universidad Centroamericana '"José Simeén Caiias"
Fecha: 28 de agosto de 1984,

Hora: 400 p.m.

Resumen:

La reunidn tuvo por objetivo concretizar la colaboracién que prestard el Sr. Shiras,
y a la vez intercambiar informacidn.

Se habla de los posibles contactos para el area Centroamericana que puedan proporcio-
nar informacidn de interés para nuestra investigacidn, delimitando asf la colaboracidn
del Sr. Shiras en la obtencidn de estos datos generales sobre desplazados y refugia-
dos para todo el &rea Centroamericana, también entrevista a instituciones, por lo que
se le proporciond una gufa de entrevista, la cual es empleada en San Salvador.

Se considerd que si era oportunc y necesario se presentara el proyecto de investiga-
cién en su primera parte a aquellas instituciones que puedan colaborar.

Posteriormente se pasd a explicar los cuadros de poblacién desplazada, proporcionando
el Sr. Shiras cifras con respecto a la cantidad oficial de personas desplazadas que
son asistidas por los diferentes organismos de ayuda.

Manifestd asimismo que AID considera que ha habido un aumento en la poblacién despla-
zada, CONADES dice que se estd manteniendo constante la cifra de desplazados y el
CICR expone que el nivel de conflictividad se ha mantenido y por lo tanto no hay un
incremento en el niimero de desplazados, y si el nimero de desplazados se ve incremen-
tado es por el acceso que ahora tiene el CICR a zonas conflictivas, prestando asisten
cia a personas necesitadas de esas zonas, que no se han desplazado.

Tentativamente se considera trabajar en una préxima reunidn en la segunda semana de
Septiembre, después de que el Sr. Shiras regrese de su viaje por Centroamérica.
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Local: Catholic Relief Services

Direccidn: 25 av. nte. Edificio San Francisco, cuarto piso, Tel. 26-3998
Hora: 8'30 a.m.

Entrevistadores: Sr. Patricio Rivas y Lic. lvette Bard

Entrevistado: Sr. Juan Rambén Vasquez

Objetivos: Tener un primer acercamiento y conocer en forma general el pro-

grama que realiza CRS en favor de los desplazados.

En el afio de 1981 Catholic Relief Services establecid un '""Programa de Emergencia'', con
el fin Gnico y exclusivo de atender a la poblacidén desplazada cerca de sus lugares de
origen; la ayuda que ofrecen es alimenticia, ocasionalmente ropa y materiales de cons
truccidn.

Al principio sblo se atendian dreas conflictivas, dandoles mayor importancia a la zo-

na oriental, y parte de la central, como: San Vicente y Chalatenango; pero como muchos
desplazados se han movido hacia diferentes lugares, CRS ayuda al Arzobispado (con sus

refugios), equipos parroquiales, iglesias protestantes, como las Adventistas, Bautis-

tas y Pentecostales, y a zonas costeras, como Sonsonate y La Libertad.

El '"Programa de Emergencia'' del CRS es financiado por la Comunidad Econdmica Europea,
e lglesias Cat8licas de Estados Unidos.

CRS, a través de su '"Programa de Emergencia'’,ayuda a personas que no estdn favoreci-
das por los programas del Gobierno, como por ejemplo CONADES. La ayuda que CRS da es
por un perfodo de 6 meses, aunque hay excepciones, como por ejemplo, casos de viudas
que tienen el montdon de hijos pequefios. Se ha establecido este criterio de dar ayuda
por 6 meses porque la gente debe rotar, es decir, se debe ayudar a otras familias des
plazadas que no reciben ayuda de ninguna clase. Cada centro de repartimiento posee
un listado que es renovado cada 6 meses.

El '"Programa de Emergencia' de CRS y el Programa Ecuménico de Alimentos trabajan coor
dinadamente, ya que ambos seleccionan y se reparten los diferentes lugares de ayuda
alimenticia.

En 1981 CRS y el Programa Ecuménico de Alimentos beneficiaron a 90.000 personas des-
plazadas, o sea, un total de 15,000 familias.

El Programa de Emergencia atiende actualmente alrededor de 65,000 desplazados, es de
cir, 10.324 familias, con un promedio de 6 miembros por cada una.

Finalmente, el Sr. Vdsquez quedd de pedir permiso a sus superiores para proporcionar
nos a]gunos informes escritos.

MEDICOS DEL MUNDO

El dia viernes 20 de julio a las 7'30 a.m. la Lic. lvette Bar3d se entrevistd con el

Sr. Serge Oudanne, en el local del circulo francés (el que se encuentra ubicado en

la Colonia San Benito, Avenida Capilla # 2967), en dicho local queda también la sede
de '"Médicos del Mundo', y es el Sr. Oudanne el administrador financiero de los fon-

dos de Médicos del Mundo.
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En esta primera entrevista el Sr. Oudanne mencion que ''"Médicos del Mundo'' ofrece prac
ticamente dos tipos de ayudas asistenciales a la poblacidn desplazada:

a) La atencién constante: Esta la reciben 1,600 desplazados y esta ayuda cubre la
construccidn de casas, comida, atencidén médica y social; en parte de la zona orien
tal, como por ejemplo Chinameca, y Colén. También el refugio de Bethania en Zara
goza recibe atencidn constante, y &sta se encuentra dentro de un terreno de 25 man
zanas (comprado por Médicos del Mundo); se ha creado y se estd creando una infra-
estructura econdmica autosuficiente para que estas personas puedan en un futuro va
lerse por si mismas. Entre los proyectos que alli se promueven estan: crianzas de
gallinas y peces, agricolas, talleres artesanales e industria de la construccidn.
Actualmente se han construido seis modulos que albergan 1,200 personas, con una
red de agua potable, electrificacidn, bloques sanitarios y la presencia constante
de un médico, actualmente se estd estableciendo una clinica dental.

En el refugio de Bethania, el 80% son nifios, el 15% mujeres, y un 5% hombres (tg
mando en esta categorfa a los mayores de 13 afios de edad).

b) La atencién puntual: Se refiere a la ayuda alimenticia que Médicos del Mundo pro-
porciona bimestralmente, a través de la Cruz Verde local; en las zonas de San Fran
cisco Gotera (40,000 personas), Estero de Jaltepeque y Bahia de Jiquilisco(30,000
personas).

Médicos del Mundo obtiene a su vez financiamiento de la comunidad econdmica euro-
pea, y de entidades privadas europeas.

Médicos del Mundo no tiene ningln documento escrito, como otras instituciones, pe
ro si tiene un libro contable donde se registran todas las operaciones financie-
ras. Quedando de esta forma el Sr. Audanne dispuesto a mostrarlo y dispuesto a
recibir nuevamente la visita de la Lic. Bara

Lugar: Refugio de Bethania

Direccién: Carretera de La Libertad, Municipio de Zaragoza

Fecha: Jueves 6 de septiembre de 1984.

Hora: 4126 p.m.

Entrevistado: Ana (el brazo derecho de Eliseo,es.una delas primeras personas
que llegaron a Bethania).

Entrevistadores: Sr. Patricio Rivas y Lic. lvette Bard

Objetivo: Conocer dicho lugar y su funcionamiento.

Bethania es una finca que fue adquirida por un miembro de la Cruz Verde, comprada con
recursos financieros de Médicos del Mundo y la Comunidad Econdmica Europea (Bethania,
no recibe ni acepta ayuda de CONADES). Al principio nacié como un refugio, el dia 16
de junio de 1982; las primeras dos familias que vinieron eran originarias del Cantén
San Rafael de la Bermuda, jurisdiccién de Suchitoto, departamento de Cuscatlén; lue-
go llegaron 15 familias provenientes del refugio de Santa Tecla; llegando a un total
de 17 familias. Actualmente hay 1,600 personas aproximadamente, de las cuales 500
son jefes de familia, y en su mayoria estos jefes de familias son miujeres. También
es muy interesante que hay alrededor de 850 nifios, hecho que se pudo constatar duran
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te la visita; ademads estas familias estan compuestas de mujeres y ancianos, y en mu-
chos casos son familias artificiales, es decir, que hay algunos que no tienen lazos con
sangufneos con el jefe de familia pero viven con ellos como si lo fueran. Actualmente
la mayoria de familias que viven en Bethania son originarias de San Vicente y Cusca-
tlan.

Las Gltimas familias que han llegado a este lugar tienen tres meses;pero la mayor par-
te de las familias tienen un afo o mas, ya que el tiempo de permanencia en el refu
gio no es limitado sino que depende del tiempo que las familias quieran estar. Pero
hay que aclarar que Bethania en realidad es algo mas que un refugio, pues es también
una especie de comunidad donde para un futuro se estan creando proyectos que funciona
ran como cooperativas, compuestas por familias desplazadas.

Dentro del asentamiento hay una escuela, que se abrié en junio de este afio (1984), es
ta escuela estd inscrita en el Ministerio de Educacidon; y actualmente consta de 5 pri-
meros grados y un segundo grado. Los nifios que allf estudian son 350, y andan entre
los 8 y 12 afios de edad, también hay algunos de 14 y 15 afios, pero hay que aclarar que
todos estos nifos s6lo estudian, no trabajan, a excepcidn de los oficios domésticos en
los que ayudan. También hay adultos que estudian. Para los grados de estudios antes
dichos hay contratados: 3 maestros y 6 auxiliares o ayudantes de maestros.

Hay una clinica donde casi a diario hay un médico de planta, que es de Médicos del
Mundo. Asi mismo, en este asentamiento se goza de agua potable y luz eléctrica.

Dentro del funcionamiento de Bethania hay 9 equipos de trabajo, habiendo para cada
equipo un representante; entre los equipos estan:

Agricultura
Construccidn
Educacion
Limpieza

Cocina

Salud
Vigilancia, etc.

La forma de alimentacidn se deja al gusto de cada familia, ya que algunas prefieren
preparar sus alimentos en su vivienda, es decir, en forma individual, y otras familias
(que son la mayorfa) prefieren la cocina colectiva.

Con respecto a los proyectos, se tiene en marcha uno de piscicultura, pollos de engor
de, gallinas ponedoras (este Gltimo ha sido con ayuda de Catholic Relief Services), vy
un experimento de Bio-Gas (con estudiantes de la UCA); y los proyectos que se tienen
en perspectiva son sobre nutricién y hortalizas, ya que la alimentacién no es varia-
da, porque no se pasa de comer tortillas y frijoles.,

Las tareas que hacen las mujeres generalmente son las siguientes:
Acarrear piedras
hacer limpieza
cocinar (ya sea individual o colectivamente)
y lavar.

Las tareas que hacen los hombres son:

Agricultura
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Construccidn
Picar piedras
y algunos salen a las cortas en épocas de cosecha.

Lecs nifios lo que hacen es estudiar y ayudar en los quehaceres domésticos, como por
ejemplo, acarrear lefa.

Actualmente se tienen cultivos de mafz, frijoles, maicillo, hortalizas (media manzana)
y algo de café.

Con respecto al parasitismo, se tuvo que se empezd a dar en el primer afio, pero para

evitar ésta se tomé como norma el obligar a los adultos de cada familia a trabajar dos
difas a la semana, dentro de cualquiera de las labores productivas.

CONADES

El dfa viernes 25 de mayo del presente afio, se efectué a las 8'00 a.m. la primera en-
trevista con una de las Instituciones Gubernamentales que se tenfa programado’ visitar;
€sta era la Comisién Nacional de Asistencia a la Poblacidn Desplazada ''CONADES'". (Di-
cha Comisién se encuentra instalada en la Colonia Monserrat, plantel del IVU.).

El objetivo cde la visita era obtener todo tipo de informacion documental y estadfisti-
ca que ellos poseen.

La cita fue hecha por el Lic. Oscar Morales Herrera, a quien acompafié la Lic. lvette
Bara, para ser presentada con el Prof. Daniel Peraza que fue la persona con la que se
concerté la cita. EIl Prof. Peraza tiene el cargo de Sub-Gerente de Promocién y Orga-
nizacién, y en la entrevista que sostuvo con la Lic. Bard contesté en forma general
algunas de las preguntas planteadas; en la misma forma menciond la existencia de va-
rios documentos, como: Nimero de Desplazados y Asentamientos por Departamentos; una
Memoria de Trabajo que abarca los afios de 1981 a 1983; y un Plan Tentativo de Asisten-
cia Integral a la Poblacion Desplazada.

Ninguno de Tos documentos mencionados fue facilitado, a excepcidn del informe anual
sobre la '"Problemdtica de la Poblacién Desplazada''.

Finalmente el Prof. Peraza informdé que los estudios eran confidenciales y que no se
podian proporcionar, siendo necesario que la Universidad Centroamericana José Simedn
Cafias, en su calidad de Institucidn, solicitara por escrito al Sr. Director, Dr. Mario
Claros, la informacién que necesitan, justificando la necesidad de disponer de dicha
informacién.

El dia miércoles 30 de mayo a las 10'00 a.m. se efectud la segunda visita a "'CONADES"

(1a cita fue hecha por el Dr. Segundo Montes).
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E1 Dr. Segundo Mentes y la Lic. [vette Bard fueron recibidos por el Dr. Mario Claros,
Director de dicha Institucién y el Sr. Francisco Gonzélez, personero del Departamento
de Promocidn y Organizacidn.

Ambas personas se mostraron anuentes a facilitar documentos y datos estadisticos. Gen

tilmente obsequiaron un juego de los estudios existentes, y se comprometieron a facili
tar un juego de Memorias y el Gltimo listado mensual de la poblacién desplazada por dg
partamentos.

Finalmente se quedd de acuerdo con el Sr. Gonzdlez, para futuros contactos, con el fin
de obtener informes de nuevos datos.

El d7fa miércoles 18 de julio del presente afio, la Lic. lvette Barad fue visitada en la
UCA por el Sefior Francisco Gonzdlez, el cual es personero del AID, pero destacado en
"'CONADES'; dicho sefior le llevd datos estadisticos actualizados, y se comprometid
para el dfa viernes 20 de julio a llevar mids documentos de tipo estadistico.

Lugar: Ministerio del Interior: Direccidn de Desarrollo Comunal, DIDECO
Fecha: 15/3/85; 20/3/85; 25/3/85.
Hora: 8'30 a.m.; 1'30 p.m.; 8'30 a.m.

El viernes 15 de marzo la Lic. lvette Barad tuvo el primer contacto con DIDECO, visitd

a la Lic. Carmen Amalia de Morales con el objcto de conocer de cerca los proyectos

que DIDECO implementa con la poblacidén desplazada. En este primer contacto no se pudo
obtener ninguna informacién; pero la Lic. Bard expuso el tipo de informacidn que nece
sitard, por lo que en vista de esto la Lic. de Morales le presentd a una de sus cola-
boradoras, la Lic. Flavia Martinez, quien se comprometié a prestar unos documentos, que
dando para el difa 18 de los corrientes en entregarlos.

El lunes 18 la Lic. Bard volvid a DIDECO, y la Lic. Martinez le mostré los documentos
siguientes:

- Uno que contiene los ahtecedentes histéricos de DIDECO

=  Proyectos y Programas con la Poblacibn Desplazada

- Evaluacidn del Proyecto de Asistencia de Vivienda de Emergencia para Familias Des-
plazadas. Proyecto AID N2 519-0299.

= Seminario Interinstitucional sobre Estrategias y Proyecto para integrar a las po-
blaciones desplazadas y marginadas. 4-5 diciembre 1984,

Este Gltimo documento fue prestado, y consta de todas las ponencias que se dieron en
el seminario (este documento en especial nos servird, pues de alguna forma refleja
la 6ptica que tienen sobre el probléma las instituciones gubernamentales y los orga-
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nismos internacionales); y adends se me dié un modelo de la encuesta Socio-Econdmica
que se pasd a los desplazados que se han reubicado en la hacienda Achichilco, en San
Vicente. Los demds documentos, como no se pueden sacar del ministerio, ya que se con
sultan a diario, se quedS en ir a leerlos y ficharlos en dicha institucion,

El miércoles 20 se volvid a ir a DIDECO, con el fin de leer y fichar los documentos;
pero sélo se pudo fichar el de “Evaluacién del Proyecto de Asistencia de Vivienda de
Emergencia para Familias Desplazadas'. Proyecto AID N2 519~0299. Los otros no se pu
dieron leer, por estar ocupados.,

El lunes 25 se fue a DIDECO, con el objeto de leer y fichar los documentos que falta-
ban, pero la Lic. de Morales no estaba, y la Lic. Martirez andaba en Panchimalco su--
pervisando uno de los proyectos que se tienen en ese lugar. Por todo esto no fue po-
sible fichar tales documentos.

M INPLAN

El jueves 31 de Mayo a las 9'00 a.m., la Lic. lvette Bard visitd el Ministerio de Pla-
nificacién, MINPLAN (el cual estd ubicado en el Costado Noroeste de la Casa Presiden-
cial); concretamente se dirigié al Centro de Documentacién Poblacional "CENDOC!.

La Lic. Bard fué atendida por la Directora de dicho centro de documentacién, la Lic.
Esperanza Romero Gaitdn, quien mostrd con toda amplitud todo lo concerniente a la po-
blacién desplazada (de refugiados no tenfan ningin estudio); de ellos se encontraron
varios de "CONADES'", y un "Estudio sobre Caracteristicas B3sicas Socio-Demogrificas y
Econémicas de la Poblacién Desplazada'', que abarca los meses del 12 de diciembre de
1983 al 11 de febrero de 1984, hecho por Alex A. Alens Z. (considerado a nivel inter-
nacional una autoridad en materia de demograffa).

Como los informes de '"'CONADES'' eran los mismos que ya se tienen, se pidié en préstamo
el estudio del Sr. Alens, el cual fue negado momentdnecamente porque el dfa anterior
habia sido sacado de la imprenta, y las altas autoridades todavia no lo habfan visto,
y ademas ''CENDOC' sélo tiene una copia por el momento; quedando de prestarlo, si es
posible, el dia martes 5 de junio.

E1 martes 5 de junio a las 9'20 a.m, la Lic. lvette Bard fue por segunda vez de visi-
ta al Centro de Documentacidén Poblacional (CENDOC) del Ministerio de Planificacién,
con el fin de obtener en forma prestada el documento 1lamado ''Un Estudio sobre Carac~
teristicas Basicas Socio-Demogrdficas y Econdmicas de la Poblacidn Desplazada''. EI
citado documento le fue ofrecido a la Lic. Bar3i por la Lic. Romero (jefe del CENDOC),
siéndole entregado ese dfa.

Digitalizado por Biblioteca "P. Florentino Idoate, S.J."
Universidad Centroamericana "José Simeén Cafas"



299

El jueves 19 de julio a las 9'30 a.m. del presente afo, la Lic. lvette Bard visité el
CENDOC de Minplan, y alli se entrevists con la Lic. Esperanza Romero.

La Lic. Bard fue a solicitar en calidad de préstamo los siguientes documentos hechos
por MINPLAN:

- Distribucidn espacial y migraciones
- Atencién a la Poblacidén Desplazada; Informe de Actividades y
- Diagndstico de la Poblacidn Desplazada.

De estos documentos s6lo le pudieron proporcionar el Gltimo de los tres citados, ya
que el primero se encuentra prestado, y el segundo esta en proceso de elaboracion.
Por tanto, el primer documento antes mencionado le serd prestado el dia lunes 23 de
julio.

También hay que hacer mencidn que CENDOC fue creado por la Organizacion de las Nacio-
nes Unidas para la poblacion, con el fin de que CENDOC sirviera de apoyo para el De--
partamento de Poblacion de MINPLAN; entonces, como la Lic. Romero estd a cargo de ir
los dias martes y jueves a la sede de las oficinas de las Naciones Unidas radicada en
el pafs, ésta ofrecié a la Lic. Bard que fuera con ella para que con mayor facilidad

consiga entrar a las N. U. y lograr conseguir los documentos de ACNUR. La Lic. Bara

quedd en confirmar el dia Lunes 23 del presente mes su visita a las N. U. con la Lic.
Romero.

ARZOBISPADO SSA.

El Dr. Segundo Montes, habld el dfa 29 de junio del presente afio con el Padre Octavio
Cruz, el cual tiene el puesto de Director del Secretariado Social del Arzobispado vy

le solicité una entrevista, pero cuando esté integrado de lleno a la investigacion el
Lic. Oscar Morales Herrera.

El Lic. Morales Herrera, deberad hablar por teléfono para concertar el dia y la hora

de la entrevista (la cual deberd ser larga), ya que el Lic. Morales H. deberd exponer
le al Padre Cruz todo sobre el trabajo de los refugiados, perspectivas, reubicaciones,
ayudas, etc.

Lugar: Arzobispado del Secretariado Social (P. Octavio Cruz)
Fecha: 26/07/84
Hora: 8'30 - 9'30

A- Explicacion general del Proyecto de Investigacidn de Desplazados y Refugiados.
El Lic. Morales H. explicé al P. Octavio Cruz el objetivo general de la entrevis
ta. Seguidamente expuso antecedentes, objetivos y metodologia general de la in-
vestigacion. Asi mismo el interés en conocer los programas del SSA para despla-
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gozan de independencia, Actualmente no tiene. ninglin refugio. Antes tuvieron en
La Bermuda y después en Santa Tecla, Estos de Santa Tecla son algunos; los que
estan en el Refugio Bethania,

El P. Aguilar puede aportar mayores antecedentes. Actualmente tendrd, a lo sumo,
alglin reparto de alimentos.,
El Arzobispado tuvo relaciones; pero rompid tales relaciones.

Diaconia {servicio). Es una instancia de coordinacién ecuménica para trabajo hu-
manitario., Comprende varias instituciones, que ademds de los programas en coordi
nacidn, tienen programas propios. Para los programas en coordinacidn Diaconfa dag
sigue fondos. Elabora informes trimestrales con lugares y montos de atencidn. Se
estd elaborando la Memoria del periodo Junio/83 - Junio/84. Ambos documentos nos
los conseguiran.

ARCECO.Nacié como un Comité ad hoc para distribuir un donativo de la comunidad
Europea. Posteriormente los suecos siguieron financiandola,

P, KEN, Es un programa importante, porque atiende huérfanos del conflicto,

Médicos del Mundo. El refugio de Bethania es producto de refugiados que estuvieron
en el refugio de La Bermuda. Hay 2 lineas. La de la Embajada que propicia otra
b6ptica y la de los primeros refugiados.

Préxima entrevista: 02-08-84 a las 8'00 a.m.

Lugar: Arzobispado

Fecha: 29/8/84

Hora: 2'00 p.m.

Entrevistador: Lic, lvette Bard

Entrevistado: Lic. Ana Laura Guzman

Objetivos: Conocer el Programa Ecuménico de Alimentos.

Este programa nacié en mayo de 1983, dunque fue propiamente en agosto de ese mismo

afio cuando empezd a funcionar. Ya en 1981 se empezd a repartir alimentos para los
desplazados, pero no se llamaba '"Programa Ecuménico de Alimientos', como se le conoce
actualmente.

La meta general es de atender o proporcionar alimentos a 10,000 familias desplazadas
mensualmente, cuya poblacidn total llega a 60,000 personas aproximadamente.

La canasta bisica estd constituida de:
55 libras de maiz
15 libras de avena
1 garrafa de aceite de 10 libras
25 libras de frijoles.

Se le da mayor prioridad a los desplazados y refugiados que atiende la ArquidiGcesis,
y a zonas altamente conflictivas, como:

Morazan San Vicente
Usulutan Santa Ana.

Y las siguientes instituciones participan:
SER-CON Hogar del nifio {no desplazados)
CESAD Unién Comunal Salvadoreia
lglesia Luterana Asociacidn Campesina

Proyectos de Refugios
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Cada 6 meses se renuevan los listados para dar cabida a mis familias.

El Programa Ecuménico de Alimentos recibe ayuda en alimentos y en dinero en efectivo
de:

Luteranos de Estados Unidos
Menonitas de Estados Unidos
lglesias Cristianas reformadas de Estados Unidos.

Vale la pena mencionar que el Programa Ecuménico de Alimentos se ha visto presionado
por la Comisidén de Amnistfa, que dirige el Padre Fredy Delgado, para que se les dé
asistencia alimenticia a la Unién Comunal Salvadorefia (UCS); dentrc de todo esto exis
te una gran contradiccién, ya que la UCS estd polfticamente vinculada con el PDC, que
es el partido que ocupa el gabinete del actual gobierno,

Por ello las personas que trabajan con el Programa Ecuménico de Alimentos se cuestio-
nan por qué a la UCS no le ayuda el partido PDC, el gobierno a través de CONADES, o
el AID; se dice tambi&n que altos jerarcas de la iglesia estdn presionando demasiado,
por lo que el Programa Ecuménico no tiene otra alternativa que el tener que ayudar a
campesinos de la UCS que se encuentran en una hacienda reformada; claro estd que su
ayuda es condicionada porque sélo se han comprometido tres meses de asistencia alimen
ticia (de junio a agosto).

También cuando se le pididé esta ayuda al Secretario Social, se les dijo que, si ayudan
a la UCS, AID les iba a dar financiamiento. En lo personal, muchas personas que tra-
bajan en el Arzobispado creen que todo esto es excusa para que el gobierno y el AID
fiscalicen todos sus proyectos con refugiados y desplazados; por ahora no se ha acep-
tado ningdn dinero del AID, ni mucho menos del gobierno.

Lugar: Arzobispado

Fecha: 30/8/84

Hora: 9'45 a.m.

Entrevistado: P. Favian Amaya

Entrevistadores: Sr. Patricio Rivas y Lic., lvette Bard 0.

Objetivo: Conocer detalles generales acerca de la reubicacidn o asenta --

miento de Santa Marfia de la Esperanza (llopango).

Esta reubicacidon o asentamiento nacié en 1982, como una inquietud de la Comisidn de
Accién Social de la Parroquia de Ilopango.

Las familias desplazadas que allT viven son provenientes de distintos lugares del
pafs. Actualmente hay alrededor de 42 familias.

Para hacer este asentamiento se compraron dos terrenos de cuatro manzanas cada uno;
el primero se adquirid con la ayuda financiera de la Vicaria Episcopal de Chalatenan
go, y el segundo con la ayuda del Arzobispado. Las primeras casitas se han construz
do con la ayuda econdmica de Horizontes de Amistad y ARCECO,
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La Lic. Guzmdn dijo que en realidad ellos no tenfan documentos evaluativos escritos,

y que los que habfan hecho eran superficiales y escuetos, porque son para proporcionar
selos, por ejemplo, al AID. Por ello la Lic. Guzman nos estd recogiendo toda una se-
rie de datos e informes que sean mds sustanciales, los cuales quedd en darnoslos la
préxima semana, y lo’dnico que nos dio por ahora fue las cifras que aparecen a conti-
nuacidn:

Alimentos del Secretariado Social Arquidiocesano

Alimentos
Afo Mes No. de Maiz Leche Frijol Aceite Arroz
Beneficiarios

83 Oct. 29,862 248,700 63.800
,83 Nov. L, 652 326.200 73.040 9.500 126
83 Dic. 58.611 462,800 81.675 77.500 207.500
84  Enero 52.098 26,000 275 182,000
84  Feb. 35.608 27.100 10.200
84  Marzo 3.969 1,800

84  Abril 60.262 62.800 3.000 15,664

B4 Mayo 72.600 36.875 301,700 24,656

84 Junio 63.996 150.600 22.192 |

Todos los productos estdn en libras, a excepcidn del aceite, que son kilogramos.

Lugar: CARITAS Nacional
Fecha: 26/3/85

Hora: 10'30 a.m.
Entrevistado: Sr. Daniel Barrera
Entrevistador: Lic. lvette Bard 0.

Luego de hecha la correspondiente presentacidn, la Lic. lvette Bard expuso el objeti-
vo de su visita, concretizando en el tipo de informacidn que se necesita para poder
efectuar un informe sobre dicha institucidon. El Sr. Barrera declard que tenfa toda
la informacién en varios, documentos, informes y memorias; pero que antes de darlos te
nfa que consultarcon el Consejo Ejecutivo de CARITAS; por lo cual, el Sr. Barrera que
d6 en que el dia jueves 11 de abril iba a dar una respuesta concreta y, dependiendo
de ello, iba a preparar los documentos para entregarlos.

La entrevista en realidad fue corta, y los datos obtenidos muy escuetos; se sacd en
claro lo siguiente:

Desde 1980 CARITAS Nacional ha efectuado programas y proyectos de ayuda a familias
desplazadas. Todos estos proyectos y programas estan a cargo de las 5 oficinas re-
gionales de CARITAS, las cuales estdn bajo la jurisdiccidn de las diferentes didcesis
del pafs.
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La Libertad: Sacacoyo, panaderfa
Tepecoyo, panaderTa, en proceso, y taller de costura.
El Arenera, Proyecto agricola,

Cuscatlan: Cojutepeque, Taller de costura
San Bartolomé Perulapédn, taller de costura
Santa Cruz Michapa, carpinterfia

Chalatenango: El Parafso, panaderia
La Reyna, panaderfa y proyecto agricola
Comalapa, granja y panaderfa.

San Salvador: Las Victorias, proyecto agricola
Milingo, Taller de costura
Apopa, panaderia.
Calle Real (parroquia), panaderfa.
El Esfuerzo (Soyapango), zapaterfa
Santa Marfa de la Esperanza, panaderia.

Cada proyecto cuesta entre £ 15,000 y £ 20,000, trabajado por un grupo miximo de 8 fa
milias por proyecto productivo (constitufdas estas familias en su mayorfa por mujeres
adultas y nifios). Estos programas estdn bajo la supervisién de las parroquias de los
diferentes lugares., La idea de estos proyectos es llegar a la auto-gestidn. Todos es
tos proyectos incluyen capacitacidn, en cuanto a las artesanfas que se producen, y con
respecto a lo administrativo y contabilidad. En cada uno de estos programas existen
cuatro comisiones, que son: pastoral, produccidn, finanzas y comercializacidon. Se bus
ca los mercados, para los articulos producidos, en los alrededores del lugar.

Las agencias donantes e instituciones que ayudan a estos programas son: CARITAS Alema
na, CRS, y el Secretariado Social del Arzobispado,

Se trabaja en coordinacibn, reciben asesorfa o alguna ayuda de: FUNPROCOOP y FEDECO-
PADES (Les asesora los proyectos agricolas), FUNDASAL, Consejo Salvadorefio de Meno-
res (para el programa materno infantil), Comisidn Arquidiocesana de la Pastoral en Sa
lud (CAPS) y el Socorro Juridico (los asesora en cuestiones legales).

DT ACONTA

El dia jueves 23 de agosto a las 8'40 a.m., del afio en curso, la Lic. lvette Bard Ose
gueda realizd una visita a las oficinas de DIACONIA, donde se entrevistd con la Lic.
Rosa ATda Hernandez.

El objetivo de esta visita fue, entre otras cosas, conocer cuidles son las funciones
de DIACONIA; la Lic. Herndndez explicd lo siguiente:

DIACONIA es una institucién que coordina (pero no operativiza los proyectos),analiza,
evallda y da financiamiento a diferentes agencias de servicio humanitario. A su vez,

los fondos financieros de DIACONIA provienen de agencias extranjeras, las cuales en

su mayorfa son protestantes.
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DIACONIA nace como una respuesta al conflicto, en el periodo de finales de 1980, pero
se establece formalmente a principios de marzo de 1983, En términos generales se pue
de decir que DIACONIA presta su ayuda a tres tipos de agencias:

- Catblicas
- Protestantes
- No confesionales (no tienen credo religioso)
Segln lo recogido por la informacidn,se tiene lo siguiente:
a) lInstituciones de defensa de los Derechos Humanos como, por ejemplo:
- Tutela Legal
- Socorro Juridico

- Comité de Madres.

b) Instituciones de ayuda humanitaria vy desarrollo (son las que propiamente intere-
san en la investigacién), como por ejemplo:

" CARITAS
- lglesia Catdlica == SSA
M\

CAPS

CREDHO ,
T MENOEITAS B oY STD
SOCORRO LUTERANO

FE Y ALEGRIA
" FUNPROCOOP

- Otras lnstttucloneS*EEEEEEEEEEFUNDASAL
FEDECOOPADES

Todas las agencias antes mencionadas ayudan de un modo u otro a personas desplazadas
y refugiados.

- lIglesias Protestantes

El Secretariado Social del Arzobispado, que es una de las entidades que tienen gran
cobertura en ayuda a desplazados, tiene los siguientes programas mis importantes:

-  Programa Ecuménico de Alimentos
- ARCECO

-  Programa con parrocos y religiosas en pastoral.

DIACONIA apoya los siguientes programas.
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/
5SA
( fglesia Luterana _
Refugios que estadn a cargo de lglesia Enmanuel =% (& 0~ o
Bethanda
Reubicaciones SSA
FUNPROCOOP
FEDECOOPADES
Reparto de alimentos ARCECO
Programa Ecuménico
Progrg“‘as SER-CON (1o lleva a cabo la Igle-
apoyados sia Enmanuel
por 9
DIACONIA Ayudas a Familias: En efectivo.

Apoyo Institucional Para gastos de administracidn en forma
eventual (Para cualquiera de las insti
tuciones antes mencionadas),

Capacitacidn Cursos de Capacitacion

Divulgaciones
Salud Clinias
Botiquines médicos.
\
En sintesis, todo esto sale de DIACONIA; es por ello que es una especie de ban-
co.

ARCECDO

El jueves 26 de julio a las 5'30 p.m., la Lic. lvette Bard se entrevistd con el Llic.
José Marfa Gondra S.J., en su oficina, que se encuentra dentro de la Universidad ''Jo-
sé Simedn Cafas'. El objetivo de la entrevista es averiguar sobre la ayuda financie-
ra que da ARCECO a los desplazados; en donde el Lic, Gondra es el director financie-
ro. Segiin lo dicho por el Lic. Gondra, ARCECO nacié como una entidad de ayuda, espe
cialmente para atender a personas desplazadas por el conflicto; ARCECO en un princi--
pio estaba constituido por diferentes entidades religiosas extranjeras, como por ejem
plo, Accién Ecuménica Sueca, un grupo de agencias canadienses (esta ltima ya se reti
r6); luego el Lic. Gondra entregd los cuadros de control de solicitudes, que son pric
ticamente los Gnicos documentos que tiene, porque &1 es el encargado de firmar los
cheques.
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Este centro tiene 3 afios de existencia y estd localizado frente al mirador de Los
Planes de Renderos. Esta casa (provisional) es alquilada; consta de -4 plantas y 8
cuartos, con camarotes, donde duermen 16 personas en cada cuarto (incluye nifos y
mayores encargados de éstos); como se puede ver, existe un gran hacinamiento. En
total hay 12 cuartos, pero cuatro de ellos se ocupan para otras cuestiones.

También a estos nifios se les da educacidn; unos van a la escuela de Los Planes, y
los mds pequefios van al Kinder de la lglesia Inmanuel.

E1 gasto mensual de este centro es aproximadamente de £ 20,000, y parte de este di
nero es proporcionado por DIACONIAy otras agencias protestantes internacionales.

b) El programa de llobasco es también para nifios desplazados huérfanos; se atiende a
180 nifios, los cuales en el dia van a la escuela y es all{ donde se les da alimen-
tacién, pero duermen en casas particulares,

Finalmente, el pastor S3nchez quedd de conseguir una cita con el Sefior Sanchez, el
encargado de estos proyectos, para tener la oportunidad de conocer mds detalles de
los programas, y de que el Sr. Juan Sanchez proporcione alguna evaluacién o infor=
me escrito de lo que se ha hecho.

ANEXO

El Pastor Sadnchez hizo un gran hincapié en que ellos ayudan a desplazados que se encuen
tran en zonas verdaderamente conflictivas, en donde ni siquiera pueden entrar los del
CICR {mucho menos el ejército); por ello algunos pastores, como por ejemplo el de San
Miguel, no permiten que su templo sirva ni como bodega de alimentos, ni como centro pa
ra repartir alimentos; por esto un feligrés ofrecid su casa para que sirva como local
de reparto y bodega. El pastor de San Miguel no quiere gue se ayude a los desplazados,
porque afirma que pueden estar vinculados con la guerrilla

AsT mismo menciond que gente, como el mal }lamado Pastor Lépez Beltran, entorpece la la
bor de ayuda a los desplazados. -

El Pastor Sanchez dijo que hace unos dias llegd por allf un personero del Consejo Salva
dorefio de Menores (al local de la lIglesia Enmanuel), para ofrecerle su ayuda econdmica,
pero a condicidén de que ellos les dieran los datos personales de los nifios; la Iglesia
rechazé la ayuda por dos razones: primero, porque no quieren tener ninguna relacidn con
ninguna institucién del estado; y segundo, no quieren dar el orgien de algunos nifios por
razones de seguridad, ya que se sospecha que varios de estos nifios tienena sus padres
vivos combatiendo en sitios cercanos a su lugar de origen.

Con respecto a lo anterior, se ha podido inferir que la mayorfa de estos nifios, que se
encuentran en el Centro de Convivencia, piensan regresar a su lugar de origen, y que va
rios de los mds grandes han manifestado el querer incorporarse a las fuerzas insurgen-
tes. El estado sicoldgico de estos nifios es verdaderamente lamentable,

Lugar: fglesia Episcopal

Direccién: 63 av. sur y av. Olfmpica. Tel. 25-2252

Fecha: 29/8/84

Hora: 2'00 p.m.

Entrevistadores: Sr. Patricio Rivas y Lic. lvette Bari

Entrevistado: Lic. Berti Quindnez

Objetivos: Conocer las actividades de CREDHO en favor de los desplazados.

El Lic. Quifidnez dijo que CREDHO significa "Concientizacién para la Recuperacién Espi-

ritual y Econémica del Hombre'., La visién de esta entidad con respectoa laproblemitica

de los desplazados es lade reubicacién; y los proyectos que tiene son los siguientes:

- En el cantén La Florida, en Texistepeque, Santa Ana, se estin haciendo huertas de ti-
po medicinal, donde incorporaron varias familias desplazadas al proyecto que ya se
tenfa.Se ha beneficiadoa 30 familias, que forman un total de 360 personas.
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ciones de bombardeo que hace allf el ejército; a todas estas personas se las ha tenido
que dejar en el psiquidtrico.

También, hace un afio y medio la cooperativa que se encuentra en La Florida, Texistepe-
que, fue atacada, vy debido a ello muchos se fueron, ya que.el ejército bombarded ese
lugar, pero actualmente muchos estdn volviendo y otros desplazados originarios de va-
rias zonas se estadn integrando a esta cooperativa

LUGAR: lglesia Luterana

DIRECCION: Colonia 5 de Noviembre NO.

FECHA: 20 de Septiembre de 1984

HORA: 11400 a.m,

ENTREVISTADO: Srita. Marfa lsabel Ascencio (trabajadora social)
ENTREVISTADORES: Sr. Patricio Rivas y Lic. lvette Bard 0.

OBJETIVO: Conocer en esta primera entrevista la asistencia que da dicha

Iglesia a los Desplazados y refugiados.

Esta lglesia da ayuda a desplazados dispersos en los siguientes departamentos:

Departamento No, de reparto

Ahuachapan
Santa Ana

La Libertad
San Salvador
Usulutan

San Miguel
La Unidn

Total 23

IO\WW'\J-—‘M—‘

En estos departamentos hay misiones Luteranas, donde se brinda ayuda a desplazados dis
persos; la asistencia que se les da es en alimentos, materiales de construccidn y ro-
pa. Estas misiones son una especie de centros proveedores,

Tienen ademds tres refugios, que son:

1. Fe y Esperanza:

Estd localizado en Nejapa, Departamento de San Salvador; es una comunidad cerra-
da, ya que las personas que allT habitan no pueden ir a otros lugares (la gente
de los refugios cerrados en la mayor parte de los casos huyen del ejército).

La cantidad de personas que viven son alrededor de 800, siendo éstas ancianos, muje-
res y nifios. La mayorfa son originarios de San Vicente y Usulutén,

Este refugio se hizo en 1982, y consta de galeras donde viven todas las personas, en
un completo hacinamiento, lo que provoca un alto indice de promicuidad,
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Existe un programa de alfabetizacidn de adultos, hay una escuela que tiene hasta 6to.
grado. Hay clinica y atencidn sicolégica y existe una casa refugio donde se reiinen
los directivos,

Su organizacidn estd compuesta por un comité de Direccién, formado por los mismos des-
plazados. Tienen sus propios estatutos y quien no los cumple es expulsado y mandado a
San Jorge {un motivo de expulsién podria ser salir del refugio).

Hay talleres que cubren las actividades o &reas de trabajo, que son:
~ Costura
- Carpinterfa
- Cocina Colectiva
- Zapaterfia
- Vivero de Hortalizas.

También hay proyectos agricolas,

2. La resurreccién

Estd ubicado en Apopa, Departamento de San Salvador. La mayorfa de los refugia--
dos son de San Jorge, en San Miguel.

Es un centro integral para desplazados, o refugio abierto, ya que las personas

que allf viven pueden salir y buscar su trabajo fuera; por ello varios trabajan

de albafiiles, vendedores ambulantes, etc. Se les da techo, comida y asistencia
médica; pero hay proyectos agricolas, clinica, asistencia sicolbgica, programa de
alfabetizacién de adultos y escuela que llega hasta el 6o. grado. Viven en mbédu-
los por eso el hacinamiento y la promiscuidad no es tan alta como en ''Fe y Esperan
za‘l.

La tglesia Luterana les ha prestado dinero, cuya cuota depende de la posibilidad
que va adquiriendo el desplazado a medida que hace producir la tierra. La cuota
es mensual,

3. La Reyna:

Tiene dos semanas de inicio, es decir, est3d en formacidn; actualmente hay 49 per-
sonas que son originarias de Chalatenango, y son en su mayoria mujeres y nifios.
(Se dice que estos refugiados fueron recuperados de un campamento guerrillero).
Este refugio es probable que sea cerrado. *

Dan asistencia médica del Refugio de Santa Tecla. En general la Iglesia Luterana
trata de dar en sus refugios las siguientes ayudas:

Atencion médica
Alimentacidn
Vivienda
Vestido vy
Educaciodn,

Ellos ayudan a desplazados, independientemente del credo religioso y de las tenden-
cias ideoldgicas.

Muchos de los refugiados que ellos tienen son el resultado de las ‘'operaciones lim--
pieza'' de la Fuerza Armada, los cuales son entregados al CICR, y ellos los ponen bajo
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la proteccién de la Iglesia Luterana, Se ocupa el criterio de tener a la gente que
se cree que estd o ha estade organizada, y que huye del ejército en los refuguos ce-
rrados; y a la gente no organizada en los refugios abiertos. Pero alin asi siempre
existe dualidad entre los refugiados, siendo unos simpatizantes de la Fuerza Armada vy
otros de las Fuerzas insurgentes.

Segiin estudios sicoldgicos que se han hecho dentro de los refugios, existen muchas per
sonas con grandes traumas, ademds por el hacinamiento se da mucha promiscuidad y todo
esto conlleva a problemas de relaciones humanas. Por ello hay miembros de la lglesia
viviendo con ellos.

En todos los refugios hay programas agricolas. Los fondos econdmicos provienen de la
Iglesia Luterana de Misuri, E. U., vy reciben ayuda de -DIACON|A; tienen relacidn con

el CICR, pero con CONADES y el gobierno en general no. Dan asistencia médica , espi-
ritual y de proyectos agricolas a ciertas comunidades en las que hay desplazados. Es-
to estd dentro del '"Programa de Ayuda para familias desplazadas''. Toda familia des--
plazada que solicite ayuda a la lglesia Luterana y que esté asentada individualmente,
recibe ayuda en concepto de alimentos, materiales para construir viviendas y présta-
mos para negocios {ventas ambulantes).

Se tiene un proyecto de reubicacidén, que consiste en pasar de un refugio a otro, es
decir, se piensa para en un futuro pasar a familias que estan en el refugio de ''Fe y
Esperanza''a la Comunidad-Refugio de San Jorge, 1o que implica pasar de un refugio ce-
rrado a uno abierto; se pretende hacer pasar de una vida en cautiverio a un libre., Se
dice que la gente que estd en San Jorge estd integrada de algin modo en la sociedad,
ya que tienen contacto con ésta, en cambio, en ''Fe y Esperanza' no.

FUNPROCOOTP

El dia jueves 31 de Mayo a las 3'30 p.m. la Lic. lvette Barad visitd la Fundacién Pro-
motora de Cooperativas "FUNPROCOOP'' (situada en la 25 avenida norte y 27 calle ponien
te, Edificio Marzia, frente al Hospital Bloom).

La cita fue concertada con anterioridad por el Lic. Oscar Morales Herrera, para que
la Lic. Bard se entrevistara con el Sr. Dimas Vanegas, Gerente de '"FUNPROCOOP'. Pero
al no encontrar al Sr. Vanegas, la entrevista fue hecha con el Sr. Francisco René
Ramos, el cual es el encargado de los proyectos de Emergencia del Departamento de Ser
vicios Técnicos.

El Sr. Ramos hiza una breve exposicién de los objetivos de FUNPROCOOP, con relacidn a
la poblacién refugiada, sus logros en cuanto a reubicacidn, etc. Asi mismo mostré un
informe de marzo de 1983 sobre las familias reubicadas, y ofrecié una copia de este
estudio para el dia 5 de junio prdéximo.
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viendas, que mientras el socio tradicional de la cooperativa seguia viviendo

en un rancho de paja, €l muevo socio tenfa una vivienda con techo de 13mina.
En algunos, para evitar estas diferencias, se ampliaron los servicios a toda

la cooperativa. En este problema tuvo mucho que ver la estructura paralela,

ya sefalada,

El tercer problema es mids de tipo psicoldgico, motivado por el arraigo al an-
terior lugar de residencia del reasentado., Ha costado hacerle sentir a la
gente que alli debe rehacer su vida. En muchos casos no se ha logrado desa--
rrollar el arraigo al nuevo lugar; esto agravado por un sentimiento de temor
bastante grande; todavia mantiene el sentimiento de refugio, lo que implica
un problema de integrarlo a la cooperativa, relacionarse con otras personas:
autoridades, personal de la clinica, de la escuela, etc.

La demanda de dependencia hacia una atencidén asistencialista, adquirida en
los refugios.

La baja condicidn econémica de la cooperativa, que no tiene capacidad para
generar trabajo permanente, lo que hace que la gente se quede por determinados
perfodos sin trabajo y sin ingresos. Ante estos problemas se han introducido
algunas variantes para el presente afio.

-~ Hacer asentamientos s6lo con familias desplazadas. Esto implica buscar fi-
nanciamiento para la compra de terrenos.

- Para eliminar la dependencia se ha decidido fijar un salario desde el prin-
cipio, con cardcter permanente. Este salario se ve como un adelanto,més
que como salario., Al liquidar la produccidén se descuentan todos los costos,
se establecen las reservas necesarias y el excedente neto se repartird como
un complemento a lo que ya se habTa adelantado como salario.

- la vivienda se les dar3 en propiedad con promesa de venta; sblo se les do--
nan los materiales, que es el 50%; pero el terreno lo pagardn por cuotas.
El terreno tiene un tamafio entre 250 a 300 vZ , con el objeto de que hagan
un huerto casero. La vivienda no la pueden vender si se van, sino entregar-
la a la Cooperativa o a la Fundacidn, quienes decidirdn a quién se la adju-
dican,

La adjudicacién del terreno para cultivo pasa por 3 momentos:

1. La FUNPROCCOP lo administra por un tiempo.

2. Se entra a una administracidon conjunta: FUNPROCOOP y Cooperativa.

3. Se pasa a propiedad de la Cooperativa, quien lo pagard en cuotas de acuer-
do a su rentabilidad. El objeto de esta etapa es generar responsabilidad.

Los programas sociales: salud, educacién, etc., los proporciona la Fundacidn por un
tiempo, hasta que la cooperativa los pueda proporcionar,

1. Logros

A pesar de los problemas sefialados se han obtenido algunos logros, como los siguientes:

la.

2a,

La integracidn de muchos de estos desplazados a la cooperativa, e incluso parti-
cipar en los cuerpos directivos, lo que ha normalizado las relaciones.

La desaparicidn gradual del temor, que se refleja en la participacidn en activi-

dades religiosas, enviar los nifios a la escuela, realizar tramites legales en la
alcaldia, etc.
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problemética como trabajador del campo. La participacidén en las grandes decisio-
nes se da en su calidad de socio de la Cooperativa y, como tal, a través de la
Federacién y de la Confederacidn. Si esta visidn falta, entonces si se estarfia
confirmando el papel del refugio de la primera visidn,

Lugar: Oficina de FEDECOOPADES
Fecha: 23/08/84

Hora: 3'00 - 4'45 p,m.

A. Breve éxplicacidn del proyecto de Investigacidn

se explicé el proyecto de investigacidn en cuanto a sus objetivos generales y espe
cificos y la importancia de la informacién de FEDECOOPADES, en relacidn a los obJe
tivos del mismo.

Exposicidn de Marco - Tulio Lima

1. Origen del Programa

La Federacidn trabaja con campesinos. Es reconocido que el actual conflicto se
da principalmente en el campo, por lo que la Federacidn se ha visto en la nece-
sidad de trabajar con desplazados, que son socios de las cooperativas de la Fe-
deracién o amigos o parientes de éstos.

E1 programa se denomina 'Programa de Emergencia', porque el término 'desplaza-
do'' no es muy agradable,

El origen del programa se remonta a 1981,

2, lEn qué consiste el programa?

Consiste en reubicar a campesinos desplazados por el conflicto, que son socios
de las cooperativas de FEDECOOPADES o parientes o amigos de aguéllos, en tie-

rras de otras cooperativas de la Federacidn o en nuevas tierras, adquiridas pa
ra tal efecto. -

Los campesinos desplazados ingresan como socios de tales cooperativas.

Para que puedan vivir se les asiste, proporciondndoles utensilios de labranza,
utensilios caseros: trastos, muebles ridsticos, etc., créditos sin interés para
producir cereales y otros productos.~

El primer proyecto piloto se inicid en la Hacienda San {sidro, municipio de
Panchimalco,

Se obtuvo la experiencia de que se puede reubicar gente con mirasa formar coo-
perativas, que esta propiedad estaba abandonada y las familias que alli se asen
taron formaron una cooperativa, que se estd desarrollando bastante bien.
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En sus inicios FEDECOOPADES participé como una forma de abrir paso a FUNPROCQGP,
quien era la principal responsable del programa. En tal sentido se puede hablar

de dos fases del programa,

Primera Fase: FUNPROCOOP tiene bajo su responsabilidad el programa de reubica-

cion. Se formaron & proyectos.

Segunda Fase: FUNPROCOOP retomd esos proyectos, para evitar la duplicacién de es
fuerzos y no informar a las instituciones donantes el doble uso de recursos.

Se ha llegado a 7 proyectos, con una poblacién de 678 personas.

Los proyectos

Los proyectos han pasado por dos fases en su desarrollo

La primera fase (arroja experiencia negativa): a los refugiados se les rega-
Taba todo (alimentacidn, insumos agricolas, etc.). Esto generd, por un lado,
paternalismo, que se expresa en que todo lo quieren regalado, se resisten a tra
bajar y a afrontar la vida por s mismos, lo que refleja una falta de confianza
en sus propios valores, permitiendo que otros decidan por ellos.

Por otro lado, se va produciendo un repudio de los socios tradiconales, quienes
consideran que se encuentran en condiciones iqualmente de pobreza y no conci-
ben que se les trate de diferente manera que a los nuevos socios.

La formacidn de estos grupos antagdnicos provoca problemas de seguridad,

La nucva fase: surge como respuesta a los efectos negativos de la primera fase
y tiene como uno de sus objetivos orientar a los desplazados hacia una vida so
cio~econdmica normal, Otro objetivo es fortalecer social y econémicamente a
las cooperativas. Esto significa apoyar a la cooperativa con proyectos produc
tivos que generen mano de obra, para que los socios puedan comer y que se for-
talezca y cobre fuerza.

En esta fase ya no se regala alimento, sino que se paga un salario por activi=~
dades, como construir su casa, '‘guataliar', sembrar su milpa, etc.

Tipos de proyectos productivos

Hay dos tipos de proyectos:

Proyectos productivos con fines comerciales.
Proyectos productivos para autoconsumo.

Los créditos que se dan para los proyectos productivos se caracterizan porque
durante el primer afo los fondos para mano de obra no son reembolsables, sélo
los destinados a insumos, pero sin intereses,

Los tipos de proyectos con fines comerciales son citricos, aves y pifa.

Los proyectos de autoconsumo se dirigen a la produccién de cereales (mafz, fri
joles, arroz) y sélo pagan el insumo.

Hay otros proyectos que se piensa.. realizar: uno de salud y otro de alfabetiza-
cidn. El proyecto de salud comprenderd desplazados y no desplazados.
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El programa de salud se considera muy importante, ya que a_través .de él1 se tra-
tard de fortalecer la integracidn, por medio de equipos de salud comunales. El
objetivo es que el hombre se prepare para resolver los problemas de salud comu-
nitariamente.

Se tiene como proyecto obtener crédito para la compra de propiedades, para crear
otras cooperativas con desplazados y con ello ampliar la base social de FEDECOO
PADES. B

Agencias o Instituciones que apoyan el programa,

Las agencias extranjeras que apoyan el programas son Catholic Relief Services
(CRS) y Accidn Ecuménica Sueca, y las nacionales son Diaconfa. Estas son las
mas importantes.

El tipo de apoyo que brindan es financiero y de asesorfa.

LListado de Reubicaciones

No tienen refugios, sino reubicaciones. No nos proporciond listado, pero se re
cogid el siguiente cuadro estadistico:

Composicidn de la poblacién por edad.

0 -~ L afos 78
L - 10 afios 107
10 - 20 afos 93
20 - 50 afios 105

50 a méas 2k

507
Composicidn por sexo
Mujeres: 197 - 48%
Hombre: 21C. - 52%

Movilidad de la poblacién

Se dan algunos egresos, pero muy pocos. Se puede decir de que cada 10 uno
egresa.

En cuanto a los ingresos se dan de acuerdo a la demanda y a la posibilidad de

calidad de la tierra y del proyecto. Las causas de la gente que egresa se de-
ben a que algunos tienen la idea de que al ingresar al proyecto (Cooperativa)

van a encontrar las mejores condiciones y se encuentran con una realidad tam--
bién de limitaciones, dado que tales proyectos estdn en el campo e integrados

por campesinos, y como tales tienen esas condiciones propias del campo.

Actividades en los proyectos.

Alfabetizacién, cursos sobre cooperativismo, programas de salud y algunas acti-
vidades recreativas; ademds, por supuesto, de las actividades econdmicas.

Condiciones de vida.

Las condiciones socio-econémicas son de pobreza, como las condiciones del campe
sino, aunque hay una notable diferencia con relacidon a otros campesinos, como
el hecho de tener viviendas con techo de lamina.
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En cuanto a las condiciones psicosociales, se puede decir que la gente, en un
clima mds o menos normal, se comporta en forma normal.

9. Opinidn sobre las reubicacionés,

El problema de los desplazados es complejo. Hay que ver al pals entero en toda
su dimensidén. Conviene ver el destino del pais. Por consiguiente, el problema
de los desplazados no se va a resolver ya.con las reubicaciones, porque depende
del problema de la guerra. Reubicar al desplazado es conveniente. En los refu
gios la concentracién fomenta el paternalismo, la promiscuidad, los vicios. ET
desplazado no se siente bien, estd como en una jaula.

El refugio debe jugar un papel! de proteccidn; pero el refugiado no debe vivir
allf todo el tiempo. El1 refugio debe ser temporal.

Es necesario crear una metodologfa para llevarlos a otros lugares. El éxito de
las reubicaciones depende del trabajo que se haga. Existe peligro de algunas
instituciones de llevar el paternalismo a las reubicaciones, manteniendo un cor
dén umbilical que impide que el desplazado se autovalore como ser humano, con
potencialidades y sus propios valores,

10. Relacidn con otras Instituciones

Se mantienen buenas relaciones con otras instituciones similares: relaciones de
cooperacidn, financieras, de asesoria y consejo.

11. Documentos

No se nos proporcicnaron, porque afirman que no tienen.

FUNDASAL

El miércoles 27 de junio,a las 8,00 a.m. del presente afo, el Dr. Segundo Montes y la
Lic. lvette Barad realizaron la primera visita a la Fundacién Salvadorefia de Desarrolle
y Vivienda Minima (la que estd ubicada en la Colonia Santa Alegrfa, Calle Central; Ciu
dad Delgado).

E1 Dr. Montes y la Lic, Bard fueron recibidos y atendidos por el Lic. Edin Martinez,
el cual tiene el cargo de Jefe del Departamento de Promocidn Social.

A continuacidn el Dr. Montes expuso en forma clara y concisa el objeto de la visita;
asT mismo, planted una serie de preguntas acerca del programa de vivienda para los des-
plazados; tales cuestionanientos fueron: Exactamente a qué tipo de desplazados atien-
de. Si siempre tienen la dificultad de encontrar terrenos en los que construir las
viviendas. Cudntas unidades habitacionales vy qué extensidn aproximada de terreno tie
ne el proyecto de Santa Teresa (que es exclusivamente para desplazados).

Seguidamente el LiciiMartinez respondié que la mayoria de desplazados que ellos atien
den se encuentra en grupos o nicleos, y cada grupo se encuentra disperso por diferen-
tes lugares; que siempre siguen ten:endo el problema de encontrar terrenos en donde
construir las viviendas; y que el proyecto de Santa Teresa, que estd localizado en San
Martfn, consta de 3.500 unidades habitacionales, dispersas en 80 manzanas. También

el Lic. Martinez menciond que el nuevo proyecto ha creado en San Miguel 450 unidades
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habitacionales y 100 en Santa Ana; y que para evitar el encarecimiento del costo a las
ersonas atendidas se les cobrard hasta dentro de 5 afios la cuota mensual que serd de
g 25.00

Luego el Dr. Montes preguntd si tenfan contacto con el Arzobispado, AID, CONADES; con-
testando el Lic. Rodriguez que con el Arzobispado han tenido reuniones pero nada concre
to; con respecto al AID, no tienen una relacién directa, pero que en algunas ocasio-
nes les han otorgado donaciones a la Fundacién, pero a través del Gobierno; y en rela-
cién a CONADES, nunca han tenido ninguna comunicacidn.

Posteriormente agregd que a la Fundacién no le gustaba las posiciones paternalistas,
pero que esto no significa que ellos los van a dejar s8los, una vez los reubicaran; si
no que al contrario, se pretende formar una supra-comunidad compuesta de representan-
tes de las diferentes comunidades, los cuales van a entrar en relacidn directa con la
junta directiva de la Fundacidn,

Finalmente el Lic., Martinez dio en calidad de confidencial un documento provisional
que contiene la ''propuesta de Perspectiva del Desarrollo Comunal que realiza la Funda-

cidn''.

Sin mds que afiadir, esta entrevista abrid las posibilidades de efectuar otras en lo
sucesivo,

F E Y ALEGRTIA

Entrevista con el Padre Lopez y Lopez
Director de Fe y Alegrfa

Fecha: 29 de agosto de 1984

Hora: 9'00 a.m.

La entrevista se realizd en la oficina del Padre Ldpez el 29 de agosto a las 10'00 a.m.
La conversacién giré en torno al refugio al que Fe y Alegrfa asiste en Santa Ana, so
bre otras ayudas que proporcionan a desplazados y los proyectos que tienen actualmente.

El Refugio de Santa Ana estd ubicado en el Cantdn Natividad, también 1lamado Talamo

y Tamarindo. Este es el {nico refugio que estd bajo su responsabilidad. El nidmero de
desplazados que alverga es de 370; 130 nifiosy el resto mujeres y ancianos. No reciben
jovenes por razones de seguridad. Los nifios los reciben hasta los 13 y 14 afos. Las
actividades que realizan son las siguientes:

- Los nifios mis pequefios (100) reciben clases en el refugio y el resto (30) en una
escuela piblica del cantén,
Tienen un criadero de cerdos. Por el momento tienen en engorde 31 cerdos.

- Tienen cursos de medicina vy charlas sobre salud, higiene, etc.

- Tienen un Taller de Corte y Confeccién.

- A los chiquiilos mds grandecitos les dan adiestramiento agricola.

~ Realizan actos religiosos: catequesis,misas, etc.
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Toda esta actividad estd dirigida por el equipo de religiosas encargadas del refugio,
las hermanas de la ClTnica del Plan del Pino.

La situacion de salud en los refugiados probablemente sea igual a la de otros refugios,
en enfermedades de la piel, infecciones intestinales, los traumas sicoldgicos en gran-
des manifestaciones durante los primeros tres o cinco meses. Precisamente para evitar
algunas enfermedades son los cursos sobre medicina, lTas religiosas tienen un control
permanente diario y los visita un médico tres veces por semana, quien les da atencidn
en el hospital y si es necesario les proporciona la hospitalizacion,

Para evitar problemas internos (entre los refugiados) Gnicamente recogen personas que
han sido recomendadas por los religiosos que atienden la zona de donde provienen, prin
cipalmente; en el refugio permanecen como maximo hasta un afio y medio, luego se les
reubica. A estos reubicados se les da una ayuda econémica para que puedan buscar dén-
de vivir (por lo regular compran casas construfdas -en terrenos nacionales) y para que
inicien un trabajo que les permita la subsistencia, ya sea para trabajar la tierra o
para poner una pequefa venta. Actualmente han reubicado a cuatro familias en los al-
rededores del Hospital San Rafael y a 16 en el Mora, Depto. de La Libertad, Municipio
La Libertad, Hacienda La Meza.

También le dan ayuda a algunas familias desplazadas que no estdn en centros de refugio,
sino que andan dispersas y no reciben ayuda de ninguna otra institucion.

- En San Martin asisten a 46 familias.
- En California 2 (por el campamento Morazan), 30 familias.

- En Misata, Sonsonate, 35000 personas.

El gasto del refugio de Santa Ana es de £ 20.000 mensuales, estdn elaborando un infor-
me sobre los gastos totales en ayuda a los desplazados. El financiamiento lo adquie-
ren de agencias de financiamiento europeas y de algunas instituciones nacionales: Ac-
cién Ecuménica Sueca, Secretariado Social del Arzobispado, etc.

Trabajan en estrecha colaboracién con el Secretariado Social del Arzobispado.

SOCORRO JURINDICO CRISTIANO

El miércoles 25 de julio a las 9'45 a.m. la Lic. lvette Bard visitd el Socorro Jurf-
dico Cristiano el cual se encuentra ubicado en el local del Colegio Externado de San
José.

El objetivo de dicha visita era tratar de contactar con el encargado de dicho lugar,
para seguidamente poder averiguar si ellos tienen algunos documentos, estudios o in-
vestigaciones sobre desplazados y refugiados. Desgraciadamente no se encontrd el en-
cargado, que es el Sefior Mauricio Funes, pero los empleados de alli mostraron dife-
rentes informes mensuales referentes especificamente a violacidén de Derechos humanos;
y. lo Gnico propiamente que habTa sobre desplazados era el libro: "El Salvador's Other
Victims: the war on the desplaced'; april 1984, Lawyers Cominittee for International
Human Rights. Americas Watch,el cual ya se tiene; en base a todo lo mostrado se pudo
corroborar que los datos que ellos tienen son, para ser exactos, -sobre violacién de de
rechos humanos, listado estadistico de asesinatos, desaparecidos, apresados, etc.
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Por tanto,se quedd de ver si se hacTa otra visita concertada previamente con el Sr.
Funes; ya que si bien los documentos que Socorro Juridico tiene no son propiamente de
desplazados y refugiados, tampoco seria nada despreciable ver si en alguna. medida hay
una concatenacién de hechos entre asesinatos y desplazamientos poblacionales.

Lugar: CRUZ VERDE '
Fecha: 28/3/85; 1/4/85; 2/L/85; 3/4/85
Hora: 8'30 a.m.; 4'30 a.m.; 11'30 a.m.; 11!30 a.m.

El jueves 28 de abril 1la Lic, lvette Bard (junto con el Lic, Morales Velado. y la Srita,
Sandra Choto) hizo su primera visita a Cruz Verde, con el propdsito de conocer su ubica
cién, y de averiguar a qué hora llega el Dr. Tico Ramos. Se pudo averiguar que el Dr.”
Ramos 1lega a dar consulta de 11'30 a.m. a 1'30 p.m. y de 4'30 p.m. a 7.00 p,m.

El Tunes 12 de abril la Lic. Bard volvid a ir a Cruz Verde, pero no pudo contactar
con el Dr. Ramos, porque éste aviso que llegarfa a las 5'30 p.m. y a la Lic. Bard no
le era posible esperarlo, asT que dejd con la secretaria una carta de presentacién.

El martes 2 de abril se pudo por fin contactar con el Dr, Ramos a las 12'30 p.m. y de
esta primera entrevista se pudo obtener la siguiente informacidn:

Cruz Verde comenzd a asistir a los primeros desplazados desde 1980, en la Hacienda La
Bermuda, en Suchitoto (la cual es propiedad del Ministerio de Educacidn, ya que es par
te de Patrimonio Cultural). Entonces, cuando surge la necesidad de atender a la pobla
cién desplazada, busca otros recursos financiecros, ya que la institucién por sf sola
no tenfa las condiciones econdmicas para hacerce cargo de los refugiados.

Luego de conseguir esa ayuda econémica, y al incrementarse la cantidad de familias des
plazadas, empezaron a atender lugares como: .

Cinquera San Vicente
Tejutepeque San Esteban Catarina
Dulce Nombre de

Maria San Miguel

Gotera Chinameca

Perkfn ‘San Agustfin

Alegria Berlin

Santa Tecla Colima

En Cinquera, Tejutepeque, Dulce Nombre de Marfa, Gotera y Chinameca, se atendfa a des
plazados dispersos. En los otros lugares restantes los desplazados se asentaron en for
ma concentrada, y en algunos casos fueron a habitar las casas que habTan quedado va-
cias; pero se notaba la tendencia a asentarse en lugares cercanos a la comandancia lo
cal, lIglesias, y filiales o puestos de Socorro de Cruz Verde.

El tipo de ayuda que daban era: Alimentacidn
Asistencia Médica (primeros auxilios)
Vestuario
y Materiales de Construccidn.
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Ya en 1981 habia 17 puestos de desplazados atendidos por Curz Verde; y las agencias
que les ayudaron para ello eran CRS y AlD, las cuales les donaron alimentos, medicinas
y apoyo econdmico,

Luego, en 1982, Médicos del Mundo da su apoyo a Cruz Verde en concepto de medicinas,
ayuda econdmica y materiales para la construccién de viviendas;asi mismo, proyectd fi-
nanciar una comunidad para desplazados, que iba a ser manecjada por Cruz Verde; para la
cual compré una finca en Zaragoza, 1lamada Bethania (se compré con dinero de Médicos
del Mundo). Al principio Cruz Verde manejaba esta comunidad pero, como surgieron pro-
blemas, se retiraron.

También en 1982, debido a miltiples problemas, falta de experiencia, malos entendidos,
acusaciones de malos manejos de fondos, y de que eran coémplices de los grupos insurgen
tes, fueron mal vistos no s6lo por las instituciones nacionales, sino que por los mis-
mos agentes donantes; asi que las ayudas comenzaron a reducirse, hasta llegar a suspen
derse. Todo esto hace que Cruz Verde se retire de los campamentos de desplazados, y
que los entrege a CONADES,

En 1983, y parte de 1984, ya no trabajaron en asistir a la poblacién desplazada, en
cuanto a alimentos, vestuario y materiales de construccidn, solamente continuaron con
el programa de clfnica asistencial mévil para atender a la poblacién desplazada {y per
sonas de escasos recursos). Algunas veces han repartido ropa. B

En junio de 1984 nuevamente se ha vuelto a abrir el programa de asistencia alimenticia
para desplazados. La ayuda la brindan cada 3 meses, ya que se reparte cada mes en di-
ferentes lugares, por no tenerse los recursos suficientes.

Cruz Verde sacd a la gente de la Hacienda La Bermuda cuando el ejército advirtid

que iban a hacer una operacién de limpieza, y trajo para el asentamiento de Santa Tecla,
el cual actualmente estd a cargo de la Parroquia El Calvario de Santa Tecla y CONADES.
Algunas de estas familias que antes estaban en el asentamiento,de Santa Tecla fueron
reubicadas en la Comunidad de Bethania,

Se acusaba de guerrilleros a Cruz Verde, porque algunas veces acudian a evacuar a la
poblacidn civil antes que el mismo ejército se presentara.

Después de esta entrevista, el Dr. Ramos qued6 de entregar al dfa siguiente varios do-
cumentos concernientes a los antecedentes histdricos de Cruz Verde, tipos de asistencia,
y programas de ayuda a desplazados.

El dfa 3 de abril la Lic. lvette Bard llegd a Cruz Verde con el fin de recoger los docu
mentos ofrecidos por el Dr, Ramos, éste no 1legd ese dia pero dejé una nota en la que
le explicaba que por motivos de fuerza mayor No la iba a tender, y que por favor lo lla
mara el difa 9 de abril,

Lugar: Cruz Verde Salvadorefia
Fecha: 24/04/85

Hora: 6'30 p.m.
Entrevistado: Dr. Ramos
Entrevistador: Lic. lvette Bara
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En mayo de 1983, Cruz Verde propone un proyecto de '"Clinica Médica Genéral' el cual va
dirigido a asistir a la poblacién desplazada y a gente de escasos recursos econdmicos,
y aprovechar esos momentos de consulta para repartirles ropa cuando se dispone de ella.

En junio de 1984 se vuelve a tener un programa de asistencia alimenticia para despla-
zados; pero debido a falta de las cantidades necesarias de alimentos, el reparto no
es periddico, sino que cada 3 meses en los diferentes lugares. En este mismo afio
Catholic Relief Services les da alimentos, y CEBEMO les da material médico y medicinas
a través de DIACONIA.

En 1985 Cruz Verde atiende en los siguientes lugares a desplazados dispersos;

Jiquilisco 1,300 personas

Alegria 3,310 personas

San Fco. Javier 1,200 personas

Chinameca 1,631 personas
7,551

Y a desplazados concentrados en:

San Miguel 1,350 personas

San Fco. Gotera 1,800 personas

Ne japa 750 personas
3,300

A todos estos desplazados, tanto dispersos como asentados, se les da alimentacién, con
sulta médica a todos los miembros del grupo familiar, y medicinas. Por otro lado, de-
bido a la misma crisis y a la falta de fondos, varios miembros del personal voluntario
de la Cruz Verde Salvadorefia toman la decisidon de ir a New York en 1981, en busca de
donaciones y fondos financieros, ya que se crefa que en los Estados Unidos estaban las
instituciones y agencias donantes que mis les podrfan ayudar para sus programas y pro
yectos en favor de la poblacidn desplazada. Realmente la cosa no fue féacil, porque al
llegar allad les dijeron las agencias donantes que el dinero ya estaba en El1 Salvador;
entonces, al no conseguir casi fondos, se crea un ''‘Comité de Ayuda para El Salvador',
éste estaba (y estd) compuesto por personas de origen centroamericano que residen alld
y se quedaron de encargados algunos socorristas de Cruz Verde Salvadorefia. M3s tarde
este comité adoptd el nombre de Comité Internacional de la Cruz Verde, pero desde 1983
tiene su sede en Houston, Texas, y peribddicamente estd haciendo campafias para conseguir
fondos para sus programas con desplazados y refugiados centroamericanos. Parte del
programa de Clinica asistencial es proveniente de este comité,

COAR

El dfa 23 de agosto a las 3'30 p.m. del presente afio el Sr. Patricio Rivas y la Lic.
Ivette Bari fueron de visita a la 'Comunidad Oscar Arnulfo Romero - COAR' {la cual es
td localizada en villa de Zaragoza, Depto. de La Libertad).

La persona a la que se entrevistd fue el presbitero Kennett Carl Myers... (Padre
Kent), el cual es el Director General de esta comunidad (refugio).

Esta comunidad nacid en agosto de 1980, y el tipo de personas que se encuentran allf
son nifos huérfanos de ambos sexos, que son desplazados o sacados de los refugios de
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la iglesia; las edades de éstos oscilan entre recién nacidos y los 17 afics, Estos ni-
fios, como se ha mencionado, son en su mayoria huérfanos, pero en algunos casos. fueron
abandonados o se perdieron en el momentc del desplazamiento. Todes los infantes son
de origen rural, provenientes de departamentos como: Chalatenango, San Vicente, Cus-
catlan y La Paz (Zona Central); y como no tienen documentos, el alcalde de Zaragoza
les ha dado un carnet.

El COAR recibe ayuda o donaciones financieras del extranjero, ya sea de personas parti
culares o a través de cuotas que dan los fieles dela Didcesis de Clevelant (Estados
Unidos); aunque también en algunas ocasiones recibieron ayuda de CARITAS de Alemania,
CATHOLIC RELIEF SERVICES, CARITAS de Austria. Se mandan informes trimestrales a todos
los donantes de cémo se ha canalizado el dinero, de cémo van los programas y los futu-
ros proyectos. El gasto mensual es de aproximadamente £ 45,000, de los cuales alrede-
dor de £ 20,000 se gastan en conceptos de sueldos, y el resto (25,000) son para el
mantenimiento de los 222 nifios que allf residen permanentemente.

Se tiene que, de estos 222 nifios, el 60% son varones y el 40% hembras; 90 de ellos tie
nen entre 6 y 11 afios de edad; 60 nifios son menores de 5 afios y 72 tienen entre 12 y
17 afos.

Con respecto a las condiciones de vida, se tiene lo siguiente:

Alimentacién:

Comen bien, segin lo observado, ya que toman leche, les dan merienda y se nos dijo
también que comen muchas hortalizas que cultivan en sus huertas,

salud:

Tienen una clinica de asistencia médica permanente, que hasta presta sus servicios a
gente de los alrededores del lugar, es decir, que no sblo a los nifos del propio refu-
gio. También se nos informé que la mayorfa estdn vacunados; y como medida preventiva
contra los piojos han sido peloneados casi todos los nifios. La clinica se llama Santa
Teresa.

Vivienda:

La casa en que viven estos nifios consta de 3 dormitorios espaciados, donde duermen un
promedio de 7 a 8 nifios en cada cuarto, siendo éstos espaciosos tanto por el tamafio del
cuarto como por la utilizacién de camarotes; hay otro cuarto mds grande donde estd la
sala, el comedor y la cocina, y servicios conexos a la vivienda, tales como electrici-
dad, agua, bafio, etc.; viven alrededor de 20 en cadacasay son 15 casas en total, de
éstas 13 estdn ocupadas.

Educacién:

Tienen una escuela o, mejor dicho, un colegio '""Oscar Arnulfo Romero'', que consta de
los siguientes niveles educacionales 1/

1. Kinder y Preparatoria
2. Educacion Basica: grados 1
3. Tercer Ciclo: grados 72 a 9%

e ge 2

1/ El tipo de educacién que reciben los nifios en términos generales son una combina-
cién entre la teoria y la prdctica, ya que como son de origen rural estdn identi-
ficados con la tierra, y a la hora que no estén en las aulas estan en los huertos;
siendo una especie de huerta escuela,

2/ Basado en los programas del Ministerio de Educacién.
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4, Bachillerato Agrficola 3/
5. Biblioteca Juan Pablo 1l

Ademds de atender nifios de refugio, atiende a nifios de fuera; llegando a la cantidad
total de 700 nifios que estudian en dichas escuelas.

Se cuenta también con tres talleres, tales como de carpinteria, corte y confeccién,
etc.; luego hay oratorio los dfas domingos.

Con respecto a los aspectos ''sico-sociales'', se tiene que los nifios que viven en cada
casa tienen una encargada, que propiamente es una especie de madre postiza, la cual
es la encargada del cuidado y educacidn familiar de los nifios. En casa esta madre
postiza se encarga de la comida, lavar la ropa, siendo ayudada en los quehaceres del
hogar por los nifios de mayor edad.

Segin lo declarado por el padre Kent, la mayoria de nifios, debido al calor de hogar
que se les da en la comunidad, han podido superar su trauma y estdn en buenas condi-
ciones sicolbgicas.

En resumen, segln los datos obtenidos y lo observado, se puede concluir que estos ni-

fios viven en buenas condiciones, y segin la opinidén de muchos, este refugio es de los
me jor organizados.

Lugar: Iglesia El Calvario - Santa Tecla

Direccidn: 2a. C. Pte. 5-3 Tel. 28-0037

Fecha: 6/8/84

Hora: 3'30 p.m.,

Entrevistado: Padre Francisco Javier Aguilar

Entrevistadores: Sr. Patricio Rivas y Lic. lvette Bard

Objetivo: Tener un conocimiento general acerca del refugio de Santa Tecla.

El refugio de Santa Tecla nacié en marzo de 1980, cuando comenzaron a venir los prime
ros desplazados provenientes de la Bermuda; fue asi como se gestiond y se fundd con
la base de 1a Cruz Verde, consiguiendo de la Alcaldia de Santa Tecla el predio donde
se estableci6 el refugio.

Al inicio el P. Aguilar atendia el refugio junto con la Cruz Verde, pero en junio de
1983 la Cruz Verde desalojé el refugio a consecuencia de malos manejos tanto financie
ros como porque se quedaban varios personeros de la Cruz Verde con una parte de los
alimentos donados, que iban destinados para los refugiados, para luego venderlos; tam-
bién, la conducta indecorosa por parte de algunos miembros de Cruz Verde, que viola-
ron a varias mujeres y menores. Después de esto el Padre Aguilar fue nombrado como

principal encargado de este refugio.

En el refugio de Santa Tecla se ha tenido a mis de 900 personas, pero actualmente hay
alrededor de 870 refugiados; 550 son nifios 127 hombres, y 193 mujeres.

3/ Programas basados en el bachillerato agricola de la ENA.
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pesde que se fue Cruz Verde se ha atendido a desplazados no refugiados, que se encuen
tran viviendo en Santa Tecla.

Estos. desplazados dispersos viven en chozas, que se encuentran localizadas en el cami-
no que va desde los Chorros hasta la Colonia Quezaltepeque, por la antigua carretera a
lo largo de la carretera a Santa Tecla, y por el camino del Cantén El Limén. En total
el ndmero de desplazados dispersos asciende aproximadamente a. la cantidad de 6,000, vy

se les atiende con viveres, medicinas y en casos extremos se les ha proporcionado ma
teriales para que construyan sus viviendas (esto se ha hecho por medio del Secretaria-
do Social del Arzobispado).

En los refugios la atencidn es casi completa, porque se les proporciona a las personas
que all7 habitan desde los viveres hasta la educacién. Todos los nifios que estan den-
tro del refugio reciben clases, y actualmente hay hasta cuarto grado; los profesores
que imparten las clases dentro de la escuela del refugio son pagados por el Ministerio
de Educacidn; y los nifios que estdn arriba del cuarto grado van a las escuelas de los
alrededores (segln la opinién del P. Aguilar, esto es bueno porque no estdn dentro de
una especie de getto, que en este caso serfa el refugio).

Para los adultos también hay un programa de alfabetizacién, el cual es financiado y
técnicamente asesorado por CARITAS.

Como se ha alargado la situacion de los refugiados, se ha ido formando una gran depen-
dencia y acomodacién a la situacidn, generandose una clase de par3sitos sociales. Es-
te problema se ha generalizado en todos los refugios, por lo tanto esto ha sido causa

de preocupacién desde hace dos aifios.

Para este problema el Padre Aguilar ha planteado dos lineas de solucidn:

a) Considerando que casi todos son campesinos, la reincorporacion al campo es lo me-
jor; pero esto es dificil todavia, porque hay conflictos en los sitios del origen
de estas personas; pero, sin embargo, se pueden conseguir zonas, como La Libertad,
para la reubicacidn. Actualmente el P, Aguilar ha conseguido un terreno, situado
entre las Granadillas y el Triunfo. Este terreno es de aproximadamente 124 manza
nas, de las cuales 60 manzanas son de cafetal, 10 manzanas de naranjal y planta-
cién de coco. El terreno costsé mas de medio millén, y va a ser pagado por cuotas,
550,00 colones sin incluir los intereses (se pagaran intereses), para esto se estd
gestionando ayuda de diferentes instituciones para pagar el terreno, y para finan
ciar todos los bienes de capital. Las instituciones que han ofrecido su ayuda
son: NAT, un grupo de Austria, Alemania Occidental y el Partido Dembécrata Cristia
no de Alemania (que se ha comprometido a la construccién de 35 casitas).

Se piensa integrar a 35 familias de los refugios, pero como no se les puede lle-
var a todos de una vez, por ahora hay 14 familias instaladas en el casco o casa
de la hacienda, que estadn en total hacinamiento; pero ello puede llevar a crear
un modelo para la solucion del problema.

b) Establecimiento de microempresas en los refugios, como de:
Panaderfa
Vivienda
Carpinterfia
Tortillerfa
Refresquerfa
Tienda
Artesanfias
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Artfculos de palma
Corte y Confeccidn
Bordados para hacer trajes tipicos, con estilos y modelos propios.

El P. Aguilar comenté que. se ha ofrecido en los demds refugios la incorporacidn deotras
familias en el terreno que se ha conseguido, y se pensd que muchas familias aceptarfian
esto, pero no ha sido as?, a pesar de que las tierras que se han adquirido son de buena
calidad, por lo que &l cree que esto tiene relacién con el parasitismo que se estd dan-
do.

Hay que hacer mencidn de que.el refugio de Santa Tecla es un refugio muy especial (se-
gln el Padre Aguilar), porque la gente que estd alli pertenece a los dos bandos, es de-
cir, que una parte de estos refugiados son simpatizantes de los cuerpos paramilitares,
o han sido integrantes de ORDENy , por otro lado, existe otro niimero de refugiados sim-
patizantes del ejército revolucionario. Se nos dijo que para evitar polarizaciones en
tre los diferentes bandos, se ha utilizado la liturgia, la catequesis, etc., para evi-
tar que los refugiados se ataquen entre si; esto ha ayudado a neutralizar polaridades.
Sin embargo, hace poco ocurridé un problema bastante serio, que fue que una sefiora y

una joven llegaron de visita al refugio por unos dias, cuando se salieron de éste y
llegaron a su lugar de origen, parece ser que alguien dio aviso a las autoridades, ya
que ambas mujeres aparecieron asesinadas.

El réfugio de Santa Tecla no es del Arzobispado, porque no estd dentro de ninguna Igle
sia, ni de alglin terreno de la lIglesia.

El Arzobispado les ayuda por medio del Secretariado Social, también CONADES y el Comi-
té Local de Ayuda de Desplazados' (CLAD),

El Padre Aguilar explicd que la intencidn que tuvo al aceptar la ayuda de CONADES fue
la de tener una proteccién, es decir, que lo hace para que el gobierno no los moleste
y los dejen en paz por ello no han sido invadidos.
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INSTITUCION

FINANCIAMIENTO TIPO DE FI
NANCIAMIEN
T0.

INSTITUCIONES CON
LAS QUE COORDINA

CONADES

- —— o W o s o S ]

——— - T - -

SECRETARIADO
SOCIAL ARQUL
DIOCESANO.

AID-USA Efectivo
GOES Especie

W] O T T 2t T - o T > W -t " ———

AID Efectivo

T - - - s ol G . s -,

Comunidades Cris Efectivo
tianas de Panamd Especie
Misereor

Caritas Alemana
Catholic Relief
Services

Padres Maryknol
Fundacion Share
Accidn Ecuménica
Sueca

Caritas Italiana
CIDA-Canada
Fundacién Knapp
Ciritas Suiza
Adveniat

Cruz Roja Salvadorefia
Comité Internacional
de la Cruz Roja (CICR)
Comité Evangélico Sal-
vadorefio de Ayuda y De
sarrollo (CESAD).
Programa Mundial de --
Alimentos.

AID

Comisib6n Nacional de -
Restauracion de Areas
(CONARA).

DIDECO

g " -~

M.A.G.

AID

I1.S.T.A.

FINATA

Otros Ministerios
DIDECO.

v - o"p oo " o od W

Caritas Arquidibcesana
FUNPROCOOP

Socorro Juridico Cris-
tiano

Comisidn Arquididcesana
de Pastoral en Salud
(CAPS)

Oficina de Tutela Legal
COAR

Asociacion Fe y Alegria
Religiosas en Pastoral
Comunidades Eclesiales
de Base

Catholic Relief Services
Poblacidn y Familia
FEDECOOPADES

DIACONIA

Comités de Madres
Accién Ecuménica Sueca
CEBEMO

Desarrollo y Paz de Cana
da.

Manitese de Italia
Céritas Europeas
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la Parroquia -
de Ilopango.

Arzobispado
Horizontes de ---
Amistad

ARCECO

INSTITUCION FINANCIAMIENTO TIPO DE FI INSTITUCIONES CON
NANCIAMIEN LAS QUE COORDINA
T0
SHARE
Gobierno de Holanda
Misereor
CIDA-Canada
ARCECO
.......................................... TR T 254 SN
ARCECO Comunidad Econé Efectivo Parroquias
mica Europea Grupos de Base
Suecia
CEBEMO
SSA
Programa Ecu- Luteranos de Es Efectivo SER-CON
ménico de -- tados Unidos Especie CESAD
Alimentos. Menonitas de Es Iglesia Luterana
tados Unidos Unién Comunal Salvadorefa
Iglesias Cris-- (ucs)
tianas Reforma- SSA
das de Estados Cdritas Arquidiocesana
Unidos CONADES
Caritas Europea Asociacion Campesina
Confederacion de
Caritas Interna
cionales
Catholic Relief
Services.
Caritas Arqui- Caritas Nacional Parroquias
dibcesana. CRS Grupos Eclesiales de
Caritas Alemana Base
SSA FUNPROCOOP
FEDECOOPADES
FUNDASAL
Consejo Salvadorefio de
Menores.
Comision Arquididcesa-
na de Pastoral en Salud
(CAPS).
___________________________________________________________ socorro_Juridico. _____
Comisi6n de Ac- Vicaria Episcopal Efectivo
cion Social de de Chalatenango Especie
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INSTITUCIONES FINANCIAMIENTO TIPO DE FI INSTITUCIONES CON
NANCIAMIEN LAS QUE COORDINA
T0
COAR Didcesis de Cle Efectivo SSA
veland Especie
Caritas Alemana
Catholic Relief
Services
------------------------------------------------------- o i -
Catholic Relief Comunidad Econd Efectivo FUNPROCOOP
Services. mica Europea Especie FUNDASAL
Iglesias Catéli SSA
cas de Estados Caritas de E1 Salvador
Unidos Ministerio de Salud
Instituciones o Ministerio de Agricultura
grupos privados Comunidades de Iglesias
de Estados Uni- Organizaciones voluntarias
dos DIACONIA
Gobierno de Es- ARCECO
tados Unidos.
DIACONIA Iglesias Protes Efectivo Iglesia Catélica
tantes de Euro- Iglesia Luterana
pa. Iglesia Episcopal
Otros Iglesia Enmanuel
FUNPROCOOQP
FEDECOOPADES
Fe y Alegria
FUNDASAL
Menonitas
C.R.S.
ARCECO
Comité Central Iglesia Menonita Efectivo Programa Ecuménico de
Menonita de Estados Uni-- Especie Alimentos.
dos y Canadd Iglesia Menonita de --
Aguilares.
Iglesia Bautista DIACONIA Efectivo SSA
Enmanuel. ARCECO Especie Iglesia Bautista

Programa Ecuméni
co de Alimentos.
Iglesias Bautis-
tas de Suecia, -
Alemania, Ingla-
terra, Austria y
EE.UU.

Iglesia Asambleas de Dios
Iglesia Adventista
Iglesia Misidon Centroame-
ricana

Iglesia Pentecostal
DIACONIA

ARCECO
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Mundo

do.
Comunidad EconéG-
mica Europea
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INSTITUCIONES FINANCIAMIENTO TIPO DE FI INSTITUCIONES CON
NANCIAMIEN LAS QUE COORDINA
T0
CREDHO Instituciones Efectivo DIACONIA
- Holandesas, Ale
manas, Norteame
ricanas y Sue--
cas.
DIACONIA
Iglesia Federacion Lute Especie, DIACONIA, Comité Cen--
Luterana rana Mundial, - Efectivo, tral Menonita.
Federaci6n Lute medicinas
rana Americana y consul-
DIACONIA tas médi-
cas.
Médicos sin Fondos propios, Consultas
Fronteras ayudas MCE y afi médicas.
nes.
Cruz Roja Cruz Roja de Di- Efectivo CICR
Nacional namarca, Finlan- Especie
dia, Noruega, --
Suecia.
FUNPROCOOP SSA Efectivo CRS
Caritas Especie Caritas
Catholic Relief SSA
Services FUNDASAL
Comunidad Econé FEDECOOPADES
mica Europea DIACONIA
CEBEMO ARCECO
FEDECOOPADES Catholic Relijef Efectivo FUNPROCOOP
Services Especie SSA
Accion Ecuméni- Caritas
ca Sueca CRS
DIACONIA DIACONIA
___________________________________________ | MRCECO.
‘Médicos del Médicos del Mun- Efectivo
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INSTITUCIONES CON

INSTITUCIONES FINANCIAMIENTO TIPO DE FI
NANCIAMIEN LAS QUE COORDINA
TO.
Fundacién Salvado- Gobierno Aleman Efectivo Vicaria de Pastoral de
refia de Desarrollo MISEREOR Especie la Iglesia Catdlica
y Vivienda Minima CEBEMO DIACONIA
FUNDASAL. FIA FUNPROCOOQP
CEBEMO
Asociacion de Padres
de Familia del Cole--
gio Sagrado Corazén.
FE Y ALEGRIA
Comité Internacio- PMA Efectivo Cruz Roja Nacional
nal de la Cruz --- CICR Especie Instituciones estatales
Roja. que tienen que ver con
refugiados.
SSA
CONADES
________________________________________________________ Y
Cruz Verde Catholic Relief Efectivo Catholic Relief Services
= Services Especie CEBEMO
Salvadorefia CEBEMO DIACONIA
DIACONIA Médicos del Mundo
Médicos del Mun Comité Internacional de
do. la Cruz Verde.
AID
Programa Mundial Diversos pafises Efectivo CONADES
donantes. CICR.

de Alimentos

A e o e o e o e e o - - S S . o -

Efectivo

CONADES, CONARA, DIDECO,
Ministerio de Salud, Mi-
nisterio de Obras Pibli-
cas, Ministerio del Inte
rior, FEDECREDITO, Bco.
Salvadorefio, CESAD, CRUZ
VERDE, Overseas Education
Fund. Proyecto Hope.
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ANEXO VII

INSTITUCIONES DE AYUDA A DESPLAZADOS SALVADORENOS, REPORTE SOBRE LAS INSTITUCIONES

INTRODUCCION

E1 problema de los desplazados por la guerra ha impactado tanto la conciencia nacio-

nal que muchas personas, organizaciones e instituciones han orientado recursos y acti
vidades hacia la solucién de los problemas inmediatos de estas personas, como techo,
vestuario, alimentacidon y salud. Otras nuevas instituciones han surgido como respues
ta al problema de los desplazados. -

Pero quizds por la urgencia de los problemas, o por la dindmica de los mismos, la ma-
yoria de las acciones y programas no rebasan la esfera del asistencialismo, situacion
que estd desarrollando fuertes lazos de dependencia de estas poblaciones. De prose-
guir en esa misma linea de trabajo, existe el peligro que derive en un fendmeno de de
pendencia nacional, que torne imposible el desarrollo de una sociedad democrética y,
relativamente, libre.

Son pocas las instituciones que han visualizado las perspectivas de este fendmeno y
que se han dedicado a la tarea de reflexionar, analizar y buscar nuevos modelos de ac
cion social, para evitar los peligros sefialados.

En tal sentido, por pequefios, en términos cuantitativos, que sean los proyectos, los
alcances y perspectivas pueden suponerse mayores.

A estas alturas, partiendo del hecho sociolégico de que un modelo de accidn social
demuestra su eficiencia histérica a largo plazo, resulta dificil, si no imposible,
afirmar la validez "a priori'.

No obstante, y con las limitaciones sefialadas, los efectos que a corto plazo se obser
van, pueden ser un indicador de los efectos esperados a largo plazo.

A continuacidn se presentan los informes de estructuras internas, programas y proyec-
tos de ayuda a los desplazados en El Salvador, asi como fuentes de financiamiento, de
cada una de las instituciones,

DIACONIA

DIACONIA. Nace como una respuesta al conflicto, en el perfodo de finales de 1980, pe
ro se establece formalmente a principios de marzo de 1983, En términos generales se
puede decir que DIACONIA presta su ayuda a tres tipos de agencias:

- Catblicas
- Protestantes
- No confesionales (no tienen credo religioso)

Segln lo recogido por la informacidn, se tiene lo siguiente:

a) Instituciones de defensa de los Derechos Humanos, como por ejemplo:
- Tutela Legal
- Socorro Jurico
- Comité de Madres

b) Instituciones de ayuda humanitarias y desarrollo (son las que propiamente inte-
resan en la investigacién),como por ejemplo:
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CARITAS
= lglesia Catélica¢sét::::::::::::::::SSA
CAPS

—CREDHO .
- lglesias Protestantes==£:::::::::;_§HEN&NFH%T’“ﬁi“tg
SOCORRO LUTERANO

FE Y ALEGRIA
FUNPROCOOP
- Otras instituciones FUNDASAL
EDECOOPADES

Todas las agencias antes mencionadas ayudan de un modo u otro a personas desplazadas
y refugiados.

El Secretariado Social del Arzobispado, que es una de las entidades que tienen gran
cobertura en ayudar a desplazados, tiene los siguientes programas mds importantes:

- Programa Ecuménico de Alimentos
- ARCECO
- Programa con parrocos y religiosas en pastoral.

DIACONIA, tiene los siguientes programas.
4

Refugios que estén a cargo de - - - - - — - | SSA
lglesia Enmanuel
Iglesia Bethania

Reubicaciones - - - = [SSA
FUNPROCOOP
FEDECOOPADES
Reparto de alimentos = =« = « - - = ARCECO
Programas Programa Ecuménico
mas SER-CON (1o lleva a cabo la ligle-
importan- sia Enmanuel).
tes de ﬁ Ayudas a familias: En efectivo
DIACONIA

Apoyo Institucional_ _ |Para gastos de administracidén en forma eventual
(Para cualquiera de las instituciones antes men
cionadas).

Capacitacidén_ _ J Cursos de Capacitacion
Divulgaciones

Salud _ _ _ _ _ - - - - . <« - - JClinicas
\ Botiquines médicos

En sintesis, todo esto sale de DIACONIA, es por ello que es una especie de banco (Se-
glin 1a opinién de Rosa Aida)

DIACONTIA

DIACONIA es una institucidén la cual estd constituida por un Consejo Ecuménico de
Iglesias Salvadorefias, entre ellas estdn; La lglesia Catdélica, Luterana, Episcopal

Yy Bautistas. DIACONIA nace como una respuesta al conflicto, en el perfodo de finales
de 1980, pero se establece formalmente a principios de marzo de 1983,
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Esta es una institucién que coordina (pero no operativiza) los proyectos, analiza,
evalGa y da financiamiento a diferentes instituciones de seryicio humanitario. A su
vez los fondos financieros de DIACONIA provienen aproximadamente de 40 agencias donan
tes extranjeras, las cuales en su mayorfa son religiosas. -

En términos generales DIACONIA presta su ayuda esencialmente a dos tipos de institu-
ciones: ;

- Tutela Legal
- Comisidn de Derechos Humanos de E1 Salvador
a) Instituciones de defensa de (No gubernamental) CDHES.

los Derechos Humanos - (Comité de Madres.y Familiares de Presos, De-
saparecidos y Asesinados Politicos de El Sal
vador Monfeﬁor Oscar Arnulfo Romero. -

- Fe y Alegria

- Secretariado Social del Arzobis-

Iglesia Catdlica 4 pado (SSA)<

- Comisidn Arquidiocesana de la
Pastoral en Salud (CAPS)

- lglesia Episcopal
lglesias Protes- - lglesia Luterana
tantes ‘1- Iglesia Bautista Enmanuel

b) Instituciones
que tienen --

~ Fundacidn Promotora de /’
Cooperativas (FUNPROCOOP)

Programas de < No Confesionales - Fundacién Salvadorefia de
ayuda humani- ﬁ Desarrollo y Vivienda Mi-
taria y de de nima (FUNDASAL)

sarr . ‘2 .
ollo - Federacion de Cooperativas

de Produccién Agropecuaria L
de E1 Salvador (FEDECOPADES)

DIACONTITA (Confidencial)

Fecha: 16 de Marzo de 1985,
A- DIACONIA
ORIGEN DE DIACONIA

Diaconia y Arceco son dos instancias totalmente distintas.
El Siguiente esquema refleja el origen de DIACONIA.
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CEA CES

ASESAH 1981 Problemas
1980 1982 Operativos
DIACONIA

En un principio estaba el CEA (Consejo Ecuménico de Ayuda a Desplazados) y CES (Consg
jo Ecuménico Salvadorefio). Con el objeto de ayudar a los desplazados estas dos ins-
tancias crean en 1980 ASESAH (Asociacién Ecuménica Salvadorefia de Ayuda Humanitaria).
En los afios de 1981 y 1982 se tienen muchos problemas operativos; por lo que se crea
DIACONIA.

ORGANIZACION

Estd dirigida por un Comité Coordinador integrado por representantes de la lglesia
Catélica, lglesia Luterana, lglesia Episcopal, lglesia Enmanuel, FUNPROCOOP vy
FEDECOOPADES.

En un principio participé CARITAS; pero fue por poco tiempo. Ninguna de las institu-
ciones participantes hegemoniza la institucion. Lo que existe es coincidencia ideold
gica en aspectos de promocién humana. El SSA es otra institucibén mis, que tiene que

conciliar sus puntos de vista con el resto de instituciones participantes.

Es un error el considerar que la Iglesia Catélica a através del S.S.A, hegemoniza la
institucién. La creacidén de la institucidn estd en el marco del Concilio Vaticano |1.

Es bajo este concepto que se da la identidad o consenso entre las instituciones par-
ticipantes.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y CANALIZACION DE FONDOS.

Los fondos para ayuda provienen de las iglesias protestantes.

Las ayudas son canalizadas a las instituciones que participan en el Comité Coordina-
dor; en base a los proyectos que presentan.

Los programas no sdlo contemplan el aspecto de asistencia; sino que contienen aspec~
tos de promocidn humana.

B- SECRETARIADO SOCIAL DEL ARZOBISPADO

En un principio existia el Secretariado Social Interdiocesano, que era de corte reac
Clonario. Precisamente para participar en ASESAH se cred el Secretariado Social Ar-
quidiocesano,mds consecuente con la linea de pastoral social de la Didcesis de San
Salvador.
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c- CARITAS

Existen CARITAS Nacional y CARITAS Arquidiocesana. CARITAS Nacional la forman
los obispos de las 5 Didcesis. Cada Didcesis tiene su propia CARITAS Diocesana.

D- CATHOLIC RELIEF SERVICES

La CRS es una institucidn que canaliza ayuda de la Conferencia Episcopal de los obis-
pos catdlicos de EE. UU. No participa en DIACONIA, porque la ayuda la proporciona en
especie y DIACONIA carece de bodegas para almacenar tales productos. Para obtener
tal ayuda el S.S.A. cred el Programa Ecuménico de Alimentos, quien es el que recibe
la ayuda proporcionada por CRS.

E- ARCECO

ARCECO significa Arzobispado de San Salvador, CEBEMO y CONFRES. Esta Gltima es la Con
ferencia de Religiosos de E1 Salvador. CEBEMO es una institucidn holandesa. ARCECO
nacié para canalizar una ayuda de la Comunidad Econdmica Europea para desplazados. Pos
teriormente, al terminarse el donativo, los suecos la siguieron financiando.

El siguiente esquema puede dar idea de las instituciones que dependen de la lglesia
CatSlica y que se relacionan con ayuda a desplazados.

SSA

—

ARCECO Programa Ecuménico
de Alimentos

CRS (Canaliza recursos en especie)

SECRETARIADO SOCIAL ARQUIDIOCESANO (SSA)

El Secretariado Social Argquidiocesano -S.S.A.- surge en julio de 1981, y es decretado
oficialmente el 15 de agosto de 1981 por Monsefior Rivera y Damas.

El S.S.A. es la sintesis del clmulo de experiencias de la lIglesia Cat6lica de la Ar-
quidibcesis,que desde principios de la década del 60 ha puesto en practica las gran-
des conclusiones y orientaciones de los Concilios y Documentos Pontificios, que to-
mando como base el Evangelio, han animado a los cristianos a responsabilizarse de la
tercera vertiente de la Pastoral.

Desde 1957, como resultado de las conclusiones del Episcopado Latinoamericano, la Ar-
quididcesis de San Salvador comenzé a impulsar la Accidn Social de la Iglesia en una
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amplia gama de actividades: Trabajo cooperativo, escuelas radiofénicas, creacién deu
na radio (Y.S.A.X.), atencidn a sindicatos, trabajos de promocién comunitaria y desa-
rrollo rural, centros de formacion campesina, etc.

A lo largo de la década del 60 esta labor se va institucionalizando en organismos téc
nicos o especializados, asi tenemos Caritas, Funprocoop, Programas Parroquiales de De
sarrollo, Centros de Formacidn Campesina, Secretariado Social Interdiocesano, etc.,
que poco a poco se fueron convirtiendo en la infraestructura biasica de la Pastoral de
la Didcesis, que posibilité la estructuracidon de una Pastoral dindmica, de la cual

las Comunidades Cristianas son su mayor expresion.

A partir de 1977 la Pastoral de la Didcesis ha sido puesta a prueba por la labor sis-
temdtica de desprestigio y persecucidon. Al estar vinculada Tntimamente al pueblo,
la persecucion que éste ha sufrido también ha alcanzado a la lIglesia, culminando con
el asesinato de nuestro querido Pastor,Mons. Oscar Arnulfo Romero, quien en sus tres
afios de Ministerio Pastoral ha dejado un cimulo de orientaciones enriquecedoras de
nuestra Pastoral.

El compromiso creciente de la Comunidad y la agudizacion de la crisis global de nues-
tro pais exigian la organizacion de la Pastoral Social, lo que significaba que la Ar-
quidiécesis debia disponer de medios permanentes y adecuados para dar contenido evan-
gélico, globalidad y coherencia a su accién en favor de la construccién de la sociedad,
mediada por la opcidn preferencial por los pobres.

La labor del S.S.A. se concretd en sus primeros momentos en la atencidn inmediata de
refugiados que a causa de la guerra comenzaron a llegar a los locales de la Iglesia,
sin embargo, esta actividad no es la razén de la existencia del S.S.A.

El S.S.A. desde su creacién se ha trazado como objetivos generales: a) animar y soste-
ner el compromiso comunitario en la blGsqueda de la transformacién de las actuales re-
laciones entre los hombres (conversién personal), y por lo tanto, de creacién de una
nueva sociedad, verdaderamente participativa y fraterna; b) agrupar en forma &aqil y
constante las distintas iniciativas de instituciones y obras parroquiales de Accidn
Social (Pastoral indirecta y Pastoral directa), para lograr la eficacia y ''coherencia
del testimonio de la Comunidad Cristiana en el empefio de liberacidn y promocién hu-
mana''; c) Proveer asesoramiento técnico en cuanto a la elaboracién de proyectos, estu
dios sobre la situacién, captacidn y distribucién de recursos, a fin de elevar la capa
cidad técnica de las parroquias en su hacer social, -

E1 S.S.A. tiene como radio de accién la Arquidi6cesis de San Salvador que cubre los de
partamentos de San Salvador, Cuscatldn, La Libertad y Chalatenango; pero también se
extienden sus servicios a parroquias de otras Didcesis que lo soliciten y quieran
coordinar su accidn.

En el organigrama adjunto a este documento encontramos en el nivel superior al Sefior
Obispo, representando la autoridad maxima de la Arquididcesis.

La Vicarfa de Pastoral es el segundo nivel y es la instancia de la estructura Arqui-
diocesana, encargada de coordinar y promover la Pastoral de Conjunto en su totalidad.
La Vicaria de Pastoral est3d dirigida por un Vicario de Pastoral designado por el Se-
fior Obispo.

De la Vicarfa de Pastoral dependen seis Secretarfas que son: a) Medios de Comunica
cién, b) Catequesis y Evangelizacién, c) Pastoral Social, d) Liturgia, e) Juven
tud y Vocaciones y f) Poblacién y Familia. Al frente de cada Secretarfa estan los
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encargados, quienes son nombrados por el Sefior Obispo, y son estructurados de acuerdo
a las necesidades y recursos de cada area de la Pastoral. Entre dichas Secretarfas
es necesaria una coordinacién constante para lograr armonia en la Pastoral de Conjun-

to.

De la Secretaria de Pastoral Social surge el Secretariado Social Arquidiocesano que
se constituye en el organismo operacional de dicha Secretarfa.

A la cabeza del S.S.A. encontramos la direccidn, cuyo encargado es nombrado por el
Sefior Obispo, que se le denomina Director. El Director es la autoridad maxima dentro
del S.S.A. y sobre €l recae la responsabilidad de crear las polfticas generales de
trabajo y proveer la orientacidon Pastoral del mismo de acuerdo a la Pastoral de Con-
junto.

Inmediatamente después del Director estid el Coordinador, cuya responsabilidad es, co-
mo su nombre lo indica, coordinar los diversos aspectos del trabajo, en las unidades

de Asistencia Social, Promocidn y Servicios Generales.

Recibe autoridad de 17Tnea del Director y a su vez la delega a las unidades menciona-

das, asi como para la unidad de Asesoria Técnica.

Inmediatamente abajo del Coordinador encontramos las unidades de: Promocidn, Asisten-
cia Social y Servicios Generales.

A la unidad de Promocién le corresponde la formacién de la conciencia a partir de
las ensefanzas sociales de la Iglesia; la promocidén y organizacidén de la base median-
te una labor de educacién y promocidn.

A través de ello se pretende estimular a las Parroguias, Comunidades e Instituciones,
para estructurar 6rganos locales de Pastoral Social, mantener una constante reflexidn
sobre las diversas experiencias y aportar a la Pastoral de Conjunto.

La unidad de Asistencia Social tiene la funcién de proporcienar ayudas materiales pa
ra individuos, comunidades e instituciones que buscan fortalecer actividades de Evan-
gelizacion, de Pastoral y de promocion de la base.

En esta unidad se localiza la administracion de los proyectos y recepcién de solicitu
des de ayuda como funciones principales.

En la unidad de Servicios Generales se da la agrupacidn de las actividades siguientes:

- Contables, tales como la preparacion de balances e informes financieros mensuales.

- Secretariales, como mecanograffa de proyectos, correspondencia general, impresion
de papelerfa, fotocopias, etc.

= Supervision del motorista mensajero y encargado de limpieza.

= Participacién en algunas funciones de reclutamiento de personal, tales como la ela
boracién de examenes, especialmente para el personal de apoyo.

Unidad Técnica.

Esta unidad se localiza inmediatamente abajo del Coordinador, estd encargada de ela-
borar proyectos, manuales, andlisis socio-econdémicos del pafs, socioeclesiales de la
Arquidiécesis y recoleccidén de documentos importantes para la labor del S.S.A.; orga-
nizacién de seminarios y cursos para Agentes de Pastoral.

A esta unidad se le da cardcter de asesora,puesto que no interviene en la ejecucidn
de los planes y polftica del S.5.A.; mias bien sus tareas constituyen o contribuyen a
orientar el rol del coordinador y de las unidades de promocién y asistencia social.
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Existe un nivel de 17nea entre el nivel coordinador y la unidad técnica. Pero de és-
ta hacia el coordinador existe una relacion de asesorfa, al igual que hacia las unida
des de asistencia social y promocién y servicios generales.

Finalmente encontramos en forma descentralizada las comunidades eclesiales de base,
parroquias y vicarias, hacia donde se encamina la labor del S.S.A,

A las instituciones cat6licas de la arquididcesis no se les da un sitio dentro de la
organizacion formal del S.S.A., pues son en la actualidad organismos de apoyo en la la
bor promocional de las bases; aunque para el futuro, el S.S.A., espera que dicha pro
mocidén serd asumida totalmente por las instituciones, quedando para el $.S.A. el rol
de coordinacién (coordinadora) y animador.

Equipo de Trabajo.

El equipo de trabajo del S.S.A. estd formado por once personas, las cuales tienen
distribuidas sus funciones de la siguiente manera:

Director, de 1981 a la fecha

Coordinador, de 1981 a 1a fecha

personas de promocién, abril y junio 1984

personas de asistencia social, 1981 a la fecha

colaborador técnico , de 1982 a la fecha uno, y de sept. 83 a la fecha el otro.
secretaria contador, de septiembre 1983 a la fecha para ARCECO

secretarias mecandgrafas

motorista mensajero, de febrero 84 a 1a fecha

encargada de aseo, de 1981 a la fecha

secretaria administrativa, de 1981 a la fecha.

— ot — N o RS N B =

Areas de Trabajo.

El S.S.A. ha desarrollado las siguientes dreas de trabajo:

a) Coordinacién. de instituciones y organismos que realizan accién social.
b) Asesoria técnica en la elaboracién de proyectos.
c) Asistencia humanitaria.

1. Coordinacién de instituciones y organismos que realizan accidn social.

Las instituciones, organismos y grupos de base de la ArquidiGcesis que estdn em
pefiados en una labor de Accidn Social y que participan en la coordinacidn son:

+ Secretariado Social Arquidiocesano - Secretarfa de Pastoral Social del Arzo-
bispado.

+ Caritas Arquidiocesana

+ Fundacién Promotora de Cooperativas - FUNPROCOOP (mds de un afio de no coordi-
nar con el S.S.A.)

Comisidn Arquidiocesana de Pastoral en Salud-CAPS
Oficina de Tutela Legal del Arzobispado.
Comunidad Oscar Arnulfo Romero-COAR

Asociacién Fe y Alegria

+ 4+ + 4 4+

Religiosas en Pastoral - Religiosas que trabajan en parroquias en donde muchas
veces no hay parrocos.
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+ CEB ~ Comunidades Eclesiales de Base.

+ Catholic Relief Services-CRS/E1 Salvador (Agencia Internacional de Ayuda a tra
vés de la cual se canaliza el Programa de Alimentos donados por la CEE-Comuni-
dad Econdémica Europea y algunos proyectos de emergencia). {(M3s de 1 afio de ha
berse desvinculado). -

Practicamente el grupo de instituciones que mencionamos son las mismas con las cua-
les hemos mantenido contacto en estos dos anos de labores.

Sin embargo, también se ha ampliado la colaboracidn y coordinacidn con otros organis-
mos, de otras iglesias y privados.

Todo el trabajo va dirigido a apoyar en todo aspecto el trabajo pastoral en las parro
quias y en las CEB. Al igual que las religiosas en pastoral y las parroquias, tam-
bién las comunidades canalizan ayuda humanitaria a los desplazados y perseguidos.

2. Asesorfia técnica y elaboracidn de proyectos.

En esta area el S.S.A. ha prestado sus servicios a diferentes parroquias con el
fin de elaborar proyectos de ayuda para impulsar obras parroquiales, tanto en la 17-
nea de la construccién de templos y casas conventuales y en la infraestructura parro-
quial, como en la blsqueda de recursos para promover el trabajo pastoral en las parro
quias.
También en la linea de desarrollo y emergencia se ha brindado asesoria. Esta aseso-
ria consiste en:

- Proveer a los solicitantes orientacién técnica para la elaboracién, presentacion
y bdsqueda de financiamiento y ejecucién de los proyectos.

- Asesorar a las instituciones u organismos de la Arquididcesis que lo necesitan,
con el fin de ampliar y mejorar cualitativamente sus programas haciendo mis efec
tivo su trabajo.

De esta manera, en el afio que comprende este informe, hemos canalizado un total de 63
proyectos, de los cuales 24 van dirigidos a apoyar el trabajo pastoral, 14 en la 17-
nea de ''desarrollo'' (mds bien son asistenciales) y 25 en linea de emergencia.

Para los desplazados por causa de la guerra, del total de proyectos presentados: uno
ha sido denegado; seis estdn en trimite y dieciocho han sido aprobados y financiados.

3. Asistencia

En esta &rea se desarrollan diversos programas dirigidos prioritariamente a la
poblacién desplazada a consecuencia de la guerra civil que vivimos.

a) Programa_de_alimentos. Este programa estd sostenido con donaciones de lglesias
hermanas de los Estados Unidos y de la Comunidad Econémica Europea a través de
Catholic Relief Services. Los alimentos son canalizados por medio de las parro-
quias que los solicitan para ser distribuidos a personas desplazadas. Las soli-
citudes se reciben en el S.S5.A. y se resuelven segdn los requisitos exigidos y
segln la disponibilidad que se tenga en productos. Las peticiones se hacen men
sualmente y en ellas se debe especificar: ndmero de familias a atender, ubica-
cién de las mismas, parroquia solicitante y establecer el compromiso de presen-
tar informes y aceptar las visitas de supervisidn.
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Programa de vivienda.

- - -

Consiste en el financiamiento para construccion de champas a desplazados, que de
ben comprobar esta condicidn ante su respectivo pdrroco; éstos, las religiosas,
las comunidades cristianas o cualquier agente de pastoral puede recibir las soli
citudes y presentarlas al S.S.A. para su estudio y resolucién, de acuerdo a las
posibilidades de fondos.

Programa_de_ayudas_familiares.

. ol —— - .t o -~ - - -

Consiste en asistir con dinero en. efectivo a personas que se encuentran persegui-
dos debido a la situacidn de violencia o a personas que necesitadndolo no califi-

can en otros programas de ayuda. Los parrocos, religiosas, comunidades cristia-

nas, o agentes de pastoral pueden recibir y canalizar las solicitudes, las cuales
ser@n atendidas de acuerdo a las posibilidades financieras.

- - .- Y o T "~ -

Consiste en el otorgamiento de ayudas econdémicas mensuales por perfodos que van
desde uno a tres afios, segln las donaciones. Los beneficiarios son nifios y muje
res afectadas por la violencia y sus casos son presentados por los agentes de
pastoral de las parroquias, los cuales proporcionan al $,S.A. la informacidn que
sea requerida para el andlisis de la solicitud y también se comprometen a cumplir
los convenios.

Consiste en el apoyo de las clinicas parroquiales existentes y en la promocidn
de nuevas, con el fin de que puedan prestar su servicio a los mas necesitados.
La ayuda consiste en la canalizacién de proyectos para obtener financiamiento,
canalizacidn de medicinas, etc. También entre las clinicas y el S.S.A. se coor-
dina la atencidon médica de personas que lo solicitan. Para poder coordinar esta
ayuda es necesario que las parroquias se comuniquen con el S,.S.A, para estable-
cer los mecanismos, requerimientos, convenios y orientationes para obtener la
ayuda,

- - -

Consiste en la distribucidén de ayuda a los desplazados, canalizadas a través de
las parroquias y grupos de base, se atienden las necesidades de alimentos, medi-
cinas y ropa. Llas solicitudes se dirigen a ARCECO y posteriormente de la utili-
zacibén de cada fondo el solicitante debe presentar las facturas y cumplir con
los otros compromisos que se establezcan. También debe permitir las visitas de
supervision sobre la forma en que estd trabajando con este programa.

Programa_de_refugios.

Consiste en la atencidn de mis de 3,000 refugiados que se encuentran en los loca
les de 1a iglesia. Para ello se tiene personal asalariado a tiempo completo que
se dedica a la atencidn, formacién y promocién integral de los refugiados. Tam-
bién se cuenta con el trabajo voluntario de religiosas y sacerdotes que atienden
las tareas sacramentales, catequesis y orientacidn pastoral de los refugiados.
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13.
14,

15.
16.

17.
a)

.......

Agosto/82 - Julio/83

Comunidades Cristianas:
Buenos Aires, El Pedregal,
Panami.

MISEREOR
MISEREOR/Zentraleztell
Caritas Alemana

Catholic Relief Services/Ayuda
de emergencia para el temporal

Catholic Relief Services/Ayuda
a refugiados.

Padres Maryknol

Fundacidén SHARE

Accién Ecuménica Sueca

ARCECO

Caritas ltaliana

CIDA-Canada/Ayuda de Emergencia

por el temporal,
Fundacidn Knnapp
Caritas Suiza
DIACONIA

Consulado Briténico

Otros.

Informe_financiero_del programa de atencidon_a refugiados.,

g - " " . - 2o g o W M - " 2 " s o - - 2 o ——

blacidn distribuida de la siguiente manera:

¢

140.60

396,527.45:
108,983.36"
118,275.25
292,752.00

173,767.30

427.00
168,413.60¢
44,530.00
30,461.50

180,400.00.
136,977.50

3,844.00
40,000.00

24,500.00
800.00

349

103,066.04 TOTAL: ¢ 1,823,865.50

REFUG1O HOMBRE MUJERES NIROS TOTAL
San José de la Montafa 50 400 800 1250
San Roque 20 85 200 305
Domus Marie | 40 105 245 390
Basilica 30 50 100 180
Marfa Eugenia 0 29 80 109
Sta. Teresita 3 15 55 73
Comunidad de Oscar A. Romero 10 9 130 149
Domus Marie || 0 50 39 89
i53 743 1649 2545
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E! financiamiento para dicho programa proviene casi en su totalidad de DIACONIA.
Durante el presente afio, las donaciones han sido las siquientes:

Ingrésos Agosto/82 - Julio/83
Proyécto de Refugios

DIACONIA ¢ 1,856,947.50
SHARE 64,051.60
ARCECO 140,215.00
Otros 80,355.67

TOTAL ¢ 2,141,569.77

El SSA no es el responsable directo de este programa. Existe un Comité Directi-
vo que decide y aprueba las donaciones. Es el responsable ante las agencias do
nantes de todos los aspectos del programa, tanto en lo financiero, como adminis-
trativo, seguimiento, supervisidn y presentacion de informes del desarrollo del
mismo.

Sin embargo, el SSA es quien administra el programa, excepto los aspectos conta-
bles, que son manejados por un contador, el SSA es quien entrega directamente
las ayudas, una vez que han sido aprobadas por el Comité, por lo cual, considera
mos importante dar a conocer los montos canalizados de ayuda.

Esto ayudard a comprender la magnitud del trabajo y la creciente demanda de ayu-
da de parte de las comunidades y parroquias que atienden la emergencia que vivi-

mos.

Donativos recibidos durante el periodo Agosto/82 y Julio/83

Horizontes de Amistad ¢ 440,760.95
Accién Ecuménica Sueca 932,550.00
Desarrollo y Paz 17,420.00
CEBEMO 1,692,985.11

TOTAL ¢ 3,083,716.06

Proyecciones del Secretariado Social Arquidiocesano

En sus dos afos de labores el SSA considera que se han dado grandes pasos en el

campo de la Accidn Social, sin embargo, como el objetivo es ir avanzando, es impor-
tante sefialar las debilidades con el fin de superarlas.

Con respecto a la cantidad de fondos canalizados por el SSA, en este afio (1982-1983 =
g 1,823,865.50 ) significa un incremento considerable con respecto al afio
anterior (1981-1982 - ¢ 339,884.82 ). Esto nos permitid ampliar nuestro
trabajo, satisfacer la demanda de ayuda, mejorar los canales de distribucion, reani-
macion del trabajo de accidn social, responder agil y eficazmente a la emergencia
{vale sefialar la capacidad que se tuvo de responder a la emergencia natural causada
por el temporal en Septiembre de 1982, distribuyendo un total de £429,759.50 para
vivienda a travds de las parroquias y comunidades cristianas).
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podemos decir que el drea de asistencia ha sido cubierta en buena medida, no asf el
jrea de promocidn, a la cual no se le ha dedicado los esfuerzos necesarios, no se ha
avanzado mucho en la difusién de la Doctrina Sccial (labor catequética, &1 contacto
con las parroquias y grupos de base ha sido s6lo con fines asistencialistas, aln hay
demanda de servicios no satisfechos; no hemos logrado cubrir toda la Dibcesis, etc.).

En el area de Coordinacidn Institucional, nos hemos quedado a un nivel de reuniones,
y el proceso no ha marchado arménicamente con todos los organismos que participan.
Se han logrado superar situaciones en Caritas Arquidiocesana y se ha fortalecido el
CAPS que ha pasado a llamarse Comisién Arquidiocesana de Pastoral en Salud (antes se
llamaba Comité Animador de la Pastoral en Salud). Esto implica que tanto Caritas Ar
quidiocesana como el CAPS, aunque conservan su autonomia, se ubican en el &mbito de
la Pastoral Social Arquidiocesana.

Poblacién y Familia ha pasado a ser parte de la Vicarfa de Pastoral, como una Secre-
tarfa de Servicios familiares; CRS-Catholic Relief Services ha especificado mds su
aporte como Agencia donante internacional; con FUNPROCOOP, Socorro Juridico Cristia-
no, Oficina de Tutela Legal, COAR-Comunidad Oscar Arnulfo Romero, el proceso de coor
dinacidén ha sido mi3s lento pero constante.

Con las Religiosas en Pastoral y Comunidades Cristianas de Base, la coordinacidn se

ha dado en su mayor parte en la base. El proceso y la manera de como ésta se da, es
distinta, ya que ellos son los agentes de pastoral en contacto con la gente y sus ne
cesidades, ademds son los formadores de conciencia y valores cristianos, -

En lo que se refiere a la Asesorfa Técnica, se mejora la capacidad en la elaboracidn
y presentacidon de proyectos., Aln no se ha avanzado en la elaboracién de documentos
de andlisis de la realidad sociopolitica del pais y de la realidad socio-eclesial de
la diGecesis; también se tiene que mejorar la asesoria técnica a las instituciones de
la coordinacion que lo necesiten, tanto en los aspectos administrativos como de pro-
yeccidn social y politicos generales.

Ante esta situacién, para el afio que comienza, Agosto 1983-Julio 1984, nos hemos tra
zado las siguientes proyecciones:

a) Creacién de la Unidad de Promocién con personal dedicado especificamente a esta
drea, vincul3ndose estrechamente con los programas asistenciales.

b) Establecer mayor contacto con las parroquias y grupos de base a través de progra
mas concretos de formacién y de animacidn del trabajo pastoral.

c) Apoyar todas las iniciativas dentro del trabajo de Accién Social.

d) Implementar '""Plan de Animacidn del Trabajo de Accidn Social en las Parroquias',
que a esta fecha ya se encuentra formulado, y que contempla un programa de alfa-
betizacidon y formacidn de Comités de Emergencia en todas las parroquiasy comunida
des.

e) Lanzar programas de capacitacién técnica, tanto en la administracién de proyec-
tos como en trabajo pastoral.

f) Difusién de la doctrina social de la iglesia e iluminacidn de la realidad nacio-
nal a la luz del evangelio,

De esta manera esperamos responder a las necesidades de la situacidn Socio-Ecle
sial de la Didcesis.
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Organigrama fue el que estd a continuacién:
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SRIA.

ORGANIGRAMA DEL S.S.A.
ARZOBISPO
VICARIA DE PASTORAL
DE ME- SRIA. DE CATE SRIA, DE PAS- SECRETARIA SECRETARIA DE
D10S DE COMUN | QUESIS Y EVAN- TORAL SOCIAL., DE JUVENTUD Y VO
CACION SOCIAL GELIZACION, LITURGIA CACIONES
DIRECTOR
COORDINACION.

ASESORIA TECNICA Y PROYEC-

TOS
1 |
UNIDAD DE ASISTENCIA UNIDAD DE PROMOCION UNIDAD DE SERVICIOS
SOCIAL GENERALES
CEB - PARROQUIAS - VICARIAS
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SECRETARIADO SOCIAL DEL ARZOBISPADO

' PROGRAMA ECUMENICO DE ALIMENTOS "

El "Programa Ecuménico de Alimentos' es una respuesta a la necesidad de llenar
los vacios que, debido al aumento de la poblacion desplazada, no alcanzaba a cubrir
el "Programa de Alimentos de la Comunidad Econdmica Europea'', el cual es implementado
en E1 Salvador a través de Catholic Relief Services (CRS). Este programa Ecuménico
nacié en mayo de 1983, pero fue propiamente en agosto de ese mismo afio cuando empezd
a funcionar; aunque hay que aclarar, que ya en 1981 el Secretariado Social del Arzo-
bispado comenzd a repartir alimentos a desplazados, pero no se llamaba '"Programa Ecu
ménico de Alimentos'' como se le conoce actualmente. -

Este programa fue creado por representantes del: Secretariado Social del Arzobispado,
de la lIglesia Luterana, lglesia Bautista, lglesias Cristianas Reformadas, del Comité

Central Menonita, y de Catholic Relief Services. Pero es el Secretariado Social del

Arzobispado el responsable de la implementacidn directa del programa. Asi mismo, al-
gunos creadores de dicho programa proporcionan ayuda en alimentos, y dinero en efec~

tivo; siendo la mayor parte de donantes del programa ecuménico lglesias Protestantes

de Estados Unidos y Canadd, entre é€stos estan:

- lglesias Luteranas de E, U.
- lglesias Menonitas de E., U. y Canadé
- lglesias Cristianas Reformadas de E. U.

El objetivo del Programa Ecuménico es conformar junto con CRS un programa de alimen-
tos mds completo, y que tenga continuidad (es decir, que periédicamente se repartan
alimentos).

Existe una estrecha coordinacidén entre el "Programa Ecuménico'' y el '"Programa de emer
gencia de  CRS", porque conjuntamente dichos programas se administran, seleccionan a
las instituciones o lugares en donde van a asistir {cuando una determinada institucidn
pide ayuda, manda una solicitud a CRS o al SSA), y asignan las raciones a repartir
(1as cuales dependen de la cantidad de alimentos disponibles). Ademids CRS colabora
prestando su franquigia y bodega, ya que todos los alimentos donados al Programa Ecu-
ménico entran sin impuesto y van directamente a la bodega de CRS.

El Secretariado Social del Arzobispado administra el programa; y es a través de diver
sas lglesias, parroquias, y comunidades, que canaliza su ayuda; costeando el transpor
te de los alimentos cuando los beneficiarios no tienen para ello.

La meta general es atender a 10,000 familias desplazadas mensualmente, cuya poblacidn
total llega a 60,000 personas aproximadamente; claro que conjuntamente con CRS.

El criterio para brindar su ayuda (al igual que el de CRS), es el siguiente:

- Que sean familias desplazadas {aunque puede haber excepciones).

-~ Que hagan una peticién a la Parroquia o Comunidad.

-~ Que exista una directiva.

-~ Se da la ayuda mensualmente por un periodo de seis meses, luego se renuevan
los listados para dar cabida a otras familias (pero puede haber excepciones).

Se le da mayor prioridad a los refugiados que atiende el Arzobispado, y también se le
ayuda (junto con CRS) a las siguientes instituciones:
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lglesia Bautista Enmanuel (Programa SER-CON)
Iglesia Luterana

CESAD

Hogar del Nifio (no Desplazados)

Unién Comunal Salvadorefia

Asociacidn Nacional Campesina

Cruz Verde

La canasta b3sica est3 constituida de: maTz, frijoles, arroz, avena, leche y aceite.
pero cuando se tiene, se le agrega carne enlatada, pescado enlatado, y huevo en polvo
(estos agregados también son donaciones de las lglesias protestantes al Programa Ecu-
ménico).

La racién por familia compuesta de 6 miembros es:

55 libras de mafz 13.75 libras de avena
25 libras de frijoles 13.75 Yibras de leche
25 libras de arroz 1 garrafa de aceite.

A continuacidn se muestra un cuadro en donde aparece el niimero de familias beneficia-
das mensualmente.

ALIMENTOS DEL SECRETARIADO SOCIAL ARQUIDIOCESANO

AL I M ENTOS

Afio Mes N2 de

Beneficia- Lbs.

rios Maiz Leche Frijol Aceite Arroz
1983 Oct. 29,862 248,700 63,800
1983 Nov.  Ah,652 326,200 73,040 9,500 126
1983 Dic. 58,611 462,800 81,675 77,500 207,500
1984 Ene, 52,098 26,000 275 182,000
1984 Feb. 35,608 27,100 10,200
1984 Marz., 3,696 1,800
1984 Abr., 60,262 62,800 3,000 15,664
1984 Mayo 72,600 36,875 301,700 2k, 656
1984 Jun. 63,996 150,600 22,192

Todos los productos estdn en libras, a excepcidn del aceite, que son kilogramos.

Como se puede observar, como no se dispone de los alimentos que constituyen la canas
ta bisica, es por ello que CRS complementa con aquellos alimentos que el Programa Ecu
ménico no tiene (y viceversa).

Para 1984 se tuvo que:
CRS recibié 4,470 T.M.

y el Programa Ecuménico 7,562 T.M.

12,032 T.M.
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PROGRAMA ECUMENICO DE ALIMENTOS

Este programa nacid en mayo de 1983, adunque fue propnamente en agosto de ese mis
mo afo cuando empezd a funcionar. Ya en 1981 se empezd a repartir alimentos para los
desplazados, pero no se llamaba 'Programa Ecuménico de Alimentos'', como se le conoce
actualmente,

La meta general es de atender o proporcionar alimentos a 10,000 familias desplaza
das mensualmente, cuya poblacidén total llega a 60,000 personas aproximadamente. La
canasta bdsica estd constituida de:

55 libras de maiz

15 libras de. avena

1 garrafa de aceite de 10 libras
25 libras de frijoles.

Se le da mayor prioridad a los desplazados y refugiados que atiende la Arquididcesis,
y a zonas altamente conflictivas como:

Morazan
Usulutan

San Miguel
San Vicente y
Santa Ana.

Y las siguientes institucicnes:

SER-CON’

CESAD ,

Iglesia Luterana’

Proyectos de Refugios

Hogar del nifio (no desplazados)
Unidn Comunal Salvadorefia
Asociacidn Campesina.

Cada 6 meses se renuevan los listados para dar cabida a mds familias,

El Programa Ecuménico de Alimentos recibe ayuda en alimentos y en dinero en efectivo
de;

Luteranos de Estados Unidos

Menonitas de Estados Unidos

lglesias Cristianas reformadas de Estados Unidos.
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ARCECO

ARCECO nacié como una entidad de ayuda para atender especificamente a personas
desplazadas por el conflicto y en torno a la distribucién de un donativo de la Comuni
dad Econdmica Europea. Posteriormente los suecos siguieron financidndola.

ARCECO es el anagrama de tres instituciones: Arzobispado, CEBEMO y CONFRES, Algunos
centros, ademds de la ayuda del ARCECO, reciben ayuda del programa ecuménico de ali-
mentos, y con los fondos de ARCECO adquieren los alimentos,que el programa ecuménico
no proporciona. Debido a que no es posible asumir la atencidén de centros que aumen-
ten su poblacion, conforme se ha iniciado una labor de esclarecimiento sobre la nece-
sidad de que cada centro limite el nimero de beneficiarios; ya sea retirando a las fa
milias que tienen mds de un afio de recibir ayuda, limitar el tiempo de ayuda a un pe-
riodo de 6 a 9 meses y que los centros atiendan {inicamente a desplazados que estén vi
viendo en su jurisdiccidén para evitar duplicidad de ayudas. Esto no significa que
disminuird la poblacién atendida, sino que las familias que se retienen serdn susti-
tuidas por otras. Las personas que salgan del programa se les apoyard con pequefios
proyectos productivos, para que realicen actividades econdmicas que les generen ingre
SOS.

A junio de 1984 1a cobertura del programa habrad alcanzado a 35,264 personas des-
plazadas, ubicadas en 43 centros y con un monto de £ 425,973. Como se ha sefialado,
la ayuda consiste basicamente en alimentos; aunque a veces se da asistencia en salud,

Los centros a que da sistencia econdmica estadn distribuidos en todo el pafs. Deacuer
do a reportes del mes de junio,de 44 centros atendidos, 21 estaban ubicados en el De-
partamento de San Salvador, 8 en el Departamento de La Libertad, 3 en Santa Ana, 2
en San Vicente, 4 en Usulutdn, 3 en San Miguel, 2 en Morazdn, 1 en Sonsonate; por lo
que puede afirmarse que las acciones se dan con mayor cobertura en el Departamento de
San Salvador, con el 45,3%,

El cuadro siguiente resume la cantidad y monto de atencidn por Departamento en junio

de 1984,

) N2 DE N® DE BENE- MONTO DE

DEPARTAMENTO CENTROS FICI1ARIOS AYUDA %
Santa Ana 3 1,290 19,000 4,5
Sonsonate 1 450 5,600 1.3
La Libertad B8 6,923 55,865 13.0
San Salvador 21 14,925 193,103 45,3
San Vicente 2 L .300 25,000 6.0
Usulutan i 2,704 53,503 12.5
San Miguel 3 1,600 21,402 5.0
Morazan 2 L,000 53,000 12.4

m 36,192 426,473 100.0

En el informe que presentd la institucidén correspondiente a los meses de mayo y junio
de 1984, se establece una poblacién beneficiada de 59,628,ubicada en 75 centros, por
un monto de £ 890,386.00, lo que arroja un promedio de ayuda por beneficiario durante
el perfodo de £ 14.93
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El programa, dada la forma en que se canaliza la ayuda econdmica y el objetivo de la
misma, que es complementar la ayuda alimenticia proporcionada por el Programa Ecumé-
nico de Alimentos, no implica un trabajo de concientizacidén de los desplazados, es
més bien una accidn eminentemente asistencialista., Esto ha derivado, de acuerdo a
los mismos informes, en el fendmeno de la dependencia pasiva de los desplazados, lo
que a largo plazo podria derivar en una poblacién parasitaria.

CREDHD

La lglesia Episcopal de El Salvador, que es un apéndice de la lIglesia Apostdlica
Anglicana, cred en 1974 un programa para promover el desarrollo espiritual, econdmi-
co y social del hombre salvadorefo, denominado Programa de Concientizacién para Recupe
racién Econémica y Espiritual del Hombre (CREDHO). EIl programa tiene 4 sub~programas:
Salud, Agropecuario, Educacidn para la Industria y Desarrollo de la Comunidad.

El subprograma agropecuario ha promovido la formacién y desarrollo de cooperativas de
campesinos pobres. Los otros programas han sido dirigidos a los sectores marginados

urbanos. La visidn de esta entidad con respecto a la problemdtica de los desplazados
es la de reubicacion; y los proyectos que tiene son los siguientes:

- En el cantén La Florida, en Tesztepeque, Santa Ana, se estdn haciendo huertas de
tipo medicinal, donde incorporaron varias familias desplazadas al proyecto que ya
se tenia,

Se ha beneficiado a 30 familias, que forman un total de 360 personas.

- En Opico, La Libertad, se ha beneficiado a 30 familias, con un promedio de 8 miem
bros por familia. Estas familias estdn ya reubicadas.

- En Tamanique, Cantdn de Tarpeyas, Departamento de Ahuachapdn, se han construido 10
casas, en donde se piensa hacer una granja. Las familias desplazadas beneficiadas
han sido 8, con un promedio de 6 miembros por familia.

También dentro de los diferentes programas se incluye la capacitacién de grupos hu
manos.

- En Ciudad Delgado se ha creado un taller de artesanfas, en donde se ha dado cabida
a 60 desplazados.

Hay 7 familias asentadas en el Maizal, Metalfio, Departamento de Sonsonate. Se pien
sa para 1985 integrar a varias familias desplazadas a las siguientes cooperativas
ya existentes (que esta misma lglesia las habfa ya formado); entre ellas est3n:

- Montemar, Departamento de La Libertad, se va a incluir a 100 desplazados.
= Nahuizalco, Departamento de Sonsonate, se piensa integrar a varias familias,

- Santa Rosa, Ciudad Arce, Departamento de La Libertad también se va a integrar
a un nimero de 100 familias.,

Dentro de 4 meses se piensa implementar algunos proyectos en los siguientes lugares:

= San Miguel
=~ Usulutan

- San Vicente
- Cuscatlan
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El equipo de trabajo de CREDHO estd constituido por:

Un Sociblogo

Un Psicdlogo

Un Médico

y varios educadores del hogar.

CREDHD obtiene fondos financieros de:

Instituciones Holandesas
Instituciones Alemanas
instituciones Norteamericanas
Instituciones Suecas

y DIACONIA,

Se acaba de hacer un estudio de San Salvador, donde se ha entrevistado a diferentes
personas, entre ellos: mendigos, vendedores ambulantes; que abarca desde nifios hasta an
cianos; como por ejemplo, a los vendedores de rosas que se encuentran en el Boulevard
de los Héroes, a mendigos que duermen en los parques y aceras, etc.,, llegando a compro-
bar que la mayoria de estas personas son desplazadas originarios de toda la repiblica.

En la Gltima semana de agosto de 1984 se trajeron a varias personas provenientes de
la parte norte de Santa Ana, cerca de La Florida, Texistepeque, debido a las fuertes
operaciones de bombardeo que hace allf el ejército; a todas estas personas se les ha
tenido que dejar en el psiquidtrico.

Hace un afio y medio la cooperativa que se encuentra en La Florida, Texistepeque, fue
atacada, y debido a ello muchos se fueron de ese lugar ya que el ejército bhombarded
ese lugar; pero actualmente muchos estan volviendo y otros desplazados originarios
de varias zonas se estdn integrando a esta cooperativa,

iglesia Episcopal de El Salvador.

Programa CREDHO: '"Concientizacidn para la recuperacidn espiritual y econdmica del hom
bre'" iIglesia Episcopalt A partir de 1958,

1965: fundd (CREFAC, Centro de Reorientacién Familiar y Comunitaria).

CREDHO nacid en 1974 como resultado de la reflexidn de laicos y sacerdotes acerca del
papel que ''el auténtico episcopal' debe tomar una actitud de compromiso ante la rea-
lidad. El objetivo era estructurar ''un programa integral que agrupara tanto lo ya
realizado como todas las espectativas presentes y futuras del puehlo de Dios en esta
pequefia regidén de América Centra1(1?.

El Programa estd dirigido a todo el hombre y a todos los hombres sin distincidn alguna;
pero especialme?te a aquellos que actualmente, por cualquier circunstancia, se encuen-
tran marginades 2).

El programa parte de una concepcidn filosdfica del hombre, que lo considera capaz de
analizar subjetivamente su realidad, si se le desarrolla su conciencia critica. El
desarrollo de esta conciencia critica es un proceso dindmica, que le permite ''recupe-
rar los valores fundamentales de la vida humana que le competan derecho divino", (3).

(1) Tglesia Episcopal de El Salvador. Programa CREDHO (Doum.mimeografiado) pig. 6
(2) 1bid. pag. 6
(3) Op. Cit. Pag. 6

Digitalizado por Biblioteca "P. Florentino Idoate, S.J."
Universidad Centroamericana "José Simeén Cafas"



359

Asfmismo considera los valores espirituales y econdémicos como complementarios y, en tal
sentido,no se pueden menospreciar las condiciones materiales para privilegiar las espi
rituales y,en sentido inverso, €stas por aquéllas.

CREDHO no es considerado como una solucidn, sino como 'bisqueda ?ﬁ Dios en las angus-
tias y esperanzas del hombre concreto y de la humanidad concreta ).

- —— -, Vo 3 — - -

Objetivos del Programa

1. Facilitar a los grupos humanos el anilisis de los valores fundamentales de la vi-
da, a fin de que cada hombre descubra su capacidad para lograr su propia supera-
cién en funcidn del interés general,

2. Que los grupos humanos se concienticen y capaciten para realizar las acciones nece
sarias que les permitan su recuperacién social, fisica, mental, espiritual y econd
mica.

3. Propiciar las condiciones necesarias para reforzar el sentido comunitario existen~-
te a fin de lograr una mayor solidaridad humana.

L., Que en este contexto el hombre descubra su identificacién dentro del proceso his-
térico.

Polinogreiiiy wip e Subgunpllgmaed

1- Salud Fisica y Mental

Medicina preventiva
Medicina Curativa
Orientacidon Psicoldgica.

- - - -

Adiestramiento
Produccidn
Mercadeo y ventas

3- Educacidn Industrial

Adiestramiento
Produccidn
Mercadeo y ventas

b- Promocién Social

Alfabetizacidn
Espiritual
Cooperativismo
Asistencia Legal

En 1976 para realizar estas actividades la institucién tenfa 13 empleados a tiempo com
pleto y 23 voluntarios a tiempo parcial.

(4) Op. Cit. Pag. 7
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La salud fisica y mental comprende dos tipos de actividades; la salud fisica que se
atiende a través de la educacidn sanitaria y consulta médica, en una clinica ubica-
da en la zona occidental costera del pafs y la salud mental, dirigida a los problemas
de drogadiccién, matrimoniales y de orientacidn profesional para jévenes de barrios
marginales de la capital, atendido en el Centro de Orientacidn Psicoldgica (COPS) ubi
cado en San Salvador.

La educacidn agropecuaria dirigida a adiestrar lideres campesinos pobres en practicas
modernas de cultivo, educacidn cooperativa y legislacidn agraria. Estos cursos son
impartidos en el centro de adiestramiento '"E1 Maizal'',

Este centro est3 ubicado en el Caserfo Altamira, Cantdén Metalfo, y jurisdiccidn del
municipio de Acajutla, Departamento de Sonsonate, a la altura del km. 93, carretera
a la frontera La Hachadura. Consta de un drea de 11 manzanas.

La Educacién industrial pone énfasis, en la confeccién de ropa de uso popular a bajo
costo, y en el manejo de miquinas industriales en un pequefio taller, denominado Indus
trias Tipicas Salvadorefias (ITS).

En 1981 la institucién reporté 8 cooperativas atendidas con 606 socios, tal como se
observa en el siguiente cuadro,

COOPERATIVA UBICACION N2 DE SOCI0S BENEF./INDIRECTOS

t- La Florida Texistepeque Sta. 60 300
Ana

2- E1 Maizal Metalio Sonsonate 35 190

3- Cara Sucia Cara Sucia Ahua- 36 200
chapén

k- E1 Castafio EI Castafio Sonso- 125 525
nate

5- Arcense Ciudad Arce. La 150 575
Libertad,

6- La Providencia El Congo Sta. Ana 125 525

7- Sta. Rosa Ciudad Arce - La 50 150
Libertad

8- La Virtud San Juan Opico 25 125
La Libertad

TOTAL ' 606 2,590

Algunasde estas cooperativas se han separado de CREDHO, como Cara Sucia, El Castafio,
La Arcense, La Providencia y Santa Rosa.

la asistencia a estas cooperativas ha consistido fundamentalmente en crédito de avio.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Asamblea General

Junta Directiva

Direccién General

Gerencia Coordinacidn Ejecutiva
Servicios Depto. Depto. Depto. Depto.
Contador| |Finanzas | {Secreta-- Jurfi- de Educa- Agrope-
riales. | dico. Salud. || tivo, [ | cuario.

En opinién de algunos entrevistados la institucién gira en torno a uno. de sus funda-
dores, lo que |mp|de un mejor desempefio de sus empleados y, consecuentemente, una efi
ciente ejecucién de los programas. Parece ser que hay un divorcio entre el plantea-
miento filoséfico y las acciones concretas.

No hay un desempefio institucional en base a normas, sino en base. a decisiones persona
les que pueden estar expresando el fenémeno del cacicazgo institucional, que se ha da
do tanto a nivel econdmico, como a nivel polftico social.
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IGLESIA BAUTISTA ENMANUEL

Esta lIglesia se inicidé el 20 de junio de 1964; pero fue a partir de 1976, en bhase
a una contribucién dominical que daban los fieles, y de la reflexién espiritual, que
surge una iniciativa de dar servicios sociales a la comunidad. Esta accidn social co
mienza a dar asistencia a familias de zohas o comunidades marginales.

Los afios posteriores fueron un claro desaffo para esta iglesia, pues tenfan que
hacer frente y tener una presencia mds activa en lo referente a la realidad nacional;
ya que se empieza a percibir la situacién de los préximos afios; y fue asi como para
1977 se funda el ''Comité de Emergencia Intereclecial’ el cual surge por la preocupa-
cidén de las lIglesias Luteranas, Episcopal, Asambleas de Dios y la lglesia Catdlica.
£l objetivo de este comité intereclecial era conseguir fondos monetarios para dar ayu
da a familias de escasos recursos econdmicos, en la cual dicha ayuda se canalizaba a_
través de cada iglesia.

El comité Intereclecial ha seguido funcionando, pero como la necesidad aumenta de
bido a la situacidén econémica, polftica y social, surge la necesidad de hacer sus pro
pios programas y fue as{ como un cuerpo de Didconos de la lglesia Bautista Enmanuel,
bajo una Optica cristiana, vieron que en el pais habfa una situacién grave, y se plan
tearon lo siguiente: ¢ Cudl es el papel de los cristianos? y pensaron en una ayuda
elemental, naciendo en 1980 un '"Programa de Emergencia para familias desplazadas'. Es
te programa en 1981 toma el nombre de: ''Ser-con'' Pastoral de Servicio y Consolacidn:
ser con mi hermano.

SER-CON:
Tiene los siguientes objetivos generales.

1. Cubrir parcialmente las necesidades basicas de alimentacibn, medicinas y ves
tido de las familias desplazadas.

2, Implementar programas de capacitacidn, formacién y proyectos de desarrollo
que permitan mejorar las condiciones socio-econémicas de las familias.

3. Realizar una accidn educadora y orientadora en las lglesias y Misiones Cris-
tianas, para despertar un ministerio evangélico de servicio,

L., Desarrollo de una accién pastoral y formacién cristiana, en las comunidades
atendidas para la formacidn de una conciencia como hijos de Dios.

0BJETIVOS ESPECIFICOS

1.1 Organizar y mantener un programa de distribucién de alimentos b&sicos.
1.2 Establecer un programa de recuperacién y prevencién de salud.

1.3 Implementar un programa de emergencia que proporcione vestuario a las fami-
lias desplazadas.

2.1 Organizar programa de formacién y capacitacién en las reas de alfabetiza-
» - » - -
cion, nutricidn, salud, talleres, escuelas, artesanales y agropecuarias.

2.2 lmpulsar la realizacién de pequefios y medianos proyectos de produccién arte-
sanal y agropecuarios.
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El reparto de alimentos se efectlia en aproximadamente 52 localidades del pafs;
en el mes de octubre de 1984 se tuvo en la zona centro-occidente, se asistid ak,350
familias por medio de 23 iglesias,y en. la zona oriental se ayudaron a 4,029 en 29
jglesias. La cantidad de familias beneficiadas puede variar de acuerdo a los fondos
financieros disponibles,

A continuacién se muestran unos cuadros en donde aparece la cantidad de familias
peneficiadas con el programa de alimentos correspondientes a los meses de agosto-sep-
tiembre de 1984,

CUADRO N2, 1

Programa Ser-Con: Reparto de Alimentos, Zona Centro-Occidente,

Nombre de la lIglesia Lugar Beneficiados Total
Familias Familias no
Desplaza Desplazadas
das.
lg. Asamblea de Dios La Esperanza 89 55 144
lg. Adventista Cojutepeque 161 39 200
lg. Asamblea de Dios Chalatenango 190 10 200
lg. Asamblea de Dios Tacuba 31 - 31
lg. Adventista De San Pedro
Perulapan 170 5§ 225
lg. Asamblea de Dios De Tierra Virgen
Sn. Martin 143 9 152
lg. Asamblea de Dios San Cristobal
Porrillo 75 19 94
lg. Adventista Sn. Juan Nonualco 111 64 175
lg. Adventista del 7mo.
dfa La Herradura 100 20 120
Ig. Asamblea de Dios Tecoluca 307 3 310
lg. Eben~Ezer del
Nvo. Eden De San Juan 246 26 No saben 314
34

* Faltan 12 Iglesias.

FUENTE: Datos sacados de un estudio de campo hecho por la Iglesid Enmanuel.
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PROGRAMA SER-CON REPARTO DE ALIMENTOS, ZONA ORIENTE, AGOSTO-SEPTIEMBRE

1984
Nombre de 1a lglesia Lugar Beneficiados Total
Familias Familias
Desplazadas no Despla
zadas.

lg. Nueva Vida Ciudad Barrios L 96 100
lg. Bautista Chapeltidn 12 113 125
lg. Apostélica vy
Profeta. Jocoro 12 238 250
Ig. Adventista De Lolotiquillo 47 103 150
lg. Bautista De Lolotique 2 148 150
lg. Asamblea de Dios De Ciudad Barrios 23 177 200
lg. Bautista De Quelepa L 96 100
lg. Bautista De Sesori 178 38 217
ig. Adventista De Gotera 398 227 625
lg. Bautista De Ciudad Ba-

rrios. 50 50 100
Monte de Sién De Jucuapa L1 94 135
Comunidad Las Placi-
tas. Las Placitas - L5 Ls
lg. Santa Sidn De Oromatique - 146 146
lg. Bautista De Sta. Elena 9 116 125
lg, de Dios de la
Profecia De El1 Pa 33 267 300
lg. Bautista De Berlin 284 16 300
lg. Adventista Hda. Nueva - 150 150
lg. Bautista De Jucuapa 3 97 100
lg. Bautista De 0zicola 120 - 120
lg. Nueva Jerusalén De E1 Piche 56 9l 150
lg. Adventista De La Pacha 10 77 87
lg. Asamblea de Dios Chaltepec 100 140 240
lg. Bautista De EI Jovo 2 L8 50
lg. Adventista De Yoloaiquin 101 - 101
Total 1.532 2.945 4 477

NOTA: Falta 4 iglesias.
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Este centro existe desde 1981, y estd localizado frénte al mirador de Los Pla-
nes de Renderos. Esta casa (provisional) es alquilada; consta de 4 plantas y

8 cuartos, con camarotes, donde duermen 16 personas en cada cuarto (incluye
nifios y mayores encargados de éstos); como se puede ver, existe un gran haci-
miento. En total hay 12 cuartos, pero cuatro de ellos se ocupan para otras cues
tiones.

También a estos nifios se les da educacidn, unos van a la escuela de Los Planes
y los mds pequefios van al Kinder de la Iglesia Enmanuel. Hay médico de planta
y enfermera. El gasto mensual de este centro es aproximadamente de £ 20.000.00

La lglesia Bautista Enmanuel tiene otros servicios, como El Kindergarden y El
Centro de Capacitacidén para la mujer.

Esta misma lglesia hizo un estudio acerca de la mentalidad de los pastores; pa
ra ver su grado de visidn conservadora o progresista, _ya que la Iglesia Bautis
ta Enmanuel considera que la mentalidad progresista si ayuda a su trabajo y la
mental idad conservadora es un obstdculo para el desarrollo de sus objetivos.

Para determinar el grado de mentalidad conservadora se emanan los siguientes
criterios:

- No permite conexidn con otros.
- Mala interpretacidn.

Hay dos clases de conservadores: Ingenuos y contientes,
Mentalidad Progresista:
- No ser egofstas para dar

- Propiciar la proyeccidn de cualquier cosa
- Colaborar.

o

Qué entiende la lglesia Bautista Enmanuel como mentalidad progresista?

- Proyeccifn positiva hacia los demas

- Apertura a nuevas ideas.

- Actitud consciente de la realidad nacional

- Estudios de las escrituras sin prejuicios en funcién de la realtidad.
- Concibe al hombre como unidad bio-psico-social.

De acuerdo a todo esto se sacaron los siguientes resultados.

CUADRO NO, 3
MENTALIDAD DE PASTORES

Clasificacion Zona centro Occid. Zona Oriental Total %
Frecuen- % | Frecuen- | %
cia , cia

Progresistas

- Bajo 2 10 4 19 6 14
- Medio - - 2 9 2 4
- Alto - - - - - -
Conservador .

- Bajo b 20 3 (L] 7 V7
- Medio 8 40 - - 8 20
- Alto 6 30 11 52 17 - 43
= No se sabe

Totales 20 100 21 100 41 100
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COMITE CENTRAL MENONITA

Viene a El1 Salvador en el afio de 1981; este Comité estd constituido por lglesias Meno
nitas de Canadd y de los Estados Unidos. Entre los objetivos de su incursién al pafls
estan:

a) Tener un conocimiento cercano del conflicto salvadorefio, y as? ver en qué forma
se puede ayudar a la poblacidn victima del conflicto armado, incluyendo esto no
s6lo a la poblacidn .desplazada, sino que a las personas empobrecidas por la misma
situacidn de crisis,

b) Dar a conocer al mundo la realidad que impera en El Salvador.

El Comité Central Menonita (CCM) es una "agencia donante'' que trabaja estrechamente y
en coordinacién con la Iglesia Luterana, Bautista y la lglesia Catdlica; a esta (lti-
ma le ayuda a través del Secretariado Social del Arzobispado, el cual tiene a su cargo
el "Programa Ecuménico de Alimentos', siendo el CCM uno de los principales donantes
de alimentos para este programa.

Aparte de lo anterior, en San José Guayabal y en Guazapa este Comité actla también co
mo donante, dandole apoyo financiero, supervisando, y evaluando a la lglesia Menonita
de Aguilares®, la cual atiende y trabaja en los lugares antes dichos con desplazados
dispersos.

En Guazapa y en San José Guayabal financian y dan su apoyo a los siguientes progra-
mas y proyectos:

e B - o> - " ——r

proporcionan alimentos tres a la semana, y en cada uno de los centros se atienden
entre 15 y 25 nifios. En San José Guayabal hay 3 de estos centros, en donde se
dan 6 veces alimentos por semana y se atiende a 25 nifios por cada centro.

] - " > [ T~ " G b - - 3o ok o W - o

cidn y organiza a las familias para que trabajen en comunidad o mediante ayuda mu
tua, en la construccidén de sus champas.

- Pequefia_clinica_(en_Guazapa) donde se ha atendido en estos@iltimo afios alrededor

o - —— - — - . T A~ - -

Wy S ad - - - - - - s s - Lo D " - - -] - - —— O W >

Proyecto Agricola_(en_Guazapa): El CCM adquirid un terreno de cuatro manzanas pa-

. oo o — - - T - = Lo o e

ra el cultivo de granos basicos (mafz, frijol, ajonjolT y maicillo). Se han bene
ficiado en este proyecto 16 familias desplazadas y unos pobres del lugar.
Donacién de materiales para la construccién de camarotes y catres,

Ayudas en efectivo para pequefias emergencias.

Pequefia clinica (en Guazapa).

La lglesia Menonita de Aguilares no es una lIglesia que esté amparada por el CCM,
porque la Misidén que la fundd no forma parte de dicho comité.
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Cursos de alfabetizacidn de adultos.

cursos de Salud Preventiva

. Reparto de Ropa

Reparto de Materiales y dtiles escolares

. En San Francisco Gotera (Morazin) tiené un programa de salud, que estd a cargo de
dos enfermeras (pagadas por el CCM), se dan clases de Salud Preventiva, y una far-
macia donde se proporcionan medicinas gratis.

A continuacidn,en el Cuadro N® 1,aparece la lista parcial de las tareas efectuadas por
Mennonite/Brethren inCrist en Centro América y México.

CUADRO N= 1
PAISES PERSONKL PERSONAS PRESUPUESTO VALOR’ VALOR
DEL COMti~| ASISTI- DE LOS PRO~| DE LOS DE LOS
TE CEN-- | DAS. GRAMAS DEL| MATE-- MATE~-
TRAL ME- CCM. PARA RIALES RIALES
NONITA, 1984, PARA = PARA -
' 1983, 1984,
Belize 3 5,800 26,000 537 13,000
El Salva~-
dor k 250 142,000 1,232,452 [ 1,200,000
Guatemala 11 3,300 194,000 1,200 35,000
Honduras 6 4,500 53,000 27,073 30,000
México 1 45,000 5,000 - -
Nicaragua 2 3,000 63,500 61,830 175,000
TOTAL 27 61,850 483,500 1,323,092 1,458,000

Fuente: Mennonite Central Commite: '"Central America a Second Look',
ANMC Study resource, junio 1984,

E1l Alto Comisionado para las Naciones Unidas, los gobiernos y las agencias
que trabajan con refugiados han estimado las siguiente cantidades de los
mismos que se encuentran en Centro América, Belize, Panami, Estados Uni-
dos y Canada.
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CUADRO N2 2
Belize = 2,000 UNHCR assisted - 5,000 unregistered.
Costa Rica = 10,000 Salvadorans - 2,000 Nicaraguans.
El Salvador = 450,000 registered
Guatemala = 70,000 Salvadoran - 250,000-500,000 displaced
Guatemalans.
Honduras = 20,000 Salvadorans, 1,000 Guatemalans, 18,000 Nicaraguans
(mostly Miskito).
México = 50,000 to 70,000 Guatemalans along border 45,000 Salvado-
rans.
Nicaragua = 20,000 Salvadorans
Panami = 1,500 Salvadorans
Estados Unidos = 100,000-250,000 Salvadorans and Guatemalans.
Canadd = 3,000 to 4,000 Central American political refugees gran-
ted residency in 1982-83

Fuente: Mennonite Central Commite. ''Central América: a second look'. ANMCC

Study resource. junio 1984.

FE Y ALEGRIA

"Fe y Alegrfa' es una Asociacién de Utilidad General, sin fines lucrativos y con domi-
cilio en la ciudad de San Salvador.

De acuerdo a sus estatutos su objetivo es la creacién de centros educativos en todo el
pais, con el propdsito de ensefiar y capacitar nifios, jévenes y adultos de las clases po
pulares mis necesitadas; impartiendo la educacidén primaria, media, artesanal y técni-
ca, educacidn cooperativa y deportiva, asistencia médica y social,

Su personerfa jurfdica le fue concedida por Acuerdo N2 1521 del Poder Ejecutivo, del
29 de septiembre de 1969,

La Asociacidn estd integrada por los Miembros del Comité Directivo, los directores de
los centros educativos que se funden, los directores de Las Juntas Patrocinadoras de
la Asociacién y los socios fundadores y benefactores. Estas personas forman Asamblea
General de la Asociacidn.,

El gobierno de la Asociacién estd regido por la Asamblea General y un Comité Directi-
vo.
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] Comité Directivo estd compuesto por un Director General, un Sub-Director, un Secre
tario de Relaciones Piliblicas, un Secretario Ejecutivo, un Administrador, un STndico y
un Vocal. Todos son elegidos para 3 afios y pueden ser reelectos.

El patrimonic de Fe y Alegria estd constitufdo por los bienes muebles e inmuebles que
adquiera para el cumplimiento de. sus fines; las donaciones, herencias o legados que
se le hagan y que sean legalmente aceptados,y por los ingresos y bienes que por cual-
quier concepto reciba.

Hasta 1980 la Institucién se habia concretado a la fundacidn y direccion de Centros
Educativos para impartir educacidén a nifios pobres. A partir de este afio la Institucidn
participa con el proyecto. de un refugio dirigido a proporcionar ayuda a desplazados,
principalmente nifios, mujeres y ancianos, asi como dar ayuda a otros desplazados dis-
persos que no reciben ayuda de otras instituciones.

El Refugio de Santa Ana est3 ubicado en el Cantdn Natividad, también 1lamado Talamo y
Tamarindo. Este es el Gnico refugio que estd bajo su responsabilidad. El nimero de
desplazados que alverga es de 370; 130 nifios y el resto mujeres y ancianos. No reci-
ben jovenes por razones de seguridad. Los nifios los reciben hasta los 13 y 14 afos.
Las actividades que realizan son las siguientes:

- Los nifios mis pequefios (100) reciben clases en el refugio y el resto (3) en una es
cuela piblica del cantén,

- Tienen un criadero de cerdos. Por el momento tienen en engorde 31 cerdos.
- Tienen cursos de medicina y charlas sobre salud, higiene, etc.

- Tienen un taller de corte y confeccion,

- A los chiquillos mas grandecitos les dan adiestramiento agricola.

- Realizan actos religiosos: catequesis, misas, etc.

Toda esta actividad estd dirigida por el equipo de religiosas encargadas del refugio,
las hermanas de la Clinica del Plan del Pino.

La situacion de salud en los refugiados probablemente sea igual a la de otros refu-
gios, enfermedades de la piel, infecciones intestinales, los traumas sicoldgicos en
grandes manifestaciones durante los primeros tres o cinco meses. Precisamente para
evitar algunas enfermedades se dan los cursos sobre medicina, las religiosas tienen
un control permanente diario y los visita un médico tres veces por semana, quien les
da atencidn en el hospital y si es necesario les proporciona la hospitalizacién.

Para evitar problemas internos (entre los refugiados) Gnicamente recogen personas que
han sido recomendadas por los religiosos que atienden la zona de donde provienen, prin
cipalmente; en el refugio permanecen como maximo hasta un afio y medio, luego se les
reubica. A estos reubicados se les da una ayuda econdémica para que puedan buscar
dénde vivir (por lo regular compran casas construidas en terrenos nacionales), y para
que inicien un trabajo que. les permita la subsistencia, ya sea para trabajar la tierra
© para poner una pequefia venta., Actualmente ha reubicado a cuatro familias en los al-
rededores del Hospital San Rafael y a 16 en el Mora, Depto. de La Libertad, Municipio
de La Libertad, la Hacienda La Meza.
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También le dan ayuda a algunas familias desplazadas que no estin en centros de refu-
gio, sino que andan dispersas y no reciben ayuda de ninguna otra institucion.

- En San Martin asisten a 46 familias
- En California 2 (por el campamento Morazan) 30 familias
- En Mizata, Sonsonate, 35,000 personas.

El gasto del refugio de Santa Ana es de £ 20,000 mensuales, estdn elaborando un infor
me sobre los gastos totales en ayuda a los desplazados. El financiamiento lo adguie-
ren de agencias de financiamiento europeas y de algunas instituciones nacionales: Ac-
cién Ecuménica Sueca, Secretariado Social del Arzobispado, etc.

Trabajan en estrecha colaboracién con el Secretariado Social del Arzobispado.

COMUNIDAD OSCAR ARNULFO ROMERO (COAR)

La Comunidad Oscar Arnulfo Romero, fundada por Sacerdotes norteamericanos en honor al
Arzobispo de la Arquididcesis de San Salvador, Monsefior Oscar Arnulfo Romero, asesinado
mientras ejercia el culto en una iglesia de los suburbios de San Salvador el 24 de mar-
yo de 1980. La comunidad estd ubicada en la Villa de Zaragoza del Departamento de La
Libertad.

El actual Director General es el presbitero norteamericano Kennets Carl Myers, mas co-
nocido en la comunidad como Padre Kent.

Es una institucién que nace en los origenes de la agudizacidn del conflicto. Se fundd
en agosto de 1980, y el tipo de personas que se encuentran allf son nifios fuérfanos de
ambos sexos, que son desplazados o sacados de los refugios de la iglesia; las edades
de éstos oscilan , entre recién nacidos y los 17 afios. Estos. nifios, como se ha mencio
nado, son en su mayorfia huérfanos, pero en algunos casos fueron abandonados o se per-
dieron en el momento del desplazamiento. Todos los infantes son de origen rural, pro-
venientes de departamentos como: Chalatenango, San Vicente, Cuscatldn y La Paz (Zona
Central); y como no tienen documentos, el alcalde de Zaragoza les ha dado un carnet.

El COAR recibe ayuda o donaciones financieras del extranjero, ya sea de personas par-
ticulares o a través de cuotas que dan los fieles de la DiScesis de Clevelant (Estados
Unidos); aunque también en algunas ocasiones recibieron ayuda de CARITAS de Alemania,
CATHOLIC RELIEF SERVICES, CARITAS de Austria. Se mandan informes trimestrales a todos
los donantes de cémo se ha canalizado el dinero, de cémo van los programas y los futu-
ros proyectos. El gasto mensual es de aproximadamente £ 45,000, de los cuales alrede-
dor de ¢ 20,000 se gastan en conceptos de sueldos, y el resto (f 25,000) se gastan en
conceptos de mantenimiento de los 222 nifios que alli residen permanentemente.

Se tiene que de estos 222 nifios, el 60% son varones y el 40% hembras; 90 de ellos

ti?;en entre 6 y 11 afios de edad; 60 nifios son menores de 5 afios y 72 tienen entre 12
Y afos.

Con respecto a las condiciones de vida, se tiene lo siguiente:

Alimentacidn: Comen bien, segiin lo observado, ya que toman leche, les dan merienda,
Y se nos dijo también que comen muchas hortalizas que cultivan en sus huertas.
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salud: Tienen una clinica de asistencia médica permanente, que presEa sus servicios
Tncluso a personas de los alrededores del lugar, es decir,‘que no s6lo a los nifios del
propio refugio. También se nos informé que la mayorfia es;an vacuqados; Y com? medida
preventiva contra los piojos han sido peloneados casi todos los nifios. La clinica se
11ama Santa Teresa.

Vivienda: La casa en que viven estos nifios consta de 3 dormitorios espaciados, donde
HGQFBQH un promedio de 7 a 8 nifios en cada cuarto, siendo éstos espaciosos tanto por
el tamafio del cuarto como por la utilizacién de camaroetes; hay otro cuarto m3s grande
donde estd la sala, el comedor y la cocina, y servicios conexos a la vivienda, tales
como electricidad, agua, bafio, etc.; viven alrededor de 20 en cada casa y son 15 casas

en total; de éstas, 13 estan ocupadas.

- -

1. Kinder y preparatoria (2)
2. Educacién b3sica, grados 1% a 62

3, Tercer Ciclo, grados 72 ? 9=

L, Bachillerato Agricola (3)

5, Biblioteca Juan Pablo II.

Ademas de atender nifios del refugio, atiende a nifios de fuera; llegando a la-cantidad
total de 700 nifios que estudian en dichas escuelas.

Se cuenta también con tres talleres, tales como de carpinterfa, corte y confeccién,
etc.; luego hay oratorio los dias domingos.

Con respecto a los aspectos '‘psico-sociales'' se tiene que los nifios que viven en cada
casa tienen una encargada que propiamente es una especie de madre postiza, la cual es
la encargada del cuidado y educacidén familiar de los nifios. En casa esta madre posti
za se encarga de la comida, lavar la ropa, siendo ayudada en los quehaceres del hogar
por los nifios de mayor edad.

Segln lo declarado por el Padre Kent, la mayorfa de nifios, debido al calor de hogar
que se les da en la comunidad, ha podido superar un trauma y estdn en buenas condi-
ciones psicoldgicas.

En resumen, segln los datos obtenidos y lo observado, se puede concluir que estos ni-
fos viven en buenas condiciones y, seglin la opinidn de muchos, este refugio es de los
mejor organizados.

La comunidad Oscar Arnulfo Romero surgié en Zaragoza a rafz de la crisis socio-polfti
ca que afronta el pais en los {iltimos afios y que alcanza un mdximo grado de violencia
entre 1980 y 1981. Para esta época y en las condiciones mencionadas, empiezan a lle-
gar a Zaragoza grandes grupos de personas de distintas edades, orfgen y oficios; é&s-
t?s huyen de sus lugares de origen evitando la muerte y buscan alojamiento en la igle-
sia de la mencionada Villa, donde reciben asistencia econdmica y espiritual del Padre
Kenneth Myers, parroco de esa poblacién; poco a poco se fue sintiendo con mayor inten

sidad el problema de los nifios huérfanos o abandonados por sus padres voluntaria o in
voluntariamente. B

(1) E}’tipo de educacion que reciben los nifios en términos generales son una combina-
Cidn entre la teorfa y la practica, ya que como son de origen rural estdn identi-
ficados con la tierra y a la hora que no est3n en las aulas, estadn en los huertos;
siendo una especie de huerta-escuela.

(2) Basado en los programas del Ministerio de Educacidn.

Programas basados en el Bachillerato Agrfcola de la ENA.
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con la ayuda de la lglesia Catdlica nacional e internacional, el Padre Kenneth Myers
logra crear un pequefio refugio infantil donde los menores son atendidos por unas cuan
tas seforas voluntarias, también desplazadas, por un médico, cuya mistica y amor hacia
los nifios le llevan a dedicarsea tiempo completo dl desarrollo bio-psico-social de los
menores atendidos en COAR,y por el mismo Padre Kenneth Myers.

poco a poco con el trabajo tesonero del Padre Myers en la sistematizacidn y obtencidn
de recursos,y con el decidido aporte del Dr. Romédn en la consecucidén de los objetivos,
COAR logar un desarrollo bastante grande para el tiempo de funcionamiento y una aten-
cién de 200 nifiocs varones y hembras desde 0 hasta 15 afios.

LOS OBJETIVOS DE COAR SON:

a) "Reconstruir la vida familiar de los nifios huérfanos y abandonados, proporcionan-
doles hogar, educacién formal, entrenamiento vocacional, formacién religiosa, cui
dado de la salud y cultura dentro de su propio terreno''.

b) "Proteger los derechos del nifio salvadorefio, de recibir amor, cuidados, atencidn
médica y vida familiar'.

Para cumplir con estos objetivos cuenta con cuatro areas de trabajo:

Area Educativa

Area Comunitaria
Area Médica

Area Administrativa.

La orientacidén de la Villa tnfantil COAR estd enfocada totalmente al cumplimento de
los objetivos planteados. Su filosofia estd basada en los principios del Cristianis-
mo. No existen compromisos politicos con el gobierno nacional ni con ningiin grupo,
ni organizacidon externa ni interna.

PROGRAMAS DE COAR

et U e i koo > - -

Persigue la educacidn integral de los menores. Se subdivide en dos niveles:

a) Educacidn formal: Sirve del Primero al Noveno Grado, con sus propios recursos,
atiende a lTos nifios de COAR y ademas otros menores de la poblacidon de Zaragoza vy
cantones aledafios.

b) Educacién vocacional: Atiende a toda la poblacidn ingresada en COAR y ademds a
otros ninos residentes en la poblacién. Esta unidad pretende aprovechar el poten
cial vocacional de los nifios orientados hacia el trabajo productivo como medio de
subsistencia futura.

Los programas vocacionales que se atiende en este momento son los siguientes:

-~ Sastrerfa

- Carpinterfa

-~ Cultivos

- Aves

- Animales de corral.
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La produccidn de estos programas es utilizadaparacubrir las necesidades de la
comunidad.

Programa_Comunitario

o s ot B o - - — - —— -

Pretende proporcionar un desarrollo bio-psico-social adecuado a las necesidades de
los nifios atendidos y a los objetivos de COAR.

Cuenta para ello con diez niicleos familiares, donde los menores divididos por se-
xos y edades comunes conviven con un adulto (orientador) que satisface las necesi-
dades de los nifios. Los menores se relacionan en actividades sociales comunes y en
juegos informales dentro de la comunidad. Prevalece el espiritu catdlico y la
orientacion hacia el desarrollo de sentimiento y valores como la bondad, la cari-
dad, el amor al prdjimo, la honradez, la lealtad, etc.

El objetivo de esta darea serd educar a los miembros de la comunidad para prevenir
y curar las enfermedades, asi como.mantener el mejor estado de salud, con el fin

de lograr un mejor aprovechamiento de las cualidades de cada uno de los miembros

de la comunidad, del trabajo y de las relaciones comunitarias.

La salud se interpretard en su concepto integral: bio-psico-social.

COMISION DE ACCION SOCIAL DE LA PARROQUIA DE I1LOPANGO

La nueva lglesia en El Salvador, en sus expresiones a nivel local, ha tratado de dar

vida a la pastoral en la linea de Medellin y Puebla. En este sentido, muchas parro-

quias han incorporado a los seglares a la prictica del evangelio a través de la ayuda
y auxilio de los grupos sociales marginados. Una de las formas de participacion en

la préactica del evangelio como amor al prdjimo, ha sido la creacidén de muchas parro-

quias de las Comisiones de Accidn Social.

Es bajo esta Optica que la parroquia de llopango, perteneciente a la Arquididcesis de
San Salvador, participa, a través de su Comisidon de Accion Social, en el auxilioy
ayuda a los desplazados por la violencia polftica. La bisqueda de soluciones inmedia
tas al problema de estos seres humanos 1la conduce a promover y crear el proyecto de
'"Santa Maria de la Esperanza'’.

'"'Santa Marfa de la Esperanza' es una reubicacidén o asentamiento para familias despla-
zadas, provenientes de todo el pafs. El nimero de familias que actualmente estan reu
bicadas son 42.

La reubicacién nacid en 1982, dos afios después de haberse agudizado el conflicto.

Para hacer este asentamiento se compraron dos terrenos de cuatro manzanas cada uno;
el primero se adquiridé con la ayuda financiera de la Vicarfa Episcopal de Chalatenan-
go, y el segundo con la ayuda del Arzobispado. Las primeras casitas se han construi-
do con la ayuda econdmica de Horizontes de Amistad y ARCECO.

Como la mayoria de familias son de origen rural, se efectian dentro de la reubicacidn
trabajos agricolas como cultivo de maiz, y frijol.
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Los lotes asignados a cada familia son de 300‘m2, donde estd la casa y un huerto fami-
liar. Hace poco se ha comprado otro terreno de veintitres manzanas, con la ayuda Funan
ciera de Trocaire y de Cafford; esta.tierra podrd ser cultivada ya sea individual o co
lectivamente, pero para cultivos de café, cafia de azlcar, hortalizas, etc.

por ahora, como se ha dicho en el parrafo anterior, no estd en vigencia; muchas familias
han tenido que conseguir trabajo como mozos o peones de fincas vecinas.

El asentamiento o reubicacion estd organizado de la siguiente manera:

a) Atencidn y Organizacién Pastoral: Hay dos hermanas, un seminarista y un sacerdote
(éste atiende semanalmente).

Las comisiones pastorales son:

Liturgia
Pastoral
Juvenil
Evangelizadora
Catequesis.

b) Directiva Central, compuesta por coordinadores de los siguientes proyectos:

Educacion
Agricola

Salud

Panaderfia
Infraestructura.

El proyecto de Educacidén tiene funcionando una Escuela Basica para nifios, de primero
a cuarto grado; con una asistencia de 100 nifios aproximadamente.

Esta escuela estd anexa a la escuela Parroquial San José de llopango. Asi mismo, hay
un proyecto de alfabetizaci6n de adultos con un promedio de 17 personas.

E1 proyecto de salud tiene una comisidn integrada por personas que tienen conocimien=-
tos de primeros auxilios y enfermeria; pero se han dado cursos de adiestramiento, En
el asentamiento se tiene un pequefio botiquin.

El proyecto de microempresa de pan se ha llevado a cabo con ayuda de Caritas, con el
objetivo de lograr la subsistencia de por lo menos 10 familias.

CATHOLIC RELIEF SERVICES (CRS) - USCC

Antecedentes:

Catholic Relief Services es una agencia de ayuda y desarrollo de ultramar de la Confe-
rencia Episcopal Catdlica de los Estados Unidos; que estd representada por Obispos, cle
ro, religiosos y seglares catélicos, norteamericanos., Ante el Consejo_Econdmico y
Social de las Naciones Unidas se ha hecho acreedor de la categoria 1l

CRS fue fundada en 1917, fecha en que finalizara la Primera Guerra Mundial; siendo su
Creacién para ayudar y asistir a todos aquellos paises europeos que fueron devastados
por dicha guerra. Luego en 1943 fue reactivada.

17 Es un reconocimiento que se le hace a las agencias privadas y voluntarias por sus
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Objetivo:

El objetivo fundamental de esta agencia es el de obtener,movilizar, y hacer uso de re
cursos financieros, materiales y administrativos; haciendo que estas disponibilidades
lleguen a las agencias locales de beneficio y desarrollo social en todo el mundo; para
asT efectuar programas de ayuda en beneficio de las personas menos afortunadas de ta-
les paises.

Financiamiento:

El financiamiento mds importante es obtenido a través de las ''campafias nacionales anua
les'' que llevan a cabo las lglesias Catdlicas de Estados Unidos, en época de cuaresma.
También hay otros financiamientos que provienen de fundaciones de Iglesias, Institucio
nes o Grupos Privados, Organizaciones Intergubernamentales, Goblernos y de recoleccién
de fondos especiales de todo el mundo.

Programas: )
Estos recursos financieros y donaciones materiales le sirven a CRS para realizar sus
programas dirigidos a:

1. Emergencias y desastres
2, Servicios para refugiados
3. Desarrollo humano

L. Asistencia Social.

Todos estos programas han beneficiado a 14 millones de hombres, mujeres y nifios, de
todas las razas y religiones, en 86 paises situados en Africa, Asia, Medio Este, y Amé
rica Latina.

Programas de CRS en El1 Salvador.

CRS viene a El Salvador en 1964 y bajo acuerdos con el gobierno establecid una ofici-
na local, obteniendo ademds una franquicia para poder entrar o importar recursos mate
riales sin pagar impuestos. Desde sus comienzos en El Salvador, sus programas han
ido dirigidos a dar 'Asistencia Social' y al "Desarrollo Humano'; pero fue a partir
de 1981 que, debido a la crisis,CRS ve la necesidad de establecer un ""Programa de Emer
gencia' con el objetivo de atender a la poblacién desplazada.

Programa de alimento

Estd el programa de "Alimentos para la Paz', cuyas donaciones son efectuadas por el
Gobierno de los Estados Unidos; las distribuciones las efectilan conjuntamente CRS y
CARITAS de El Salvador, Este programa de alimentos va dirigido a reducir la inciden-
cia de la desnutricién en los nifios, mujeres embarazadas y madres lactantes. Antes
de la crisis (entre 1978/79) se atendfan aproximadamente 724 centros nutricionales en
todo el pais (el gobierno de los E. U. dond en esa época 7,162,742 libras de ali-
mentos valorados en £ 3 mi}lones) los cuales eran patrocunados por organizaciones co
munales y voluntarias, CARITAS, el Ministerio de Salud Piblica, y Extensnonxstas del
Ministerio de Agricultura. Actua]mente este programa de '"Alimentos para la Paz', tie
ne los mismos propdsitos y siguen las distribuciones conjuntas entre CRS vy CARITAS
s6lo que ahora funcionan 400 centros materno-infantiles localizados en todo el pafs,
(el gobierno de E. U, doné en 1983 la cantidad de 9.802 toneladas métricas de alimen-
tos, valuados en 2,478,942.99). Estos centros son atendidos por comunidades de igle
Slas y organizaciones voluntarias. Hay que mencionar gque para poder manejar este pro
grama, tanto el gobierno de El Salvador como fuentes privadas del pafis, han contribui
do a compensar los costos de operacién del programa.
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Ademas del.programa de alimentos antes expuestos (que en cierta medida beneficia a per-
sonas desplazadas), existe el 'programa de Emergencia' para familias desplazadas, el
cual desde 1981 funciona, y es la Comunidad Econdmica Europea (CEE) uno de los princi~-
pales donantes. En 1983 la CEE dond a este ''programa de emergencia'' o0 T.M. de ali-
mentos, valoradas en $ 279,000.00, Tos cuales favorecieron aproximadamente a 10,000 fa
milias desplazadas. Es necesario mencionar que desde 1983 el Secretariado Social del
Arzobispado maneja un programa de alimentos que sirve de complemento a este programa
de emergencia de la CEE.

para 1984 CRS dispuso de la siguiente cantidad de alimentos donados por CEE:

de enero a junio 1,621.3 ™
de julio a diciembre 2,864.3 TM
Total 4,485.,6 TM

Siendo estos alimentos: leche, manteca, frijoles, maiz y avena.

Se beneficiaron en 198%4:

Personas Promedio N2, de familias
desplazadas mensual tomando como ba-
se 6 miembros.

de enero a junio 337,911 56.318.5 9,386.4
de julio a diciembre 530,094 88.349.0 14,724.8
TOTAL _868.005_

Otras ayudas

Ropa

Antes del conflicto, CRS siempre dispuso de ropa, calzado y fragzadas para repartirlos
entre los necesitados; todos estos objetos son donaciones provenientes de una ''colec-
ta de ropa'" que anualmente realizan los obispos catélicos de los Estados Unidos. En
1983 se repartid ropa a familias desplazadas, cuyo valor fue de $ 12.374.26 (esta ayu-
da no es mensual, como la asistencia alimenticia).

Suministros Médicos.

Entre 1978/79 se suspendié los embarques de medicinas a EI Salvador, por decisidn de
un organismo local en el campo farmacéutico. Pero debido a la misma situacidn de emer
gencia CRS volvid a proporcionar suministros médicos,

Para 1983 el rubro de suministros médicos (al igual que el de alimentos y materiales
de construccién) ha significado una fuerte donacién y financiamiento, valorado en
$ 140,953.57, lo que ha ido en beneficio de personas desplazadas.

Vivienda.

E§ un proyecto de emergencia, en donde se han dado materiales de construccién para fa
milias desplazadas, cuyo valor fue de $ 50,195.61 para 1983,
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ptros programas Socio-E¢ondmicos
m—

CRS, como agencia, siempre ha apoyado a instituciones locales involucradas en el pro-
ceso de desarrollo de una comunidad o grupo. La presente situacidn del pafs hace que
CRS ayude aunque sea en forma modesta a programas de desarrollo econdmico, de salud,
escuelas vocacionales gue adiestran a muchachos huérfanos, generacién de empleo para
desplazados, y programas de grupos cooperativos de la localidad (e ha dado apoyo a
proyectos de FUNDASAL Y FUNPROCOOP).

ESTADO FINANCIERO DE CRS EN EL SALVADOR

Afio fiscal de 1983.

a. ACTUAL CASH IMPUTS 1983
EEC Operational Related expenses
Projects for Human development
Local donations for development
Programs (CIDA)
Other~-In Kind donations

$ 47,314.98

$

$
Tires S 485 4L

$

$

$

143,634.85
36,625.00
X-Ray material 1,758.90
IBM Typewriter 932,50

Total 230,751,67

b. COMMODITY INPUTS

1. PL 48O (FISCAL) WEIGHT (MT)

Milk $ 1,098.20

0il $ 503.18

Bulgur $ 1,503.60

Cormeal ) 2,147.80
Total Dollar Value $ 2,478,942,99

2. EEC WEIGHT (MT)

Beans $ 500,00

Total Dollar Value $ 279,000.00

Gran Total $2,988,694,66

NOTA: Estadn pendientes los datos con respecto a Suministros médicos, ropa, y materia
les de construccidn para 1984, Quedaron de darmelas en el mes de abril del
presente afio.

CONADES

La Comisién Nacional de Desplazados es una institucién de Derecho Plblico con persona
lidad juridica y autonomfa en lo econdmico y administrativo, creada por Decreto N2 805
de la Junta Revolucionaria de Gobierno del 18 de Septiembre de 1981. Sus anteceden-
tes socioldgicos se encuentran en los reportes de los primeros desplazados en enero
de 1980, al incremento de los mismos en los subsiguientes meses y a la incapacidad
del gobierno para atenderles, en un primer momento a través de la Direccién de Desa-
rrollo Comunal, DIDECO, institucién del Ministerio del Interior con una larga expe-
riencia en el trabajo de promocién y desarrollo con comunidades rurales. En un segun
do momento, a través de instancias multisectoriales como la llamada Comisién Nacional
Multisectorial para la atencién a desplazados, que no pudo operar por los problemas

de coordinacién interinstitucional.
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La creacion de CONADES significa el reconocimiento por parte del gobierno de los efec
tos del conflicto en la poblacidn civil y la imposibilidad de resolver sus efectos a
corto plazo, tal se desprende de sus considerandos:

"[,- Que la situacién de violencia por la que atraviesa el pafs ha provocado que nume
rosas personas y familias, sobre todo del &rea rural, abandonen sus hogares y su
patrimonio, buscando refugio en otras poblaciones y zonas del pafis;

f1.- Que esta situacién ha generado diversos problemas de cardcter politico, social y
econdmico, que tanto el gobierno de la repidblica como otras instituciones nacio-
nales e internacionales hacen esfuerzos para atender y solucionar, sin que exis-
ta entre dichas instituciones unidad de politicas y la debida coordinacién en
sus acciones;

I1t.- Que para darle una solucidn integral a este problema, es necesario crear un or-
ganismo especializado encargado de definir las politicas nacionales de asisten-
cia a la poblacion desplazada y de ejecutar, coordinar, controlar y evaluar las
actividades que se desarrollan, asi como de todos los recursos para ese fin'.

Ha considerado expresar con claridad los efectos politicos, sociales y econdmicos
de la situacién de violencia y la necesidad de dar una solucidén integral al problema
de los desplazados. De los mismos considerandos se desprende que CONADES se estable-
ce como una instancia institucional para integrar toda la asistencia a la poblacién
desplazada.

La estructura de direcci6n y administracidn que se establece estd formada por cuatro
tipos de unidades: Comité Rector, Coordinador General, Gerente y Subgerencias. El Co
mité Rector es un cuerpo colegiado de alto nivel, lntegrado por 6 ministros y un vice-
ministro. Los ministros son: Interior, Defensa y Seguridad Pdblica, Agricultura y Ga
naderfa, Salud PGblica y Asistencia Social, Obras Piblicas, Planificacidén y Coordina-
cién del Desarrollo Econdmico y Social y el Coordinador General, cargo este Gltimo

que recae en el Vice-Ministro del Interior. Este organismo es el que fija las polfti
cas y estrategias y los recursos al programa. Las demds unidades son de caricter ope
rativo.

Los programas de atencidn a desplazados por CONADES se iniciaron en noviembre de 1981,
con acciones en un alto porcentaje dirigidas a proporcionar bienes y servicios basi-
cos, como alimentos (mafz, leche, aceite, frijol, azicar, sal); articulos de uso per
sonal en cantidades limitadas (vaJlllas plésticas, botellas para bebés, jabdn, etc);
ropa en cantidades limitadas, materiales de construccidon para refugios temporales,
servicios de salud preventiva y curativa, transporte de bienes y servicios. También
ciertas actividades de promocién y organizacion para ordenar y controlar la donacidn
de los bienes y servicios apuntados.

En marzo de 1984 la institucién reconoce que el programa ha sido inorgdnico, que ha
carecido de un marco integral sobre la problemdtica y los sujetos a atender y sefiala
que la forma en que se ha dirigido el programa ha conducido a ambiguedades como el no
saber quiénes deberian participar en el programa, el tiempo que idealmente deberdn
ser asistidos, las responsabilidades que deberian asumir los beneficiarios y la caren
cias de normas uniformes del personal de supervisién para evaluar correctamente el
pPrograma.

Asimismo reconoce que ''la accidn institucional no ha podido ordenarse bajo un organis
mo coordinador comin, viéndose proltiferacién de instituciones que atienden a una mis-
Ma poblacién y en ocasiones otorgan los mismos servicios. Los recursos encuentran di
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versos rumbos para llegar a. la poblacién desplazada, fomentando, por la falta de otro
tipo de estrategias, un paternalismo que ahoga la iniciativa y espfritu de creacién
entre agencias y receptores de la ayuda" (1)

La anterior problemdtica 1levé a CONADES a formular el llamado "Plan Tentativo de Asis
tencia Integral a la Poblacidn Desplazada'' para el trieno 1984-1986, -

Entre los grandes aspectos que se plantean estd un diagndstico sobre la situacidén so-
cial del desplazado, asi como una evaluacidén de la asistencia proporcionada a la fecha
de elaboracién del proyecto; luego la formulacidn de un plan tentativo de asistencia
integral a la poblacidn despiazada.

En el diagnéstico la Institucion reconoce un deterioro sustancial de las condiciones
de vida de los desplazados y el efecto negativo en lo que se degnominan poblaciones an
fitrionas; se reconoce que 'el problema de los desplazados no ha recibido la atencidn
requerida, tanto por las instituciones de gobierno como por las privadas de servi--
cios..." (2). La asistencia proporcionada ha consistido en la entrega de alimentos,

y albergue provisional y asistencia médica curativa, Se ha carecido, como se sefala,
de programas que vayan mas alld del simple asistencialismo periédico y sin una adecua-
da identificacién de la poblacién, Esto derivado del hecho que la mayorfa de los des
plazados son dispersos. De un total de 342,529 desplazados, Gnicamente 21,052, el 6%,
se encuentra en asentamientos (36) en mayo de 1984. A esto cabe agregar la movilidad
a que estd sometida esta poblacidn, por causas de orden polTtico, econémico y social,
as{ como falta de registros confiables sobre la poblacidén desplazada.

Adem3s de la estructura general de CONADES, establecida en el Decreto de Creaciédn,
existe una estructura mas especifica a nivel departamental y local, integrada por las
siguientes personas o funcionarios:

Estos comités tienen la funcidén de coordinar y apoyar la asistencia a los desplazados.
Esta coordinacidén la realizan promotores destacados por CONADES en los diferentes de-
partamentos de la Repiblica. Las funciones de estos promotores son elaborar la progra
macidn para el reparto de alimentos, tanto a los desplazados dispersos como a los ddg
plazados concentrados. Asi mismo obtener otros recursos, como-terrenos y materiales pa
ra vivienda, realizar investigacidn socio-econémica y dar seguimiento a los programas
o proyectos. CONADES, legalmente, deberd coordinar con todas las instituciones oficia
les y privadas que atienden a los desplazados. En la practica Gnicamente se coordina
con la Cruz Roja Salvadorefia, E1 Comité Internacional de la Cruz Roja, el Comité Evan
gélico Salvadorefo de Ayuda y Desarrollo (CESAD), el Programa Mundial de Alimentos
(PMA), 1a Agencia Internacional de Desarrollo (AID), la Comisidén Nacional de Restaura
cién de Areas (CONARA). }ﬂ+ﬂﬂﬁﬁA¢Wﬂ‘/

Con otras instituciones mantigne relaciones esporddicas. Este hecho es reconocido en
el documento ''Seminario laternacional sobre Estrategias y Proyectos para iIntegrar a
las Poblaciones Desplazadas y Marginales'!, sefialando:''e! gobierno salvadorefio, ahora
que ha configurado estrategias y politicas, de Desarrollo social, considera que el
problema de los desplazados no debe ver, exclusivamente como una accién de .trabajo
aislado con el riesgo de perpetuarse, sino insertarse dentro del marco mayor del desa
rrollo social, de manera que la ayuda al sector desplazado no tenga como Gnica finali
dad la supervivencia, sino la integracién a la vida econémica, social y cultural del
pafs',

La cita, ademds, confirma el cardcter eminentemente asistencialista que ha tenido el
programa y la &ptica parcial que se ha tenido sobre el probhlema., Probablemente esto
G1timo obedezca al hecho de la diffcil neutralidad ideol8gica que debe asumir la ins

(1) Ministerio del Interior. CONADES - Resumen del Documento ‘Plan Tentativo de Asis
tencia Integral a la Poblacién Desplazada''. 1984-1986, San Salvador, Marzo de
1984, (Fotocopia). P. 12,

(2) Ministerio del Interior. Op. Cit. P3g. 8.

Digitalizado por Biblioteca "P. Florentino Idoate, S.J."
Universidad Centroamericana "José Simeén Cafas"



382

titucibn, ante un fendmeno que es expresion de toda una problemitica de caricter eco
némico, social y cultural, y de naturaleza estructural. Durante mucho tiempo se in-
tenté ocultar a nacionales y extranjeros las causas y consecuencias de los desplaza-
dos en el pafs,y el hecho que refleja la profunda crisis por la que atraviesa la so-
ciedad nacional.

gl hecho de que otros grupos tomaran conciencia del problema, asi como de la verdade-
ra realidad socio-econémica a que han estado sujetos los grupos de desplazados antes
de serlo, no convenia a los intereses de los grupos dominantes, por lo que se conside
ré6 que minimizdndolo se ayudarfa a no evidenciar los problemas de marginalidad de gfag
des sectores de la poblacidn.

Es interesante apuntar cémo el citado documento reconoce esta realidad. 'La magnitud
del problema de los desplazados ha venido a agravar mucho mas la condicidn de otros
sectores tradicionalmente marginados, en donde, quizd por cierta explicable solidari~-
dad, los desplazados se insertan. Es decir, el fendémeno del desplazamiento ha profun-
dizado la marginalidad. De ahi que, dentro de la estrategia social, no deben conside
rarse aislados los problemas de los desplazados y los marginados''.

CONADES divide la poblacion en dos grandes grupos, poblacidn concentrada y poblacion
dispersa. Entiende por poblacidén concentrada la que estd alojada en un mismo techo o
en un area determinada. Esta poblacidn constituye un asentamiento, el cual estd cons
tituido por médulos, escuelas, iglesias o viviendas provisionales. Para ser considera
do como tal, cada médulo debe tener 18 familias desplazadas como minimo. El porcentaje
de familias desplazadas en un asentamiento deberd ser no menor al 95%.

La poblacién dispersa estd constituida por aquellas familias alojadas en casas de las
local idades afectadas.

La asistencia de CONADES comprende los siguientes programas: alimentacidn, materiales
de construccién, abrigo, artfculos de uso personal, servicios de salud, logistica, pro
mocién y organizacién e investigaciones.

El programa alimenticio consiste en una canasta de productos basicos: mafz, leche,
aceite, frijoles, azlcar y sal. Estos alimentos se proporcionan por periodos de 30
dias. Para ese perfodo de un mes se ha estimado que cada miembro de la familia debe
recibir 21.4 libras de todos los productos indicados; pero sélo recibe 12 1libras. El
siguiente cuadro presenta la relacidn entre lo ideal y lo real.

Asignacidn por ALIMENTOS (Libras)

persona para

30 dfas Mafz Leche Aceite Frijol Azidcar Sal Total
Se debe entregar 13.2 2.6 1.1 2-0 2-0 0.5 21.4
Lo que se entrega 7-0 1.2 0.6 1.7 1.1 0.4 12.0

El programa de materiales de construccién consiste en proporcionar ciertos materiales
para la construccién de viviendas temporales o médulos. Tales materiales son: made
ra, clavos para madera, laminas, clavos para 1dminas y materias plasticos.

En 1984 de 3,642 grupos familiares con 22,126 personas, ubicadas en 37 asentamientos
atendidos por CONADES, 3,323, o sea, el 9.2%, estaban alojados en médulos, champas o
viviendas unifamiliares con techo de lamina de zinc, combinado en algunas casas con
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teja, zacate y pléstico; 2,376 grupos familiares tenfan paredes de bahareque; el res-
to eran de ladmina, =zacate, plastico y madera. El 100% de las viviendas tienen el
piso de tierra.

El programa de abrigo proporciona en cantidades limitadas a los refugiados colchas,
frazadas, petates, ropa infantil‘y ropa usada para adultos. Se carece de datos sobre
la cantidad de personas favorecidas con este programa.

El programa "artfculos de uso personal' proporciona, también en cantidades limitadas,
vajillas plasticas, pachas para beb&s, jabdn para lavar ropa, jabdn para el bafo, ce-
pillos de dientes, pasta para dientes y huacales plasticos. Se carece de datos so-

bre las cantidades de familias favorecidas.

A través del programa ''servicios de salud'", en coordinacién con el Ministerio de Sa-
lud y Asistencia de Salud, se tienen acciones de medicina curativa y de saneamiento
ambiental; ademas, CONADES proporciona un paquete de medicamentos en que se incluye
herramientas, bombas de agua a diesel, kerosene, y otras logistica: Consiste en los
servicios de transporte de ciertos bienes, principalmente alimentos y materiales para
vivienda y de uso personal, de los puertos maritimos a las bodegas de CONADES y de éi
tas a los centros y lugares de desplazados.

El programa de promocibn y organizacidn estd orientado a organizar, tanto a los des-
plazados como a las personas e instituciones participantes, sobre todo a nivel local,
con el objeto de canalizar en forma justa y ordenada los bienes y servicios hacia las
familias desplazadas, tanto concentradas como dispersas.

Existen 2 organizaciones importantes en este aspecto, los CLAD y los CLD. Los CLAD
son los comités locales de ayuda a desplazados, integrados por autoridades locales,
agencias de cambio y clubes de servicio. Los CLD son los comités locales de desplaza
dos, integrados por representantes de desplazados.

Investigaciones. Bajo el concepto de investigaciones la institucidon ha realizado tres
estudios de campo, con el objeto de apoyar la planificacién de sus programas. Tales
estudios son:

a) Investigacién preliminar explorativa

b) Investigacién socio-econdmica a nivel de grupo familiar desplazado

c) Investigacién sobre condiciones de salubridad y atencién médica a la poblacidn
desplazada en sitios de concentracidn.

Datos Estadisticos

A septiembre de 1984 CONADES informa la atencidn a 37 asentamientos o centros de refu
giados en todo el pafs, con una poblacidén de 22,296 personas, tal como se observa en
el siguiente cuadro.
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CUADRO RESUMEN DE LA POBLACION DESPLAZADA UBICADA EN ASENTAMIENTOS

ATENDIDA POR CONADES, SEPTJEMBRE 198k,

N O DEPARTAMENTO N2 DE ASENTAMIENTOS POBLACION
1 Sonsonate 2 317
2 La Libertad 2 1,015
3 San Salvador 6 1,720
b Chalatenango 3 528
5 Cuscatlan 2 335
6 La Paz 1 221
7 San Vicente 3 4,920
8 Usulutdn 3 1,087
9 San Miguel 2 1,086

10 Morazan 13 11,067
37 22,296
T

De éstos,170 son atendidos en coordinacidn con DIDECO, una agencia del Ministerio del
interior, que se ha dedicado tradicionalmente a proyectos de desarrollo comunal en las
localidades rurales; asi mismo reporta que 173 son atendidos ocasionalmente. A todos
los centros les proporciona alimentos; a algunos, ademds, les proporciona asistencia

en salud a través de dos formas: Una en coordinacién con el Ministerio, y otra a tra-
vés del programa ''salud y empleo para familias desplazadas' financiado por la Agencia
Internacional para el Desarrollo (AID) de los Estados Unidos de Nortedmerica. Las ac-
ciones del Ministerio de Salud se ejecutan en los departamentos menos conflictivos: La
Libertad y San Salvador, cubriendo mids o menos 6 centros de desplazados.

El programa de la AID se dirige a las &reas de los departamentos més conflictivos: Cha
latenango, Cuscatldn, San Vicente, Usulutdn, San Miguel y Morazdn. En el informe de
septiembre de 1984 el programa cubria un total de 18 centros de desplazados.

En cuanto a la poblacidn dispersa, en base a un informe de junio de 1984, se deduce

que la cantidad de desplazados atendidos por CONADES gira alrededor de 238,112, La
atencién consiste, fundamentalmente, en alimentos.

Los datos han sido obtenidos del cuadro siguiente:
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DEPARTAMENTO AL 30 DE JUNIO DE 1984,
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Ne DEPTO. Total N2 Municipios TOTAL
de con poblacién Absoluto Relativo
Munic.

-—TVSan Salvador 19 15 68,506 20.5
2 Morazén 26 16 b5 439 13.6
3 San Vicente 13 13 L2,133 12.6
L San Miguel 20 18 33,282 10.0
5 Chalatenango 33 21 29,593 8.8
6 Usulutan 23 18 29,131 8.7
7 La Libertad 22 19 23,799 7.1
8 Cabaifias 9 7 21,147 6.3
9 Cuscatlan 16 10 19,481 5.8

10 La Paz 21 1 11,558 3.4
11 Sonsonate 16 12 L, 948 1.5
12 La Unidn 18 10 3,341 1.0
13 Santa Ana 13 7 1,743 0.5
14 Ahuachapén 12 5 866 0.2

261 182 100.0

334,967

FUENTE: Subgerencia de Promocidn Social.

CONADES.

Depto. de Investigacidn y Estadistica.

Para obtener el nimero de desplazados dispersos atendidos por CONADES, del total de
334,967 hay que descontar
CONADES, mas 74,559 atendidos por el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) vy
que se encuentran en zonas muy conflictivas y a las cuales no puede 1legar CONADES.

No obstante, esta institucidon provee al

desplazados.
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FUNDACION SALVADORENA DE DESARROLLO Y VIVIENDA MINIMA

La Fundacidn Salvadorefia de Desarrollo y Vivienda Minima es una corporacidn de utili-
dad plblica, sin fines de lucro, que basa sus actividades en principios de promocién
humana y de solidaridad social.

Adquiere su personerfa juridica por Acuerdo N*® 768, del Poder Ejecutivo, el 16 de junio
de 1976.

Entre las finalidades que persique estin el desarrollo comunitario e invidual de los
sectores sociales marginados, la educacidn cooperativa y la construccién de vivienda
de tipo "minimo'.

E1 patrimonio lo forman los donativos del Estado, de las instituciones extranjeras vy
de los particulares; los bienes adquiridos a tTtulo oneroso; las cuotas de los socios
y las herencias legadas.

La tradicidon de trabajo de la institucién ha girado en torno a tres grandes programas:
el desarrollo comunal, la construccion de viviendas y la creacidn y asistencia de coo
perativas. Todo esto dentro de una 6ptica de promocién humana. Tanto el desarrollo
comunal como el desarrollo cooperativo, se dan en base a lgs proyectos habitacionales
que ejecuta la institucién. Desde sus inicios se trata de desarrollar el ingrediente
comunitario a través de la construccién de las viviendas mediante la metodologfa del
esfuerzo propio y la ayuda mutua. A la institucidn no interesa la vivienda en sT,
sino el desarrollo humano que puede generarse alrededor de tales proyectos. Para

ello se ha ido estructurando toda una metodologia de participacidn de los beneficia-
rios de los proyectos habitacionales.

La filosofia de la institucidn, asi como la experiencia en el trabajo con sectores
marginados, que son los que mas sufren los efectos del actual conflicto, la inducen

a participar en la blsqueda de soluciones a los problemas que confrontan, como el de
desplazados. La insercidn de Vivienda Minima en la problematica se da a partir de
marzo de 1983. '"Su intencidn es ofrecer ayuda a 1,500 o 2,000 grupos familiares, con
una poblacién estimada de 12,400 personas, en un plazo de 18 meses''.

Los objetivos del proyecto son:

a) Ofrecer a familias desplazadas por el conflicto la oportunidad de construir una
unidad habitacional, mediante los sistemas de auto-ayuda o ayuda colectiva y de
crédito en materiales.

b) Continuar la realizacién de los objetivos y principios de la fundacién.

c) Servir a los sectores mds pobres del pafs, de acuerdo a las necesidades coyuntura

les.
T
El proyecto tiene 2 modal idades:

a) Proyectos Nucleados

b) Casos Dispersos
La modalidad Proyectos Nucleados consiste en asentamientos humanos concentrados en una
determinada &rea geogrifica, que participan en la construccidén de sus viviendas por

el sistema de Ayuda Mutua, en jornadas de lunes a sdbado, por un periodo aproximado
de tres meses.
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Los casos dispersos consisten en grupos familiares en diferentes lugares del pafs,
que disponen de un terreno para la construccidn de su vivienda, mediante €l sistema
de auto-construccién o auto-ayuda, en jornadas y periodos a su conveniencia.

La Fundacidn privilegia los proyectos nucleados, por las potencialidades sociales y la
optimizacion de los recursos disponibles.

No todos los desplazados son sujetos de estos proyectos. Para participar en tales pro
yectos se deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Los desplazados por el conflicto o damnificados por efectos de catastrofes natura-
les.

b} Ser de escasos recursos econdmicos.
c) No recibir ayuda para vivienda de otra agencia o institucidn.
d) Disposicién para la auto-construccién o la ayuda mutua.

El programa se coordinaa través de 2 formas: Coordinacidn Interna y Coordinacidn Ex-
terna.

La coordinacidn interna consiste en reuniones del personal responsable del desarrollo
del programa para la seleccidn de participantes, aplicacién de las normas estableci-
das, agilizacidn de tramites, etc.

La coordinacién externa se da con otras agencias o instituciones que tienen objetivos
afines con Vivienda Minima. En la realidad la coordinacidon mas estrecha se ha dado
con sectores de la lglesia Catdlica, tanto en la obtencidn de la demanda, como en las
gestiones relacionadas con la ejecucidn de los proyectos: obtencidn de terrenos, dona-
cidon de alimentos, etc.

Descripcidén de la Poblacidon y los Proyectos.

A finales de 1983 el Programa habfa trabajado con 478 familias, con una poblacidn es-
timada de 2.96L4 personas. El 90% de las familias proceden de los Departamentos de San
Vicente, Cuscatlin y Cabafias, en su mayorfa tienen un promedio de 18 meses de despla-
zamiento y de 4 a 10 miembros por grupo familiar; en el 95% de los casos los jefes de
familia se ocupaban de labores agricolas o domésticas, con un ingreso menor a 100 colo
nes mensuales {(US $ 40.00).

En el siguiente cuadro se presenta un resumen de la poblacién y de los Proyectos:

Unidades Unidades Unidades
Proyecto Ubicacion Disefadas Terminadas en Proceso
E1l Milagro Ahuachapan 145 145 -
Potrerillos Cabafias 55 55 -
La Nueva Esperanza Ahuachapén 145 81 -
La Divina Providencia San Salvador L - k1
E} Mora Santa Ana 96 - 96
Nueva Concepcidn Chalatenango 130 - -
Casos Dispersos 80 55 5
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gn todos los Proyectos Nucleados se ha ensayado la aplicacién de novedosos sistemas
constructivos que disminuyen los costos y los tiempos de ejecucidn, responden a las
condiciones del ambiente y ofrecen un minimo de seguridad.

Algunas de sus caracteristicas son las siguientes:

a)

b)

c)

e)

El Milagro: ubicado en el Cantdn La Hachadura, jurisdiccidn de San Francisco Me-
néndez, Departamento de Ahuachapin. Consta de 145 unidades habitacionales (u.h.)
en un &rea de cuatro manzanas. Se inicié el 21 de octubre de 1982 y se inaugurd
el 9 de abril de 1983.

Potrerillos: ubicado en el Cantén del mismo nombre, jurisdiccién de |lobasco, De-
partamento de Cabafias. Consta de 55 unidades habitacionales, en un 3rea aproxima
da de 1.5 manzanas. La Primera Fase (24 u.h.) se inicid el 2 de mayo y concluyd
el dfa 15 del mismo mes; la Segunda (20 u.h.) se inicié el 6 de junio y se termi-
né a finales del mismo mes; la Tercera (11 u.h.) se inicid el 13 de junio y con-
cluyd en el mismo mes,

—
La Nueva Esperanza: ubicado en las inmediaciones del Cantdn Cara Sucia, jurisdic-
cién de San Francisco Menéndez, Departamento de Ahuachapdn. Consta de 145 unida-
des habitacionales, en un &rea de cuatro manzanas. La primera fase (49 u.h.) se
inicié el 20 de Junio y concluyd el 12 de noviembre; la segunda (32 u.h.) se ini-
cié el 25 de julio y concluyd el 30 de diciembre; la tercera (64 u.h.) se ha pre-
visto iniciarla en el mes de marzo de 1984 y concluirla en junio del mismo afio.

La Divina Providencia: ubicado al Sur del Reparto Valle Nuevo, jurisdiccidn de llo
pango, Departamento de San Salvador. Consta de 41 unidades habitacionales, en un
drea aproximada de 0.8 manzanas. En el sistema constructivo se han usado paneles
de vara de castilla. Se inicid el 17 de septiembre y se espera concluirlo en fe-
brero de 1984.

El Mora: ubicado en el kildmetro 62 de la Antigua Carretera San Salvador-Santa Ana,
a 2 kilémetros de esta @iltima ciudad., Constard de 97 unidades habitacionales, en
un area aproximada de cinco manzanas. En la actualidad se construyen albergues fa
miliares provisionales, para el periodo de construccidn. El trabajo con los parti
cipantes se iniciard en enero de 1984,

Nueva Concepcidn: ubicado a 1 kildmetro al Nor-Oriente de la ciudad de Nueva Con-
cepcién, Departamento de Chalatenango. Constari de 130 unidades habitacionales,

en una extensidn aproximada de cuatro manzanas. Su ejecucidn estd prevista para

el segundo trimestre de 1984,

Programas Sociales

En base a la necesidad emergente de vivienda y las diversas carencias sociales que su

fre
han
res,

a)

la poblacién incorporada a este Programa, en el desarrollo de los proyectos se
impulsado Programas Sociales orientados a la promocidn integral de estos secto-
Los principales son:

Organizacién de la Comunidad: la organizacidén es bdsica para realizar en forma
ordenada y solidaria el proceso constructivo y para estructurar socialmente la
participacién de los pobladores en la solucién de sus otras necesidades fundamen
tales.
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b) Programa Integral de Salud: con la intencidén de contribuir a solucionar el grave
estado de salud de los grupos familiares, se ha iniciado un programa de medicina
preventiva y curativa.

c) Abastecimiento de Alimentos: durante el proceso constructivo ha sido necesario
abastecer de alimento a los pobladores, dadas sus condiciones de desempleo créni-
co, subempleo o empleo eventual. En este programa han colaborado otras institu-
ciones afines y representantes de los grupos familiares asentados.

d) Grupos Solidarios d2 Produccidn: con el propdsito de colaborar en la solucién de
la falta de empleo de los pobladores, se ha iniciado la formacién de grupos soli-
darios de produccidn agricola. Los grupos solidarios son agrupaciones, con obje-
tivos econémicos y sociales, que se dedican a una misma actividad productiva, esta
blecen una relacién de responsabilidad mutua en las operaciones y compromisos en
que la empresa incurre por tiempo indefinido, asT como en las necesidades emergen-
tes de cada uno de sus miembros,

e) Equipamiento Urbano: el Programa estd relacionado con los servicios de agua pota-
ble y luz domiciliar y con el mejoramiento fisico de los proyectos (calles, casas
comunales, etc.) que contribuyen al desarrollo integral de la poblacién.

f) Educacién de la Comunidad: en base a las necesidades, los problemas y conflictos
que se generan en su solucidén y las caracteristicas de los grupos asentados, se
desarrolla un -proceso educativo de acuerdo con las orientaciones establecidas en
los Objetivos de la Fundacidén. En este programa se incluye la formacidn de grupos
de alfabetizacion.

Aspectos financieros.

Tanto en los Proyectos Nucleados como en los Casos Dispersos se ha previsto la recupe
racién del 60% del monto de los materiales proporcionados, con un interés del 8% anual;
el 40% complementario se entrega en calidad de donacién. Los plazos de amortizacidn

y las cuotas varfan, de acuerdo a la condicidn econdmica de las familias. En gene-

ral se han aplicado plazos entre 1 y 5 afios y cuotas en su mayoria menores a 10 colo-
nes (US$ 4.00).

Limitaciones.

El Programa ha enfrentado diferentes limitaciones, entre las cuales se destacan las
siguientes:

a) Dificultad de conseguir terreno para el desarrollo de proyectos nucleados, espe-
cialmente porque no se cuenta con los recursos financieros necesarios.

b) Limitaciones en el acceso a poblaciones que demandan ayuda, debido al recrudeci-
miento de la violencia.

c) Falta de interés de algunas instituciones o personas relacionadas con el proble-
ma.
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FEDECOOPADES:

A- Introduccidn

FEDECOOPADES es la Federacién de Asociaciones Cooperativas de Produccién Agropecuaria
de E1 Salvador de Reponsabilidad Limitada, que adquiere su personerfa juridica en el
mes de septiembre de 1980.

Es la primera Federacidn que nace en el 3rea de la produccidn agropecuaria,y sus obje
tivos y fines estdn en e marco del cooperativismo cldsico de Rochdale, al menos a ni
vel declarativo. La mayorfia de cooperativas que la constituyen son de pequefios agri-
cultores de subsistencia, generalmente arrendatarios, que habfan sido promovidos y or
ganizados por FUNPROCOOP. Nace con 32 asociaciones cooperativas de esta naturaleza.

Como cooperativa de segundo grado la Federacidn estd regida por la Ley General de Aso
ciaciones Cooperativas y su Reglamento, y constituye una persona jurfdica de derecho

privado de interés particular, que goza de la proteccion del estado para realizar sus
fines.

La practica cooperativa de las organizaciones que la integran rebasa los patrones

del 1lamado cooperativismo tradicional, que ha permanecido encerrado en una repeti-
cidén mecdnica de los principios de Rochdale y cuyos socios se mantienen en las orga-
nizaciones cooperativas, mas bien por necesidades econbmicas que por una conciencia
clara de su problemidtica y la bisqueda de la solidaridad y la identidad social, para
resolverla. En cambio, los asociados de estas cooperativas han sido sujetos de un tra
bajo de concientizacién desde su propia realidad y han sido conducidos a una practi-
casolidariaen la bidsqueda de soluciones a tal problematica. Esto ha derivado en un
cooperativismo mis auténtico, mucho mds sélido y claro sobre sus propios limites y po
sibilidades.

Este marco ideoldgico conduce a no ser ajenos a toda la problemdtica global en que
se debate el pafls y a tratar de buscar alternativas para ayudar a aquellos sectores
sociales marginados, mas directamente golpeados por la violencia, como los campesinos
pobres desplazados de las zonas en donde se ha dado en mayor medida la violencia.

REPORTE N2 20 FEDECOOPADES

RESUMEN DE ENTREVISTA CON MARCO TULIO LIMA DE FEDECOOPADES

LUGAR: Oficina de FEDECOOPADES
FECHA: 23/08/84
HORA:  3:00 a 4:45 p.m.

A. Breve explicacién del proyecto de Investigacidn

Se explicd el proyecto de investigacién en cuanto a sus objetivos generales y es-
pecificos y la importancia de la informacién de FEDECOOPADES, en relacion a los
objetivos del mismo.

B. Exposicidn de Marco Tulio Lima

1. Origen del Programa
La Federacidn trabaja con campesinos. Es reconocido que el actual conflicto
se da principalmente en el campo, por lo que la Federacién se ha visto en la
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necesidad de trabajar con desplazados, que son socios de las cooperativas de
la Federacidn, o amigos o parientes de &stos.

El programa se denomina ''Programa de Emergencia', porque el término desplazado
no es muy agradable.

El origen del programa se remonta a 1981,

!l En qué consiste el programa ?

Consiste en reubicar a campesinosdesplazados por el conflicto, que son socios
de las cooperativas de FEDECOOPADES o parientes o amigos de aquéllos, en tie-
rras de otras cooperativas de la Federacidn o en nuevas tierras, adquiridas pa-
ra tal efecto,

Los campesinos desplazados ingresan como socios de tales :cooperativas,

Para que puedan vivir se les asiste, proporciondndoles utensilios de labranza,
utensilios caseros: trastos, muebles riisticos, etc., créditos sin interés para
producir cereales y otros productos.

El primer proyecto piloto se inicié en la Hacienda San Isidro, Municipio de Pan
chimalco.

Se obtuvo la experiencia de que se puede reubicar gente con miras a formar coo
. » . . o

perativas, que en esta propiedad estaba abandonada vy las familias que alli

se asentaron formaron una cooperativa, que se estd desarrollando bastante bien.

En sus inicios FEDECOOPADES participd como una forma de abrir paso a FUNPROCOOP,
quien era la principal responsable del programa. En tal sentido se puede hablar
de dos fases del programa.

Primera Fase: FUNPROCOOP tiene bajo su responsabilidad el programa de reubica-

cién. Se formaron 4 proyectos.

Segunda Fase: FUNPROCOOP retomd esos proyectos, para evitar la duplicacién de

esfuerzos y no informar a las instituciones donantes el doble uso de recursos.
Se ha llegado a 7 proyectos, con una poblacidn de 678 personas.

Los proyectos

Los proyectos han pasado por dos fases en su desarrollo. La primera fase
(arroja experiencia negativa); a los refugiados se les regalaba todo (alimenta
cién, insumos agricolas, etc.). Esto generd, por un lado, paternalismo que se
expresa en que todo lo quieren regalado, se resisten a trabajar y a afrontar
la vida por s mismos, lo que refleja una falta de confianza en sus propios va
lores, permitiendo que otros decidan por ellos,

Por otro lado, se va produciendo un repudio de los socios tradicionales, quie-
nes consideran que se encuentran en condiciones igualmente de pobreza y no con
ciben que se les trate de diferente manera que a los nuevos socios.

La formacidn de estos grupos antagdnicos provoca problemas de segquridad.

La nueva fase: surge como respuesta a los efectos negativos de la primera fase

y tiene como uno de sus objetivos orientar a los desplazados hacia una vida
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socio~-econdmica normal. Otro objetivo es fortalecer social y econémicamente a
las cooperativas. Esto significa apoyar a la cooperativa con proyectos produc
tivos que generen mano de obra, para que los socios puedan comer y que se for-
talezca y agarre fuerza,

En esta fase ya no se regala alimento, sino que se paga un salario por activi-
dades como construir su casa, ‘''quataliar', sembrar su milpa, etc.

Tipos de proyectos productivos

Hay dos tipos de proyectos:

Proyectos productivos con fines comerciales.

Proyectos productivos para autoconsumo.

Los créditos que se dan para los proyectos productivos se caracterizan porque,
durante el primer afo, los fondos para mano de obra no son reembolsables, sdlo
los destinados a insumos, pero sin intereses.

Los tipos de proyectos con fines comerciales son citricos, aves y pina.

Los proyectos deauto consumo se dirigen a la produccidn de cereales (mafz,
frijoles, arroz) y sélo pagan el insumo.

Hay otros proyectos que se piensa realizar: uno de salud y otro de alfabetiza-
cidn. El proyecto de salud comprenderi desplazados y no desplazados.

E1 programa de salud se considera muy importante,ya que a través de &l se tra
tard de fortalecer la integracidn, a través de equipos de salud comunales, EI
objeto es que el hombre se prepare para resolver los problemas de salud comuni
tariamente. -

Se tiene como proyecto obtener crédito para la compra de propiedades, para crear
otras cooperativas con desplazados y con ello ampliar la base social de FEDE -
COOPADES.

Agencias o Instituciones que apoyan el programa.

Las agencias extranjeras que apoyan el programa son Catholic Relief Services
(CRS) y Accidn Ecuménica Sueca, y las nacionales son Diakonfa. Estas son las
mds importantes.

El tipo de apoyo que brindan es financiero y de asesoria.

Listado de Reubicaciones

No tienen refugios, sino reubicaciones. No nos proporciond listado, pero se
recogid el siguiente cuadro estadTstico:

Composicion de la poblacidn por edad.

0 - 4 anos 70
L - 10 afos 107
10 - 20 afios 93
20 - 50 afos 105

50 a mis 24
Lo7 Composicidn por sexo
Mujeres 196 L8%
Hombres 209 52%
505
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Movilidad de la poblacidn

Se dan algunos egresos, pero muy pocos. Se puede decir que de cada 10 uno
regresa.

En cuanto a los ingresos, se dan de acuerdo a la demanda y a. la posibilidad

de calidad de la tierra y del proyecto., Las causas de la gente que egresa

se debena que algunos tienen la idea de que al ingresar al proyecto (Coope

rativa) van a encontrar las mejores condiciones y se encuentran con una

realidad también de limitaciones, dado que tales proyectos estan en el cam

po e integrados por campesinos,y como tales tienen esas condiciones propias
del campo.

Actividades en los proyectos

Al fabetizacién, cursos sobre cooperativismo, programas de salud y algunas
actividades recreativas, ademds, por supuesto, de las actividades econdmi-
cas.

Condiciones de vida

Las condiciones socio-econdémicas son de pobreza, como las condiciones del
campesino, aunque hay una notable diferencia con relacién a otros campesi-
nos, como el hecho de tener viviendas con techo de lamina.

En cuanto a las condiciones psicosociales, se puede decir que la gente en
un clima, mds o menos normal, se comporta en forma normal.

Opinion sobre las reubicaciones

El problema de los desplazados es complejo. Hay que ver al pais entero en
toda su dimensidon. Conviene ver el destino del pais. Por consiguiente,
el problema de los desplazados no se vaaresolver ya con las reubicaciones,
porque depende del problema de la guerra. Reubicar al desplazado es conve
niente. En los refugios la concentracién fomenta el paternalismo, la pro-
miscuidad, los vicios. El desplazado no se siente bien, estd como en una
Jjaula.

El refugio debe jugar un papel de proteccidn; pero el refugiado no debe vi
vir alli todo el tiempo. EIl refugio debe ser temporal.

Es necesario crear una metodologia para llevarlos a otros lugares. El éxi
to de las reubicaciones dependen del trabajo que se haga. Existe peligro
de algunas instituciones de llevar el paternalismo a las reubicaciones,
manteniendo un corddn umbilical que impide que el desplazado se autovalore
como ser humano, con potencialidades y sus propios valores.

Relacidn con otras Instituciones

Se mantienen buenas relaciones con otras instituciones similares de coope-
. ” . - .
racion, financieras, de asesoria y consejo,

Documentos

No se nos proporcionaron: porque afirman que no tienen.
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cola, como insumos, herramientas y equipo agricola, La cooperativa proporciona la =--
tierra.

gl financiamiento para la produccidn agricola se da como donativo el primer afio; el --
segundo afio 50% es donado y el resto es crédito. El 3er. afio el 100%.es crédito. Ade-
més del proyecto agrfcola se han establecido los llamados 'proyectos productivos'' con

fines educativos, de capacitacidn y para generar mas ingresos. Entre ellos se tienen

huertos caseros, pollos de engorde, artesanfas (atarrayas, cestas de pl&stico, etc.),

cerdos, tiendas de consumo,

La parte educativa y de capacitacidn comprende educacién cooperativa en el marco gene-
ral de FUNPROCOOP, asistencia técnica, alfabetizacién de adultos, formacién de dirigen
tes en 3 lineas: promotores cooperatives de base, promotores de salud y promotores =--
agricolas.

En el drea de salud se ha montado un botiquin en cada lugar, de acuerdo a las enfermeda
des mis frecuentes de la zona. La medicina curativa se hace a través de la visita pe-
riédica de un médico,que visita entre 8 difas a un mes. La medicina preventiva se rea-
liza a través de la capacitacidn de promotores de saneamiento ambiental, cursos de pri
meros auxilios, campafias de desparasitacidn, de vacunacién, etc.

Estos programas sociales (educacidn, salud, etc.), son proporcionados por la Fundacién
por un determinado tiempo, hasta que la cooperativa tiene capacidad econdmica para pro
porcionarlos ella.

La adjudicacidn del terreno para cultivo pasa por tres etapas:

1o

1 Administracion por la FUNPROCOOP

22  Administracidn conjunta FUNPROCOOP-COOPERATIVA

LS
1o

Adjudicacién y transferencia de dominio a la cooperativa, para que cancele su pre
cio por cuotas de acuerdo a su rentabilidad.

Problemas. El programa ha confrontado algunos proble&as, como los siguientes:

1.- El problema de seguridad de las personas, que tiene dos caracteristicas o modali-
dades:

1.1 La falta de documentacidn de algunos desplazados, que limita la movilizacién
fuera de los asentamientos o genera problemas con las autoridades locales.

1.2 Por estar en zonas conflictivas, la presencia de estos desplazados produjo
un estricto control y vigilancia de las autoridades locales, lo que produjo
temor en los reubicados.

2.~ Problema de integracién de los recién llegados con los socios de la cooperativa.
Esta falta de integracidn se vid acentuada por la separacién de los servicios
proporcionados a los desplazados, que en muchos casos derivd en diferencias ma-
tgriales como el tipo de vivienda, alimentacién, etc. Para superar estas diferen
cias se ampliaron los servicios a todos los socios de la cooperativa. N

3.- Problema de tipo psicoldgico, motivado por el arraigo al anterior lugar de resi-

degcua. Dificultad o resistencia de adaptacién al reasentamiento, que considera
a este como un lugar de paso.
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Es el temor, antes apuntado, el que acentu$ este sentimiento de desarraigo. Es-
te fendmeno impide la integracidn a la cooperativa y dificulta las relaciones -
con otras personas de la comunidad, como las autoridades, €l personal de la clfi-
nica, de la escuela, etc.

k.- El problema del sentido de dependencia adquirido en los refugios.

5,- La baja condicién econémica de la cooperativa, que carece de capacidad para gene-
rar trabajo permanente, provoca que la gente permanezca por determinados perfodos
sin trabajo y sin ingresos,

El programa se financia a través de donativos de instituciones nacionales y extranje-
ras. También se mantienen relaciones con otras instituciones nacionales que atienden
refugiados, como Catholic Relief Service, Caritas y el Arzobispado, con quienes se in-
tercambian experiencias.

Por la escasa cantidad de recursos financieros de que se dispone al momento, Gnicamen-
te se han podido reubicar 106 familias, con un promedio de 8 miembros por familia, en
5 lugares: Las Brisas, en el Municipio de San Francisco Menéndez y ias Tablas, en el Mu-
nicipio de Guaymango, Departamento de Ahuachapan; San Isidro, Municipio de Panchimalco,
Departamento de San Salvador; Casquillo y La Nueva,en el Departamento de La Libertad.
El asentamiento de Panchimalco se ha realizado Gnicamente con refugiados.

No obstante la problemitica planteada, se han superado algunos problemas y obtenido al
gunos logros, como la integracién de muchos de estos desplazados a la cooperativa e in-
cluso la participacion en los cuerpos directivos de las mismas, la desaparicidn gra--

dual del temor y de la inseguridad y la obtencidn de la personerfa juridica de algunas

cooperativas sélo con refugiados.

Los Gnicos dos proyectos que tiene la institucidn, que pueden ser considerados como reu
bicaciones, son San Isidro en Panchimalco y San Diego en La Libertad. Aunque el prime-
ro sea considerado ya como una cooperativa.

El proyecto de San Diego, que se inicid en mayo de 1984, parece que resume la experien
cia metodolSgica de la institucién en su trabajo con refugiados. Estd ubicado en una
extensién de 40 manzanas y alberga a 35 grupos familiares de refugiados seleccionados

de los refugios de la iglesia Catélica. La propiedad tiene 16 manzanas de platano, se
cultivan 11 de arroz; también se establecerd una granja avicola. EI proyecto, en opi-

nién de los ejecutores, estd bien disefiado desde el punto de vista de sus perspectivas
econdmicas.

No obstante las perspectivas econdmicas del proyecto, se considera que la mayorfa de
refugiados no tiene espectativas de permanencia en el lugar.

La asamblea es el organismo miximo y estd integrado por 2 delegados de cada cooperati
va, un propietario y un suplente, y 6 miembros de la curia catdlica. Este afio (1985}
la curia no designé a sus delegados. La Junta Directiva estd integrada por 6 miembros

Propietariosy 6 suplentes. Algunos de los empleados de la Fundacidén son miembros de
la Junta Directiva.
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DEPTO. ADMVO.

MOCION SOCIAL TECNICOS FINANCIERO.
] .
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esto hace que Cruz Verde tenga que retirarse de los campamentos de desplazados, y que
los entregug a CONADES y al Arzobispado.

en 1983 (y parte de 1984) ya no se trabajé en asistir a la poblacién desplazada, en
cuanto a alimentos, vestuario y materiales de construccidn; solamente continuaron con
el programa de clinica asistencial mévil, para atender a desplazados y personas de es-
casos recursos (algunas veces se repartia ropa).

En mayo de 1983 la institucidn, siempre tratando aunque sea de forma minima de contri-
buir a atender a la poblacién desplazada, plantea un proyecto de '""ClTnica médica gene-
ral para personas de escasos recursos y desplazados''; este proyecto va dirigido a bene
ficiar familias de la periferia de San Salvador en : Amatepec, La Chacra, Tutunichapa,
y carretera a Los Chorros, siendo la seccién Santa Anita la que lo operativiza. EIl ob
jetivo es atender €0 personas semanales en cada lugar, con una cantidad de 240 perso--
nas semanalmente, Este programa funciona desde 1983 hasta la fecha.

En junio de 1984 nuevamente se ha vuelto a abrir el programa de asistencia alimenticia
para desplazados; la ayuda la brindan cada 3 meses, ya que se reparten cada mes en di-
ferentes lugares, por no tener los recursos suficientes. También desde este mismo afio
(1984) CRS les da los alimentos, y CEBEMO en la actualidad, a través de DIACONIA, les
manda fondos econdmicos para material médico y medicinas.

Desde enero de 1985 Cruz Verde atiende desplazados dispersos en:
Jiquilisco 1,300 personas
Alegria 3,310 personas
San Fco. Javier 1,200 personas

Chinameca 1,631 personas

FALE
Yy a desplazados concentrados en:
San Miguel 1,350 personas
San Fco. Gotera 1,800 personas

Ne japa 750 personas
3,900

?e les da alimentos, vestuario, consulta médica y medicinas a todos los grupos fami --
iares,

Vale la pena mencionar que varios miembros del personal voluntario de la Cruz Verde
Salvadorefa, al ver el incremento de la crisis, y al no tener capacidad propia para
dar una atencién mids completa a las familias desplazadas y victimas del conflicto, to
man ]a decisién de ir a New York en 1981 con el objetivo de conseguir mis recursos fi
nancieros, y fue as? como nace Cruz Verde Internacional, cuando socorristas salvadore
MOS y un grupo de personas de origen centroamericano forman primeramente el '"Comité
ﬁe Ayuﬁa para EI.Salvador”, luego éste, bajo personerfa jurfdica, adopta el nombre de
Comité Internacional de la Cruz Verde". Desde principios de 1983 tiene su sede en
Houston, Texas,y hacen campafias y actividades para conseguir fondos para los refugia-
dos centroamericanos y en especial para desplazados salvadorefios.
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COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA (CICR)

ES
ORIGENES

La Cruz Roja nacid de la experiencia personal del Ginebrino Henry Dunant; cuando‘un -
viaje de negocios le con?ujo a ltalia, a la regibn de Solferigo, lugar que sirvid de
campo de batalla a Austrfacos, Franceses, y Piamonteses, el dia 24 de junio de 1859,
punant advirtié que los heridos en combate estaban completamente abandonados a su suer
te, y esto le conmovié e indignG, pues muchisimos hombres se iban muriendo poco a poco
porque no contaban con los auxilios elementales. Al ver esto {Dunant) solicitd ayuda
a la poblacidn civil.

Luego, 3 afios mis tarde,escribid el libro 1lamado ""Recuerdo de Solferino', el cual rela
ta en forma impresionante las condiciones en que quedaban los heridos de guerra; este
libro se volvid célebre y por tanto ampliamente conocido; luego Dunant propuso que pa-
ra aprovechar y canalizar las ayudas voluntarias se deberfan fundar Sociedades de Soco
rro. Sequidamente cuatro ginebrinos se unieron a Dunant: el Gral. Guillaume-Henry -
Dufour, Gustave Moynier y los doctores Luis Apnia y Theddore Maunoir. En 1863 los
cuatro ciudadanos antes dichos y Dunant fundan el 'Comité Internacional de "Socorro a
los Heridos!, el que mas tarde se llamara CICR; convocando seguidamente en la ciudad
de Ginebra para una conferencia internacional, y asi, respondiendo a la convocatoria,
algunos estados nacionales delegaron a sus representantes para que se reunieran en Gi-
nebra; esto sucedid en el mes de octubre de 1863. Participaron delegados de 16 pafises,
los cuales juntos sentaron las bases de la Cruz Roja, naciendo de este modo dicha en-
tidad,

Posteriormente, en 1864, &poca en que se daban las guerras de Crimea, de ltalia, de
Secesion y de Sheleswig, el Comité Internacional comprendié que las partes beligeran-
tes estaban dispuestas a reconocer las condiciones en que se encontraban tanto los he
ridos como los que daban la asistencia humanitaria, los cuales por su situacidn ya no
son adversarios puesto que no combatfan; entonces, ¢ Por qué hacerles soportar los ri
gores de la guerra 7; y fue de esta forma que el Comité Internacional propuso a los
estados nacionales a que se comprometan mediante un ''tratado'' a neutralizar a los heri
dos y a quienes los asisten; convocando el comité de Ginebra para el 22 de agosto de
1864 a una conferencia diplomitica que reunid a los plenipotenciarios de doce Estados.
El Comité Internacional habTa preparado un texto (el que fue aprobado) el cual dice
asi: 'Las ambulancias, los Hospitales Militares, el personal sanitario, seran recono-
cidos neutrales y, como tales, protegidos y respetados por los beligerantes. Los mi-
litares heridos o enfermos serdn recogidos y asistidos, sea cual fuere la nacién aque
pertenezcan''; siendo éste el primer convenio. Seguidamente se instituydunemblema o
simbolo de inmunidad: la "Cruz Roja sobre un fondo blanco' (que son los colores fede-
rales de Suiza, que se invirtieron en homenaje a este pafs).

ESTRUCTURA

E1 CICR es el organismo fundador de la Cruz Roja y tiene su sede en Ginebra; ademis,
valga la aclaracidn, dicho comité no es una organizacién plurinacional, sino es una
Institucién privada Suiza la cual es legislada por el C8digo Civil Suizo (integrado
por ciudadanos Suizos); no obstante, mantiene su independencia con relacién al gobier

no suizo; es internacional bajo la ptica de su dmbito de accidén y por el origen de
sus finanzas.
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COMPOSICION ESTRUCTURAL DEL CICR

ASUNTOS GENERALES
COMITE.ASAMBLEA, CONSEJO EJECUTIVO, DIRECCION: ACTIVIDADES OPERACIONALES
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
EL COMITE: Propiamente dicho, estd constituido por personalidades suizas {con un total

maximo de 25 personas) que tienen como elementos comunes su respeto a los
principios de la Cruz Roja y experiencia en cuestiones internacionales.

LA ASAMBLEA: Es el G&rgano supremo, que determina la polftica general del CICR; asT mis
mo evalGa y supervisa sus diversas actividades.

EL CONSEJO Estd conformado por siete miembros del Comité, se encarga de dirigir los
EJECUTIVO: asuntos y supervisar directamente la administracidn.

LA DIRECCION: Se encarga de la gestién de los asuntos, y estd compuesta por tres di-
rectores; encargados de:

Asuntos Generales: Tiene a su cargo dos departamentos, el de Informacidn
y el de doctrina y derecho.

Actividades Operacionales: Tiene bajo su responsabilidad el Departamen
to de Operaciones y la Agencia Central de Blsquedas.

Asuntos Administratives: Tiene bajo su direccion el Departamento de
Personal y el Departamento de Finanzas, y de Adminis
tracion.

FINANCIAMIENTO: El CICR tiene dos tipos de presupuestos:

a) Presupuesto Ordinario: Es para su funcionamiento y el de sus actividades tra-
dicionales, Estos ingresos proceden de las contribuciones de los gobiernos
y de las sociedades nacionales (Cruz Roja Nacional), de donativos, legados,
colectas, etc. La confederacidn suiza cubre cerca del 50%.

b) Fondo para Acciones Especiales: Son para financiar acciones que requieren
la evolucidn de las situaciones de conflicto o disturbio.
Estos fondos se recaudan por llamamientos especiales a la comunidad interna-
cional.

CONVENIOS DE GINEBRA Y SUS PROTOCOLOS ADICIONALES.

El "Derecho de Ginebra'' ha evolucionado, ya que la proteccién hacia los heridos en
Combate y a los socorristas se extendié a los prisioneros de guerra. En la Primera
Guerra Mundial resultaron muchos prisioneros de guerra, ello evidencié la necesidad
de reglamentar las condiciones de vida de los prisioneros; asf mismo, esta guerra
Mostrd que era necesario proteger a los civiles cuya situacidn era peligrosa. La
Cuestién de la proteccion de los prisioneros de guerra en 1929 ya estaba en vigencia;
€n cambio la proteccidn a los civiles, a pesar de que el Comité internacional prepa-
'O un texto, fue rechazado. Y durante la Segunda Guerra Mundial los seres humanos
que estaban en los campos de concentracidn quedaron sin proteccién. En 1949 una con-
ferencia en Ginebra aprobé el convenio que protege a los internados civiles,
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Esta conferencia; del 12 de agosto de 1949, revisd los convenios ya existentes, dando
como resultado 4 convenios:

i. Convenio de Ginebra para mejorar la suerte que corren los heridos y los enfermos
de las fuerzas armadas en campafia.

11. Convenio de Ginebra para mejorar la suerte que corren los heridos, los enfermos
y los ndufragos de las fuerzas armadas del mar,

{11. Convenio de Ginebra relativo al trato a los prisioneros de guerra.

IV. Convenio de Ginebra relativo a la proteccién a las personas civiles en tiempo de
guerra.

El 15 de junio de 1982 estos convenios habian sido firmados por 151 estados nacionales,
hoy en dia todos los paTses del mundo los han firmado.

Pero, a pesar de la cuidadosa redaccidon de los cuatro convenios, la evolucidn de las
guerras y de los conflictos armados a partir de 1949 demostré en la prictica que no
protegfan jurfdicamente a las victimas de los diferentes tipos de conflictos armados,
y es por ello que tenfan que ser complementados; y asi fue como el 8 de junio de 1977
se convocé a una conferencia diplomdtica en Ginebra, la cual aprobd los protocolos adi
cionales.

Protocolo 1: Aplicable a los Conflictos Armados Internacionales.
Protoclo 11 Aplicable en los conflictos armados no internacionales., Protege a los
heridos, a los enfermos y a los ndufragos, a la poblacidn civil en gene

ral y en particular, a las personas civiles privadas de su libertad.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA CRUZ ROJA.

HUMAN | DAD: La Cruz Roja, a la que ha dado nacimiento la preocupacidén de prestar auxi
lio, sin discriminacidn, a todos los heridos en los campos de batalla:
se esfuerza, bajo su aspecto internacional y nmcional, en prevenir y ali
viar el sufrimiento de los hombres en todas las circunstancias. Tiende
a proteger la vida y la salud, asi como a hacer respetar a la persona hu
mana. Favorece la comprensidén mutua, la amistad, la cooperacién y una
paz duradera entre todos los pueblos.

IMPARCIALIDAD:La Cruz Roja no hace ninguna distincién de nacionalidad, raza, religidn,
condicién social o credo politico. Se dedica Gnicamente a socorrer a
los individuos en proporcidn con los sufrimientos, remediando sus nece-
sidades y dando prioridad a las mis urgentes.

NEUTRALIDAD: Con el fin de conservar la confianza de todos, se abstiene de tomar par
te en las hostilidades y, en todo tiempo, en las controversias de orden
politico racial, religioso o filosdfico.

INDEPENDENCIA:La Cruz Roja es independiente. Auxiliares de los poderes piblicos en
sus actividades humanitarias y sometidas a las leyes que rigen los paf-
ses respectivos, las Sociedades Nacionales deben, sin embargo, conser-

var una autonomia que les permita actuar siempre de acuerdo con losprin
cipios de la Cruz Roja.
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Se hicieron dos 1lamamientos para recaudar fondos, el prlmero fue en febrero y

el segundo en agosto; el total de fondos recogidos ascendié a la cantidad de 10.7
millones de Francos suizos, los cuales iban a servir para las actividades de asis
tencia y proteccién.

Asistencia Alimenticia

El CICR siempre continda en coordinacién con Cruz Roja Salvadorefia; distribuyé
4,403 Tn. de socorros, los cuales incluyen viveres esencialmente, y ropa, man-
tas y objetos de primera necesidad., Se beneficié un promedio mensual de 60,000
personas desplazadas de 20 aldeas situadas en los departamentos de Chalatenango,
Cabafias, San Vicente, Cuscatlan, Usulutdn, San Miguel, Morazadn y La Unién.

También realizd algunas acciones especiales, como por ejemplo en el mes de ju-
nio de dicho afio suministré en Cacaopera materiales de construccién para un gru
po de refugiados salvadorefios que regresaban de Honduras.

Asistencia Médica

- - = At - —

En el primer trimestre de 1982 el CICR aumentd los efectivos del equipo médi-
co, asi fue que para el mes de abril ya se habia formado otro equipo médico md
vil. Durante este mismo afio se dio servicio con regularidad a unas 20 aldeas
conflictivas de la zona del centro, en el este y el norte del pais, dandose un
promedio de seis consultas por semana para un nimero de 200 a 300 pacientes.

Se dieron cursos de base a la poblacidn sobre 'medicina preventiva'

E1 valor global de los medicamentos y del material médico, tanto para la pobla
cidén civil como para las personas detenidas en las circeles, ascendis a 270,260
Francos suizos.

- Otros -

El CICR apoy6é a la Cruz Roja Salvadorefia con una ayuda financiera que ascendié
a 1,170,000 Francos suizos.

A principio del afio el CICR hizo un llamamiento para colectar fondos, con el ob
Jjetivo de cubrir sus actividades de proteccion y asistencia para el afio en cur-
so; esta campafa estaba destinada a recaudar 21,800.000 Francos suizos.

.

Hay que hacer mencién de que a pesar de que la Cruz Roja Salvadorefia no tiene un pro-

grama propio de ayuda a la poblacidon desplazada, colabora estrechamente con el CICR,
Ya que les proporciona voluntarios nacionales para que ayuden a los delegados de
CICR al reparto de alimentos y también en otros menesteres.
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CENTRAL ORIENTE

MES PERSONAS TONELADAS PERSONAS TONELADAS

ASISTIDAS | DISTRIBUIDAS ASISTIDAS DISTRIBUIDAS
Enero 28,678 235.5 13,515 177.358
Febrero 31,525 273.85 24,895 206.755
Marzo 15,57k 86.14 29,556 198.719
Abril 19,686 177.94 37,515 272.5k44
Mayo 42,818 301.87 58,803 Lo2 .40
Junio 34,466 244 1 51,008 347.45
Julio 37,512 309.4 64,202 487 .45
Agosto L1,510 357.81 43,457 348.32
Septiembre 24,341 217.3 51,470 L03.8
Octubre 22,926 200.8 62,544 562.34
Noviembre 15,150 131.73 70,256 601,02
Diciembre 20,632 176.73 73,195 600.6
TOTAL 333,818 2,713.17 580,416 L,609.176

Salud 1984

RUBROS ZONA CENTRAL ZONA OR[ENTAL
Asistencia Médica y

Dental

Saneamiento
Ambiental:

Charla sobre
salubridad

- Visitas

Letrinas

entregadas
S

domiciliarias

676

624

3,345

884

FUENTE: Datos proporcionados por CICR.

Materiales de Construccién: 1,534 1aminas.
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MEDICOS DEL MUNDO

Es una Asociacidn fundada en Francia, como organizacién gestora de la Comunidad Econé-
mica Europea. Actualmente agrupa unos 60,000 médicos europeos. Su finalidad es lograr
que los profesionales de los paises desarrollados se pongan en contacto con la reali-

dad de los pafises subdesarrollados y aporten trabajo y recursos financieros para ali-

viar las necesidades inmediatas de las personas afectadas por catdstrofes naturales o

por problemas de otra indole.

Los proyectos de ayuda se realizan en colaboracién con otros organismos internaciona-
les. En tales casos Médicos del Mundo aporta parte o la totalidad de los recursos fi
nancieros, asi como recursos humanos técnicos, como médicos, enfermeras, ingenieros,
profesores, etc.

Es bajo.esta Gptica ideoldgica que Médicos del Mundo se vincula al problema de los
desplazados en E1 Salvador. En julio de 1982 un grupo de desplazados ubicados en un
refugio de la Cruz Verde en Santa Tecla, provenientes de la Bermuda, jurisdiccidn de
Suchitoto, son reubicados en Bethania.

Bethania es una finca que fue adquirida por un miembro de la Cruz Verde, comprada con
recursos financieros de Médicos del Mundo y la Comunidad Econdmica Europea (Bethania,
no recibe ni acepta ayuda.de CONADES). Al principio nacié como un refugio, y el dia
16 de junio de 1982 las primeras dos familias que vinieron eran originarias del Can-
tén San Rafael de la Bermuda, jurisdiccién de Suchitoto, departamento de Cuscatlan;
luego llegaron 15 familias provenientes del refugio de Santa Tecla; llegando a un to-
tal de 17 familias.

Actualmente hay 1,600 personas aproximadamente, de las cuales 500 son jefes de fami-
lia, y en su mayoria estos jefes de familia son mujeres. También es muy interesante
que hay alrededor de 850 nifios, hecho que se pudo constatar durante la visita; ademds,
estas familias estan compuestas de mujeres y ancianos, y en muchos casos son familias
artificiales, es decir, que hay algunos que no tienen lazos consanguineos con el je-
fe de familia pero viven con ellos como si lo fueran. Actualmente la mayoria de fa-
milias que viven en Bethania son originarias de San Vicente y Cuscatlan.

Las Gltimas familias que han llegado a este lugar tienen tres meses;pero la mayor par
te de las familias tienen un afio o mis, ya que el tiempo de permanencia en el refugio
no es limitado sino que depende del tiempo que las familias quieran estar. Pero hay

que aclarar que Bethania en realidad es algo mds que un refugio, pues es también una

especie de comunidad donde para un futuro se estdn creando proyectos que funcionaran,
como cooperativas, compuestas por familias desplazadas.

Dentro del asentamiento hay una escuela, que se abrié en junio de este afio (1984),
esta escuela estd inscrita en el Ministerio de Educacién; y actualmente consta de

5 primeros grados y un segundo grado. Los nifios que allfi estudian son 350, y andan
entre los 8 y 12 afios de edad, también hay algunos de 14 y 15 afos, pero hay queacla
rar que todos estos nifios sGlo estudian, no trabajan, a excepcidén de los oficios do-
mésticos en donde ayudan. También hay adultos que estudian. Para los grados de es-

tudio antes dichos hay contratados: 3 maestros y 6 auxiliares o ayudantes de maes-
tros.

Hay una clinica donde casi a diario hay un médico de planta, que es de médicos del
mundo. Asf mismo, en este asentamiento se goza de agua potable y luz eléctrica.
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pentro del funcionamiento de Bethania hay 9 equipos de trabajo, habiendo para cada
equipo un representante; entre los equipos estan:

Agricultura construcciodn
educacion limpieza
cocina salud
vigilancia etc.

La forma de alimentacidén se deja al gusto de cada familia, ya que algunas prefieren
preparar sus alimentos en su vivienda, es decir, en forma individual, y otras familias
(que son la mayorfa)prefieren la cocina colectiva.

Con respecto a los proyectos, se tiene en marcha uno de piscicultura, pollos de engor
de, gallinas ponedoras (este @iltimo ha sido con ayuda de Catholic Relief Service), y
un experimento de Bio-Gas (con estudiantes de la UCA); y los proyectos que se tienen
en perspectiva son sobre nutricidn y hortalizas, ya que la alimentacidn no es variada,
porque no se pasa de comer tortillas y frijoles.

Las tareas que hacen las mujeres generalmente son las siguientes:
Acarrear piedras
hacer limpieza
cocina (ya sea colectivamente o individual) y lavar.

Las tareas que hacen los hombres son:

Agricultura, Construccion, Picar piedras, y algunos salen a las cortas en épo-
cas de cosecha.

Los nifios 1o que hacen es estudiar y ayudar en los quehaceres domésticos como, por
ejemplo, acarrear lefa.

Actualmente se tienen cultivos de maiz, frijoles, maicillo, hortalizas (media manza-
na) y algunas de café.

Con respecto al parasitismo, se tuvo que se empezé a dar en el primer afio, pero para

evitar éste se tomé como norma el obligar a los adultos de cada familia a trabajar
dos dias a la semana, dentro de cualquiera de las labores productivas.

PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS (PMA)

El PMA nace en 1963, y su sede oficial estd en Roma, ltalia; su programa a nivel mun=-
cial se inici6 con $ 75 millones. En sus primeros afos sus alimentos provenTan de los
excedentes alimenticios de los pafses industrializados, pero enestos Gltimos afios ya
no se trabaja con estos excedentes, sino que con los recursos provenientes de aproxi-
madamente 70 pafses donantes, los cuales incluyen no s6lo a los patses industrializa
dos, sino que a pafses en desarrollo; por ejemplo, Bangladesh ha donado una cantidad
nada despreciable, E1 Salvador ha donado $ 5,000.

El PMA apoya programas y proyectos con objetivos especificos, estos proyectos son so
licitados por los gobiernos de los diferentes paises. Cuando se dinefia un proyecto,
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el PMA da las raciones alimenticias que servirdn de estfmulo a &stos; estas raciones
sustituyen a los recursos financieros, lo que ha llevado al éxito de los programas.

programas de ayuda del PMA en E1 Salvador.

En 1969 el PMA viene a El Salvador, aprobando el primer proyecto por un valor de casi
$ 76 millones. En la actualidad se mantiene un portafolio valuado en $ 50.818.500
aproximadamente, para programas y proyectos en el pafs.

Actualmente el PMA tiene los siguientes proyectos que aparecen en el cuadro No. 1.

El proyecto 2725 es nuevo; tiene como objetivo el mejorar el nivel de vida de la po-
blacidn rural dispersa o desplazada, y a los beneficiarios del decreto 207 (de la ley
de Reforma Agraria); mediante el reasentamiento de grupos asociativos en nuevas comu-
nidades autoconstrufdas, con apoyo alimenticio y provisiones de servicios comunales y
bisicos. Este proyecto estd aprobado, pero aln no operativizado {Ver cuadro No. 2).

CUADRO No, 2

PROYECTO DE VIVIENDA RURAL E INFRAESTRUCTURA COMUNAL EN AREAS DE LA REFORMA AGRARIA.

2725
Duracidn Total de No. de Benefi~ Agencia Ejecutora Costo Total
Productos ciarios,
5 afos 7,528 Tm. 5,000 familias Ministerio de Obras $ 3,922.000
por afo. Piblicas, y la Fi--

nanciera Nacional

de Tierras Agrico--

las.

FUENTE: PMA.

Como se puede observar, los proyectos antes citados son de desarrollo, los cuales
tienen metas bien definidas; a los beneficiarios de cada uno de estos proyectos se
les da su racién alimenticia, para que sirva de estimulo a la consecucidn de los obje
tivos, En general, todos los proyectos PMA van dirigidos a beneficiar a la poblacidn
marginada del pafs, pero en la actualidad, debido a la misma crisis, los programas
que el PMA tiene en E1 Salvador, aunque directamente no fueron disefiados en beneficio
exclusivo de la poblacidn desplazada, han favorecido a una buena parte de ésta.

Entre los proyectos que tiene el PMA en el pails hay uno especificamente dirigido Gni
ca y exclusivamente a beneficiar a las familias desplazadas; fue pedido por el propio
gobierno de E1 Salvador. Dicho proyecto es el 1239, que es para -dar "Asistencia ali-
menticia a la poblacidn desplazada''; éste, mas que un proyecto, es propiamente una
"accién de emergencia''; aprobado a finales de 1980, y desde su inicio en 1981 hasta
mediados de 1984, se ha ampliado en cinco ocasiones; en un principio se beneficiaba

a 70,000 personas, pero con la ampliacidn V (primera y segunda fase) se ha llegado a
beneficiar a 300,000 personas (Ver cuadro No. 3).
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CUADRO No. 3

PROYECTO No. 1239, EMERGENCIA: ASISTENCIA ALIMENTICIA A LA POBLACION DESPLAZADA EN EL

SALVADOR
Fase Original Fecha de Duracién inicio Finalizd Cantidad Benefi- Costo total
y ampliaciones Aproba-- de Alimen ciarios al PMA
cion, tos.
Fase Original 19/12/80 meses  19/01/81 19/08/81 3,024 Tm. 70.000 $1.500.000

7

ampliacion | 30/07/81 9 meses 22/09/81 21/06/82 4,896 Tm. 160.000 $2.319,200
ampliacién Il 06/04/82 9 meses 22/07/82 21/04/83 6,240 Tm. 200.000 52,540,700
wpliacién 111 24/01/83, 7 meses 22/04/83  21/11/83 6,240 Tm. 200.000 $2.668.000
Ampliacién 1AY 25/07/83 6 meses 22/11/83 21/05/84 6,240 Tm, 200,000 $2,720.800
wmpliacién V 13/04/84 3 meses 22/05/84 -

(1 fase)
\mpliacidn V 29/06/84 3
(2 fase)
|405 23/11/84 6

7,020 Tm. 300.000 $2.618.200
meses - - 7,020 Tm., 300,000 $2.,722.900

meses 22/04/85  21/10/85 14,040 Tm, 300.000 $4.898.000%

¢ M3s $ 72.729 que el PMA aprobs para el manejo y encargado del maiz a granel.

‘UENTE: PMA,

El objetivo de este proyecto es dar asistencia alimenticia en forma periddica a la po
blacién desplazada, para ayudar de alguna forma a cubrir una de sus necesidades basi~
cas; esta ayuda del PMA se canaliza a través de CONADES. EI proyecto sigue en accidn,
pero en vez de darle una nueva ampliacidn se prefirid cambiar el mismo proyecto al ni
mero 1405, beneficiando siempre a 300,000 personas. La cantidad de alimentos desde
su fase original hasta la ampliacidn V, e incluyendo el proyecto niimero 1405, es de
54.720 toneladas métricas de alimentos, con un costo total de $ 21.987.800. Con res-
pecto al proyecto No. 1405 se han dado seis meses, abarcando de abril a octubre de
1985, para su implementacién; luego, en los primeros tres meses se atenderd a las
300.000 personas, y en los otros tres meses restantes a 200.000, porque se considera
que aproximadamente para esa fecha se estard implementando el proyecto No. 2806,

El Proyecto No. 2806, 1lamado "Integracién de la Poblacidn Desplazada en Actividades
Socio-Econdmicas'', tiene objetivos especificos, y se beneficiarén entre 100,000 y
150,000 personas; précticamente el proyecto ya estd aprobado y comenzard a funcionar
a finales de este afio (1985); esta integracién de la poblacién desplazada a la vida
socio-econdmica se hard en forma paulatina, y asi mismo llegard a sustituir al progra
ma asistencial No. 1405 {que antes era el No. 1239).

CUADRO No, &

EL SALVADOR 2806: "INTEGRACION DE LA POBLAC!ON DESPLAZADA EN ACTIVIDADES SOCIOECONO~
MICAS',

st ot

Duracidn Prevista 2 afios
Alimentos Solicitados: 9.560 Tm.
Costo Aproximado al PMA:$4,060.000

Dias/Hombres: 3.600.000
Raciones: 18.000.00
Nota: Este proyecto serd sometido a consideracion del CPA en su préxima sesidn en ma-

yo/85.
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E] PMA cree que CONADES se debe reorganizar para que pueda funcionar mejor, mds qus
todo como un organismo rector (de apoyo) y que sea de coordinacidn y no operativo;
que los organismos no gubernamentales o privados trabajen conjuntamente en cuestiones
operativas, siempre bajo la tutela de CONADES. El Proyecto 2806, segln el PMA, vaméas
all3d de lo que CONADES puede hacer, y por ello el PMA se compromete a dar la asesorfa
técnica a CONADES para que éste pueda servir de rector al programa 2806, Se conside-
ra también que este proyecto 2806 debe ser evaluado periddicamente, para ver si real-
mente la poblacidn desplazada estd siendo integrada a la vida econdmica.

También el PMA considera que la conferencia internacional de donantes, a efectuarse

este afo, serd de gran importancia para implementar mds proyectos en beneficio de la
poblacién desplazada.

MINISTERIO DEL INTERIOR: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNAL ( DIDECO).

Antecedentes

Su origen se remonta a 1963, en el Departamento de Educacidn Fundamental del Ministe-
rio de Educacién; luego, en 1968, se crea el Programa de ''Fomento y Cooperacién Comu-
nal" (FOCCO), que dependia también del! Ministerio de Educacién; pero en 1969 fue in-
corporado al Consejo Nacional de Planificacidn y Coordinacién Econdémica (CONAPLAN), vy
funciond como dependencia de éste. Finalmente, en 1978, se incorpora al Ministerio
del Interior, por ser &ste el Ministerio md3s indicado para tener bajo su cargo el de-
sarrollo de la comunidad a nivel nacional; su incorporacién se hizo en base al decre-
to del 20 de diciembre de 1977, que se conoce con el nombre de ''Ley de Desarrollo de
la Comunidad''; en este decreto se le cambia el nombre a '"Direccién de Desarrollo Co-
munal' (DIDECO), convirtiéndose de este modo en dependencia del Ministerio del Inte-
rior,

Prop6sito Fundamental

La promocidn humana mediante la técnica social, conocida como ''"Desarrollo de la Comu-
nidad'", Concibe esto como un esfuerzo coordinado para promover la organizacidny la
participacion popular, especialmente de los sectores menos favorecidos de la socie-
dad salvadorefia, ya sean urbanos o rurales, con el objeto de lograr en estos sectores
una auténtica justicia social; utilizando como una estrategia basica la participacion

comunal, lo cual significa que no trabaja "para' la comunidad, sino '"con'' la comuni-
dad.

Objetivo General

Contribuir al proceso de desarrollo integral de los municipios del pais,asumiendo la
responsabilidad rectora en materia de promocidn social y organizacidén de las comuni-
dades, a efecto de superar el nivel de vida de los grupos.

Objetivos Especificos

Concientizar a la poblacién sobre la importancia de su participacibn activa y conscien
te en organizaciones permanentes que propendan a su desarrollo integral.
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pesarrollar acciones tendientes a impulsar un proceso de cambio dirigido a la dignifi
cacién del ser humano, a través de programas que impulsen el desarrollo integral de
las comunidades.

promover la participacién organizada de la poblacifn en proceso de cambio del pafs,
a través de organizaciones comunales permanentes.

propiciar las condiciones que permitan a la poblacién incorporarse activamente a la
toma de decisiones y a la vida civica del pafs.

Establecer un sistema de coordinacidn que permita la interaccidn efectiva de todas
las entidades comprometidas en el proceso de desarrollo econdmico y social del pafs.

Atencidn a la Poblacidn Desplazada,

DIDECO fue inicialmente la institucidn gubernamental que asisti6 a las primeras fami-
lias desplazadas originarias de Las Vueltas, Chalatenango, el 14 de enero de 1980; a

través de la Division de Ayuda Alimenticia atendié a 2,000 personas desplazadas proce
dentes de cantones y caserios de esa jurisdiccidn. -

Como todo sucedid intempestivamente, los alimentos distribuidos provenian de los sal-
dos existentes del Proyecto PMA/ELS/II89E "Atencién a Refugiados Nicaragienses” (mafz,
aceite, y ceral); y de la Comunidad Econdmica Europea {leche en polvo).

Ya el 23 de mayo de 1980 DIDECO asistia con suministros de alimentos a 10 municipios
de Chalatenango (Las Vueltas, Arcatao, Ojos de Agua, Nueva Trinidad, E1 Parafso, San
Ignacio, Ciudad de Chalatenango, Potonico, San José Cancasque, Nombre de Jesiis, y San
Antonio de la Cruz). Luego, en agosto de ese mismo afio (1980), atendid en Cabafias,
San Vicente, Usulutdn, La Paz, etc.

En octubre de 1980 se comenzd con las acciones coordinadas para la formacién de equi
pos que se encargaran de atender a las familias desplazadas; en una sesidn-almuerzo,
convocada por las esposas de los miembros de la Junta de Gobierno, se presentd un in-
forme. Este fue del conocimiento del Director General de DIDECO. Ya para el 14 de
octubre de ese afio, el Director General de DIDECO presentd al Ministro del Interior
un "Anteproyecto para la Integracidn y Funcionamiento de una Comisidn Nacional para
atender a la Poblacion Civil Desplazada y/o Damnificada, por Enfrentamientos Armados
de Origen Polfitico'., Con esto practicamente se comienzan las acciones coordinadas
entre instituciones gubernamentales y organizaciones de servicios; y como resultado
del anteproyecto antes citado se crea, mediante el acuerdo No. 20 del Comité Nacio--
nal de Defensa Civill/, la “Comisién Nacional Multisectorial para la Atencién a Des-
plazados''2/ ., De aquf en adelante DIDECO trabaja en lo referente a la asistencia de
desplazados bajo la coordinacidn de la Comisién Nacional Multisectorial.

Bajo este nuevo esquema DIDECO tiene la responsabilidad de distribuir alimentos, col-
chas, petates, a través de la Divisidén de Ayuda Alimentaria; recibida la demanda de
ayuda presentada por la Secretarfa Ejecutiva del Comité Nacional de Defensa Civil,
realizard las siguientes actividades:

1/ E1 Comité Nacional de Defensa Civil se crea en base al articulo No. 13 de la ''Ley
de Defensa Civil", decretado el 8 de abril de 1976, y publicado en el diario ofi-
cial No. 74, Tomo 251, de fecha 23 de abril de 1976.

2/ Este punto se amplfa en el informe de la "Comisién Nacional Multisectorial para
la Atencidn a Desplazados'',
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-~ San Nicolds, con 20 viviendas
- San Pablo Cafiales, con 62 viviendas (pero después se descarté por ra-
zones de seguridad).

Fase t1: Para 1985 se tiene previsto en Usulutan construir 517 viviendas en hacien
das del sector reformado, las que estdn distribuidas asfi:

- Nancuchinane 191 viviendas
~ Normandfia 200 viviendas
- Valle San Juan | 36 viviendas
- Valle San Juan }I 50 viviendas
- La Maroma Lo viviendas

Se cree que se beneficiara a un total de 3,102 personas.

Ademés de las viviendas, se pretende efectuar proyectos especificos como componente
de todo el Plan General; estos proyectos son:

-  Promocidn Social

- Asistencia Técnica

- Salud

- Educacidn

- Créditos

- Generacidn de Empleo
- Ayuda Alimenticia

El proyecto antes mencionado es en beneficio de personas desplazadas; en la actuali-
dad DIDECO se dedica a atender desplazados, pero en menor medida en comparacién con
1980; pero como puede observarse,DIDECO fue la primera institucidn que a nombre del
gobierno salvadorefio auxilié a los primeros desplazados.

COMISION NACIONAL MULTISECTORIAL PARA LA ATENCION A DESPLAZADOS.

Nacié el 14 de octubre de 1380, como producto de un documento que fue presentado por
el Director General de DIDECO al Ministro del Interior; dicho documento se |lamaba
"Ante-Proyecto para la integracidn y Funcionamiento de una Comisidén Nacional para Aten
der a la Poblacién Civil Desplazada y/o Damnificada por Enfrentamientos Armados de
Origen Polftico''. Esta Comisidn Nacional Multisectorial fue creada en base al acuerdo
No. 20 del Comité Nacional de Defensa Civill/

Este Comité Nacional Multisectorial, de aqui en adelante, serd el organismo responsa
ble de dictar las polfticas, estrategias y procedimientos generales para la atencidn

1/ E) acuerdo No. 20 dice asi: '""Construir una Comisién Nacional Multisectorial para
la atencidn de las familias y personas principalmente del &rea rural que se han vis
to obligadas a abandonar sus hogares y refugiarse en poblaciones circunvecinas, a
consecuencia de la situacidén de violencia que ha afectado a sus respectivas comu-
nidades''.
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alos desplazados; y es el sub-secretario del Ministerio de Planificacidn y Coordina-
cién del Desarrollo Econdmico y Social (MINPLAN), el coordinador de la Comisidn Nacio

nal Multisectorial,estando constituida también por los Sefiores Sub-secretarios de
los diferentes ministerios;asi como de presidente de alguna institucién autdénoma —

2/.

La Comisidn establecidé conceptos para desplazados y damnificados por violencia politi
que son los siguientes:

Ca,

o

2/ Llos funcionarios piliblicos o representantes de organizaciones privadas, integran--
tes de la Comisidn Nacional relacionada, son los siguientes:

Honrables Primeras Damas, esposas de los Sefiores Miembros de la Junta Revoluciona-
ria de Gobierno.

Sr.

Subsecretario del Ministerio de Planificacidn y Coordinacién del Desarrollo

Econdmico y Social.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Subsecretario del Ministerio de Defensa y Seguridad Piblica.
Subsecretario del Ministerio de Educacidn.

Subsecretario del Ministerio de Obras Plblicas.

Subsecretario del Ministerio de Salud PGblica y Asistencia Social.
Subsecretario del Ministerio del Interior.

Presidente de la Federacidn de Cajas de Crédito.

Presidente de la Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados.
Presidente del Banco de Fomento Agropecuario.

Director General de Desarrollo Comunal.

Director del Centro Nacional de Tecnologta Agropecuaria.

Jefe de la Secretaria de Informacidn de la Presidencia de la Repiblica.
Director de Desarrollo Regional del Ministerio del Interior.

Secretario Ejecutivo de Defensa Civil.
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Desplazado: Toda persona o grupo familiar que por la violencia politica, o a consecuen
cia de ella, se haya visto obligado a abandonar su hogar y su patrimonio familiar,
trasladdndose hacia otro sitio en el interior del pafs, acogiéndose a la ayuda en bie
nes y servicios que el Estado, Instituciones de Servicio, familiares y/o personas péf

ticulares le proporcione.

v e v v e et e ot L o s e 2 e "k o

1- Pérdida del patrimonio familiar

2- Muerte del o de las personas sostén econdmico y moral de la familia.
3- Carencia temporal de fuentes de trabajo e ingresos.

L- Aislamiento con relacion a centros de aprovisionamiento.

5- Agotamiento de provisiones alimenticias locales.

E1 30 de octubre de 1980 se presentd a la Comisién Nacional Multisectorial un docu~--
mento ilamado ''Cruzada Nacional para la Atencién de la Poblacidn Desplazada del Pafs,
y la Matriz Institucional', la cual fue aprobada. En dicho documento se muestran

los trabajos a efectuarse en equipo, ya que se delimitan las responsabilidades direc
tas y de apoyo de todas y cada una de las instituciones involucradas. B

También en esta misma fecha, 30 de octubre de 1980, 1a Comisién Nacional Multisecto-
rial crea el "Comité Técnico', que estaria constituido por los delegados de los re-
presentantes institucionales de i1a comision. El Comité Técnico serfa el encargado
de ordenar el trabajo de cada institucién oficial o privada para que cumplan con sus
responsabilidades, dar el seguimiento requerido, y promover a nivel nacional e inter
nacional los recursos humanos, econémicos, materiales y alimenticios. Este comité
técnico estd conformado por delegados de: MINPLAN, MISALUD, DIDECO, Direccidn de De-
sarrollo Regional (DDR), ISTA, y Comité Naciona! de Defensa Civil; estando en Tntima
coordinacién con CICR y Cruz Roja Salvadorefia; el coordinador general del Comité Téc
nico seria el delegado del Sub-Secretario de MINPLAN.

Algunas actividades especificas del Comité Técnico son:

- Visitar los asentamientos de desplazados.
- Envio y distribucién de la ayuda.

- Entrevistas con funcionarios nacionales e internacionales para promover la ayuda
requerida.

Ver por la reubicacién temporal de la poblacidén desplazada en haciendas reforma-
das durante las épocas de cosecha.

- Elaboracién de informes para funcionarios institucionales, y para la Comisién Na
cional Multisectorial,

Con el establecimiento de la Comisién Nacional Multisectorial se determind que los
desplazados deberfan ser atendidos de la siguiente manera:

a- Municipios_no conflictivos: Serdn asistidos por DIDECO, DDR, y el Comité Nacional

st e o T - - -

b= Municipios criticos: Son asistidos por Accién Civica Militar, a través de las Co-

R S ALY M L L T

mandancias Departamentales.
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Coordinar la planificacion y programacién
de acciones de la Comisidn Nacional Multi-
sectorial.

Coordinar la Supervisidn y Evaluacién de
las actividades desarrolladas por la Comi--
sidén Nacional Multisectorial.

Gestionar ante los Organismos Internaciona-
les la ayuda en bienes y servicios.
Promover y convocar a los miembros integran
tes de la Comisidn Nacional para reuniones
ordinarias y extraordinarias.

Colaborar con las Instituciones directamen-
te responsables.

Elaboracién del Reglamento de la Comisidn
Nacional,

Recopilacidn y actualizacién de datos.
Promocidn publicitaria para obtencién de re
Cursos,

Recolectar, mantener actualizada e informar
semanalmente a cada una de las institucio-
nes integrantes de la Comisidn Nacional, so
bre las caracteristicas demogradficas de la
poblacidon desplazada.

Detectar y priorizar, en coordinacidn con
las instituciones integrantes de la Comisidn
Nacinoal, los lugares donde se hace necesa-
ria la construccién de refugios temporales.
Realizar los tramites administrativos nece-
sarios para la compra y distribucién de ma-
teriales para la construccidn de refugios
temporales.

Tramitar,a través de DIDECO, el pago de los
materiales suministrados para la construc-
cidén de refugios temporales.

Informar a los Comités Departamentales y Mu
nicipales de Defensa Civil, sobre los proce
dimientos establecidos para obtener y dis-
tribuir la ayuda de bienes y servicios pro-
porcionada por la Comision Nacional.

Colaborar con las instituciones directamen=-
te responsables, en la organizacidn de la
poblacién desplazada, en la distribucidn de
alimentos, colchas, petates, herramientas,
materiales de construccién y otros enseres

y en la realizacién de campafias de saneamien
to ambiental, medicina preventiva y curati-
va; esto Gltimo, responsabilidad directa del
Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia So-
cial.
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.

Comités Departamentales y Municipales de De
fensa Civil, a fin de que participen activa
y efecientemente en el desarrollo de las ac
tividades tendientes a la atencidn a desple
zados y/o damnificados.

Adquirir, con los recursos que cuenta, ali
mentos bdsicos, ropa, materiales de cons--
truccidn y otros enseres para ser distri=--
bufdos a la poblacién desplazada en concep
to de ayuda complementaria.

Distribuir, a través de los Comités Depar~
tamentales y Municipales de Defensa Civil

y en Coordinacidn con la Divisién de Ayuda,
Alimenticia de DIDECO, los alimentos, col-
chas, petates, etc.,provenientes de los Con
venios con el PMA y la USAID, asT como los
adquiridos con sus propios recursos, y en
coordinacidn con la D.D.R., las herramien-
tas, materiales de construccién, ropa y
otros enseres,

Contribuir con la Direccién de Desarrollo

Regional en la recoleccidn y actualizacidn
de la informacidn referente a las principa
les caracteristicas sociales y demografi--
cas de la poblacidn desplazada.

Apoyar en todas las areas las labores que.

tienen asignadas las instituciones partici
pantes. .

Administrar y manejar los fondos provenien
tes del Denativo de la USAID y de la venta
del trigo donado por el Gobierno Argentino.
Gestionar ante los Organismos Internaciona
les, y a través de las Ministerios respec-
tivos, la donacidén de alimentos que se ces-
time necesaria para atender a la poblacién
desplazada y damnificada.

Administrar y manejar la dotacién del re--
curso alimentario, donado por el PMA, y que
es destinada para la poblacién desplazada
y damnificada del pais con base a la infor
macién demogréfica proporcionada por la
D.D.R., CICR y Cruz Roja Salvadorefa.
Programar el servicio de transporte para

el envio de los alimentos hacia los luga=--
res de asentamiento de desplazados y damni
ficados.

Administrar y manejar la dotacidn de col«-
chas y petates destinada a los desplazados.

Coordinar con las instituciones participan
tes en la planificacidn, ejecucion yevalua
cidn de las actividades. -
Coordinar con los Comités Departamentales y
Municipales de Defensa Civil en la organizacidn
comunal parala realizacidn de acciones de me-
joramiento fisico y ambiental.
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- Coordinar con los Comités Departamenta-
les y Municipales de Defensa Civil en la

S . . o - * . -
Rgspon abi organizacidn, distribucién y control del
lidades de = X .
( recurso alimentario, colchas, petates,
apoyo.

materiales de construccidn y otros bie--
nes y servicios destinados a la pobla--
cidn desplazada y damnificada.

\

El 24 de mayo de 1981 la Comisién Nacional Multisectorial, nombr6é de coordinador gene-
ral al Ministro del Interior, con el fin de mejorar la asistencia a la Poblacién des-
plazada. Como medida inicial se efectud un analisis preliminar de las acciones desa-
rrolladas por las instituciones que constituyen la Comisién Nacional, encontrandose al
gunas fallas, como:

- Falta de un canal Gnico de informacidn central, y toma de decisiones.

- Ausencia de comités locales para la atencidn a desplazados.

- Falta de supervision,

- Recargo de trabajo para el personal de las instituciones participantes.
Por tanto, debido a todas estas fallas, la Comisidn Nacional Multisectorial propone
por medio de su Coordinador General a la Junta Revolucionaria de Gobierno la creacién
de la Oficina para Atencidn a Desplazados (OPADE), la cual se encargar3 de planifi--

car vy desarrollar todas las actividades necesarias para la atencién a la Poblacién
Desplazada.

Esta Oficina para la Atencidn a Desplazados dependerd de la Comisidn Nacional Multi-
sectorial.

La Oficina para la Atencidn a Desplazados tiene la siguiente estructura:

A- Coordinador General, que tendrd las siguientes funciones:
1- Representar a la Comisidn Nacional en sus relaciones con entidades nacionales
y organismos internacionales, tanto gubernamentales como privadas.

2- Planificar y coordinar las acciones de las diferentes entidades integrantes de
la Comisidn Nacional Multisectorial, en la atencién a la poblacién desplazada
o damnificada.

3= Convocar, asesorar y presidir las reuniones con los representantes de las enti
dades piblicas o privadas integrantes de la Comisidn.

k= Informar a la Junta Revolucionaria de Gobierno los aspectos relevantes de las
actividades desarrolladas por la Comisidn.

5- Gestionar, a nivel nacional e internacional, la obtencidn de los recursos eco-
nédmicos o en especie.

6- Nombrar o remover al Gerente de la Oficina, as{ como también al personal técni
co y administrativo.

7= Aprobar las &rdenes de pago de salarios, materiales, equipo y otros bienes.
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g- Gerencia:

1~

2~

5.—

Preparar y proponer al Coordinador General planes y proyectos para su aproba-
cidn.

Dirigir el Programa a nivel nacional, supervisar, controlar y evaluar el desa-
rrollo de las actividades.

Presidir las reuniones del Comité Técnico Coordinador.

Coordinar el proceso de atencidn a desplazados con las unidades operativas; au
torizar, juntamente con el Coordinador General, las Grdenes de compra de mate-
riales, equipo y otros bienes,

informar al Coordinador General sobre las actividades desarrolladas y los re-
sultados obtenidos.

Comité Técnico Coordinador:

Estd integrado por los Subgerentes, un representante del Ministerio de Planifica-
cidn y Coordinacidn para el Desarrollo Econdmico y Social, y el Gerente del Progra

ma,

quien lo presidira.

Subgerencia de Administracion y Finanzas:

1-

2-

L~

Administrar los recursos financieros destinados para la atencién de la pobla-
cién desplazada y/o damnificada.

Supervisar y orientar la labor del auxiliar contable, en lo que se refiere a
su trabajo especifico,

Controlar la asignacidn presupuestaria; formular los reintegros, a fin de que
el Fondo Circulante mantenga fondos disponibles; tramitar las &rdenes de pago
del Fondo Circulante, o pagos directos; efectuar el pago de servicios persona-
les, no personales, materiales, maquinaria y equipo; cotizar todos los bienes
y servicios requeridos por las distintas unidades.

Informar periddicamente al Gerente del estado de los recursos financieros, o
cuando le sea requerido.

Subgerencia de Promocifn y Organizacidn:

Dependerd de la Gerencia del Programa y se organizard con 3 departamentos:

Estadistica

Promocidén y Organizacidn de Comités Locales para la Atencidn a Desplazados.

Promocién y Organizacién de Comités Locales para Desplazados.
funciones son las siguientes:
Levantar y actualizar la Informacidon estadistica de la Poblacién desplazada.

Promover, organizar y asesorar a los Comités locales para la atencidn a des-
plazados.,
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Dar asesoria técnica al personal regional, sobre las actividades a desarrollar
con la pcblacion desplazada.

Participar, a través del Director de cada Regidn de Salud, en las actividades
del Comité Regional, y establecer la coordinacidon necesaria con las cinco Re-
giones del Ministerio de Salud PGblica y Asistencia Social.

Vacunacién, Consulta Médica, y saneamiento basico.

Presentar a la Gerencia las necesidades de medicamentos, equipo y material mé-
dico quirdrgico y saneamiento ambiental,.

IV PRESUPUESTO GLOBAL PARA ATENDER A LA POBLACION DESPLAZADA
(En Délares y Colones); Julio de 1981,

Servicios de Salud

$

410.000.00

£1.025.000.00

- Compra de Medicamentos $ 384.000.00
g 960,000.00
- Herramientas para Saneamiento $ 26.,000.00
Ambiental g 65.000.00
Mercaderfas $ 405.000.00
£1,012,500.00
- 10.000 Hamacas $ 60.,000.00
¢ 150,000.00
- 10.000 Petates S 25.000.00
g 62.500.00
- Utilerfa para cocina y alimentacion $  50.000.00
g 125.000.00
- 40.000 Colchas $ 120.000.00
£ 300.000.00
- 50.000 Ropa de vestir para nifios $ 150.000.00
£ 375.000.00
Alojamientos Temporales $ 100.000.00
¢ 250.000.00
Transporte $ 171.450.00
g L428.625.00
- Compra de 3 unidades de transporte $ 66.000.00
para movilizar alimentos, mercade- g 165,000.00
rias y otros.
- Combustibles para movilizar 10.000 S 50.000.00
Tm. de alimentos y otros. ¢ 125.000.00
- Pago de transporte adicional de $ 25.450.00
alimentos y otros. g 63.625.00
- Compra de 2 vehficulos de doble trac  §  20,000.00
cion, ) £ 50.000.00
- Compra de 5 motocicletas para Pro- $  10.000.00
motores Comunales. ¢ 25.000.00
Requerimiento de personal, equipo y $ 221.078.00
utilerfa para la Gerencia y sus uni- £ 552.695.00
dades de apoyo.
Gastos de nacionalizacidn y logisti- $ 144,580.00
ca de 5.184% TM de alimentos donados g 361.450.00
por PMA,
Imprevistos (varios $ 47.892.00
g 119.730.00
§1,500.000.00
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OFICINA PARA ATENCION DE POBILACION DESPLAZADA.

COORDINADOR GENERAL,

C.N.M,A.D.

C. Lo A, D. COMITES LOCALES DE ATENCION A DESPLAZADOS,

COMISION NACIONAL MULTISECTORIAL PARA ATENCION DE DESPLAZADOS,
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1.- Sobre las Comunidades a atender
2.~ Servicios que van a proporcionar
.- Productos que van a distribuir
L.~ Cantidades o raciones familiares o unipersonales a distribuir

5.- Proceso uniforme de asistencia a desplazados:

a) Planificacidn y programacidon de actividades.

b) Integracidén a los Comités Locales para Asistencia a Desplazados.
Levantamiento y actualizacidn de censos.

Organizacién y Asesorfa de Comités de Desplazados.

Relacion con las subgerencias de CONADES.

Informe quincenal de actividades a CONADES:

-0 a0
N Nt St St

- Poblacién atendida

-~ QOrganizaciones de desplazados formadas
-~ Servicios proporcionados

- Cantidades o raciones distribufdas

- Requerimientos

~ Otros.

Ya teniendo los lineamientos para la coordinacidn, la participacidon de las otras ins
tituciones de servicio quedd establecida de la siguiente forma:

A-  CICR (con ayuda del personal socorrisia de Cruz Roja Salvadorefa) atenderd las
adreas geograficas conflictivas a donde CONADES no puede llegar.

B~ CESAD, con los recursos alimenticios de CONADES, ayudard en la distribucidn de
alimentos en algunos lugares en donde funcione alguna Iglesia Evangélica que es
té afiliada (a CESAD).

C~  Accién Clvica Militar, dard el transporte y la proteccidn del ejército, para ha-
cer llegar los alimentos a las poblaciones que se encuentran en zonas criticas.

D-  En casos necesarios, los recursos alimenticios de CONADES llegardn a la poblacidn
desplazada a través de CARITAS NACIONAL, Cruz Verde Salvadorefis y otras.

CONADES recibe apoyo financiero y en especie de varias agencias y organizaciones; pe-
ro las donaciones mas importantes las ha obtenido del Gobierno de los Estados Unidos,

por medio de la Agencia Internacional para el Desarrollo (AID), y del Programa Mundial
de Alimentos (PMA).

El AID en mayo de 1982 doné una cantidad considerabiel/ para el proyecto No. 519-0281
Programa de Emergencia: Salud y Empleos para Familias Desplazadas', que funciona des

de noviembre de 1982 y seguird funcionando en 1985. Este programa tiene tres compo-
Nentes:

1.~ Generacidn de Empleos

2.- Salud: Medicina Preventiva y Medicina Curativa

3.- Ayuda alimenticia.-

1/ " Ver informe institucional de la Agencia Internacional para el Desarrollo (AiD),

Digitalizado por Biblioteca "P. Florentino Idoate, S.J."
Universidad Centroamericana "José Simedén Cafias"



ESTRUCTURA

CONADES

Coord. Gral.

Gerente

ESTRUCTURA

Organizacidn

Y
Coordinacidn

-

Distribucidn
Y
Transporte

3

Comité
Técnico
Jefe
Finanzas
Egdo.Fondo
Curculante
Auxiliar .
Bodegas Contable Secretaria
Cruz Roja Salud Piblica Accidn
Salvadorefia y Asistencia Civica
--------- - Social Mitlitar

C.R.internacio,

Digitalizado por Biblioteca "P. Florentino Idoate, S.J."
Universidad Centroamericana "José Simedn Cafias"

Ly



428

CONADES es uno de los responsables del programa, y el responsable directo de la parte
de la medicina curativa,

E] proyecto del PMA, que originalmente era el No. 1239, y que actualmente es el Nime-
ro 1405, llamado “Emergencia: Asistencia Alimenticia a la Poblacidn Desplazada en El
salvador!', es la fuente principal que tiene CONADES para efectuar mensualmente sus re
partos de alimentos a la poblacidn desplazada dispersa y a los desplazados en asenta~
mientos.

Ya el PMA tiene aprobado el Programa No. 2806 "Integracién de la Poblacién Desplaza-
da en Actividades Socio-Econdmicas'' que serd operativizado y ejecutado por CONADES.

CONADES cree que con la "Conferencia Interpacional de Donantes' aumentard el nimero de
donantes, y sus donaciones, tanto financieras como en especie.

" - g o " - - -

CONADES ha proporcionado la siguiente asistencia:

1.- Alimentos: ha distribuido frijol, maiz, aceite, azlicar, sal, y leche; de acuerdo
a una tabla previamente elaborada, y tomando en cuenta el nimero de miembros del
grupo familiar, asi serd la cantidad de alimentos dados por familia. La distri~-
bucidn es mensual,

2.- Materiales de Construccidn: se ha repartido madera, clavos, ldminas, y material
plédstico, para que las familias hagan viviendas temporales,

3.- Abrigo: se ha distribuido colchas, frazadas, petates, ropa infantil y usada para
adultos en cantidades limitadas.

b,~ Artfculos de uso personal: se ha distribuido vajillas pléasticas, pachas para be-
bés, jabdn para lavar y de bafio, cepillos y pasta de dientes y huacales plasti-
cos.

5.- Servicios de Salud: se brinda medicina curativa y saneamiento ambiental, a tra-
vés de la capacidad instalada del Ministerio de Salud Piblica y Asistencia So-
cial.

6.~ Logistica: se ha dado el transporte de bienes hasta los lugares de reparto.

7.~ Promocidn y Organizacién: para una mejor canalizacidn en la distribucidn de los
bienes, se han organizado comités locales para asistencia a desplazados (CLAD),
integrados por autoridades locales y representantes de agencias de cambio y clu-
bes de servicio, uno en cada municipio, Se han formado los Comités Locales de
Desplazados (CLD), integrados por representantes de los mismos desplazados.

La asistencia proporcionada ha ido aumentando afio con afio; en julio de 1983 la cifra
de desplazados atendidos llegd a 289,758 personas ubicadas en 191 municipios; en sep-
tiembre de 1984 la cantidad 1legd a 373.107 ubicadas en 189; entre estos atendidos se
incluyen los del CICR. A continuacién se muestran dos cuadros estadisticos, uno con
poblacibn desplazada dispersa y otro con poblacidn desplazada concentrada en asenta-
mientos (todos ellos atendidos por CONADES).
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CUADRO No. 1

429

CUADRO RESUMEN DE LA POBLACION DESPLAZADA A NIVEL NACIONAL, POR DEPARTAMENTO AL 28 DE
FEBRERO DE 1985, ( DISPERSA )

No.

O O~ OV W N =

DEPARTAMENTO TOTAL DE No. MUNICIPIOS TOTAL
MUNICIPIOS CON POBLACION ABSOLUTO RELATIVO
DESPLAZADA.
San Salvador 19 15 69.556 18.5
Usulutan 23 20 55.673 14.9
Morazan 26 21 55.381 14.8
San Vicente 13 12 41,360 11.0
San Miguel 20 18 31.959 8.5
Chalatenango 33 23 29,258 7.8
La Libertad 22 19 24,373 6.5
Cabanas 9 7 19,197 5.1
Cuscatlan 16 10 16.405 L. 4
La Paz 22 13 14.679 4.0
La Unidn 18 13 8.416 2.2
Sonsonate 16 10 6.177 1.6
Santa Ana 13 7 1.769 0.5
Ahuachapéan 12 3 839 0.2
TOTAL..... 262 191 375. 0h2% 100.0

FUENTE: CONADES: Departamento de Investigacidn y Estadistica.

CUADRO No. 2

INCLUYE DATO POBLACIONAL PROPORCIONADO POR EL COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA
(CICR), QUE ASCIENDE A 99.022 PERSONAS DESPLAZADAS.

CUADRO RESUMEN DE POBLACION DESPLAZADA EN ASENTAMIENTO (CONCENTRADAS)

QW oo~V W —

-—

DEPARTAMENTO

Sonsonate

La Libertad
San Salvador
Chalatenango
Cuscatlan

La Paz

San Vicente
Usulutan

San Miguel
Morazan

FEBRERO 1985

NUMERO DE
ASENTAMIENTOS*

TOTAL.....

N NDWWNIETIT00WW

CRITERIOS BASLCOS QUE DEFINEN A UN LUGAR DE CONCENTRACION:

FUENTE: CONADES: Departamento de Investigacidn y Estadistica.
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- Minimo de 18 familias calificadas como desplazadas por CONADES.
- E1 porcentaje de poblacidn desplazada de un asentamiento deberd ser no menor
de 95%.

~ Vivienda provisional en tiempo y/o materiales de construccion,

GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS: AGENCIA INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO ( A I D )

El gobierno de los Estados Unidos, a través del AlD ha donado al Gobierno de El Salva
dor una importante cantidad de délares para la implementacién de un programa en bene
ficio de la poblacién desplazada: Provecto No, 519-0281 '""Programa de Emergencia; Sa-
lud y Empleo para familias desplazadas''.

o b . o " T - .

1. Empleo: Los proyectos de trabajo estardn situados en el lugar en el que las fami-
lias desplazadas han buscado refugios. Los proyectos estaran disefiados
para contribuir a reducir los peligros contra la salud y el mejoramiento
de los servicios de la comunidad; asi mismo, proporcionan oportunidades
de empleo a desplazados.

2. Servicios de Salud: En medicina preventiva y medicina curativa.
Medicina Preventiva: Administracidén de vacunas contra enfermedades conta-
giosas, como: sarampién, difteria, tosferina, y polio (para nifios menores
de 5 afios): tétano, a nifios de toda edad; y tétano pre-natal, para muje-
res embarazadas.

Medicina curativa: se hard hincapié sobre todo en donde se encuentren gran
des concentraciones de personas desplazadas.

3. Ayuda alimenticia: Establecer procedimientos generales de ejecucidn y de la asis-
tencia técnica de los programas de ayuda alimenticia para las familias
desplazadas, utilizando los bienes proporcionados por los Estados Unidos.

Objetivos_del Programa

1. Proporcionar empleos: Con pago a los miembros de las familias desplazadas, reci-
biendo una remuneracién de ¢ 6.00 diarios por 8 horas de trabajo. Los em
pleos generados seran para hacer trabajos para el mejoramiento de las co-
munidades, y proyectos de sanidad ambiental.

2. Proteger la Salud: De las familias desplazadas y de las comunidades que las al-
bergan, por medio de la inmunizacién (medicina preventiva) de todos los
nifios, que son los mads vulnerables a las principales enfermedades conta-
giosas.
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3. Proporcionar servicios especificos de medicina curativa: A las familias desplaza-
das, con la mas alta prioridad para aquellos que residen en campamentos, y
areas de vivienda concentrada.

4, Establecer objetivos y politicas de ejecucién, asi como procedimientos para los
programas de ayuda alimenticia proporcionados por los Estados Unidos, en favor de
la poblacidn desplazada que se ha beneficiado dentro del programa.

- - — - .-k - a o oo . g o i ot s - -y o o - " o o w5l ——m.

I. CONADES: Encargado del establecimiento de la '"Unidad de Coordinacién', con repre-
sentantes de Ministerio de Planificacidn, Ministerio de Salud Piblica y
Asistencia Social, Ministerio del Interior.

Responsabilidades:

Establecimiento de las politicas del Gobierno de El Salvador con rela
cidén a la Poblacidn Desplazada.

Mantener la funcidn de la coordinacidn y vigilancia total del programa.

H

Realizar evaluaciones del programa cada 4 meses vy, de acuerdo a éstas,
hacer las recomendaciones pertinentes.

- Responsabilidad directa de la operativizaciondel programa de medicina
curativa.

2, Unidad del Programa: Constituido por: El administrador del programa, representan-
te del banco, personal seleccionado de la ayuda técnica.

Responsabilidades:
- Determinar los lineamientos de operacién y ejecucidn del proyecto de
generacion de empleo y del proyecto de medicina preventiva,
- Dar asistencia técnica para la ejecucidn efectiva de todo el programa.

~ Dar asistencia técnica especializada a CONADES en el &area de distribu-
cidén y control de alimentos.

H

Administrar los recursos financieros del programa total.

- Dar apoyo financiero a CONADES para el proyecto de medicina curativa.

Suministrar informes mensuales del estado del programa a la Unidad
de Coordinacidn y a la USAID.,

Servir de Grupo Consultor.

Dentro de la Unidad del Programa estd la Unidad Administrativa del Pro-
grama constituida por las Cajas de Crédito de los diferentes departamen-
tos del pafs, en los que se llevard a cabo el proyecto; a su vez, cada
Caja de Crédito administrard el programa de trabajo.

3. Agencias de Servicio Regionales:
Reponsabilidades:

- De las operaciones para el trabajo de campo.

- Ser apoyo y guia de los Grupos Ejecutores, los que estdn formados bé-
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sicamente por organizaciones civicas y sociales; también seleccionar y vi
gilar la ejecucién de los proyectos de trabajo individual.

Los Grupos Ejecutores antes citados estdn integrados por: Club Potario, Club de
Leones, Cooperativa de Ahorro y Préstamo, Cooperativas Agricolas, CESAD y el Parro
co del lugar.

Funciones del Grupo Ejecutor:

- Seleccionar los proyectos especificos a ser desarrollados bajo el pro-
grama.

- ldentificar las familias desplazadas que van a ser elegidas para parti-
cipar en el programa como trabajadores de los proyectos.

-~ Coordinar los proyectos dentro de la comunidad.

- Nombrar los representantes permanentes del grupo, es decir, una perso-
na representante quien fungird como principal enlace entre las agencias
de servicios y el grupo ejecutor.,

Organizaciones Voluntarias: Constitufdas por: Cruz Roja Salvadoreda, Comité Inter
nacional de la Cruz Roja, y Cruz Verde Salvadorefia.

Responsabilidad:
- Operativizar en el campo los programas de medicina preventiva.
Departamentos elegidos para llevar a cabo el programa:

Son: Chalatenango, Morazan, Usulutdn, San Miguel, Cabafas, San Vicente, La Unidn,
La Paz, y La Libertad (estos tres (ltimos departamentos se incluyen a partir de
la quinta enmienda).

Las oportunidades de trabajo en los departamentos antes mencionados serdn adjudi-
cadas geogrdficamente a las comunidades en si, las que estén sirviendo de refugio
a las familias desplazadas. Para determinar el nimero de familias desplazadas fa
vorecidas se utilizard una férmula que se base en un nlmero proporcional de fami-
lias por aldea.

En el convenio original se determind un nimero estimado de 220,000 personas, de
las cuales un 56% se iba a beneficiar con la generacidn de empleos.

El nldmero promedio mensual de personas desplazadas empleadas aumentd de 10,000,
que eran inicialmente, a 18,000 personas en la actualidad.

- . - —— o - iy —— -

Estos proyectos, ademds de generar empleos, ayudardn a la prevencién de enfermeda
des en las comunidades:

- Letrinas

~ Limpieza de &reas marginales

- Reparacidn de canaletas

- Reacondicionamiento de calles

- Construccién de muros de retencidn
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- Construccidn de dispensarios para almacenar medicinas, que estén rela
cionados con centros de alimentacién.
- Sistemas de acueductos y saneamiento.

Financiamiento

- - - S

El donativo inicial para este programa se entregb el 12 de mayo de 1982, por tres
délares, determinidndose en esa fecha que la terminacidn del proyecto de ayuda se-
el 30 de septiembre de 1983. Pero segiin evaluaciones hechas anualmente, el AID de

cidid cambiar la fecha de finalizacidn del proyecto y la ha dejado, por ahora, para el
10 de septiembre de 1987.

A continuacidn aparece un cuadro en que se muestran las enmiendas posteriores al con-
venio original,

CUADRO No. 1

DONACIONES FINANCIERAS DEL PROGRAMA SALUD Y EMPLEOS PARA FAMILIAS DESPLAZADAS,

FECHA CONVENIO O NUMERO DE ENMIENDA CANTIDAD DONADA EN DOLARES
12 de mayo de 1982 Convenio de donacidn, donati- $ 3,000.000
vo inicial,
22 de sept. de 1982 Enmienda No. 1 $ 3,000.000
17 de agosto de 1983 Enmienda No. 2 $ 2,275.000
29 de sept, de 1983 Enmienda No. 3 $ 2,250.000
19 de marzo de 1984 Enmienda No, 4 $ 2,000.000
24 de agosto de 1984 Enmienda No. 5 $ 5,228,000
03 de sept., de 1984 Enmienda No. 6 $ 349.612
29 de nov. de 1984 Enmienda No. 7 $ 6,000.000
14 de marzo de 1985, Enmienda No. 8 $ 13,936,000
TOTAL ACUMULADO $ 38,038.612

Como se puede apreciar, la cantidad para al afo fiscal de 1982 fue de $ 6,000,000;
el aumento para el afio fiscal de 1983 fue de $ 4,525.000; para el afio fiscal de 1984
el aumento o incremento en la primera etapa fue de $§ 2,000,000., y para la segunda
etapa de este mismo afio fiscal fue de $ 5,228.000.

También los recursos del donatario, es decir, del Gobierno de El Salvador no podran

s5¢r

Con

menores al equivalente de $§ 2,592,600, incluyendo costos y bienes en especie.

la enmienda No. 5 se ampliaron los componentes del programa, es decir, que serd

mayor el ndmero de familias desplazadas beneficiadas. También se incluyd un nuevo
componente, que es un Programa piloto de Reubicacidn,
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ANEXO VIII

ENTREVISTAS CON RESPONSABLES INTERNQS DE ASENTAMIENTOS, Y OTRAS FUENTES

I: IMPRESIONES EN LA PRUEBA DEL INSTRUMENTO DE CAMPO

Prueba de encuesta. Nombre del Refugio: San Roque.

UBICACION: Barrio La Vega, San Salvador
FECHA: 13 y 14 de Septiembre de 1984
TOTAL DE ENCUESTAS REALIZADAS: 18

I.

IT.

III,

Presentacidn en el Refugio.

La presentacion en el refugio fue hecha por una persona de confianza
tanto para los refugiados como para las personas encargadas del mis-
mo.

La presentacidn individual para efectuar las encuestas tocaba dos --
puntos especialmente: 1) que el cardcter de la encuesta era anénima
y que no implicaba ningldn riesgo la informacion que se solicitaba, y
2) el propésito de la investigacidn era encontrar una alternativa de
solucidn al problema de Tos desplazados.

Caracteristicas del Refugio.

En el refugio habitaban en esa fecha alrededor de 40 familias, Tas -
cuales estan ubicadas en el s6tano y la nave principal de 1o que es
la iglesia de San Roque, la cual estaba en construccidn que no habfa
finalizado. E1 Tugar es completamente cercado, con excepcidén de uncs
10 M. por donde reciben luz, es usado como patio de recreo y para --
efectuar algunas labores.

En el refugio hay una cocina, tortillerfa, clinica, 2 talleres de za
pateria, otro de costura y 3 cuartos pequefiitos acondicionados para
dar clase o hacer reuniones, todos ubicados en la parte superior, --
servicios sanitarios ubicados tanto en la parte superior como abajo,
Y 2 dormitorios ubicados en la nave principal y el s6tano, y 3 cuar-
titos para casos especiales.

Caracteristicas de Ta gente.

Las personas que habitan en el refugio en su mayoria tienen poco ~--
tiempo de haber 1legado, originarias de Cabafas, San Vicente y Chala
tenango, victimas de Ta represidén y los bombardeos del ejército. To-
dos son de origen campesino, vinculados a las actividades agricolas,
con conciencia religiosa y sentido de pertenencia a determinadas or-
ganizaciones politicas, 1o que las hace reservadas.

En su mayoria la poblacién del refugio estd compuesta por mujeres y
nifios.
Reacciones a la encuesta.

Las personas, aunque se mostraban abiertas a dar informacidn, pero -
el tipo de informacién que daban se referia a la experiencia de otro,
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S61o contesta que Tas ayudas provenian del Secretariado Social del -
Arzobispado.

Sabe que ayudan algunas instituciones internacionales, guienes donan
medicinas, leche, ropa, viveres y dinero.
En cuanto a las organizaciones nacionales no sabe nada.

Por 1o que el entrevistado ha ofdo, antes no habia nada como comida,
ropa y medicinas. Ahora ya hay médulos, camas, ropa, comida y medici
nas.

E1 nimero actual de refugiados es de 1500 personas, formando aproxi-
madamente 260 familias, compuestas en su mayoria por mujeres y nifios
sin contar con los hombres que son pocos, los demds son huérfanos.
Generalmente duermen dos personas en cada cama, un nifio con un adul-
to y a veces duermen hasta tres en forma vertical en la cama, las ~--
personas que duermen solas son pocas,generalmente s6lo los ancianos.

En cuanto a los sucesos mds relevantes, quizds el mds importante es
el temor que existe entre la gente a la represién. Ya han sufrido ca
teos por parte de la Fuerza Armada. En agosto de este afio se metie--
ron los del Escuadrén de la Muerte y se llevaron a un sefior, ahora -
estd en Mariona, se querian 1levar a otro pero las mujeres se lo qui
taron.

En cuanto a la organizacidén interna ésta ha cambiado de como quizds
era al principio, ahora si hay una buena organizacion.

En cuanto a las ayudas de ciertas instituciones, éstas han ido mejo-
rando especialmente con las de tipo extranjero.

En cuanto a las condiciones de vivienda, éstas han ido creciendo por
el incremento de Ta poblacién. La alimentacidn ahora estd buena (aun
que no todo el tiempo), la comida se compone de frijoles, arroz, que
so, tortilla y atol, se dan ahora los tres tiempous: en el desayung -
a los nifios se les da su "dieta" que consiste en un pedazo de guineo
(no es uno entero, sino la mitad), atol y queso, para los adultos --
frijoles y tortilla. En el almuerzo se da arroz, frijoles y torti---
1las, algunas veces gallina o carne de res. En la cena sé6lo se dan -
frijoles y tortilla.

Las condiciones de salud también han mejorado, hay medicinas (aungue
no de todas Tas clases que se necesitan), hay una clinica, 1legan -~
doctores todos los dias y hay una comisién de salud de la misma gen-
te.

En cuanto a las condiciones de educacidn, éstas también han mejorado.

Hay un kinder y funciona una escuela del primero al cuarto grado, --
asisten mé&s o menos 500 nifios, las clases se dan al aire libre.

En cuanto a la movilizacidn de los refugiados es muy poca. Los casos
que se dan se refieren a reubicaciones, en los {l1timos meses se han
reubicado 40 familias en Soyapango, Apopa, y Lourdes. Algunos otros
se van para las zonas. Los que se van ya no tienen entrada de nuevo
al refugio.

También hay permisos moment&neos para hacer algunos mandados aqui en
la capital, como por ejemplo ir a sacar documentos o ir al hospital,
los permisos los da la coordinacion general del refugio.
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10- En cuanto al personal que trabaja dentro del refugio, no tiene mayo-
res conocimientos. En cuanto a su preparacién si sabe que se han da-
do algunos cursillos, por parte del equipo externo, en salud y educa
cién. También son frecuentes los cambios de este personal.

11- En cuanto a la organizacidn interna del refugio se sefiala los si----
guientes aspectos:
a) Existe un equipo interno, compuesto por & personas.
b) Un equipo externo nombrado por el Arzobispado.
¢) Dentro del equipo interno se nombra un coordinador general y un -
segundo responsable, los elige el equipo externo.
d) Existe un coordinador o responsable por cada mddulo, existen en -
la actualidad 8 médulos.
e) Cada semana hay una Asamblea General, que comienza a las 9 de la
mafiana, aqui participan todos los del refugio, quienes tienen voz
y voto.
f) Existen las siguientes comisiones, cada una de las cuales tiene -
un coordinador 0 responsable:
1) Comisi6n de Salud.
2) Comisibn de Mantenimiento.
3) Comisidn de Produccidn.
4) Comision de Educacion.
) Comisidn de Higiene.
6; Comision de Sequridad.
Comisién de Disciplina.
) Comisibén de Cocina.

Cuando se comete una falta o surge un problema dentro del refugio es el -
equipo interno gquien decide la sancibn que se le a asignar. lLas sanciones
pueden ser de dos tipos: Formativa: Se les aconseja y se les da alguna su

gerencia; y Correctiva: que pueden ir desde sanciones leves como una semé
na en la cocina o limpiando los servicios, haste 1a expulsidn del refugio.

12- Ha habido algunos logros en la salud, la gente ha aprendido primeros
auxilios, coémo poner finyecciones, sueros y otros. A los nifios y a las
madres se les ensefia a asearse, hay cursos de higiene. También hay -
logros en Educacidn, se les ensefla a leer a casi todos, ya sean nifios
0 adultos. La comida también ha mejorado.

13- Se han detectado 4 problemas graves:
1) Prostitucidn, hay mujeres comprometidas que se meten con los hom--
bres.
2) Pequefios robos.
3) Incomprensidn, hay pleitos de manera frecuente.
4) También se hacen circular algunos anénimos, con amenazas a 1os del
equipo interno.

Las soluciones a estos problemas son de diversa naturaleza. Para el prime-
ro de los problemas, el equipo interno es el que debe de dar el ejemplo; -
pero cuando suceden estas cosas, se les 1lama a una reunidén, se les sugie-
re que se dejen, si no To hacen se tienen que ir. Ademds esto de la prosti
tucidn trae otros problemas, a veces, los que vienen de los frentes se me-
ten con alguna mujer y después ya no se quieren ir, esto se debe a falta -
de formacion ideolégica.
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Con los pequefios robos, hay veces que cuando se dice en la asamblea gene-

ral,

los que han robado devuelven las cosas, a éstos se les aplica un co-

recctivo.
ET equipo externo es quien ayuda muchas veces a solucionar todos estos --
problemas.

14~

15-

16-

18-

19-

La seguridad del refugio es el problema mds fuerte que se tiene. EI
dia 31 de Octubre estuvo Ta Policfa, pero en el muro que da a la ca-
11e siempre hay vigilancia. Se sabe que hace alglin tiempo detonaron
una granada, pero no hirid a nadie. También hay un muchacho que estu
vo en el refugio pero se le expulsd, ahora éste colabora con el Es--
cuadrén de la Muerte, y anda amenazando. En cuanto a las medidas gue
se toman para mantener la seguridad, son bien pocas, pero hay vigi--
lancia noche y dfa por todo el refugio y en los portones, por 1o me-
nos para avisar que viene el enemigo. También se tiene el apoyo de -
Monsefior y de algunos periodistas.

La mayorfia de la gente no tiene ningin tipo de documenitos de identi-
dad personal, ni cédula ni nada, por lo que la gente no fue a votar.

En el refugio no hay mucho dinero, sobre el presupuestv no tiene el
entrevistado ningin control, sabe que existe una caja chica con 1000
colones gue se ocupa para los diversos gastos del refugio.

En el refugio se realizan algunos trabajos de manufacturas como hama
cas, ccbaderas, hay una sastreria, trabajos de cerdmica, carpinterfa
corte y confeccion, también hay una tiendita.

-

La mayor parte de Ta produccién se destina para la venta, estos in--
gresos sirven para las necesidades colectivas del refugio como pasa-
jes, comprar medicinas que recetan en el hospital, sacar fotos para
sacar los documentos. Los ingresos son comunales, colectivos, son pa
ra todos. ’

Las reubicaciones las aprecia de manera positiva, ya se va a poder -
trabajar, comer y se puede tener alguna formacién colectiva. También
la organizacibén de estas réubicaciones.

Por otro lado, se piensa gue el refugio se va a cerrar y se va a ---
trasladar a otro lugar, se tiene plazo hasta el 15 de diciembre. Para
el traslado la gente del refugio ha puesto algunas condiciones para
el traslado como son &) seguridad, b) apoyo de la Iglesia; c) Debe de
tener teléfono; d) agua; e) comida. Las razones que les han dicho por
los cuales se va a cerrar el refugio son, porque es un seminario y --
porque es propiedad privada.

Por orden de Equipo Externo se sacld del refugio a Tos encuestadores,
cuando el trabajo estaba a la mitad, alegando no tener el permiso for
mal del S.S.A.
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ENTREVISTA A COORDINADOR DE REFUGIO "DOMUS MARIE"

Lugar: mejicanos
Fecha; martes 20 de octubre de 1984.

1-

Fecha de apertura del refugio: Aproximadamente el 15 de marzo de ---
1980. En el momento de la masacre en Cojutepeque, Cantdn Monte San -
Juan, San Pedro Perulapdn y Canton Candelaria, Cuscatlén,

Primero las personas desplazadas 1legaron a San Martin, después al -
Arzobispado y Tuego al lugar del refugio.

La cantidad de personas refugiadas al inicio era de aproximadamente
150 personas. Teniendo una estructura familiar compuesta fundamental
mente por ancianos, mujeres y nifios, 1os hombres sélo acompafiaron la
11egada, después se fueron.

Las condiciones fisicas en que se abrié el refugio eran malas, esta-
ba compuesta Unicamente por dos pabellones, el comedor, la capilla y
los pasillos. La iniciativa fue del Padre Rutilio Sdnchez quien era
el pdrroco de San Martin, la gente habia 1legado alli, después al Ar
zobispado y luego al refugio.

La ayuda que se recibfa era muy escasa, y consistia en ropa usada, -
comida en pocas cantidades, habfa tiempos aue se pasaban sin comer,
no habfa medicinas ni nada. La ayuda la recibiamos del Arzobispado.

Las relaciones con la Iglesia eran muy pocas, ni monjas ni sacerdo--
tes venian por acd. La presencia de la Iglesia comenz6 hasta hace muy
poco, 1o que si habia era bastante religién. De all{ no se tienen
relaciones con otras instituciones.

Inicialmente no sentiamos los problemas como la comida o el agua, por
que nos sentiamos mds tranquilos. Después, conforme fue pasando el --
tiempo si fuimos sintiendo los problemas. Ahora las cosas son mejores,
por ejemplo en la comida se cambia el con qué, ahora hay tela y se ha
ce la ropa, hay atencidén en la educacién, existe una clinica y las en
fermeras son las mismas mujeres de aqui que han recibido cursillos de
primeros auxilios. Hay una sastreria, un taller de corte y confeccion,
se hacen trabajos manuales como hamacas, cinchos de hilo, cebaderas,
etc. Hay una mejor organizacion. También funciona una escuela hasta -
tercer grado y un kinder para los nifios mds pequeios.

Ahora hay en el refugio 561 personas. Hace 4 meses aument6é en 300 por
la represién. Hay muy pocos o casi ningin grupo familiar completo. Lo
mas que existen son madres con sus hijos y algunos ancianos. Hombres
casi no hay, son muy pocos. Duermen generalmente 2 personas por cama.
Los que duermen solos son muy pocos. En la Capilla y el comedor, que
son los cuartos mds grandes, hay en cada una 24 familias completas.
En los demds cuartos pequefios viven entre 6 6 7 personas.

Entre los sucesos mds relevantes se encuentran las entradas constan--
tes de la Fuerza Armada al refugio. En. 1980 sacaron a varios hombres

y luego los dieron como desaparecidas. En 1981 entraron y se robaron

todas las medicinas que existian en el refugio. Todavia el 25 de mayo
de este afio entraron otra vez, pero no sacaron gente, s6lo se dedica-
ron a registrar.
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11-

13-

Como dije antes, ahora existe una buena organizacidn dentro del refu
gio: Existe un equipo coordinador interno compuesto por 10 personas,
que se encargan de supervisar todas las actividades y el funcionamien
to del refugio. También existe un equipo externo que trabaja en coor
dinacién con el equipo de coordinacidn interno, los miembros de este
equipo son nombrados por el arzobispado. Dentro del equipo interno -
se nombra a un coordinador general del refugio. También estd el equi
po agil, que es el que se encarga de Tas reubicaciones. Para las dis
tintas actividades se nombran distintas comisiones, y dentro de ----
ellas a un responsable; éstas son:

Comision de produccidn, para las tareas productivas dentro del refugio.
Comisidn de salud y de nutricibn, encargada de la clinica.

Comisidn de educacidn, tiene a su cargo la escuela y el kinder.
Comisidn de médulos: coloca a la gente nueva, reparte camas y colchas.
Comision de mantenimiento; realiza los trabajos de mantenimiento.
Comisién de disciplina.

Comisidn de vigilancia.

Comisidn de Pastoral, es la que se encarga de hacer que se celebren -
misas, celebracidén de la Palabra, charlas matrimoniales y prebautisma
les. De ayudas externas s6lo se tienen con el Arzobispado a través --
del Secretariado Social Arquidiocesano. No se tienen vinculos con ---
otras instituciones. En cuanto a las condiciones de vida, como ya se
dijo antes, éstas han mejorado desde el inicio del refugio, pero toda
via siguen siendo malas. -

Casi no hay movimientos de refugiados. E1 que entra ya no sale, salvo
con permisos especiales. Algunos casos cuando se van para los frentes
se les dan permisos hasta de tres meses a mds y Tuego regresan. Tam--
bién se dan permisos para realizar algunos mandados en la ciudad.

Ahora se estan impulsando las reubicaciones, ya se tienen tres terre-
nos: uno por la Libertad, otro en la Aldeita en Chalatenango y otro -
por Sensuntepeque. Alguna gente ya salié para el "Mora" en Santa Ana.

En cuanto a la situacibn del personal que trabaja en el refugio no se
tiene ningln control. S61o se puede decir que las comisiones reciben
una cierta educacion o formacion para el desempeiio de sus tareas.

Esta pregunta ya se contestd anteriormente, sGlo se sefiala que todos
los sdbados hay asamblea general. Un sdbado con el equipo interno y -
otro con el equipo externo.

En cuanto a los logros alcanzados, éstos se han realizado un poco. Ya
hay una buena organizacién, hay educacién, se han ampliado los mddulos,
y otros. En cuanto a las ayudas externas recibidas s6lo la del Arzobis
pado.

En cuanto a los problemas surgidos, estdn dentro de los mds importan-

tes:

a) La sexualidad, los hombres se meten con otras mujeres, esto quizds
se debe al hacinamiento.

b) Se roban las cosas, pequefios hurtos.

¢) Hay problemas con la gente recién venida. Hace poco vinieron den--
tro de ellas algunos de los Escuadrones de 1a Muerte.

d) Visitas de periodistas. Estos s61o pueden venir con permiso del Ar
zobispado, pero algunos han venido sin permiso.
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En cuanto a los medios para solucionarlos. En cuanto al primero, se

tiene 1a expulsidn del refugio y no se tiene permiso para entrar --

(Hay dos casos en 4 meses). Para solucionar algunos pleitos, se po-

nen algunos correctivos, como por ejemplo rajar lefia, algunas veces

se les da formacidn ideolfgica. En cuanto a los robos, algunas co--

sas se entregan,otras no. De las ayudas externas para solucionar es-
tos problemas sélo se tiene la del equipo externo.

14-  Se han tenido problemas de seguridad, es quizds el mds importante de
todos. El1 viernes 26 de octubre se metieron dos soldados del Atlacatl
pero se quedaron en la puerta. E1 Tunes 29 de octubre pasaron dos tan
quetas cerca del refugio. Y asi como se dijo antes. Se tiene un comi-
té de vigilancia. Se tiene un portero de dia y de noche, las mujeres
vigilan la calle.

15~  La mayorfa no tiene ningln tipo de papeles, contados son los que tie
nen cédula. No pudieron ir a votar. Se estd haciendo 1o posible por -
sacar los papeles a la gente.

16~ La situaci6n econémica inicial no se tenfa control. Actualmente no se
tiene mucho dinero en efectivo. Generalmente ya vienen las cosas. So-
lamente hay una caja chica con 400 colones para la movilizacidn de la
gente, para ir al hospital o para hacer otros mandados. E1 Arzobispa-
do es la fuente del financiamiento.

17- En cuanto a la produccidn gue se realiza en el refugio, hay una parte
que se queda para el consumo de la gente, y otra es para la venta que
se hace en Mejicanos. Los ingresos se distribuyen para las necesida--
des del refugio, para comprar azilicar o medicinas o para taxi en caso
de que alguna persona tenga que ir al hospital. La cantidad de produc
cién de hamacas y trabajos manuales es variable, depende de la canti-
dad de materiales, de materia prima que exista, a veces no hay nada,
por lo tanto no hay produccién.

18-  Se estd de acuerdo con las reubicaciones, ya que persiguen varios y -

buenos objetivos:

a) Salir de este hacinamiento, que produce enfermedades y toda clase
de problemas.

b) Formar comunidades para el futuro, como las comunidades cristianas
primitivas.

¢) Se puede desarrollar el trabajo de campo, la gente quiere trabajar,
uno se siente mal al estar sin hacer nada.

d) Finalmente se espera que haya seguridad para la gente. Las palabras
de ofrecimiento del Arzobispo, cuando sefiald que no quiere que se -
les toque a la gente de los refugios, pueden ser una esperanza.

NOTAS: No se tuvieron mayores problemas con la administracién de la entrevis
ta ni con el desarrollo de las encuestas. La gente colabord de manera
casi espontdnea. Solamente se tuvo una pldtica con la encargada del -
refugio por parte del Arzobispado, quien preguntd si ya tenfamos per-
miso formal del Secretariado Social de la ArquidiGcesis para trabajar
en el refugio, se le respondié que teniamos autorizacidn del coordina
dor del refugio a nivel interno y por miembros del equipo externo. Re
vis6 Ta encuesta pero dej6 que se pasaran.
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BASTLICA

Se hizo al coordinador del refugio y a otra persona que estaba con anterio
ridad en el refugio. Para algunos datos habrd que acercarse al Arzobispado.

1.- FECHA DE APERTURA: ET refugio de T1a Basilica se abre en los dltimos -
meses de 1979, atendido por el C.E.S. para cobijar a 5 familias que -
vienen de Morazdn (Gotera y Sociedad). Tras la muerte de Mons. Romero en --
marzo de 1980, trasladan a estas personas a otro refugio y se cierra. En ma
yo de 1980 nuevamente se abre. En junio de 1980, al arribo de 1a persona --
que Tleva mas tiempo en el refugio, existen 7 familias del departamento de
Morazdn. Ella proviene del departamento de Santa Ana. Todas estas familias
estdn feorinadas por sefioras viudas con hijos pequefios y hay dos ancianos.
En julio de 1980 1legan dos familias del departamento de Chalatenango, tam
bién formadas por viudas y nifios.

En octubre de 1980, y debido a Ta violencia en el departamento de Chalate--
nango, 1legan 300 personas, provenientes de los cantones de Los Martinez y
San Miguelito. Varias de estas personas ya no estdn en la actualidad por ha
ber regresado a las zonas liberadas, o haberse reubicado individualmente -~
con otras familias, o en otros refugios y asentamientos.

2.~ CONDICIONES EN QUE SE ABRE Y AYUDAS QUE RECIBEN.ET1 Tugar donde estd -

ubicado comprende dos salones y un corredizo. Pertenece a la parroquia
del Sagrado Corazon y especificamente era el lugar de reunién y estudio de
cursillistas de cristiandad. Se abre por solicitud de Mons. Romero v con la
atencion total de Cdritas y el Comité Ecuménico Salvadorefio(CES).También -~
los propios cursillistas ayudan con la entrega de ropa y calzado.

Las condiciones fisicas son escasas. Petates para dormir, existe una letri-
na y un lavadero. Construyen un fogbn de lefa para cocinar.

Las condiciones econdmicas de la gente son nulas ya que han dejado todo y -
han huido. Algunos traen unos centavitos, pero escasos. Toda la atencién de
alimento, higiene, salud, es atendido por Caritas arquidiocesana y el CES.
Cuando una persona estd enferma es atendida por médicos que colaboran con -
el CES ¢ se les transporta & la clinica SIMAN, siempre avudados por el CES.
Todas estas personas vienen sin ninguna documentacidn, ademds no dan sus --
propios rnombres, sino otros. Apenas traen sus pertenencias.

3.~  VINCULACIONES CON ORGANISMOS. En agosto de 1981 se hace cargo del re-
fugio el arzobispado a través del Secretariado Social Arguididcesanc.
En ese momento la atencidn es mds regular y sistemdtica. Se construye una ~
ducha y dos lavadercs mds. Un depdsito para el agua, ya que ésta escasea y
cada dos dfas debe ser comprada a ANDA una pipa de agua.
También desde ese momento estd Ta presencia de empleados del arzobispado --
formando un equipo externo que va a supervisar la vida del refugio y va a -
animar sus comisiones. Ademds del arzobispado, atienden el refugio varias -
religiosas, quienes dan una ayuda semanal para la alimentacién y vestido.

4.- CONDICIONES DE VIDA: VIVIENDA, SALUD, ALIMENTACION. Al principio al -
existir poca poblacién las condiciones son mejores. Para la vivienda,
cada familia se ha hecho duefia de un pedacito del local,pegado a la pared -
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donde han levantado una repisa y donde disponen de cajas de cartén con las
pertenencias que ha podido ir recibiendo como ayuda. Como la alimentacidn
es en comlin, no necesitan tener Gtiles de cocina. Cada familia tiene dos -
o tres platos, uno o dos vasos y alguna cuchara, Algunos tienen un cuchi-=
170 y/o un tenedor. Para dormir, hasta hace dos afios lo hacfan en petates.
Hoy disponen de camas plegables y/o camarotes segiin el nlmero de miembros
en la familia. En cada cama duermen dos personas, en algunas una persona,
y en otras hasta tres nifios. En este momento hay 27 gentes que aln duermen
en petates o en el suelo con periddicos, son Tlos Gltimos que han 1legado.

SALUD :Se dispone de un pequefio cuarto que sirve de clinica, y atencién mé
dica. Dos o tres dfas a la semana, y desde 1981, se cuenta con la -
?resencia de un doctor, puesto por el arzobispado, que pasa regularmente -
a consulta y da las medicinas. También una vez a la semana viene un den--
tista desde 1983. En ese lugar dan a luz las sefioras que no pueden ser ---
trasladadas a Maternidad asi como se coloca a alguna persona que esté en--
ferma. Los propios refugiados atienden la clinica tras haher recibido un -
curso de primeros auxilios, y reparten la medicina a las horas previstas.
Si es necesario acudir al Bloom o Rosales, es el doctor quien hace el aviso
para acudir alld. Las medicinas, as7 como la atenci6én médica que se requie
ra en otros lugares, es atendida por el Arzobispado. También éste se encar
ga de llevar a los necesitados al oculista y carga con los gastos de los -
lentes, si son necesarios.
La falta de agua y el hacinamiento de la gente a veces produce epidemias -
de enfermedades del estdmago.

ALIMENTACION  La alimentacidn en su casi totalidad es atendida por el Ar-
zobispado, aunque semanalmente reciben una pequefa ayuda de
una congregacion religiosa, que aporta un dinero para que una vez a 1a se-
mana la publacion pueda consumir carne, queso 0 huevos.
Por Ca&ritas o programas de refugiados se traen a! refugio: frijol, maiz, -
manteca, aceite, platanos, arroz y café. También algo de azlcar, sal, etc.
La alimentacion es de tres tiempos, aunque en el desayuno suale haber esca
sa alimentacion. Desayuno:café o atol. Almuerzo: frijoles o arroz, a veces
sopa de gallina, o un huevo, alguna vez verduras, y tortillas. Cena: Torti
11a con frijoles y café. Es preparada esta alimentacidn a través de todas
las mujeres del refugio divididas en equipos. Con la coordinacién de una -
refugiada. Para los nifios menores de 5 afios, este afio 1984, se ha creado -
un programa materno-nutricional, por el cual se les da diferente alimenta-
cién consistiendo normalmente en leche, huevo, verduras y frutas. Esto exi
ge, a su vez, que tas mamds se preocupen de las horas de comida de sus hi-
Jos, preparen las dietas especiales y acudan a una clase semanal para el -
cuidado de sus hijos. En estos {i1timos meses la poblacidn sélo estd reci--
biendo, a excepcién de algin dfa festivo, mafz rojo (no grato para los po-
bladores) y frijol negro. ("Si al menos uno de los dos fuera diferente, o
frijoTito rojo o al menos la tortilla blanca"). Pero también algiin dia les
ha 1legado huevos, sopa de verduras, pacayas, etc.

NUMERO ACTUAL DE REFUGIADOS: Hasta hace una semana (11-XI-84) estaban 292,
pero la llegada en esta semana de 27 refugiados ha alcanzado a las 319 per
sonas. Ha habido momentos en que han llegado a 328 pero solamente unos ---
dias, Tuego eran trasladados a otros refugios, ya que el lugar no permite
un nidmero muy grande de pobladores (1o normal 260).
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Hasta 1983, en su mayor parte provenian de Chalatenango, 4 familias de La
Libertad, una de Santa Ana, etc., pero a partir de ese afio ha aumentado
con familias provenientes de Cuscatldn y Cabahas, principalmente. E1 nlme

ro de familias hace 69, algunas de ellas compuestas de una o dos personas.

La estructura familiar es en su mayorfa de viudas con nifios y padres an--
cianos. Pero se cuenta con mds de 25 familias con esposo viviendo en el -
refugio. Otras sefioras, aunque se pasan por viudas, ticnen sus esposos en
los frentes.

VESTIDO: Muchas de las familias 1llegan sin otra cosa mds que lo puesto. -
Los propios refugiados les van entregando de las que ellos disponen, por
haberles entregado con anterioridad, otras veces se consigue ropa de per-
sonas particulares que estdn dispuestas a ayudar. También se confeccionan
en el refugio.

Desde 1982 hay un tailer de confeccién de ropa en el refugio. Cada afio se
hace entrega de dos vestidos a cada persona, nuevos.

ORGAMIZACION INTERNA: Estédn organizados desde el prin¢ipio del refugio. -
En 1980 existe la comisién de cocina y pastoral. En 1981 aparece la de --
educacién, y a partir de 1982 el resto. Estas comisiones son: SALUD, ALI-
MENTACION, VIGILANCIA, DISCIPLINA, MANTENIMIENTO, PRODUCCION, PASTORAL y
COCINA. Todos ellos tienen un representante para formar el equipo interno
que es quien representa a la totalidad,y elige a un refugiado como coordi
nador del refugio. Se reunen tanto las comisiones como el equipo interno,
una vez por semana. Cada una de las comisiones tiene sus actividades dia-
rias. También hay una pequefia comisién de finanzas y caja chica. La caja
chica es de dinero del propio Arzobispado y sirve para imprevistos, sali-
das al médico, etc. Las finanzas es un pequefio depdsito de dinero que se
ha recogido con ayudas particulares, produccién de algunas hamacas, y en
tregas de dinero personal de algunas familias, con el fin de cubrir Tos -~
gastos de ropa, u otros imprevistos que hacen llegar a las zonas, a sus -
familiares o si alguno de ellos 1llega de visita, para equiparlo.

Los dias sdbado celebran una asamblea, prcparada por el equipo interno y
externo, donde dan informes a la poblacifn, avisos, acuerdos y solicitan
sus cpiniones y decisiones.,

Los dias martes, propiciado por la comisidén de pastoral, se celebra una -
misa, desde 1983, y en la homilia también salen a relucir, en muchas oca-
siones, los problemas dentro del refugio, tal vez, con mayor confianza --
por parte de la poblacién, para tratarlos y discutirlos.

AYUDAS EXTERNAS: Esto viene del Arzobispado. Tal vez sea @ste quien ten--
drda que indicar de dénde recibe esas ayudas, presupuesto, etc.

SUCESOS RELEVANTES: 2/4/81 a las 5 de la tarde entra el ejército en un ni
mero considerable de soldados, con el pretexto de buscar a un herido. Re-
visan el refugio durante mds de dos horas, asustands a la poblacién. No -
se 1levan a nadie. En 1983, a las doce de la noche, son despertados por -
fuertes golpes en la puerta. En ella se encuentra una sefiora humilde con
un cipote tierno. Pero tras ella hay un carro y hembres armados vestidos
de civil. No le abren la puerta y toda la noche es de nerviosismo y vigi-
lancia. La visita de Mons. Rivera/lLos bautizos, bodas y primeras comunio-
nes/La muerte de una sefiora chalateca, ya anciana, que habia sido figura
especial dentro del refugio, ya que ella hacfa los rezos, 1os nifios la mi
raban como “bruja", etc... Los dias de ayuno voluntario para enviar ese -
dia la alimentacién a sus hermanos mds hecesitados.
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los que 1levan mucho tiempo, Tas mujeres dicen que los que han venido mas
tarde, vienen muchas con esposo, y por eso deberian ser primero Tos hoga-
res completos. No hay inconveniente para que no se cierre el refugio.

* Alimentacién: En ocasiones especiales (Navidad, dia del Nifio, Maestro,
etc.) el Arzobispado les da Tos ingredientes para hacer tamales y mar-
quesote, asi como dulces para los nifios.

* Salud: E1 Arzobispado se ha hecho cargo de Ta grave enfermedad de un -
nifio con "sintomas de Cancer" que exige un tratamiento muy costoso.
(15-X1-84).

DESCRIPCION DEL REFUGIC DE BASILICA DEL SAGRADO CORAZON: Tiene una pobla
cibn total de 280 personas, de las cuales un 50% son nifios, el 11.43% son
jévenes, y un 38.57% adultos. Cuenta con 150 camas y la relacién de éstas
con respecto a las personas es de 2.23 personas por cama.
En la Basilica hay dos tipos de habitaciones que son:
a) Galera: consistente en un pasillo y dos predios techados con asbesto

y piso de ladrillo.
b) Champas, construidas con madera y ldminas y piso de tierra.

ENTREVISTA CON ENCARGADO EN REFUGIO "FE Y ESPERANZA"
(Luteranos - apopa - nejapa)

FECHA: 18 de enero de 1985,
LUGAR: Nejapa, San Salvador

ANTECEDENTES

Se inicia el 5 de mayo de 1981 con 200 a 300 personas, originarias de San
Vicente, Chalatenango y Cabafias. E1 primer grupo vino el 5 de mayo de ---
1981, y el segundo grupo 1legd el 26 de octubre de ese mismo afio. Poste--
riormente han estado Tlegando otros grupos familiares, que han solicitadno
ayuda a la Iglesia Luterana, y antes de llegar a "Fe y Esperanza" han es-
tado viviendo tcmporalmente en una casa que la Iglesia Luterana tiene en
San Salvador para casos de emergencia (Hogar temporal).

Los grupos familiares que viven en "Fe y Esperanza" estdn constituidos --
por mujeres, nifios y ancianos; los primeros grupos familiares en la mayo-
ria de los casas asi estaban compuestos. Pero también hay que mencionar,
que uno de los requisitos para vivir en el refugio es: ser madre soltera,
viuda, abandonada, separada, divorciada, y que tengan hijos pequefios (me
nores de 14 afios); pero valga la salvedad de que si Ta mujer no se en---
cuentra en ninguna de las circunstancias antes mencionadas, pero guiere
ingresar al refugio, tiene que entrar con Tos hijos pequefios y dejar a -
su esposo e hijos grandes. Esto se hace por razones de seguridad ya que
cerca del Tugar en donde se encuentra ubicado el refugio hay puestos del
ejército, y si tienen gente joven pueden tener problemas, como 1o han te
nido algunos refugios de la Iglesia Catdlica.

Muchisimas sefioras que viven en el refugio, ademds de cuidar de sus hi--
Jjos y/o nietos prepios, se hacen cargo de otros nifios desplazados que 1os
1levan al refugio, y que son huérfanos o Tos han encontrado abandonados.
Por elto el promedio general de miembros por familia osila entre 8 a 12
miembros.
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Condiciones en que se abrié el Refugio.

E1 refugio se abrid intempestivamente y se 1levé a las familias (el te-
rreno con anterioridad lo habfa adquirido la Iglesia Luterana para ----
otros menesteres), y con 30 colaboradores de la Iglesia Luterana de San
Salvador, y de 1a Iglesia Luterana de Estados Unidos (que casualmente -
estaban de visita) ayudaron; primero en arreglar el terrenc, ya gue to-
do era pura piedra y monte; luego, se construyé una galera provisional;
todo esto se hizo en 10 dfas. En ese entonces las condiciones eran pési
mas, cuando llovia las familias se mojaban, el suelo como era de tierra
se enlodaba y no se podia dormir; no habja agua, ni luz, ni fosas para
hacer necesidades,

Instituciones y agencias que les ayudan,

Se recibe ayuda de diferentes instituciones y agencias,entre ellas: La
Federacidn Luterana Mundial (con sede en Noruega), Federacidén Luterana -
Americana (EE.UU.), DIACONIA, etc.

Condiciones de vida actuales.

Actualmente viven entre 725 a 775 personas en el refugio, con un prome--
dio de 8 a 10 miembros por Tamilia. E1 90% son mujeres y nifios, siendo -
mayor la cantidad de nifios que .de mujeres; y s6lo hay 16 hombres, el mds
joven tiene 40 afios.

Vivienda, Servicios e Infraestructura.

Hay 3 galeras habitacionales, con 8 mddulos a cada lado, o sea 16 mddulos
por galera mds o menos; hay 20 médulos en proceso; el piso es de cemento,
las paredes de ladrillo y el techo de Tamina. Pero dependiendo del tamafio
de 1a familia, asi es el tamafo de cada mddulo. Se le ha dado un cuarto a
cada familia; e inicialmente una cama por familia,por eso se les dado ha-
macas y petates, de acuerdo a la cantidad de miembros por familia, y na--
die duerme directamente en el suelo.

Hay tres galeras mds, adicionales; una galera para la cocina, otra para
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bafios y Tavaderos, y una galera mds para el taller (carpinteria) y bodega.

Ademds dos casas: una para Consejo Cristiano de Direccidn, y la otra para
el personal extranjero {el médico y el enfermero, que son de nacionalidad
espaiiola y norteamericana respectivamente). Hay Tuz y agua, y un cuartito
donde estd la clinica psicolégica.

Se ha construido una escuela que tiehe dos grandes salones, y corredores,
el techo es de ldmina de asbesto-cemento, piso de ladrillo y paredes de
cemento. Los dos salones seran divididos para formar las aulas. La escue-
la consta ademds de servicios sanitarios. Por ahora en uno de los salones
se ha puesto una guarderfa provisional, para mientras se construye su pro
pio Tocal.

Salud.

E1 refugio consta de su propia clinica, que es atendida por un médico y -
un enfermero que viven en el refugio. También hay 12 promotoras en salud
(sefioras refugiadas que han recibido cursos de salud preventiva), que se
encargan de atender cada una a 67 personas.
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Ademds la Iglesia proporciona un servicio de especialidad cuando la en--
fermedad es grave; se manda al enfermo con un médico especialista, y si
hay necesidad de un tratamiento, hospitalizacidén, u operacién, la igle--
sia les brinda el financiamiento necesario. Hay un programa odontoldgico
en donde la persona es trasladada del refugio a Ta clinica que tiene la
Iglesia Luterana; anadido a esto, hay un programa para darles lentes a -
las personas que 1o necesiten. Se brinda atencidn psicolégica, hay una -
clinica, y la psicdloga 1lega dos veces por semana al refugio.

Cuando 1legaron Tos refugiados, la mayoria de nifios venfa con cuarto gra
do de desnutricion, por To que muchos fueron mandados al hospital. Se --
consideraba que para 1984 no habia desnutricion.

Alimentaci6n y Ropa

Se dan los tres tiempos normales de comida; desde hace un afio y medio la
comida es balanceada, porque 1legé una nutricionista y preparé el meni -
para todo el mes. También se les proporciona ropa periédicamente.

Proyectos dentro del refugio

- Panaderia

- Granja Avicola

- Agricola: cultivo de maiz y hortalizas, con asistencia técnica de un -
Ing. agroénomo.

- Proyecto Apicola; Conejera y cerdos.

Todos estos proyectos han contribuido a mejorar la alimentacidn en el Re

fugio.

Organizacién:

Existe todo tipo de comités internos: educacidn, linpieza, capacitacion,
salud, etc.

ENTREVISTA CON ENCARGADA DEL REFUGIQ "I.LA RESURRECCION"
(Nejapa - Luteranos)

FECHA: 5/11/85
DATOS GENERALES.

Se abre a finales de 1982, cuando debido a la masacre de San Jorge (San
Miguel) Ta gente tuvo que salir de sus lugares. Pero antes de 1legar estu
vieron viviendo en Ta Iglesia Luterana de San Miguel, ya que solicitaron
su ayuda, luego fueron trasladados a la Iglesia Luterana de San Salvador,
estando unos dias en el "Hogar Temporal". Luego fueron trasladados al re-
fugio. Posteriormente en 1983 Tlegaron otras familias, pero éstas estuvie
ron antes en "Fe y Esperanza"; y en octubre de 1984 1leg6 otra familia --
procedente de CGuazapa.

Al inicio s6lo eran 6 familias constituidas por un 70% de nifios y un 30%
de adultos, siendo estos Gltimos en su mayoria mujeres. Actualmente viven
11 familias, cada una compuesta por 6 miembros aproximadamente, siendo un
total de 70 personas. Durante estos afios se ha dado una movilidad, unos -
han venido de "Fe y Esperanza" y viceversa, otros han vuelto a su Tugar -
de origen.
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Las condiciones en que se abrid el refugio fueron precarias, cuando comen
z0 s6lo estaban el Pastor del Tugar y un promotor de salud; pero con el -
tiempo se han ido mejorando las condiciones de vida (el terreno en donde
estd ubicado el refugio la Iglesia Luterana 1o habia adquirido con ante--
rioridad para hacer un templo).

ORGANIZACIONES Y AGENCIAS QUE LES AYUDAN

Las organizaciones que les dan su apoyo son: La Federacion Luterana Mun--
dial, La Federaci6n Luterana de Estados Unidos, y DIACONIA.

NECESIDADES BASICAS
Vivienda

Estdn hechas con techo y paredes de ldmina, y piso de tierra, con un pa--
tio comin, en la fraccién correspondiente a cada mddulo hay una cocina. -
Tienen Tuz, agua, letrinas y lavaderos.

Cada familia tiene su propio médulo, en donde hay 1 o 2 camas, la mayorfia
duerme en petates.

Educacitn

Se estd dando educacién, sobre todo a los nifies, en una escuela del Tugar
que es de la Iglesia Luterana, ésta ya funcionaba desde antes que existie
ra el refugio; por ello asisten a ella no s6lo los nifios del refugio, si-
no también los nifios del lugar.

Se dan cursos de alfabetizacidn de adultos, pero no se ha logrado sequir-
Tos con regularidad por falta de promotores. Se dan charlas a Tos adultos
sobre: higiene y limpieza, asi mismo sobre vida colectiva. Se estd dando
capacitacién, a los adultos para hacer pan, y a los nifios para hacer pul~
seras tejidas (artesanfas).

Salud.

Hay una especie de clinica,1lega un promotor en salud, la clinica mévil -
y una enfermera varias veces a la semana; y cuando estdn enfermos de gra-
vedad son mandados & un especialista, y si hay necesidad de internarlos -
y operarlos los gastos corren por cuenta de la Iglesia. Tiene atencién --
psicolfgica, se benefician con el programa de lentes y de la ciinica odon
toldgica.

La Iglesia promovidé una campafia de vacunacién, la cual atendié no sélo a
los nifios del refugio sino gue también a Tos del tugar.

Alimentacion y Ropa

Como no hay cocina colectiva, a cada familia se le da su cuota de alimen-
tos semanal o quincenalmente, para que cada quien prepare su comida. Se -
les proporciona ropa tres veces al afio.

Programas Productivos. Se siembran hortalizas y algunos granos bdsicos.

Organizacién

Como el refugio es tan pequefio no hay comités, ni comisiones; sino que la
Iglesia Luterana ha contratado a una persona para que administre y coordi
ne el trabajo de Ta gente. También el Pastor, que vive pegado al refugio,
se hace cargo de la cuestidn pastoral y estd en contacto directo con la -
administradora.
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Los problemas que surgen se tratan y se solucionan de modo personal o fa
miliar, entre los afectados, 1a administradora y la psicéloga.

Alrededor del refugio hay otras casitas,una de bahareque y otras de cemen
to y ladrillo, que son también de desplazados. Estos desplazados, que es-
tdn alrededor del refugio, se benefician mandando a sus hijos a la escue-
la de Ta Iglesia, a Ta atencidén de salud, y son luteranos que asisten a -
los oficios.

ENTREVISTA AL VICE-PRESIDENTE DE LA DIRECTIVA DE CONADES EN LA COMUNIDAD
LA DIVINA PROVIDENCIA, UBICADA AL SUR DEL REPARTO VALLE NUEVO - TLOPANGO
| (FUNDASAL) ‘ ‘

1. Fecha de apertura del asentamiento
17 de septiembre de 1983, inicio de la ayuda mutua 18 de febrero de -
1984, asentamiento después de 5 meses de trabajo.

2. Cantidad de refugiados asentados al inicio, Tugares de origen y es---
tructura de sus grupos familiares.

Cantidad inicial

25 familias que comenzaron a construir sus viviendas con ayuda mutua,
se retiraron 7, quedando 18. Poco después integraron 23 familias, su-
mando 41 por todos.

Lugares de origen

-Suchitoto

-San Vicente
-Usulutan

-Aguacacho (Suchitoto)
-San Miguel.

Estructura familiar

La menor cantidad de miembros en las familias era 4 y la mayor es --
de 11, Ta mayorfa nifios (de 12 afios para abajo}. Los jefes de familia
en la mayorfa eran mujeres,ya sea abandonadas, viudas o separadas por
la situacidn del pafs.

3. Condiciones en que se abrif.
Fisicas.

Habfan finalizado la etapa de ayuda mutua, ya tenfan sus viviendas --
aunque el terreno es de Ta alcaldia. También carecian de agua, luz, -
en algunos casos habfa hacinamiento.

Econtmicas.

Nadie tenia trabajo ni posibilidad de encontrarlo. Tampoco contaban -
con ayuda institucional (de la fundacidn) para sus gastos familiares.
S61o la parroquia les ayudaba con alimentos.

De auien fue la iniciativa.

Del parroco de la Colonia Santa Lucfia, no saben si realmente éste in-
vito a la Fundacidn o ella se acercé al saber que allf se reunfan --
hasta 100 personas a recibir alimentos.
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Un dia la Fundacién 1leg6 a proponer el proyecto y ellos lo aceptaron.

1

H

4.

5.

E1 terreno donado por la alcaldfa, pero sin escrituras.

E1 trabajo puesto por la comunidad.

S61o cancelarian el 60% dal precio de los materiales, el 40% lo donaba

la fundacién.

Hicieron un contrato mediante el cual se comprometian a pagar una cuo-

ta mensual de £ 14.04 durante 5 afos para cancelar los ¢ 691.84 que --

constitufan el 60% del precio de Tos materiales. Pero hasta hoy nadie -
ha cancelado ni una cuota por falta de recursos.

-Ayudas Econdmicas, y materiales recihidos nacionales e internacionales.
De T1a Fundacidn el 40% de Tos materiales, de Ta alcaldia el terreno aun

gue faltan escrituras (la candidata a alcalde del PAISA, quien se los
dié cuando era alcaldesa por parte del PCN, les ha ofrecido que si ga--
nan los escriturard).

En febrero del 85 CONADES ha comenzado a darles atencifén médica una vez
por semana a través de una enfermera.

E1 Secretariado Social a través de la Fundacién les ha prestado £ 300
a cada familia para emplearlos en alguna actividad econdémica.

NOTA: En recalidad el secretariado dond el dinero, pero la Fundacién, co

mo método, se los dié como préstamo con un perfodo de gracia de -
4 meses y para cancelarlos en un aho. Si al finalizar el periodo

han terminado de pagar se les puede volver a prestar y asi sucesi

vamente.

Vinculaciones con organismos e instituciones: nacionales e internacio-
nales (tipo, estructura, etc).

Con la Fundacién a través del contrato sobre vivienda y a través del -
contrato por el préstano de £ 300.00 para actividad productiva.

Con COMADES a través de Ta directiva, aunque ésta no ve sOlo el asenta

miento sino a toda la colenia.

Inicialmente con la parrogquia de la Colonia Sta. Lucia, que sirvid co-
mo intermediario, y con la alcaldia cuando se tramité el terreno.

Condiciones de vivienda, salud, alimentacién: inicial, posterior y ac-
tualmente (si es que ha habido cambios importantes).
Salud:

Tnicial y posterior

Halzia muchas enfermedades; comunes, contagiosas, .materno-infantiles,
etc., pero cada guien veia cOmo se las arreglaba, es mds, se curaban
con medicinas caseras. Actualmente la enfermera Tos visita una vez por
semana y les lleva medicinas, aungue no es suficiente. Se proyectaron

coordinar a CONADES con la FUNDACION para instalar una clinica comunal,

en una vivienda vacante.
Alimentacion

No ha habido cambios significativos, primero les ayudaba la parroquia
con alimentos y luego CONADES, a las familias pequefias les aicanza y
las grandes tienen que ver cOmo complementan.
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Vivienda

Piso de tierra, techo de 1&mina, y paredes de ladrillo y pared de vara
de castilla con cemento. Las viviendas fueron iguales para todos, algu
nos continuaron igual, otros les han hecho ampliaciones segin sus posi
bilidades.

Las anicas mejorias actuales es que ya les pusieron la luz eléctrica y
les han comenzado a instalar el agua potable. Pero hecho todo por tré&-
mites personales y seglin la posibilidad de cada uno.

. Nimero actual de asentados: Estructuras familiares, nimero de personas

por cama y habitacion.

N°® de asentados

213.

122 adultos aptos para trabajos y
66 analfabetos

159 en edad escolar.

Estructura familiar

Basicamente es la misma inicial.

Nifios de 0-~12 afios; 91,0 sea,el 42.7%
Adolescentes 13-17 afnos: 22,0 sea,el 10.3%
Jévenes 18-30: 39,0 sea,el 18.3%
Adultos 31 o mds: 61,0 sea,el 28.7%

De éstos: 59 han 1legado hasta 3 gdo.
32 han 1legado hasta 6 gdo.

3 han Tlegado hasta 9 gdo.

1 ha hecho otros estudios.

102 conocen oficios: costureras, carpinteros, panificadores, electri--
cistas, sastres, armadores, zapateros, artesano, peroc sélo 20 tienen -
ocupacién esporddica o en su casa y 2 tienen empleo fijo.

Hacinamiento

2 personas por cama es lo mds comin, pero la mayoria en un solo dormi-
torio. La division con sala cocina es por cancel ¢ pared de barro. Los
que han hecho ampliaciones son los que tienen familias grandes (hasta

11, o no pueden vivir en un solo cuarto). Al inicio cuando era un sclo
cuarto tenian que turnarse para entrar a comer.
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Principales cambios o modificaciones que han surgido dentro del refugio:
no ha habido cambios significativos, se podria decir que todo el 84 pa-
saron igual la mayorfa. E1 85 comenzd a tener atencién en salud y los -

préstamos, la instalacién del agua y la luz.

Movimiento de refugiados: entradas, salidas (temporales y definitivos)
reubicaciones (Tugar, y cantidad).

No hay mayor movimiento, siguen las 41 familias y los que salen son tem

poralmente y para buscar trabajo o trabajos, sobre todo en las cortas o

servicios domésticos.
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REFUGIO DE SANTA BARBARA, MUNICIPIO DE SAN CARLOS, MORAZAN
{ CONADES-PARROQUIA}

1. E1 refugio se abri6 el 6 de noviembre de 1983.

2. Al inici6 eran 8 familias, en los 15 dias siguientes 1legaron otras 5.
Estas 20 familias procedian de Jocoaitique.

La estructura familiar era variada: a) marido, mujer e hijos. b) abue
la y nietos. ¢) mamd-hijos. d) papé-hijos. e) hermanos cuidan hermanos.

3. Condiciones en que se abrid :

FISICAS: Para construir el primer médulo no tenfan nada; el coronel -

Cruz les dijo que trabajaran. Seis meses habrian de pasar sin
letrinas. E1 agua para beber contina siendo del rio. No tenfan, ni --
tienen nada de electricidad.

ECONOMICAS: Dinero no tenianninguno, ni en efectivo, ni en nada. Tampo
co tenian trabajo.

SOCIALES: Estas primeras familias eran de Jocoaitique,algunos habfan -
cursado grados pequefios,como 2° y 3° grado. Al salir despla-
zados, algunos dejaban su casa, 0 su solarcito.

INICIATIVA: Algunas de estas familias estaban primeramente en Gotera.

Por disposicién de gobernacién se trasladaron hacia Santa
Barbara. Primero fabricaron el primer médulo y luego trasladaron a sus
familias. Es decir, los hombres trabajaron construyendo y luego lleva-
ron a 1os suyos.

4. Ayudas econdmicas y materiales recibidas.

a) CONADES, alimentos y material: ldmina, cartén, madera.

b) CRUZ ROJA, ldmina y carton.

¢) Unos gringos, en 2 ocasiones: medicinas, mafz, juguetes, pelotas.
(de maiz dieron unas 3 libras o 6, por familia).

d) Visita del doctor y 2 enfermeras, una de las cuales permanece en la
cocina preparando alimentos para nifios.

5. Condiciones de vivienda.

Son pequehas, 5 por 4 metros de ancho. De altura tienen unos 3 6 4 me-
tros. Son calurosas, sobre todo las que tienen techo y paredes de Tami
na. Las que tienen "paredes de vara" dejan entrar el aire. E1 piso es
de barro.

SALUD: AT principio todos estaban bien de salud. Como a los 2 meses -

de vivir ahi se empezd a enfermar la gente grande y también los
nifios. Tal vez por el cambio de clima y beber agua del rio, por el frio
del suelo, por lo mojado. Hoy el mal es general: calenturas, tifoidea,
dolor de cabeza, tos, diarreas, nifios hinchados, granos en los pies, -
picazones, ronchas en la piel, manchas en la cara, "fatiga".

ALIMENTACION: Al principio estaban pobres de alimentos. S6lo consegufan

unos frijolitos, un pufio de arroz, lastortillas y agua, a
veces alguno conseguia una libra de café. Posteriormente CONADES hizo -
un reparto mensual de: maiz, frijol, leche, sal, azlcar, y aceite.
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La Cruz Roja daba algo de lo anterior y también arroz 'y manteca. Los que
tienen trabajo a veces pueden comprar cuajada y alguna libra de carne. -
Con estas raciones casi siempre "quedamos medio-medio".

Nimero actual de refugiados.

850 personas = 190 famjlias. Cada mdédulo puede albergar a 7 familias; -
existen 30 mddulos.

Personas por habitacién y cama. En una champa hay de 9 a 5 personas, --

sin embargo, hay algunas de 3 personas.
Muchas champas no tienen cama, ni tampoco tapezco. Algunas s tienen 2
camas para 9 personas. Ocurre que los nifios duermen en la cama y la ma-
md en el suelo.

. Sucesos relevantes.

a) E1 ejército hizo un simulacro de captura de guerrilleros dentro del
refugio.

b) Una reunién con un teniente que les advertia tuviesen cuidado de no

tener contacto con la guerrilla.

Han celebrado 2 veces la santa misa.

Formacién de la directiva en enero por "CONADES".

Unos jévenes le quiebran el pie a un niflo.

Dos veces ARENA hizo reunidn con los del asentamiento.

Visita de evangélicos: predican y cantan.

A Tas 5:00 p.m. varias gentes se reunen a rezar el rosario, 1o diri-

ge un hombre.

ORGANIZACION INTERNA: Hay una directiva, primero tenfa s6lo 5 miembros:
presidente, vice-presidente, secretario, tesorero

y sindico. Después se le afiadieron 5 vocales. Esto fue promovido por --

CONADES en septiembre, pues dijeron que 5 eran pocos. Entre las funcio-

nes que esta directiva tiene estén: reparto, censos por parte del cuar-

tel (ndmina de gente, origen, hova y dfa de Tlegada, clase de persona).
También Tes corresponde organizar la limpieza, guemar la basura. Hoy el

asentamiento tiene 2 directivas. La funcidén principal de la mas recien-

te es el reparto de alimentos.

= ho a0
Nt St S e S S

AYUDAS EXTERNAS: Unos personajes del banco se presentaron a la coopera-

tiva de la hacienda diciendo que podrian hacer un prés
tamo a un grupo solidario, o a un grupo familiar. Posteriormente varios
de los refugiados fuercn al banco y conversaron con el gerente el cual
les dijo: "no hay dinero". Por medio de las Hermanas de la Caridad 1le-
g6 una ayuda en: zapatos, pasta de dientes, camisas, champd, herramien-
tas para un semillero. De Mision Mundial 1legé un reparto a San Carlos;
ahi estuvo 22 dias y no lo repartieron. S6lo dieron 3 libras de majz a
cada familia.

SALUD: Visita del doctor.

ALIMENTACION: Ver 5

VIVIENDA: A.1.D. Construye las champas forradas con lamina o cartén. --
Encementa el piso y construye puertas y ventanas.
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8. Entradas: (850 ochocientas cincuenta personas).

Salidas: Varijas familias se han regresado al norte, otras se han ido
hacia el sur. Otras personas irdn a las cortas y volverdn -
entre 2 6 3 quinces.

Reubicados: En Gotera 4 familias, en Osicala 3 familias. Unas 8 familias
han vuelto a San Simdn, & sus casas.

9. Comenzaron trabajando 5, posteriormente 10 y actualmente 15. Estos son
los comprometidos directamente.

10. La escuela cuenta con primer grado y tienea su servicio: 2 profesoras
para nifas, un profesor para nifios, un profesor para adultos.

Religibn: 5 personas rezan el rosario.

Salud: un doctor y una enfermera

Limpieza, la encargada es la directiva. Hay también 15 encargados por
médulos.

A.1.D. prometid 30 letrinas y s6lo han hecho 15 para poner paz entre

las gentes.

capacitacion: Casi no hay. Hay un aserrador, un talabartero, un carpin
tero; pero no ensefian. Hay algunos hiladores a los que Misidn Mundial
les di6 mezcal con la condicién de que ensefiaran a otros.

Asambleas generales: La directiva ha tenido varias reuniones con la -
gente para hablarles sobre el orden que Tos nifios deben observar. Tam
bién para pedir colaboracidn para enterrar muertos, es decir, para =--
reunir algln dinero y darselo al doliente para que compre tablas para
el atald, Tos del refugio le ayudan a armar el ataid.

11. LOGROS: En Educacién, 4 & 5 nifios se aplazaron, de ahf todos pasaron. -
Los adultos de alfabetizacidn también fueron promovidos.En Salud
andamos mal. En Alimentacién, no alcanza para las familias pues los suel
dos son infra y los repartos se agotan antes del mes.

12. Problemas surgidos.

Un hombre en una finca vecina tiene ojo de agua. Le pedimos que nos la
regalara o nos la vendiera. Nos respondi6 que sélo 1legarfamos a fre--
gar y que esa agua es para su ganado. Acudimos al Coronel Cruz. Este -
vino personalmente a habTar con este hombre, el cual dijo que si nos -
daria el agqua; pero nunca nos la did.

La lefia ya no se consigue en la hacienda y es que en ella hay un 17mi-
te para recogeria. Tenemos que ir lejos a buscarla.

Habia un ceajunto de misica con violin y otros instrumentos. Ya les ha
bjamos dicho que se podfa hacer bochinche... por fin hubo uno y salie-
ron 2 heridos. Fueron a parar al juzgado.

Alcoholismo hay poco, pero si se da.
Habia 2 prostitutas, endrogadas; pero se las 1levaron al cuartel.
Hube un Tadrdn.

13. Seguridad. estd en un lugar plano, la gente es sana moralmente.

14. Documentos Personales o situacién legal. Los moradores tienen cédula y
carnet. Algunos tienen partida de nacimiento. La mayorfa votaron. Los -
que no votarcn fue porgue no hallaron en la numeracidn o porque no sa=--
lieron a votar por miedo a una revuelta.
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La economia es familiar. c/u lleva su pequefia economia. No hay ningin
tipo de financiamiento. Cada uno segin trabajo. Hay algunos que sélo
trabajan 2 6 3 dfas por semana.

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS:

Han recibido prestadas de 3 a 8 tareas para cultivar maiz.
Los artesanos hacen matatas, lazos, hamacas, manguillos.
En grupo,para el abono.

Logros: Hemos sobrevivido.
Metas: Dada la situacidén, "sequir sobreviviendo" para poder comer.

Ingresos econdmicos

Por el maiz nada, pues no 1o venden. Lo emplean para el consumo in-
terno.

La fabricacion de hamacas les deja unos C/ 5.00 diarios de ganancia.
ElTos se las venden a los comerciantes y vuelven a comprar mezcal -
para hacer otra hamaca.

Espectativas.
=~ Al componerse volverian a su pueblo.
- Al no componerse pronto, muchos buscarfan ir a otra parte donde pu-
diera haber trabajo.
- Otros piensan volver a su lugar de origen, arriesgandose.
INFORME REFUGIO EL TIANGUE, SAN FRANCISCO GOTERA, MORAZAN
(25 de Nov. de 1984)
Noviembre de 1980
en 1880 ~--wmmmme e 20 familias
en 1981 —memm e 100 famitias
en 1982 mmemmmmm e 270 familias
en 1983 -m-memmmemme e 416 familias
en 1984 —-mer oo 426 familias. (total de familias refu

giadas).

LUGARES DE ORIGEN: La mayorfia de Meanguera, Arambala, Perkin, Torola,

San Fernando, Joateca, Vias del Rosario. Hay una -
minoria de: Chilanga (3 familias), Sensembra (3), Corinto, Cacaopera,
Osicala, Gualococti.

ESTRUCTURA DE LOS GRUPOS FAMILIARES

a) papd-mamd-hijos, b) abuela-papd-mamd-hijos, c) abuela-nietos, d)ma
mé-hijos, e) papd-hijos.

a) es poco frecuente/ b) ofrece cierta frecuencia/ c¢) debido a que --
los papds murieron o murié sélo el papd y las mamds han tenido que ir
a buscar trabajo./ d) es muy frecuente, algunos casos porgue el papd

murié en un enfrentamiento o accidentalmente, o estd en el cuartel, o
se fue con la guerriila, o porque la mujer fue abandonada antes del -
desplazamicnto o posteriormente./ e) la mamd murié antes del desplaza
miento o durante el mismo desplazamiento.
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protesorero, mds 7 vocales. La tarea de la directiva: realizar censos, -

repartos, organizar aseos, cobros de cuotas, celar el orden, aclarar co-
sas, dar orientaciones.

AYUDAS EXTERNAS (Ver 4)
CONDICIONES DE VIDA (Ver 6)
MOVIMIENTOS DE REFUGIADOS:
Entradas de familias por afo.

1980 --mmmmmmmmmmmmmee 20
198] =mmmmemommmmmmmes 100
T R —— 270
(LK R ——— 416
1984 ~-=-mmmmmmm s 10
SALIDAS

Algunos han comprado predios y han construido

Un zapatero vendidé su champa, se fue, regresd al refugio y ahora no tie
ne champa.

Se han dado casos de reubicacién: 2 a Moncagua, 2 a Santa Bdrbara, ----
otros a San José o al campo.

9. EI1 nGmero inicial de colaboradores era de 10, el nimero hoy en dia es
de 40 personas comprometidas directamente. E1 nimero es mayor si con-
tdsemos colaboradores ocasionales.

10. Educacién: hay doctrineras, profesores,
Timpieza: existen grupos de aseo, 2 veces por semana ascan en medio -
de los médulos, Tos servicios, etc.
Capacitacidén: No hay.
Salud: Se han dado charlas de higiene. Visita de inspectores de salud,
visita de enfermeras.
fsambleas generales: Mitin politico de ARENA

11. LOGROS
Educacién 1982 se inicia la escuela con primer grado.
1983 sigue abriendo sequndo grado.
1984 ya tiene cuarto grado.

SALUD: Tienen aguas negras, hay servicios sanitarios lavables, tienen
agua potable, tienen medicinas, hay menos muertos, han aminora
do las enfermedades.

Alimentacidn: Ven un retroceso
Capacitacién: No hay.

12. PROBLEMAS

a) Un proyecto de servicios lavables por A.I.D., pero coloca fosas se
cas, esto crearia mayor insalubridad/A.I1.D. se acopl6 al proyecto
original.

b) Un soldado amenaza a una familia con una granada, en dos ocasiones
diversas. Los directivos del refugio denuncian el caso con los ofi
ciales, el soldado es dado de baja.
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la Guardia Civil, y asf venian las amenazas, por 1o que la familia co-
menzaba a regarse o desperdigarse. Es en el asentamiento donde se vi--
nieron a encontrar los familiares.

Para hacer una aclaracién, los refugiados se denominan aquellos que es
tan fuera del pafis, y los desplazados son los que se han quedado en su
respectivo pafs, y 10 que han hecho es salirse del lugar del conflicto
a un drea mds segura, y a todo este conjunto de familias desplazadas -
se les denomina: Asentamiento.

E1 desplazado carecia de los medios materiales para construir una habi
tacidn y en un principic se conformé a vivir a la intemperie, pero a -
To large de los meses se fue adquiriendo material de parte de la Igle-
sia Cat6lica, alcaldia, la madera que dond CONADES. La mayoria de per-
sonas carecia de mobiliario (silla, mesa, camas...), sG6lo se vinieron
con su ropa puesta y alguna s d bana. Econdémicamente carecian de un sus
tento necesario, porque no lograron vender nada, ningln animalito ni -
lo de la cosecha. E1 Tugar en el que fueron colocados los desplazados
fue un ambiente de malas condiciores, en una calle fangosa, camonfada,
nada de preparada para colocar a personas.

La Iglesia Cat6lica asumié la tarea de tomar bajo su responsabilidad -
la situacién del desplazado, porque ninguna institucién del gobierno -
0 de cardcter humanitario se preocupd de esta realidad. Por la Iglesia
Cat6lica se gestiond alimentacidn, ropa, ayuda de material de construc
cién, fue después de dos afios que, al surgimiento de CONADES, los ser-
vicios de la Iglesia se fueron depositando en esta institucitn. Pero -
siempre el servicio de Ta Iglesia continlla proporciondndose, por ejem-
plo su apoyo moral, el acompafiamiento, apoyando proyectos que benefi--
cien la comunidad, la asistencia religiosa.

E1 refugiado ha recibido colaboracién esporadica de alguna institucidn
o persona altruista, por ejemplo en tiempo dé Navidad. Las sectas pro-
testantes han ofrecido ayuda pero s6lo a los miembros de su comunidad,
0 si ofrecen ayuda a todos pero en condiciones,en el sentido que tie--
nen que ir a traer piedra al rio para construir su Iglesia y luego les
dan los viveres.

E1 asentamiento con la Gnica institucidn que se siente identificada en
sus problemas es con la Iglesia Catdlica, aln los protestantes muestran
simpatia y agradecimiento. Porque es ella que desde los inicios de su -
desplazamiento prestdé la atencion y el cuidado a su situacidn.

E1 afic 1980 no contaban connada, sus viviendas Tas habfan hecho con te
cho de plastico, ramas, no tenfan agua potable y debido al hacinamien-
to de personas vinieron brotes de enfermedad. Pero con el apoyo y las
gestiones hechas por la comunidad se construyd en 1981 la escuela, y -
los maestros los ofrecic el Instituto Nacional, el Circulo [studiantil
y la Casa de Ta Cultura. En 1984 fue instalada la luz eléctrica. La ca
1le se ha empedrado, y se han erradicado Tos focos de zancudos y otras
plagas. La vivienda se ha venido mejorando, ahora con la ayuda de Ta -
A.1.D. y otras instituciones se estd encementando el piso, se constru-
yen las viviendas con ldmina, tanto el techo como Tas paredes, y son -
mds amplias e higiénicas. Se han puesto servicios de lavar y aguas ne-
gras. La asistencia médica estd cubierta por el servicio de dos sefiori
tas (enfermeras), apoyadas por la Iglesia Menonita y la Iglesia Catdli
ca, éstas visitan dos veces por semana las viviendas, también se cuen-
ta con el servicio de un m&dico que viene cada quince dias, guien es -~
financiado por CONADES, y fue puesto al servicio en 1984. La asisten--
cia de las jovenes enfermeras se inicié el ahfo de 1983. Las medicinas
las proporciona la Iglesia Catdlica desde 1982.
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E1 nlmero actual de personas en el asentamiento es de 1520. Los médu~-
los estan divididos por medio de unos cartones. Las familias estdn di-
vididas en su célula propia, pero son raros los casos en que vive el -
abuelo, el tio, primo u otro familiar.

La mayoria de personas duerme en el suelo, no hay puesto para las ca--
mas por la estrechez del médulo. Se tienen camas perc como adorno, y -
hamacas para descansar en el dia. Lo que se ocupa para dormir en el --
suelo es petate o sacos de mezcal. E1 piso de todos los médulos en su
95% es de barro, y durante el invierno hay que sufrir, porgue el agua
que baja en la pendiente de la calle pasa en medio de los ranchos.

Cambios o modificaciones

1-  Se han venido poniendo los diferentes grados de estudio conforme
los avances de la nifiez en su formacion.,

2- Los programas de recreacidon a los nifios de fresco, arroz en leche,
con el deseo de alegrarlos.

3- La asistencia religiosa durante mds de tres afios de catéquesis, -
celebracidn de La Palabra, Eucaristia.

En cuanto a la 1legada de Tas personas al asentamiento, se puede decir
que en 1980 se div el primer ingreso de campesinos en un nimero no de-

terminado; en 1983 vino un masivo grupo de La Villa ET Rosario y Jocoai
tiques; en 1984 vinieron de Torola como 50 personas. Se da poco movimien

to de personas del asentamiento a otros lugares, si bien es cierto que
van en blsqueda de trabajo, pero luego regresan. Hace poco salieron --
tres familias a Lourdes (San Salvador) en blsqueda de mejores condicio
nes de vida. Estos afios salieron como 10 o 12 familias a sectores urba
nos.

Es una persona lider la que ha asumido la responsabilidad de represen-
tar al grupo de desplazados y de organizarlos en todas las tareas y --
proyectos posibles para la mejora de la comunidad. Las religiosas de -
la comunidad depositaron en esta persona la confianza y el medio para
1levar adelante muchos trabsjos, quien nunca se puede decir que estaba

trabajando individualmente, sino siempre en colaboracidn con otros coor

dinadores. Esta directiva tiene como torea ofrecer los puestos a las -

personas desplazadas, repartir viveres, recolectar dinero para una ne-

cesidad como en el caso de un difunto, resolver problemas en los que -

surja la rifia y los pleitos.

Pero en el transcurso de este afio Ta alcaldesa formd una nueva directi

va, y no con el propbsito de beneficiar a la comunidad, sino por obje-

tivos politicos. La directiva fue electa en el asentamiento, pero no -

fue convocada la comunidad. Es muy sintomdtico saber que los que compo

nen la directiva estdn vinculados al P.D.C. y s6lo una familia ocupa -

todos los puestos de Ta directiva.

Esto ha provocado divisidén en la comunidad, porque las decisiones que

la directiva toma no son aceptadas y no todos estdn de acuerdo en aca-

tarlas. La organizacién interna de la comunidad estd formada por:

a) Un comité de recreamiento ambiental y un inspector de salud, que ob
serva todos Tlos ambientes del saneamiento.

b) Comité que se preocupa del mejoramiento de la comunidad: doctrina -
para los nifios, charlas pre-bautismales, pre-matrimoniales, reunio-
nes de padres de familia.
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En el campo de Ta educacidn se ha venido atendiendo la formacidn educa
tiva y religijosa del nifio. Se tiene como proyecto fundar un Centro de
Alfabetizaci6n para adultos.

En el campo de la salud se han dado avances, porque han disminuido las
plagas de zancudos, moscas, etc. Pero siempre son una amenaza porque -
todavia existen los medios donde se crfan, como son los basureros, la
cria de cerdos en algunas viviendas, porque crean el problema de Tos
charcos. Otra amenaza para la comunidad son la cantidad de perros.

La alimentacidon recibida por parte de CONADES, en estos dos Gl1timos -~
afios ha mejorado, en cuanto que les ofrecen mayor cantidad de maiz, --
les proveen de aceite, el frijol es abundante, pero de mala calidad, -
también obtienen leche y azlcar. En la Casa de la Cultura se ensefif -~
corte y confeccidn, floristeria para las mujeres, pero fue una activi-
dad estéril puesto que carecié de una formacidn sistemdtica. E1 asenta
miento nunca ha contado con la colaboracidén de un organismo o institu-
cién que se encargue de la formacién o capacitacion del desplazado.

ET1 principal problema de la comunidad sucede en el invierno, cuando el
rio que estd cercano a las viviendas crece y muchas champas guedan ---
inundadas. Parece que con la construccidn de las nuevas viviendas y el
encementado del piso se quiere resolver este problema, pero no parece
haber mucha esperanza que éste se resuelva, debido a que el material -
gue emplea un mddulo de diez viviendas (44 mts.) es de 224 bolsas de ~
cemento. Esta ayuda la estdn recibiendo de la Cruz Roja. Otra dificul-
tad es la carestia de lefia para cocinar los alimentos. Los duefios de -
los terrenos aledafios al asentamiento no quieren que corten,es decir,
gue entren a cortar la madera. Muchas familias dicen que emplean un --
dfa para obtener dicho combustible.

La comunidad cuenta con 454 nifios hasta siete afos, y ellos no tienen
programa de nutricidn para superar la deficiencia alimenticia de sus -
hogares. E1 asentamiento vive un ambiente de tranquilidad, nunca se ha
acercado ningln bando o grupo politico a indoctrinarlos. Los soldados
que 1legan lo hacen para visitar a sus familiares.

Todas Tas personas estdn documentadas. Parece que todos cumplieron su
deber como ciudadanos politicos que es el derecho a votar.

Las repercusiones politicas que han tenido las actuales elecciones pa-
ra el desplazado han sido desfavorables, en el sentido de que el poli-
tico de turno,representado por la alcaldesa, favorece a una minoria de
afiliados al partido y acusa a las mayorfas de ser "Arenistas". Otro -
de Tos documentos que debe tener un desplazado es el de Vialidad, se -
extiende en la Alcaldfa sélo a los hecimbres, en la que se recoge toda -
su trayectoria de vida con el fin de que sean registrados.

La situacién econdmica de'l desplazado es insegura y miserable, en el
sentido que nadie tiene un empleo fijo y bien remunerado, en la A.I.D.
ofrecen empleo y los que logran obtenerlo ganan £ 6.00 diarios. ET gas
to que una familia tiene al dia en su alimentacidén es de:

libras de frijoles diarios

libra de arroz

libra de azicar

libras de maiz

4,00 de jabon para el aseo de ropa de la semana
huevos diarios
/4 de 1litro de aceite diario.

]
= T O e N
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Los
1.

2.

3.

trabajos que realizan internamente a veces son:

E1 hilado del mezcal para hacer lazos, pitas, elaborar hamacas, re-
des y matates. Pero este trabajo lo hace un 2% de Ta poblacidn.

E1 cultivo del mafz en los terrenos de las personas que tienen su -
propiedad cerca del asentamiento. La ayuda econdmica la han recibi-
do de parte de la Iglesia Cat6lica.

Los males de injusticia que se dan en este trabajo es el individua-
Tismo y Ta mala remuneracidn por el trabajo elaborado. Se carece de
una organizacion o cooperativa para que todos puedan beneficiarse -
de materia prima y mejores ganancias.

Otro caso de injusticia es el hecho que muchos desplazados desean -
trabajar, y el mezcal que reciben de sus “"patrones", es un trabajo
mal remunerado, y al hacer cuenta del material que reciben que es -
de una paca de mezcal (40 1bs.) y de este material salen 120 lazos,
del trabajo ya elaborado reciben el pago de £ 17.00, en el que se -
emplean 6 personas (esposo, esposa e hijos). ET tiempo que emplean
para entregar esta tarea es de cuatro dias, y emplean casi 11 horas
diarias de trabajo. El desplazado no tiene metas gue alcanzar, para
favorecer su condicidn, To (nico que busca es sobrevivir en esta si
tuacidn de violencia, y volver de nuevo a su ambiente.

Las personas que habjtan en San José no desean ser removidos de sus
Tugares, quieren permanecer aqui mientras no termine la actual si--
tuacidn y se ofrezca seguridad para volver a sus lugares de origen,

Sugerencias

1.-

Desean que se les ofrezca un terreno a nivel comunitario para sem
brar (ajonjoli, tabaco, mafz, maicillo), criar animales. No pueden
seguir en esta situacion de estar con Tos brazos cruzados, esperan
do los viveres, porque se volverian gente indtil y una carga para
la sociedad.

Esperan una ayuda de ropa porque no tienen como vestirse.

Que los partidos politicos no instrumentalicen nuestra situacién,
dividiendo la comunidad, cuando 1o que necesitamos es un ambiente
de cooperacian.

Que el gobierno u otra institucidn internacional ponga al servi--
cio un perito o técnico en agronomia para que asesore en el traba
jo del campo.

Las ayudas internacionales que se reciben para los desplazados --
sean destinadas a manos llenas, y no con la mezquindad o intere--
ses de grupes.

La comunidad necesitaria de cocinas que sean mds prdcticas y eco-
némicas, de manera que no se gaste mucha madera para cocinar los
alimentos.

Que sea la Iglesia la que reparta la ayuda porgue ella destina la
ayuda a los mds necesitados y sin ningln interés ideolégico. No -
desean que To haga una institucién de gobierno o privada porgue -
éstos manipulan este servicio.

Es necesario contar con un personal de maestros de buena voluntad
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(estudiantes de buena voluntad), para que alfabeticen a Tos jévenes y
adultos.

La escuela carece de Tos medios necesarios, por ejemplo: campana, pi-
zarrones, pupitres, cuadernos, etc.

ASENTAMIENTO "CAMPO ABAJO", SAN FRANCISCO GOTERA, DEPTO. DE MORAZAN
( EL SALVADOR )

Las personas desplazadas provenientes de los pueblos del norte -
de Morazdn Tlegaron a casas particulares pidiendo posada, el asentamien
to del "campo" fue abierto el afio de 1981, en unos campos aledafios a
la carcel.

En cuanto a la cantidad de personas con las cuales se abrid el asenta-
miento fue mds o menos como de 125 familias, provenientes de las pobla
ciones de: Meanguera, Jocoaitique, Perquin, Joateca, Torola, Villa del
Rosario, Arambala y Sociedad. Los grupos familiares en su mayoria ve--
nfan constituidos asi: padre, madre, 0, madre e hijos.

Cuando se abridé el asentamiento todas las familias carecian de bienes eco
némicos, dependian de la ayuda que les ofrecian las religiosas de la -
parroquia. E1 terreno en el que estd situado el asentamiento es propie
dad de Ta alcaldia. Las causas por las que se abrid el asentamiento --
fue porque habia carestia de habitaciones, y ademds eran muy caras. --
Fueron los mismos desplazados Tos que fueron sintiendo la necesidad de
que se abriera un alberque, y asi comenzaron a hacer las gestiones en
Ta alcaldia, porque no tenfan cémd pagar una pieza. Los asentamientos
se iniciaron en una situacidn muy critica, no hallaban a quien acudir,
y s6lo fue por Ta ayuda de las religiosas que Tograron superar los pro
blemas.

Esta consistia en alimentos, material de construccién y algunas veces
ropa. De Tos vecinos erradicados en la ciudad la colaboracidén ha sido
poca. Ultimamente se ha recibido Ta colaboracion de Tos Caballeros de
Malta, por una gestidn hecha por Tlas Hermanas de Ta Caridad. La AID ha
colaborado en la ayuda de material para hacer unos contornos (cunetas)
para que corra el agua y asi evitar que se meta y estanque en las cham
pas y con los servicios sanitarios. También se cuenta con agua potable,
gracias a las gestiones de las religiosas.

Se han sentido muy acompaﬁados por Tas religiosas. "En todo momento co
laboraron con nosotros", pero no en un sentido paternalista, sino de -
promocién y blsqueda de p1qtas que Tos condujeran a solucionar sus pro
blemas. Les ayudaron a organ1zarse en una directiva, que es 1o que han
substituido hoy como organizacién. Ahora, la directiva ha tenido que -~
establecer vinculos de integracién con CONADES, que es Ta institucidn
que directamente ayuda a las necesidades bdsicas de Ta comunidad.

La directiva ha sido el medio para Tlevar adelante el trabajo y la or-
ganizacién en los asentamientos, es asi como todas las ayudas se cana-
lizan a través de esta organizacidn.

Los cambios que ha habido a lo Targo de estos afios de vida en el asen-
tamiento han sido pocos. En cuanto a la vivienda, si en un principio -
las hicimos con techo de plastico, ahora Tos tienen de Tamina. Pero --
alin todavia algunas casas estdn forradas con cartdn, varas de bambd y
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otras con adobe, pero este mejoramiento surge de la iniciativa de ca-
da familia.

En cuanto a la salud: La poblacidn ha venido sufriendo graves enferme-
dades debido al asentamiento e improvisacién de las viviendas. Pero --
con la asistencia médica que se les ofrece se logra prevenir enfermeda
des comunes como: pardsitos, tosferina, gripe, etc., y se han hecho --
campaias de vacunacién contra la pardlisis. Pero aln se nota un gran -
descuido por parte de las autoridades médicas del Hospital General por
que no les ofrecen ninguna ayuda por su condiciones de desplazados. Es
muy frecuente ver nifios con sarampidn, lombrices, granos en la piel, -
dentadura careada y muchos adultos que sufren dolores fuertes de cabe-
za, debilidad por falta de vitaminas, etc.; la receta médica que el --
Hospital les da es cubierta en la Clinica de las Religiosas.

La alimentacidén: De la ayuda de viveres que Tes ofrecen cada mes depen
de la subsistencia de estas personas y a veces vienen productos inser-
vibles, como es el caso de los frijoles que son muy duros y consumen ~
mucha lefia para su cocimiento, la cantidad de maiz es poca. Para suplir
las deficiencias de Ta alimentacidn hay que hacer otros gastos en la -
compra de huevos, azicar, verduras y legumbres. La leche es inservible
porque no se adapta a los nifios. En conclusién, se puede decir que la
alimentaci6n no ha mejorado en nada.

Actualmente en el asentamiento hay un promedio de 1145 personas; fami-
lias,235. La cantidad de personas que habita en una habitacidén,es de--
cir, en una champa es de 3 hasta 10 6 12 personas. Los hogares que tie
nen cama son muy escasos, resulta ser un adorno o un privilegio de po-
cos, pero la mayoria duerme en el suelo con petates o en sacos de mez-
cal.

Los desplazados en la ciudad han sido mal vistos, la ayuda casi no se
ha hecho sentir en su situacién, todos han hecho 1o posible por buscar
trabajo y asi subsistir un poco, muchas familias comenzaron alquilando
casas, pero al darse cuenta que era inscstenible el aquiler tuvieron -
que pedir ser ubicades en los asentamientos. Actualmente la oficina -~
de A.I.D. abrid un proyecto que segln la politica era favorecer a los
desplazados, pero los faverecidos han sido Tos de Ta ciudad con las --
obras realizadas: Estadio, adoguinamiento, empedrados; el salario del
trabajador es miserable y exigente, ganando £ 6.00 diarios (a lo largo
de estos afios no han experimentado ningln tipo de alegrfas). Los pro--
yectos de A.I.D. se han extendido a los asentamientes empedrando las -
calles, construyendo lavanderfas en comlin, construccién de la escuela
(de madera y ldmina), ahora se estd construyendo otra de ladrillo, te--
cho de zinc y piso de cemento. En esta obra estdn colaborando diversos
sectores, la Gobernacidn Politica Departamental, la Iglesia Catdélica y
las oficinas de A.I.D.

Los servicios sanitarios han sido mejorados con la ayuda de A.I.D., -~
quien Tos construvd. Son de lavar, pero resultan insuficientes 16 ser-
vicios para un total de 1145 personas.

Son muy raros los casos en gue tengan que salir desplazados del sector
de Meanguera, continuando hasta el momento de casi 2 6 3 familias por
mes.
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Para que una familia pueda ingresar al asentamiento es necesario que -
tenga la aprobacidn del alcalde y la directiva, que se encarga de ubi-
car a las personas.

La comunidad poco a poco ha venido tomando conciencia de Ta ayuda mu--
tua y ast al ser instituida una directiva o comité elegido por la comu
nidad se ha asumido el compromiso de trabajar juntos. Desde que se -~-
abrid el asentamiento las personas que han formado la directiva han si
do reelegidas en su mayoria. Ahora se cuenta con un comité que trabaja
en estrecha colaboracién con CONADES, AID y la Iglesia Catélica para -
diversos proyectos. E1 comité que trabaja con CONADES estd compuesto -
de diez personas. También se cuenta con un equipo de miembros que se -
encargan del aspecto religioso: catequesis y celebraci6n de La Palabra.
Existen otros sectores de salud y limpieza.

Los éxitos obtenidos han sido regularmente favorables, en cuanto que -
se ha Togrado erradicar el analfabetismo en la nifiez, poner en marcha
ciertos proyectos con el apoyo de la comunidad; pero ailin hace falta re
c¢ibir el apoyo de los padres de familia para que envien a sus hijos a
la escuela, hay mucha desnutricién en los nifios, la situacién del an--
ciano es lamentable porque se siente una carga para la familia; ia ju-
ventud no recibe orientacidén vocacional o instruccional adecuada, por
eso se estdn viendo cuadros lamentables como la prostitucidén y los vi-
cios (najpe, aguardiente que el mismo ejército mete de forma clandesti
na). Otros problemas surgidos en la comunidad son: ET mal servicio de
agua potable, Ta Tuz eléctrica no ha sido instalada; este problema se
agrava cuando el agua Tlega a las 7:00 p.m. y la gente tiene gue aca--
rrearla a oscuras, la Tefia es un problema grave. También reciben amena
zas de parte de la alcaldia en cuanto que les piden dejar el Tugar en
el que se encuentran,

ta mayoria de estos problemas no han sido resueltos, ni estd en la bue
na voluntad de los que gobiernan el poder solucionarlos.

La documentacibn personal todos Ta tienen, es una necesidad y una exi-
gencia estar registrados en la alcaldfa. Esta pasa un censo todos Tos
meses,0 cada tres meses,pidiendo a cada persona el niimero de cédula. -
En Tas pasadas elecciones se¢ notd una gran afluencia de personas cum--
pliendo con el deber ciudadanc, se calcula que fue un 95%.

La situacion econémica de las personas siempre ha sido muy delicada, -
porque nunca han tenido un trabajo estable, ademas muchos son agricul-
tores, y en una ciudad qu€ adaptacidén puesde haber. lLos pocos desplaza-
dos que logran conseguir empleo en Ta A.I.D. reciben un sueldo de £ 6
colones por dfa. Por parte de Caritas cada familia recibe un quintal -
de henequén, pero esto no es una ayuda frecuente. De manera que los in
gresos econdmicos. que cada familia recibe, se obtienen de la jarcia, -
A.IBD. y pequefias ventas que las mujercs hacen (tiendas, refresqueria,
pan).

Las ganancias que puedan obtenerse son muy pocas y éstas se invierten

en la alimentacién. Casi nadie hace que sus ganancias le alcancen para
medicina o ropa, pero el trabajo de la jarcia es muy mal pagado y asi

otras labores.
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Al inicio el asentamiento no tenfa niriguna relacién con ninguna -
Institucidn nacional o internacional, buscaban ayuda a la alcal--
dia, a Tos militares, la iglesia no les ayudS en nada. Estaban to
talmente desamparados.

Fue hasta 1981 cuando CONADES comenzd a darles asistencia alimen-
ticia, pero {nicamente eso.

Ha habido relativamente pocos cambios, en la vivienda,por ejemplo,
la propia gente por su iniciativa ha ido mejorando su vivienda, -
en cuanto a la asistencia alimenticia CONADES da alimentos de ---
acuerdo a la dieta minima propuesta por el Programa Mundial de --
Alimentos, ésta estd compuesta por 6 productos bdsicos que consis
ten en: maiz, leche, aceite vegetal, frijol, azlcar y sal.

E1 nlGmero actual de refugiados es de 2003, pero la estructura fa-
miliar casi no ha variado, siguen prevaleciendo grupos familiares
compuestos por mujeres y nifios, aunque en algunos casos las muje-
res se han acompanado con algunos hombres de la ciudad.

Los cambios mds importantes son los que con la promocidn de CONA-
DES se han organizado: hay una directiva que es la que se encarga
de levantar el censo requerido para proporcionar la ayuda alimen-
ticia y otras comisiones que tienen algunas funciones especificas
pero que casi no funcionan.

Ahora también hay alguna asistencia médica, pero ésta es muy esca
sa, ha sido bien paco 1o que se Tes ha ayudado con la asistencia
médica.

Ha habido algunos movimientos de las personas del asentamiento, -
por ejemplo muchos se fueron para San Lorenzo después que se cO--
menz6 a reconstruir a través de CONARA, pero han venido mds perso
nas, como puede observarse del nimero de personas que estaban en

1981 y las que existen actualmente.

No hay ningin tipo de personal trabajando especificamente para es
te asentamiento, sGlo existe un Promotor Social para todos los re
fugiados del Departamento de San Vicente.

La organizacidn interna es bien sencilla, existe dnicamente una -
directiva compuesta por un Presidente y un Vice-presidente. Luego
existen las siguientes secretarias: Secretarfa de la comisidn de
salud, de educacién, de estadistica, y de reubicacifén y trabajo.
A esta directiva se le 1lama CLD (Comité Local de Desplazados) y
esta compuesto por personas elegidas por los habitantes del asen-
tamiento.

Pero como se dijo antes, sOlo funcionan en la practica el presi--
dente y el vice-presidente,quienes levantan el censo de todas las
personas mensualmente para otorgar la ayuda alimentica, las demds
comisiones ni las mismas personas del asentamiento saben que exis
ten.

Quizd el pequefio Togro que se ha alcanzado es que se ha mantenido
la asistencia alimenticia sin interrupcidn, aunque por los meses

de mayo y junio no habfa alimentos por el cambio del nuevo gobier
no. La ayuda alimenticia viene del exterior, de Tos Caballeros de
Malta, de Ta Comunidad Econémica Europea, del Gobierno de Argenti

_.ha_que ha denado aleunas cosas,pero 1a principal ayuda proviene de 1os
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E1 terreno en donde estd ubicado el asentamiento es de propiedad priva
da (de ta familia de Jorge Meléndez), es por ello que estas familias -
han pedido permiso para vivir allf, por tanto no pagan nada por vivir
en ese lugar.

Las condiciones en gque se inicid el asentamiento eran pésimas, tanto -
en sus condiciones fisicas, porque el lugar es completamente seco, sin
drboles que den sombra, como en lo referente a lo econémico y social,
ya que estas personas prdcticamente vinieron sin nada, s6lo con Ta ro-
pa puesta. Actualmente las condiciones no han mejorado significativa--
mente.

Al principio el asentamiento no recibfa ninguna ayuda de institucibn -
alguna, pero fue a partir de 1982 que CONADES comenzé a darles asisten
cia. La ayuda que les da CONADES consiste en alimentos en forma men---
sual; les ha dado eventualmente materiales de construccidn, como T1dmi-
nas y pldstico, y una tan sola vez les dio colchas.

VIVIENDA Y SERVICIOS BASICOS

En términos generales se puede decir que no ha habido cambios relevan-
tes, ya que son muy pocas las familias que han podido mejorar sus cun-
diciones de vivienda, afladiendo una que otra ccsa.

Las viviendas estdn hechas con techos de ldminas, paredes de cartén y
pldstico con bases de bambl, y piso de tierra. E1 tamafio de los médu--
los es de 7 X 4 mts., cada uno, siendo un total de 27 mddulos, en don-
de hay 12 cuartos en cada uno; viviendo una familia por cuarto.

La mayoria duerme en el suelo sobre petates, y muy pocos en camas de -
bambi.

E1 agua que ocupan para tomar proviene de un naciente del mismo rio, y
esta naciente gueda lejos, es por eso que s6lo hacen un viaje al dfa -
para llenar un cdntaro, el cual les sirve para tomar. E1 agua que ocu-
pan para lavar y bafarse proviene del propio rio Las Cafias, el cual es
sucio y contaminado, ya que alli 1legan los desperdicios de las fdbri-
cas y las aguas negras de las cercanias, por todo esto tienen que ha--
cer en la arena que estd alrededor del rio fosas profundas para que el
agua no salga tan sucia y contaminada.

Carecen de servicio de alumbrado eléctrico.

Con respecto a lss letrinas, hay cuatro, pero ho se usan actualmente -
por estar topadas.

SALUD

No reciben asistencia médica periddica; CONADES sélo les da medicinas
cuando alguien de la directiva va a las oficinas, otras veces lo dnico
que les dan es una referencia para ir al Centro de Salud Guadalupe en =~
Soyapango. También se manda a cinco personas que estén muy mal los dias
sdbados a la Clinica del Pepeto, donde hay un médico. Los nifios van a -
que les saquen los pardsitos a donde la enfermera de la lglesia Adven--
tista de 1a Colonia Bosques del Rio.

En general las enfermedades que abundan son: granos, pardsitos, gastro-
intestinales y de la garganta, asT como desnutricién. Pero son 1os ni--
fios Tos que mds sufren de enfermedades.
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EDUCACION

Los nifios no estudian porque las escuelas piblicas de Soyapango les que
dan muy lejos, y porque no tienen sus padres dinero para compraries Ti-
bros, ropa y para el pasaje del bus.

La directiva con respecto a esto ha construido un cuarto de pldstico, -
bambd y cartén, para improvisar un saloncito que sirva de escuela, en -
este cuarto hay dos pizarrones y yesos, pero les hace falta lo princi--
pal,que son:profesores, pupitres, y Gtiles; para esto la directiva estd
haciendo gestiones para conseguir ayuda de CONADES.

ALTMENTACION Y VESTUARIO

CONADES, como se ha mencionado,les proporciona mensualmente Tos alimen-
tos, 1o que les sirve para poder subsistir; CONADES les da una canasta
bdsica que contiene los siguientes productos; mafz, leche, frijoles, --
acejte vegetal, azdcar y sal; todo esto de acuerdo al nimero de miembros
del grupo familiar. Pero cuando la cantidad de alimentos que les mandan
no es suficiente, tienen que disminuir Tas raciones. Esta alimentacién
no es variada.

Referente a la ropa,no les dan, a excepcifn de una tan sola vez; es por
eso que muchos ninos andan semidesnudos.

EMPLED

No se henefician con el programa de empleo de CONADES/AID. la inmensa -
mayoria estd sin empleo, no trabajan, y si lo hacen lo hacen muy eventual
mente. La Gnica forma como se ganan la vida es acarreando cumbadas de -
arena del rfo a los camiones, en donde les pagan a ¢ 5.00 la camionada,
trabajan en esta tarea todo el grupo familiar; pero este trabajo no lo
hacen siempre, ya que como carecen de botas de hule se exponen a hongos
y mazamorras en 10s pies.

También tienen problemas para obtener empleo, porque carecen de alglin ti
po de calificacién y de recomendaciones que les permita el acceso a tra-
bajos en las fabricas de llopango. Aungue algunas veces las mujeres se -
ofrecen para lavado y planchado en casas particulares.

Como Ta tierra es muy drida esto no les permite tener ninglin tipo de cul
tivo de granos bdsicos y de arboles frutales (a diferencia de otros ----
asentamientos, como en el de FENADESAL en San Vicente); pero algunas fa-
milias s{ tienen una pequefia crianza de animales de corral, como galli--
nas.

Se ha formado una directiva 1lamada CLD (Comité Local de Desplazados), -
Ta cual se encarga de entenderse con CONADLS en lo referente a la asis--
tencia alimenticia; ésta se encarga de levantar el censo requerido para
Ja ayuda alimenticia. Esta directiva tiene,ademds de la anterior funcién,
la de mejoramiento para la comunidad. Actualmente y en el afio por venir
estd haciendo Tas gestiones necesarias para conseguir: Luz, Agua potable,
Escuela, y Casa Comunal.

Se piensa 1levar a cabo un curso de alfabetizacifn de adultos que comen
zara a partir del 7 u 8 de enero del proximo afo.
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ENTREVISTA EN EL ASENTAMIENTO DE DESPLAZADOS
“COLONIA 22 DE ABRIL"™ (SOYAPANGO)
CONADES

Entrevista a: dcs miembros del Comité Local de Desplazados.
Fecha; viernes 25 de enero de 1985.

ANTECEDENTES Y DATOS GENERALES

Este asentamiento estd situado en Soyapango, exactamente en la entrada -
de 1a Colonia 22 de Abril, es por ello que dicho asentamiento 1leva ese
nombre. En 1981 vinieron las primeras familias desplazadas a asentarse -
en este Tugar, eran aproximadamente alrededor de 100 grupos familjares,
con un pronedio de 6 miembros por familia. Sus lugares de procedencia --
son: San Miguel, Morazdn, Cabafias, Usulutdn, La Unién y San Vicente.

Actualmente hay 500 familias desplazadas, cuyo total equivale a 3,000 -~
personas; también viven dentro del asentamiento varias familias muy po--
bres conocidas como marginales o marginadas, aunque el grueso de las fa-
milias son desplazadas.

Las familias estdn compuestas en la maycr parte de los casos por nifios,
mujeres y ancianos, pero a diferencia de otros asentamiento y refugios
hay un porcentaje no muy pequefic de hombres adultos y jévenes.

Las condiciones fisicas, econdmicas y sociales que imperaban cuando se -
formé este asentamiento eran pésimas, ya que las familias venfan sin nada.

AYUDAS RECIBIDAS (Pasadas y actuales)

En un principio recibieron ayuda de Ta Alcaldia de Soyapango, aqui se --
inscribieron y les daban los viveres. Luego la alcaldia les dijo que CO-
NADES 1les podfa ayudar, y fue asi como por medio de 1a alcaldia consi---
guieron que un premotor de CONADES los visitara. Luego entre las mismas
familias desplazadas se formd el Comité Local de Desplazados {CLD) e hi-
cieron la solicitud que presentaron a CONADES, para poder recibir la ayu
da con que hoy en dfa cuenta.

Actualmente es practicamente CONADES la Gnica institucidn que les brinda
asistencia, ddndoles mensualmente alimentos, medicinas y eventualmente les
ha dado materiales de construccidn para hacer sus champas, esta ayuda ha
consistido en ldminas,horcones, vigas, clavos y barales.

También recibieron ayuda por algin tiempo del "Plan Padrino, de las Her-
manas de la Casa de San Vicente de Paul" y de DIDECO. (Actualmente ya no
reciben ayuda de estas instituciones.

DIDECO les di6 asistercia en 1983 y ésta termind en 1984. DIDECO vino -~
mas que tedo porqgue en medio del asentamiento de despiazados viven fami-
lias marginadas; las cuales actualmente no reciben ayuda de nadie, a pe-
sar de que también estdn mal econdmicamente. (CONADES en este Tugar sélo
les da ayuda a las familias desplazadas). DIDECO les impartid un curso -
de corte y confeccidn y a las personas que trabajaban determinadas horas
a la semana se les daba viveres, y si por ejemplo algin desplazado traba
Jjaba dichas horas también recibfa los mismos viveres.

MANA INTERNACIONAL (que es una entidad de ayuda norteamericana) 1legd en
la navidad pasada con el fin de repartir juguetes a los nifios, pero coimo
ellos solos sin ayuda de la direccidn comunal quisieron hacer el reparto,
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LETRINAS.

La mayorfa de las familias carecen de letrinas (tienen que hacer sus ne
cesidades en campos cercanos); ya que s6lo se compraron en la Unidad de
Salud de la Colonia Amatepec 77 letrinas {para un ijgual ndmero de fami-
1ias). 53 de estas letrinas costaron £ 12.00 porque la unidad de salud
Tes di6 el transporte, pero el resto les cost6 £ 14.00 porque ellos mis
mos tuvieron que pagar a una persona particular el transporte.

ALIMENTACION

Como ya se dijo, CONADES Tes da asistencia alimenticia mensualmente; la
cual ha consistido en: leche, maiz, aceite y sal gue se las ha dado ---
siempre; el frijol y el azlcar cuando hay; y este mes les han dado por
primera vez arroz y sal,

Los viveres que les da CONADES no siempre 1legan en cantidades suficien
tes de acuerdo al nimero de familias inscritas y al tamafio de cada unz
de éstas; es por ello que las proporciones destinadas de acuerdo al ta-
mafio de Tas familias también tienen que disminuir, para por lo menos al
canzar a dar un poco a todos.

SALUD

CONADES Tes regala medicinas por medio de una enfermera que llega varias
veces a la semana; pero como el asentamiento estd dividido en tres sec-

tores, va un dia a cada sector, y es poresto que no alcanza a atender a

todos. Pero les han dicho que para 1985 van a ser mds enfermeras las --

gue irdn a darles asistencia.

EDUCACION
Hay una escuela en la "Colonia 22 de Abril", pero como son muchos los ni

fios que allf viven y asisten a ella; entonces esta escuela no alcanza a
cubrir a los nifios que viven en el asentamiento.

l.as otras escuelas piblicas de Soyapango les guedan bastante retiradas,
y ademas los padres no tienen dinero para comprar los utiles escolares.
Anteriornente se han hecho gestiones para conseguir profesores particu-
lares; ya que Tos padres de familia estaban dispuestos a pagar entre {o
dos el sucldo; pero no lo pudieron conseguir; y como no tienen un local
para la escuela se pensaba ocupar la casa comunal.

En lo referente a 1a educacidn, las monjas de San Vicente de Paul Tlega
ban a diario a dar cursos de alfabetizacidn a los nifios, este durd sélo
dos meses (1985).

VESTUARIO

No reciben ropa de ninguna institucién; l1a que tienen la han obtenido --
gracias a la caridad de otras personas o la compran en los mercados de -
pulgas de San Salvador. (Se pudo observar que todos y sobre todo los ni-
fios andan miserablemente vestidos).

EMPLEOQ

La mayoria estd desempleada, y cuando trabzjan lo hacen en tareas even--
tuales, To que indica un subemplec. Las mujeres se dedican al comercio -
ambulante o al servicio doméstico, lavando y planchando ajeno en diferen
tes casas.
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Los hombres se dedican a mecapaleros o cargar bultos en la Tiendona; o
si no, recogen botes para luego venderlos.

Como no tienen documentos o recomendaciones no encuentran trabajos o me
jores empleos fijos, y los lnicos que los pueden consequir son aquellos
que ya tenfan familias desde antes en San Salvador.

ORGANIZACION INTERRA

Existe el Comité Local de Desplazados (CLD) el cual se entiende directa
mente con el promotor de CONADES para la cuestidn del alimento. ET CLD

es el que tiene el Tistado de las familias que reciben asistencia ali--
menticia y as{ mismo se encargan de repartirlo. E1 CLD estd compuesto -
de Ta siguiente forma:

- Presidente - Secretario
- Vice-presidente - Sindico

Hay también una Directiva de Comunidad que actualmente estd luchando pa
ra tener un Pre-Adesco, es decir, tener una personeria juridica (esta
directiva estd compuesta por varios grupos de apoyo).

Actualmente esta directiva estd tratando de solucionar el problema del
agua y la energia eléctrica.

Existe una directiva juvenil, que es un grupo que ayuda en situaciones
de emergencia, como por ejemplo cuando alguien se encarga de pedir cola
boracién para comprar la caja.

Finalmente, los del CLD declararon que Ta mayoria de las familias que -
viven en el asentamiento no quieren regresar a sus lugares de origen ni
tampoco quieren ser reubicados.”

* Cuando se les preqgunté por la reubicacién se les explicd como reubica
cién al hecho de si les gustaria que 1os reubicaran en alguna hacicen-
da reformada del ISTA. Se les dijo esto porque CONADES tiene el pro--
yecto de utilizar algunas de las haciendas intervenidas para reubicar
desplazados.
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IIT. Extranjero: {documento, diario de campo, entrevista).

INFORME SOBRE LA SITUACION DE LOS REFUGIADOS EN CENTROAMERICA

Torres-Rivas, Edelberto

Coordinador General

ICADIS (Instituto Centroamericano de Administracidn e Investigacion
Social).

San José, Costa Rica.

La situacidn a Tos refugiados en los distintos pafses.

1. Belice.
a) Rasgos generales

La actual caracteristica de Belice es resultado del proceso de

transicion a la independencia de la dominaci6n inglesa, proce-
so que parte en la década de los 60, cuando Inglaterra acuerda darle -
un estatuto mds auténomo a dicha colonia, estableciéndose las bases gu
bernativas que servirdn de soporte tras la independencia del pais. Las
presiones guatemaltecas reclamando a Belice como parte de su territo--
rio evitaron a lo largo de afios que Belice obtuviera su independencia.
No es sino hasta producirse una coyuntura determinada de extrema debi-
lidad de Guatemala, que Inglaterra decide concederle la independencia
a Belice. E1 flujo de centroamericanos, especialmente salvadorefios, ha
cia este pais comienza a tener cierta importancia en este momento. lLos
flujos migratorios provienen especialmente de E1 Salvador y presentan
caracteristicas tradicionales de las corrientes migratorias de trabaja
dores agricolas. Hasta hoy los refugiados no presentan un problema agu
do para Belice; sin embargo, en la medida que se agudicen los conflic-
tos internos en Guatemala y E1 Salvador es previsible su modificacidn.

b) La politica sobre refugiados y su situacion.

Partamos del hecho que no existe una oficina estatal ni priva-

da responsable de velar por la situacidn de Jos refugiados en
el pais. E1 Ministerio del Interior es la instancia gubernativa que se
encarga de atender y establecer politicas coyunturales respecto a los
refugiados; éste ha determinado que se cierren las puertas al ingreso
de refugiados, especialinente salvadorefios, cuando éstos lleguen a la -
cantidad de 2,000 personas. La situacion de los refugiados aparece como
conflictiva por las siguientes razones: Hay denuncias respecto a fal--
sos refugiados, que siendo en realidad fuerza laboral estacional o in-
migrantes con estabilidad de varios afios en la zona, se han presentado
a puestos de asistencia gubernamental a recibir comestibles y viveres.
Lo que ha 1levado a denunciar las condiciones de supervivencia preca--
ria de muchos belicefios que no tienen acceso a este tipe de ayuda. La
tendencia del trabajador beliceiio a trabajar en la ciudad ha facilita-
do el camino para la aceptacidn de campesinos y trabajadores extranje-
ros en el agro belicefio,

Se asegura que los refugiados salvadorefios tratan de recrear las rela-
ciones sociales de produccidn de supafis enBelice, encontrandose a ex-o
ficiales de Ta Guardia Nacional salvadorefia como grandes propietarios
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con trabajadores asalariados salvadorefios, concentrando a los refugia--
dos de esta nacionalidad, deditados en su mayorfa a actividades agrfco-
las.

c) Instituciones de ayuda a los refugiados.

No existe ninguna estructura gubernativa o privada de ayuda a -
los refugiados.

Comité Central Menonita: Organizacidn norteamericana, con sede
regional en Guatemala, que tiene un contrato con ACNUR para or-
ganizar un campamento rural.

Belice Christian Council: ha ayudado intermitentemente con algo
de ropa usada, frazadas y comida,

Ialesia Catdlica: Tiene gente interesada en colaborar.

Segiin ACNUR existen en Belice alrededor de 7,000 salvadorefios -
(13-11-81), otras fuentes consideraron que se encuentran entre 4,000 y
5,000 refugiados. Sin embargo, el Ministerio del Interior cita solamen-
te a 2,000. Todos tratan de hacer referencia a refugiados salvadorefos,
guatemaltecos y haitianos. Hay otros datos que provienen del Ministerio
del Interior, y se refieren a refugjados que han ingresado a partir del
17 de junio de 1980 y que han recibido una asistencia gubernamental con
sistente en alimentacion y vestido, el total es de 383 familias (747 me
nores de edad) que suman un total de 1,090 personas. Reciben una asis--
tencia de § 37.00 semanales por persona aproximadamente y que se distri
buye de la siguiente manera: 95 familias atendidas durante 3 semanas:
95 familias atendidas durante 2 semanas
197 familias atendidas durante una semana
383 total de familias atendidas.

No se conocen datos sobre sexo, edad, escolaridad, oficio; para este Gl
timo sélo se tiene referencia al oficio de las personas calificadas, --
que es la siquiente: 27 graduados de secundaria, 4 maestros, 2 fotdgra-
fos, 2 secretarias, 2 contadores, 2 tenderos, 1 agrénomo, 1 con certifi
cado de cria de animales, 1 barbero, 1 enfermera, 1 electricista, 1 sas
tre, 1 técnico de radjo y televisiGn y 1 costurera.

2.  Panamd
a) Rasgos generales.

La crisis econdmica ha gclpeado duramente al pafs y ha retrasa-

do sin duda e] proyecto nacional de desarrollo. En un marco de
simpatias politicas y dificultades econdtmicas, se inscribe la ayuda a -
los refugiados centroamericanos. No es previsible a corto tiempo un cam
bio drdstico en la politica gubernamental, es evidente que se ha entra-
do en una fase de replanteamientos de nuevas alianzas y proyectos de la
sociedad panamefia que llevard a que emerjan nuevas contradicciones en -
la vida politica panamefia.

b) Politicas sobre refugiados.

E1 gobierno panamefio es el encargado de otorgar el cardcter de
refugiado de acuerdo a convenios internacionales suscritos. Pa-
ra ello mantiene dos oficinas encargadas de atenderlos:
1. Oficina Internacional de Migraciones Polfiticas, adscrita directamen-
te a la Guardia Macional, y cuya funcidn es atender los casos concer
nientes y reconocer el cardcter de refugiados o asilados.
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Proyecto del Atldntico:

Proyecto de cardcter agricola y de colonizacidn, en un drea de 50 hectd-
reas, pretende desarrollar cultivos de autoconsumo y algunos agroindus--
triales. Se han agrupado 70 familias con un total de 400 personas en tie
rras nacionales, la mayorfa son parte de setenta familias salvadorefias -
que 1legan a Panamd procedentes de Honduras en 1980, permaneciendo 3 me-
ses en el fuerte Cimarrdon (de la G.N.) E1 proyecto ha sido financiado --
por ACNUR, se desconoce el monto especifico; el fin es crear la infraes-
tructura necesaria para absorver a salvadorefios como colonos.

E1 gobierno panamefio considera poder abordar el nroblema de los refugia-
dos, sin embargo, se encuentran una serie de elementos contradictorios:

1° No todos los refugiados estdn de acuerdo con servir de colonizadores,
sus espectativas estdn en retornar al pafs en el momento en que consi
ren pasado el peligro que los obligd a salir.

2° Solamente un tipo de refugiado de origen campesino, o que se encuen--
tre totalmente proletarizado, asume la decisidn de convertirse en co-
lono.
3. Nicaragua
a) Rasgos generales.

La caracteristica principal de Nicaragua es la existencia de un

nuevo gobierno popular y democrdatico como producto de largos --
afos de Tucha del pueblo nicaragliense contra la tiranfa somocista. Las
orientaciones democrdticas del nuevo gobierno condicionan toda la vida
econdmica, social y politica de Nicaragua y la manera como son visuali-
zados los refugiados salvadorefios y guatemaltecos.

b) Polfticas sobre refugiados.

En julio de 1979 principia la llegada de extranjeros que sin ser

propismente refuyiados, ingresan al pais en busca de seguridad y
trabajo. Estos no requerian de apoyo o asistencia institucional para de-
senvolverse en forma normal. En marzo de 1980 hacen su ingreso Tos prime
ros arupos procedentes de E1 Salvador, 1legan en forma colectiva e indi-
vidual huyendo de la represion. Han ingresado a Nicaragua alrededor de -
20,000 personas que han solicitado el status de refugiado, pero sélo ---
aproximadamente unos 5,000 han pedido que se les brinde apoyo o asisten-
cia institucional para poder integrarse a la vida del pais. El reccnoci-
miento legal de la calidad de refugiados les da derecho a trabajar en el
territorio nacional en igualdad de condiciones que los nacionales. No --
obstante, los refugiados encuentran problemas para ser absorbidos por el
sistema productivo para poder valerse por sus propios medios. A partir
de marzo de 1930 el flujo de refugiazdos se ha mantenido en un promedio -
de ingreso de 200 refugiados mensuales.

¢) Institucionesde ayuda a refugiados.

Tomité Nacional de Emergencia: Creado a iniciativa del antiguo -
Ministerio de Bienestar Social, en colaboracién con organismos como Cari
tas, Cruz Roja, Comité Evangélico Pro-Ayuda al Desarrollo (CEPAD), y la
Conferencia Religiosa (CONFER).
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ACNUR: En septieimbre de 1980 firmé un convenio con el Ministerio del Bienes
tar Social para trabhajar en forma conjunta en la asistencia a los refugia--
dos.

Oficina para refugiados salvadorefios:

Creada a principios de 1982 por el Ministerio de Bienestar Social, inicial-
mente funciona con un pequefio programa de emergencia y posteriormente,cuan-
do el trabajo se organiza y planifica mejor,toma el nombre de 0ficina Na--
cional para refugiados salvadorefios. Tiene la tarea de coordinar todos los
programas de asistencia a los refugiados, que ACHUR se compromete a finan--
ciar, asi como de organizar, centralizar y coordinar todas las actividades
que los diferentes organismos e instituciones realizan alrededor de Tos re-
fugiados. Cuenta con departamentos de formulacién y evaluaci6n de proyectos,
de estadistica y planificacién fisica, departamento administrativo y depar-
tamento financiero y departamento de servicios. E1 presupuesto anual gue --
se canaliza a través del programa asistencial manejado por la oficina es de
un monto eproximado de 11 millones de cordovas.

Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social y Bienestar.

(INSSBI): surge de la fusidn del Ministerio de Bienestar Social con el Ins-
tituto Nicaragliense de Seguridad y Bienestar Social, en su estructuracién -
circunscribe la Oficina Nacional para Refugiados Salvadorefios.

Comité Evangélico Pro-Ayuda al Desarrollo (CEPAD): institucidn religiosa, -
mantiene contactos esporadicos con la oficina para refugiados salvadorefios,
actualmente colabora en un proyecto de costura instalado en el refugio de -
Chinandega y proporcionan cobertura al Comité Cristiano Pro-refugiados sal-
vadorefios (CCPRES).

Comité Cristiano Pro-refugiados salvadorefios (CCPRES)

organizacién de exilados orientada al trabajo con sus compatriotas en las -
arcas de educacion, salud, higiene, proyectos para pequefios colectivos de -
produccion y la edicidn de un boletin informativo sobre Ja situacién de EIl
Salvador.

Comité Nicaraglense de Solidaridad conm Tos Pueblos (CNSP):

d) Situacicn de los refugiados

La poblacidn refugiada estd sujeta a fluctuaciones y hasta la fecha

no se ha realizado ningln censo que permita precisar su situacion.
E1 oobierno de Nicaragua, coincidiendo con las cifras aportadas por ACNUR,
reconoce un nfmero aproximado de 20.000 refugiados en el pafis, un 25% se en
cuentran censados por el INSSBI (alrededor de 5,000), y reciben algln tipo
de ayuda a través de Ta Oficina para Refugiados Salvadorefios, de estos ---
5,000 refugiados solamente unos 1,200 se encuentran instalados en campamen
tos y refugios, el resto (3,800) se han ubicado en comunidades nicaraglen-
ses, compartiendo su vivienda con otra u otras familias o estableciéndose
por su propia cuenta pero recibiendo ayuda para cubrir necesidades de ali-
mentacion y vivienda. Hay 15,000 refugiados atendidos por Ta Oficina, son
en su totalidad de nacionalidad salvadorefia y reciben ayuda monetaria y en
especie. Los 1,200 que se encuentran alojados en los campamentos reciben
vivienda, alimentacion bdsica y una suma de 230 cérdovas por persona men--
sualmente para la dieta complementaria.
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i) Situacién legal
De las 5,000 personas que son atendidas por la Oficina para Refu
giados Salvadorefios, el 100% tienen su situacidn migratoria lega
lizada, se les permite circular libremente por el territorio na-
cional y se les otorgan derechos laborales en las mismas condi--
ciones que a los nacionales. No se sabe nada de la suerte de ---
15,000 refugiados sin proteccifn ni registro hasta ahora.

ii) Condiciones de los refugiados.
Los campamentos mas importantes son,en su orden, el de Ledn, Chi
nandeva, Estelf, Las Delicias, San Judas, Jinotega, Matagalpa y
Rivas. Aqui se atiende a los 1,200 salvadorefios.

Campamento Monsefior Oscar Arnulfo Romero:

Empez0 a fTuncionar en enero de 1981, se encuentra instalado en las
afueras de Ledn. Es el mds importante de los existentes y aloja a
450 personas, en é1 se han invertido mayores recursos y cuenta con
la mayor infraestructura instalada, tales como servicios de agua, -
luz, aulas, dormitorios, consultorio médico, se ha condicionado un
saldn que se utiliza como escuela donde asisten 150 nifios del campa
mento y 20 de Tos caserios aledafios. Ademds funciona una cocina y -
un comedor en forma colectiva.

Campamento de Chinandega "Juan Chacén":

Empezo a Tuncionar en febrero de 1981 en un edificio que fue cons--
truido para asilo de ancianos. En é1 se han instalado 250 personas.
Aqui, como en Leén, se han formado algunas comisiones como la de vi
vienda, recreacion, educacion, se ha instalado un consultorio médi-
co con enfermera de planta y una nutricionista y médico con visitas
2 veces por semana. Los nifios asisten en su totalidad a las escue-«-
las Tocales. De las 250 personas el b0% se encuentra en capacidad -
de Taborar, alguncs se han integrado a trabajos temporales como cor
tas de café y algoddn.

4. Costa Rica
a) Rasuaos generales

Dos elementos califican la coyuntura actual costarricense. En --

primer lugar Ta crisis econdmica interna (inflacidn, devaluacién
paralizacidn del crédito, déficit fiscal, etc.), y en segundo Tugar, la
influencia de la crisis politica centroamericana gque no se reduce a los
efectos de desestabilizacion del Mercado Comdin. La crisis regional es --
producto del suroimiento de movimientos sociales de protesta armada que
resquebrajan el poder del Estado.

h) Politica sobre refugiados.

La problemdtica del refugiado adquirié importancia decisiva du--

rante los afios de 1978-79, la querra de Nicaragua, periodo en --
que ingresaron a Costa Rica cerca de 60.000 nicaraglienses. Para atender
los problemas derivados de ese movimiento migratorio, el gobierno costa-
rricense nombrd una Comisidn Nacional para los Refugiados Nicaragienses.
Finalizando el conflicto la Cruz Roja Costarricense tuvo a su cargo lare
patriacion de nicaraglienses; durante la atencidn a los refugiados nica-
ragiienses Costa Rica monté una infraestructura importante {vinculos con
organismos internacionales de ayuda .a refugiados, formacién de equipos -
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necesario e idbfneo, la ausencia de una administracidn correcta en los pro
gramas actuales y la falta de planificacidn con proyecciones futuras.
ACNUR: En San José de Costa Rica se encuentra ubicada una oficina regio-
nal del ACNUR. Se atiende a 10,000 refugiados: 8,000 salvadorefios y 2,000
de otras nacionalidades, para ello dispone de $ 1.9 millones en 1981, ---
como fondos de emergencia. Para el Proyecto de Ta Granja Modelo de los An
geles el ACNUR tiene destinados $ 1.3 millones, $ 200,000 para el desarro
110 de provectos urbanos (serigrafia, confiterfa, elaboracion de jugue---
tes, etc.), y $ 155,000 para similares prop6sitos destinados a refugiados
de otras nacionalidades’

Iglesia Episcopal: Se hizo cargo de la ayuda de emergencia para los nho --
salvadorefios. En 1980 atendié a 5,000 personas (4,200 salvadorefios y 800
de otras nacionalidades), a partir de ese afio las posibilidades de aten--
cifn se vieron serijamente disminuidas por la definicifn dc nuevas politi-
cas por parte del gobierno.

d) Situacidn de los Refugiados
i) Granja Modelo de Los Angeles, Liberia.

Proyecto ubicado a 48 km. de Liheriza, provincia de Guanacaste,

cuenta con una poblacidn de 305 personas {172 nifios, 67 muje~-
res y 66 hombres). E1 pryeccto ha sido concebido comg una alternativa de -
trabajo permanente, fuente de ocupacidn especialmente para la Tabor agri-
cola, evitando el desplazamiento de la mano de obra costarricense. lLa ma-
yoria de estas personas (217) abandond su pais como consecuencia de la --
ocupacidn de la Embajada de Costa Rica en San Salvador, el resto (105) se
han incorporado respondiendo a medidas del gobierno costarricense. La ma-
yorfa de los refugiados son nifios y mujeres solas. E1 alojamiento en el -
Centro de "Recepcitn" consta de 8 barracones, de los cuales dos tienen 12
cubiculos y 5 tienen solamente 8 cubiculos. Un barracén es utilizado para
oficinas administrativas, bodegas y dispensario médico. De los restantes
barracones, 44 cubiculos est&n habitados, los 12 restantes son usados pa-
ra aulas escolares, comedor y cocina, para la bodega principal del proyec
to agropecuario y para talleres de costura, depdsitos de madera, tiendas
de campafia, camarotes, un Tocal de la Cruz Roja.
La composicién familiar de la comunidad no ha permitido una distribucifn
adecuada, por 1o que existe hacinamiento en alauncs cubfculos. Por otro -
lado, debido a la fluctuacidn de la poblacidn ha habido momentos en que -
el alojamiento ha sido insuficiente. La alimentacién bdsica es arroz, fri
joles y verduras, y eventualmente Teche, pollos y cerdos que comienzan a
producirse en la granja. Los cuadros clinicos mds frecuentes son: diarrea,
infecciones de las vias respiratorias, parasitosis interna y externa.

ii) Los refugiados de Fatima, Heredia,

Este refugio surge en abril de 1980 con Ta llegada de campesinos

salvadorefios procedentes de diversos lugares de E1 Salvador a 1a
Casa Cural de la Iglesia de Fatima en la Provincia de Heredia. Los refu--
giados reciben, a través de la Cruz Roja Costarricense, la ayuda financie
ra otorgada por el ACNUR, que se reparte asi: Adultos £ 540.00 mensuales,
nifios menores de un afio £ 125. mensuales y nifios de 1 a 15 afios £ 188.00
mensuales.

iii) Los refugiados "externgs".
Se denominan refugiados "externos" a Tos que viven en el pafis -
en calidad de refugiados pero que no estdan ubicados en los cen-
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tros instalados para su atencidn. Dentro de la gestion del ACNUR y de la
Cruz Roja no existe esta diferenciacidn, todos son refugiados, indepen--
dientemente del Tugar de residencia y trabajo. La distincién es importan
te porque enfrentan una serie de dificultades generales por el bajo ingre
so econdmico de que disponen. Reciben ayuda financiera de ACNUR cuyo mon
to es muy reducido (familia de 4 personas £ 1,125.00 para alimento y ---
g 1,200 para alguiler). No tienen derecho a trabajar, finicamente pueden
hacerlo en los proyectos avalados que demandan un minimo de mano de obra.
Caracteristicas bédsicas de la poblacidon desplazada:Esta constituida fun-
damentalmente por gente joven, los porcentajes mds altos por grupos de -
edades corresponden a los grupos de 16 a 35 afios, que constituyen en su
conjunto el 67.85% del total de la poblacidn de jefes de familia (se pre
sentan cuadros sobre la ocupacién de los jefes de familia en nimero y --
porcentaje por categorfia)

En mayo de 1981 ACNUR contratd los servicios de la Caja Costarricense --
del Seguro Social. Se sabe que existfan dos clases de asegurados: Tos --
permanentes y los ocasionales(F4tima y Los Angeles, 432 personas), la pri
mera categoria cubrird a los refugiados colectivos; Ta segunda categoria
cubrird Tas personas que requieran los servicios por alumbramiento, emer
gencias, 0 enfermedades declaradas. Esta medida cubrira aquellos que po-
seen el carnet otorgado por el ACNUR, obedeciendo una disposicién regla-
mentaria del organismo, el cual ha actuado en este caso de acuerdo a sus
reclas e interpretaciones y no en torno a la situacién tan compleja del
refugiado en Costa Rica.

5.  Honduras
a) Rasgos generales

Con el contexto critico de las sociedades centroamericanas la in

gerencia de la politica norteamericana ha buscado convertir a --
Honduras en una pieza clave del proyecto contrainsurgente regional., Hon-
duras suma actualmenie a sus problemas internos su situacién de ser un -
paws 1imTtrofe; por un lado, con una nacién inmersa en un proceso revolu
cionario de transformaciones socioeconémicas y politicas profundas (Nacg
ragua) y, por el otro, con unas naciones (ET1 Salvador y Guatemala) en -~
las cuales las fuerzas conservadoras antidemocrdticas y contrarevolucio-
narias han tomado el mando del gobierno. La presencia de la revolucidn -
en una frontera y la contrarevolucién en la otra, condicionan que sea --
Honduras donde la crisis regional tiene sus mds claras repercusiones. La
prob lemdtica de los refugiados es la expre5101 maxima de Ta sobredetern
nacién que ejerce la situacidn de crisis del &rea sobre el proceso p011-
tico honduremo.

b) Politica sohre los refugiados,

La entrada masiva de refugiados salvadorefios y en menor nimero -

de guatemaltecos es vista por Tos grupos dominantes y los aijtos
mandos militares no como problema que se circunscribe solamente al plano
econémico, sino fundamentalmente, como un problema gque trae repercusiones
politicas importantes ya que se visualiza que los refugiados son portado
res de ideas y formas de organizacidn popular que pueden tener un impac-
to significativo en el proceso de concientizacién de los sectores popula
res hondurefios. La politica hondurefia con respecto a los refugiados sal-
vadorefios y guatemaltecos ha sido estructurada bajo una 6ptica contrain-
surgente, 1o que ha provecado que Tos refugiados en Honduras sobrevivan
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en condiciones de absoluta inseguridad debida al hostigamiento a que Jos
snometen las autoridades hondurefias, como a la tolerancia de los grupos -
paramilitares salvadorefios y quatemaltecos que actdan impunemente en te-
rritorio hondurefio. Dicha politica contrasta con la actitud asumida res-
pecto a los ex-guardias somocistas, quienes se encuentran armados y uti-
lizan el territorio hondurefioc como base de acciones militares en contra

del gobierno nicaragiiense.

¢) Instituciones de ayuda a los refugjados.

ACHUR: Organizacion internacional, negocid con el gobierno a tra

vés del Ministerio de Gobernacidn y Justicia la implementacidn -
de un programa para socorrer a los miles de refugiados que habian entra-
do a Honduras en grupos durante el afio 1980~1981. Negocié la reubicacién
de Tos refugiados con CONARE argumentando: a) Promover mayor seguridad a
los refugiados en el interior del pafs, 50 km. adentro; b) Localizacién
de mejores sitios para actividades agricolas y la implementacién de pro-
gramas artesanales, para lograr la ocupacidén de los refugiados y a largo
plazo la auto-suficiencia; c} la instalacién de centros de recepcién a -
lo largo de la frontera, para asegurar la entrada de nuevos refugiados.
Bajo estas condiciones se inicid el traslado de los refugiados en diciem
bre de 1981 del sector de Guarita y La Virtud, hacia Mesa Grande, siendo
reubicados un total de 12.000, faltando roub1car 5,000 de Colomoncagua -
que no se ha hecho por falta de lugar., ACNUR, asi como puede suministrar
cierto grado de proteccidén a los refugiades, pero en un momento dado por
presiones de Tos gobiernos le puede retirar esa proteccion.
Comision Nacional de Refugiados (CONARE): Creada bajo Decreto por el Go
bierno de Honduras, estd integrada por 5 secretarios de Estado,de la ---
cual es presidente el Ministro de Gobernacién y Justicia con la asisten-
cia de un coordinador nacional,que es la persona de enlace entre la Comi
sion Nacional para Refugiados, el ACMUR y las agencias voluntarias que -
colaborardn en la ejecucidn de Tos programas.
Caritas de Honduras: Su participacion principal es en el drea de distri-
bucién de alimentos colaborando en menor grado en programas de nutricidn,
educacién, artesania y costura.
Médicos sin Fronteras: En coordinacién con Medicina Preventiva de la ---
UNAH son Tos encargades del drea de salud. Dan ayuda mé&dica también apo-
yéndose en médicos internacionales.
Iglesia Menonitia: Es la encargada de la vivienda, Tetrinizacién y agua y
transporte. En un principio esta actividad estuvo a cargo de Visién Mun-
dial pero actualmente la desarrollan los menonitas. Se encuentran con in
numerables problemas, pues los recursos no son los suficientes para aten
der en condiciones decorosas las necesidades debido al elevado nimero de
refugiados.
Catholic Reljef Services (CRS): Ayuda econdmicamente para 1a compra de
alimentos y vestuaric, también con el pago de salarios del personal nece
sario para su implementacidn. Se han encargado de hacer visitas per1od1-
cas a los campamentos para conocer la realidad y coordinar la ayuda in--
ternacional.
Comité Evangélico de Emergencia Nacjonal (CEDEM): En un principic se en-
cargd de la coordinacion general de los prooramas de asistencia de las -
diferentes agencias humanitarias, tanto nacionales como internacionales.
Actualmente participan en labores de comunicacidn y transporte.
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6. México.

a) Rasgos Generales

La politica exterior mexicana se identifica con las posiciones de

los gobiernos social-demécratas europeos que no reducen la crisis
centroamericana al enfrentamiento este-oeste. En concreto la polftica
exterior mexicana reconoce que:

- La situacidn en el 3rea centroamericana, es el resultado de la legiti-
ma lucha de los pueblos por transformar arcaicas y anacrénicas estruc
turas de dominacidn, N

- El derecho de los pueblos a darse la formacidén de organizaci
ca, econdmica y social que mejor le corresponda a sus aspira

- E1 pleno respeto al principio de la no intervencidn.

- El didlogo abierto con todos los pafses del area.

6n politi
cion

ones.

Dicha posicién tiene su mayor concrecién en la firma del acuerdo Franco-
Mexicano que reconoce al FMLN-FDR como legitimos representantes del pue
blo salvadoreiio, pero también expresa su apoyo a la revolucion Nicara-
gliense y su oposicidn a las medidas intervencionistas de Estados Unidos
en el area.

Sin embargo, la grave crisis econdmica que afecta al pafs y a la que no
se le percibe solucion inmediata, provoca que el gobierno mexicano asu-
ma una posicidén de dureza y de precaucidn con respecto a la influencia
que las guerras populares centroamericanas representen para el pueblo
mexicano. Esto puede llevar a una posicién un poco desfavorabie hacia
los refugiados, quienes no sélo se convierten en un problema en térmi-
nos de posible competencia como fuerza de trabajo, sino que a su vez
son portadores de elementos concientizadores y organizadores hacia los
grupos sociales dominados mexicanos, como ya ha empezado a manifestar-
se. El efecto fue entonces una politica altamente restrictiva y de te
mor hacia los refugiados, que llevé a que se desarrollaran una serie de
abusos y desmanes gubernamentales que afectan las migraciones masivas
de centromaericanos.

b) Instituciones de ayuda

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) .

ACNUR fue reconocido por el gohierno Mexicano hasta el 12 de
enero de 1982. Hasta la fecha sefialada ACNUR, seccién México, estuvo
adscrita a la sede de San José de Costa Rica, y para poder implementar
y aplicar programes de ayuda a refugiados en México requerfa de la in-
termediacidn de otros organismos como lLa Cruz Roja Mexicana y la actual
Comisidn Mexicana para ayuda a los refugiados.

Servicios ofrecidos por ACNUR hasta marzo de 1981: cartas de reconoci-
miento a su condicidon de refugiados, becas para estudiantes y donati -
vos para ayuda de emergencia canalizados por Cruz Roja Mexicana,

La estrategia de la delegacidon de ACNUR en México habia estado enfoca-
da durante 1981 a crear condiciones propicias para que el Estado Mexi-
cano accediera a suscribirse a los acuerdos antes mencionados; actual-
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AmnistTa Internacional: Seccidn Mexicana (Al)

Realiza actividades de denuncia y difusién en torno a la situa-

cién de los derechos humanos en América Latina, tamhién ha efec-
tuado un programa de asesorfa legal a los refugiados latinoamericanos
que se hallan en este pafs (México) y que tienen peligro de ser deporta
dos a sus paises, o de aquellos que por razones injustas o poco esclare
cidas son objeto de severas sanciones por parte de las autoridades mi-
gratorias mexicanas.

Programa Canadiense de Refugiados

A mediados de 1982 el Gobierno Federal Canadiense establecid un

programa de inmigracion tendiente a favorecer a cierto tipo de re
fugiados salvadorefios y guatemaltecos. Se pretende que 1.000 plazas de
inmigrantes sean ocupadas por aquellas personas que siendo refugiados
politicos en cualquier pais de C.A. posean ademds un grado relativamen-
te alto de conocimiento y habilidades para poder desempefiarse en Canadd
como técnicos, obreros especializados, estudiantes universitarios y pro
fesionales. -

Comité de Servicio de los Amigos (CSA)

Organismo de servicio social de los Cudqueros; promueve diferen-

tes programas de ayuda humanitaria y de desarrollo en México y
en otros pafses del mundo. En julio de 1980 implementa un programa de
ayuda para los refugiados centroamericanos, cuya caracteristica princi-
pal es ofrecer diferentes servicios de emergencia, tales como: donativos
econGmicos, hospedaje temporal, orientacidn e informacidn acerca del
status legal y de posibles empleos, y también donacién de alimentos, ro
pa y viveres.

Equipo Pastoral de la Parroguia de Motozintla (Didcesis de Tapa-
chula)

Juridicamente esta parroquia corvesponde a la didcesis de Tapa-

chula, en la practica ha trabajado muy cercana al Comité para re
fugiados de la didcesis de San Cristdbal. Dos personas de este equipo
estén incorporadas de lleno a la pasteral de refugiados. La linca de
trabajo ha enfocado la implementacién de proyectos productivos de auto
gestidn; existen en la actualidad dos talleres: uno de fabricacion de
ropa y otro de carpinteria, en los cuales alrededor de 60 refugiados
guatemal tecos comparten la experiencia con individuos de diferentes co
munidades locales, que también se han constituido en beneficiarios del
proyecto. Los talleres son como una especie de centro de capacitacion,
ya que despus de L a 6 meses podrian producir por su propia cuenta para
asegurarse un ingreso econdmico permanente. La parroquia ha proporcio-
nado algunos recursos financieros y de infraestructura. Para el esta-
blecimiento de los actuales proyectos y de los futuros, ha resultado im
prescindible el aporte de agencias privadas.
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vos de trabajo ajenos a la misma cooperativa pero compuestos por miembros
de Tas cooperativas. Estos colectivos de trabajo es uno en realidad y otro
en vias de hacerse. El que actualmente se realiza es el de fabricacién de
escobas. ET que se proyecta realizar es uno de elaboracién de artesanfas.

Otra razon que puede explicar la constituci6n de estos colectivos es que

se 1legé a un acuerdo entre el MIDINRA (Ministerio de Reforma Agraria), -
el INSSBI (Instituto Micaragiiense de Seguridad Social y Bienestar) y los

salvadorefios cooperativizados, por el que los miembros cooperativizados -
son Gnica y exclusivamente los miembros afiliados al sentarse el acuerdo.
Es decir, este acuerdo limita a un N° determinado de salvadorefios a su --
membresia de la Cooperativas.

Esto se hizo en previsidon de que 1legaran mds salvadorefios a tratar de --
pertenecer a la Cooperativa y también pensando en que los hijos de los --
miembros cooperativizados de 18 a mds afios no quedaran o entraran en con-
dicién de socios por el mero hecho de mantener relacidn de parentesco.

Esto se ha hecho asT porque la cooperativa no sélo estd compuesta por sal
vadorefios sino también por nicaragilienses, y ante una eventual salida de -
los salvadorefios, la cooperativa y su produccién no se perdiera.

La conduccion, pues, de la cooperativa estd compartida por salvadorefios y
nicas. Las instituciones responsables de las cooperativas son el MIDINRA
y BND (Banco Nacional de Desarrollo),y el INSSBI en cuanto toca a refu--
giados.

Las familias salvadorefias se encuentran reunidas en un perimetro no mayor
a los 50 m2, cada miembro de la cooperativa tiene su casa, cuya construc-
cion es de madera, el techo de lamina y piso de cemente; cuentan con 2 na
bitaciones, 1 habitacion que puede ser sala-comedor, pero que habitualmen
te es ocupada como dormitorio, un cuarto para cocina. La cocina se encuen
tra en un 90% fuera de la casa. En el perimetro antes mencionado se en-~-
cuentran cerca de 27 familias salvadorefias, con una directiva compuesta
por 6 miembres. No sé si se tiene montada otra estructura organizativa pa
ra el caso de las organizacionas politico-militares a las que pertenecen.
A este nivel de su pertenencia a estructuras orgdnicas ligadas al proceso
popular que se Tleva a cabo en E1 Salvador ha habido sus problemas, ya --
gue parece que el MOR ha intentado penetrar en las cooperativas.

Lo cierto es que entre ellos mismos han tenido sus problemas y se detectd

malestar con la directiva actual de las cooperativas, en parte por la po-
1itica agropecuaria seguida,en parte por preferencias o favoritismos ein--
tre Tos miembros cooperativizados.

Ciertamente habfa algunos indicadores que evidenciaban algunas diferen---
cias, en alguncs casos habfa luz, en otros no, en algunos habia mds y me-
jor comida. Esto se puede deber al N°. de miembros de familia, pero no 1o
pudimos comprobar.

Lamentablemente la mayor parte de la directiva salié a Managiia el dia que
nosotros 1legamos, por lo que varias de las observaciones antes anotadas
se podrian haber precisado.

Cabe destacar que el tipo de respuestas dadas por los salvadorehos indicu
no s6lo un tipo de mayor claridad en cuanto a conciencia de clase Se re--
fiere, sino también a una vinculacidn orgdnica. Esto se mide por la combi
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nacién de respuestas dadas y por el razonamiento empleado. Ellos, en ~-
gran medida, salieron por orientacidén y también las expectativas son en
buena medida fruto de andlisis politico de 1a situacién de E1 Salvador.

La tarde del sdbado 1legd una religiosa belga que trabajé Tos fines de
semana en la cooperativa, la que nos ayud6 a que la gente no desconfia-
ra de nosotros y a buscarnos alojamiento en la noche.

Esa noche nos quedamos cada uno en una casa distinta. El domingo termi-
namos de encuestar a todas las familias de la cooperativa, salimos a la
carretera a las 10.15 am. y tomamos bus, el primer grupo, pues nos divi
dimos para pedir "raid", como a las 11.30.

HONDURAS

RESPUESTAS A LA GUIA DE ENTREVISTAS A DIRECTORES/ENCARGADOS
DE REFUGIOS (U OTRO TIPO DE ASENTAMIENTOS).

Los primeros grupos de refugiados ingresaron en 1980-1981, se habla
de aproximadamente 24,000 refugiados.

Se constataron dos zonas de ingreso, la primera por Guarita, Valla-
dolid, La Virtud; todos originarios de Chalatenango, Victoria y Ca-
bafias, E1 Salvador. La gran mayoria se queda viviendo con familias
hondurefias. La segunda zona de ingreso fue Colomoncagua, Magdalena,
San Antonio y Santa Lucia, originarios de Morazdn, tembién salvado-
venos.

Los guatemaltecos llegaron en 1981 por el Departamento de Copén, --
procedentes del Depto. Izabal.

La iniciativa de organizar campamentos surgid de las personas que -
las atendian y de los mismos refugiados, dado el caso de las entra-
das masivas y para facilitar las condiciones necesarias; al inicio,
dichas condiciones fueron emergentes y reducidas, posteriormente se

fueron mejorando, sobre todo en la alimeniacidn, salud y proteccicn.

Las primeras ayudas fueron otorgadas por las Comunidades Cristianas
y organizaciones nacionales. Después de unos meses se obtuvo el apo
yo de Ta comunidad internacional, consistente en granos bdsicos, ro
pa, medicinas y posteriormente aportes econdinicos.

Las vinculaciones con organisings internaciones fueron econémico y -
solidario.

Condiciones de vivienda: Al inicio se construyeron tiendas de campa
fia, dormian en el suelo,pero poco a poco construyeron camas. Actual
mente Ta vivienda es de techo de zinc, paredes con forro de madera
o bramante con divisiones familiares al interior.

Salud: Al inicié se did mayor importancia a la medicina curativa de
emergencia. Actualmente se desarrollan los programas de salud pre--
ventiva y curativa con participacion amplia de los refugiados y tra
tamientos de especialidad en la cual colaboran Tos centros hospita-
larios del pafs.
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12.-

13.-

Por cada drea de trabajo hay un comité integrado por refugiados, -
1 6 mds técnicos (personal de Agencias) para la ejecucidn del pro-
grama y capacitacidn.

Periédicamente se realizan asambleas con toda Ta poblacién.

Logros alcanzados:

Educacidn: Al inicio del programa el porcentaje de analfabetismo -

era del 80%, actualmente es de 40%.

Salud: E1 estado de la salud es satisfactorio, esté& bajo control -

el problema de epidemias, vacunacion, fumigacién y otros, durante
1984 y 1985. E1 programa de salud enfatiza fuertemente la salud --
preventiva a través de todos los medios a su alcance.

Alimentacién: Al inicio del programa el aspecto nutricional era su

mainente alarmante, sumaba el 80% de la poblacidn, actualmente el -
porcentaje de poblacidon con problema nutricional es del 5%.
Constantemente la poblacién reclama que Ta alimentacidn es poca, -
que no es variada; consideramos que serd poca en cantidad perc no
en calidad. Ademds el afdn de pedir es producto de una dependencia
que poco a poco se arraica en ellos.

Capacitacion: Durante los anos 1983-84-85, se ha realizado un gran

esfuerzo con este aspecto. La capacitacidn estd orientada hacia un
aprendizaje artesanal, industrial, intelectual y en los otros cam-
pos existentes.

Gran nimero de personas desarrollan los oficios de carpinteria, --
corte y confeccidén, zapaterfa, hojalateria, jarcia y otros.

En el aspecto de salud, hay un nimero aproximado de 400 refugiados
que podrian ejercer el grado de auxiliar de enfermerfa.

En educacidn puede considerar un ntmero de 300 refugiados que reci
ben una capacitacion especial, adguiriendo el grado de instructo--
res.

Los presupuestos asignados a estas dreas son proporcionados por --
las Naciones Unidas.

Problemas surgidos:

a) La larga permenencia del refugiado en Tos actuales campamentos
les estd generando una serie de tensicnes y actitudes negativas.

b) Poca valoracidn de su trabajo.

c) Se presentan cada vez mayores exigencias y condiciones de vida -

que no siempre estdn al alcance de las Agencias.

d) La tensidn permanente, antes por la reubicacién, ahora por la re

patriacidn.
Para solventar dichos problemas se han desarrollado campafias de in
formacién a todos los niveles.
Se ha confiado mayor responsabilidad a ellos en la produccidn y --
ejecucion del proyecto, contribuyendo en lo que son necesidades bd
sicas.
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14.-

502

Sequridad del refugio: La proteccion y seguridad de los refugiados

1

15.

compete directamente al ACNUR, con la colaboracién de las Agencias.
En Tos dltimos dos afios no se han tenido mayores problemas.

Situacion legal: A la mayoria de los nifos nacidos en Honduras se

16.

les tramita su partida de nacimiento y, en caso de ser necesario, -
pasaporte o salvoconducto.

Situacién Econémica: Al inicio fue regular, actualmente puede de--

—

17.

18.-
19.-

cirse que los presupuestos son cubiertos en un 95%.
Fuente de financiamiento: Naciones Unjdas y otros.

Actividades productivas: Talleres de vestuario: para 1985 cubrira

el 100% de necesidades, en 1984 cubrieron el 60%.
Produccion agricola y animal: cubren el 65% de Tas necesidades.

Mo existe comercializacién de produccién.

Espectativas:

cmh. -

La continuacion de los refugios actuales no es recomendable.

Posible solucién: la repatriacién, pero de una forma mds organizada,
siempre y cuando se den las garantias necesarias.

Todos quisieran volver a su lugar de orfigen.
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1.- Cardcter de los desplazados/refugiados
2.~ Institucidén responsable
3.~ Departamento y lugar de ubicacion
4.- Ndmero correlativo de la encuesta (para cada paquete, diversos).
NUMERACION
1.- ET1 cardcter de los refugiados se identificard con un nimero; asf:
Caracter Ndmero
Honduras 1
Nicaragua 2
Costa Rica 3
Panamd 4
Belice 5
E1 Asentamientos internos 6
Sal Dispersos atendidos 7
va- Dispersos no atendidos 8
dor Reubicados atendidos 9
Reubicados no atendidos 0
2.- Institucidn responsable:
Institucién Nomero
Ninguna 00
CONADES 01
CRUZ ROJA INTERNACIONAL 02
FUKDASAL 03
FUNPROCOOP 04
Iglesia Catdlica 05
Iglesia Luterana 06
Iglesia Bautista "Enmanuel" 07
Médicos del Mundo 08
ACNUR 09
CONADES y Parvoquia 10
CONADES, Céritas 11
MIDINRA, UNAG,INSSBI (Nicar.) 12
ACNUR-CRUZ ROJA CRS C.R., 13
3.- Departamento y lugar:

CRITERIOS PARA NUMERAR LAS ENCUESTAS

ANEXO IX
C6digo 1

ELEMENTOS QUE SE HAN DE CONSIDERAR EN LA NUMERACION (CODIFICACION)

Departamento  Nimero

Lugar

San Salvador 1
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Departamento Nimero

Lugar

San Salvador ]

San Miguel 2

La Libertad 3

Usulutan 4
Chalatenange 5

Cuscatléan 6

Morazan

San Vicente 8

Cabafizs
Extranjero

MODO DE NUMERAR

Cada nimero (o grupos de ellos) se separard por medio de un guién.

San Isidro
Calle Real

Teatro de Camara

San Bartolo
San Martin

varios (no atendidos drea metropolitana)

Somascos

E1 Despertar
Soyapango
Ilopango

La Reforma (Moncagua)

E1 Tiangue

Cooperativa Lechera (dispersos)

Bethania
Opico

Lourdes (Cuyagualo)

Jayaque

Chiltiupdn-Ateos-E1 Sunsal-Cara Sucia

(Ahuachapén)
Usulutdan

Chalatenango
E1 Coyolito
Aldeita

La Laguna

Cojutepeque

E1 Tiangue
Santa Béarbara
Cacaopera
Campo Arriba
Sn. José

FENADESAL

Champas Caritas

Dos quebradas
Cerrdn Grande

Mesa Grande
Colomoncagua
Esteli

Managua Km. 11.5
Ledn-Managua Km. 34.5
San José y Heredia

Ejemplo: Una encuesta de San José de la Montafia se numerard asi:

Cardcter Institucidn

Departairento y lLugar

N°. correlativo de la enc.

6- 05-
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05)

01-
02~
03-
04-
05-
06~
07-
08-
09-
10~
11-
12-
13-
14-
15-
16~
17-
18-
19-
20~
21-
22~
23-

07)

01~
02~
03~
04-
05~
06~
07~
08~
09-
10~
11-
12-
13-
14-
15~
16~
17-
18-

DEPARTAMENTO DE USULUTAN

Usulutén
Jiquilisco

Berlin

Santiago de Maria
Jucuapa

Santa Elena
Jucuardn

San Agustin
Ozatlén
Estanzuelas
Mercedes Umafia
Alegria
Concepcidn Batres
San Francisco Javier
Puerto E1 Triunfo
Tecapan

San Dionisio
Ereguayquin

Santa Maria

Nueva Granada

E1 Triunfo

San Buenaventura
California

DEPARTAMENTO DE LA UNION

La Unidn

Santa Rosa de Lima
Pasaquina

San Alejo

Anamoros

ET Carmen (hay en el 10)
Conchagua

E1 Sauce

LisTique

Yucuaiquin

Nueva Esparta

Polords

Bolivar

Concepcién de Oriente
Intipucd

San José (La Fuente)
Yayantique

Meanguera del Golfo

06)

01-
02~
03-
04-
05-
06-
07~
08-
09-
10-
11-
12-
13-
14-
15~
16-

08)

01-
02-
03-
04-
05-
06-
07~
08~
09-
10-
11-
12-
13-~
14-
15~
16~
17-
18-
19~
20-
21-

DEPARTAMENTO DE SONSONATE

Sonsonate

Izalco

Acajutla

Armenia

Nahuizalco

Juayiia

San Julidn

Sonzacate

San Antonio del Monte
Nahulingo

Cuisnahuat

Santa Catarina Masahuat
Caluco

Santa Isabel Ishuatdn
Salcoatitén

Santo Domingo (de Guzmdn)

DEPARTAMENTO DE LA PAZ

Zacatecoluca

Santiago Ronualco

San Juan Noviualco

San Pedro Masahuat
Olocuilta

San Pedro MNonualco

San Francisco Chinaneca
San Juan Talpa

E1 Rosario (hay en el 10 y 12)

San Rafael (hay en el 9)
Santa Maria Ostuma
San Luis

San Antonio Masahuat
San Miguel Tepezontes
San Juan Tepezontes
Tapalhuaca

Cuyultitan

Parafso de Osorio

San Emigdio

Jerusaleén

Mercedes lLa Ceiba
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09)

01-
02~
03~
04~
05~
06~
07~
08-
09-
10~
11-
12-
13-
14-
15-
16-
17-
18-
19-
20~
21~
22~
23~
24-
25~
26-
27-
28~
29~
30~
31~
32-
33~

10)

01~
02-
03-
04~
05~
06~
07~
08~
09-
10-
11-
12~
13-
14~
15-
16-

DEPARTAMENTO DE CHALATENANGO

Chaltatenango

Nueva Concepcidn

La Palma

Tejutla

La Reina

Arcatao

San Ignacio

Dulce Nombre de Maria
Citald

Agua Caliente
Concepcidn Quezaltepeque
Nueva Trinidad

Las Vueltas

Comalapa

San Rafael (hay en el 8)
Las Flores (0 San José)
0jos de Agua

Nombre de Jesis
Potonico

San Francisco Morazén
Santa Rita

La Laguna

San Isidro Labrador

San Antonio de la Cruz
ET Paraiso

San Miguel de Mercedes
San Luis del Carmen
Cancasque

San Antonio Los Ranchos
E1 Carrizal

San Fernando (hay en el 12)
Azacualpa

San Francisco Lempa

DEPARTAMENTO DE CUSCATLAN

Cojutepeque

Suchitoto

San Pedro Perulapan

Sen José Guayahal

Tenancingo

San Rafael Arcéngel (o Cedros)
Candelaria

E1 Carmen (hay en el 7)

Monte San Juan

San Cristobal

Santa Cruz Michapa

San Bartolom? Perulapia

San Ramdn

ET Rosario (hay en el 8 y 12)
Oratorio de Concepcidn

Santa Cruz Analquito

11)

01-
02-
03-
04-
05-
06-
07~
08-
09-
10-
11~
12-

12)

01-
02~
03-
04~
05~
06-
07~
08~
09~
10~
11~
12-

13-

14-
15-
16-
17-
18-
19-
20~
21-
22~
23~
24~
25~
26~

DEPARTAMENTO DE AHUACHAPAN
Ahuachapén

Atiquizaya

San Francisco Menéndez

Tacuba

Concepcidn de Ataco
Jujutla

Guaymango

Apaneca

San Pedro Puxtla

San Lorenzo (hay en el 13)
Turin

E1 Refugio

DEPARTAMENTO DE MORAZAN

San Francisco

Jocoro

Corinto

Sociedad

Cacaopera

Guatajiagua

ET Divisadero

Jocoaitique

Osicala

Chilanga

Meanguera

Torola

San Simén

Delicias de Concepcidn
Joateca

Arambala

Lolotiguillo

Yamabal

Yoloaiquin

San Cavlos

ET Rosario (hay en el 8 y 10)
Perquin

Sensembra

Gualococti

San Fernando (hay en el 9)
San Isidro (hay en el 14)
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13)

01-
02-
03-
04~
05~
06~
07-
08-
09~
10~
11~
12~

13-

DEPARTAMENTO DE SAN VICENTE

San Vicente

Tecoluca

San Sebastidn
Apastepeque

San Esteban Catarina
San Ildefonso

Santa Clara

San Lorenzo (hay en el 11)
Verapdz

Guadalupe

Santo Domingo

San Cayetano Istepeque
Tepetitdn

14)

01-
02~
03~
04-
05~
06-
07-
08-
09-

508

DEPARTAMENTO DE CABARAS

Sensuntepeque

ITobasco

Victoria

San Isidro (hay en el 12)
Jutiapa

Tejutepeque

Dolores

Cinquera

Guacotecti
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Codigo de la encuesta columnas
ej.: 7-01-302-01 (ver cédigol’ aparte) 1-8
Pregun Pg.-N°® Variable Categorfas Cédigo Columnas
ta:
1- 1 Lugar procedencia ver cddigo 2, aparte ——— 9-12
2- la Tamafio familia n®. miembros -- 13-14
total
1b " estricta padres e hijos -— 15-16
1c " extensa familiares -- 17-18
1d ampliada agregados no parien- - 19
tes
2~ 2a Edades actuales 0-12 afos -- 20-21
2b (cudntos en cada) 13-18 " - 22-23
2c 19-40 varones - 24-25
2d 19-40 nujeres -- 26-27
2e 41-65 " -- 28-29
oFf 65 y mds afios - 30-31
2- 3al Estado civil:antes casado civil y rel. - 32
3a? (mayores 15 afios) . ! - 33
3a3 (cudntos en cada)  soltero - 34
3ad ino siempre especi- acompafiado - 35
3a5 ficaron si casado  viudo - 36
3ab s6le por 1o civil divorciado - 37
3a7 0 por ambos)! separado - 38
3h1 Estado civil:hoy casado civil y rel. ~ 39
3b2 idem! " . 40
3b3 soltero - 41
3bd acompafado - 42
3b5 viudo - 43
3h6 divorciado - A4
3b7 separado 45
2~ fa Religidn catélica -- 4647
4b (cudntos en cada) evangélica - 48-49
dc hbautista - 5051
4d testigos de Gehova - 52-53
Ae moYinones o 54~55
af adventistas -- 56-57
4g Tuteranos .- 58-59
4h otros -- 60-61
2- bal UTtimo grado esc:
antes 0 grades - 62-63
Ka? (cudntos en cada) kinder-preparat. 64-65
5a3 1 - 3 grado -- 66-67
5a4 4 -6 " - 68-69
5ah 7-9 -- 70-71
5ab 10 - 12 - 72-73
ba7 13 y m3s grados -- 74-75
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510
Pregun Pg.-N° Variable Categorias Codigo Columnas
ta:

2- 5bl UTtimo grado esc: 0 grados - 76-77
5b2 hoy kinder y preparat. -- 78-79
5b3 (cudntos en cada) 1 - 3 grado - 80-81
5b4 4 -6 " -- 82-83
5b5 7-9 - 84-85
5b6 10 - 12 -- 86-87
5b7 13 y mds - 838-89

2- 6(3) Muertos por vio--  (total muertos asf) -- 90-91

lencia antes de -
abandonar casa --
(cudntos)
2- 7(k) Abandonaron casa (total de tales) -- 92-93
(cudntos)
2~ 8(L) Muertos durante (total de tales) - 94-95
desplazamiento --
(cudntos)
2- 9(M) Llegaron al final (total de tales) - 96-97
desplazamiento --
(cudntos)
2- 10(N)a Incremento grupo (total incremento) .- 98-99
familiar (cudntos)
10(N)b  Disminucidn grupo  (total disminucidn) - 100~101
familiar (cudntos)
2- 11(0) Oficios ensefiados  costura-bordado- sast. 1 102
en lugar actual zapat. y cuero 2
carp.-herreria-albai. 3
ceramica-barro 4
red-hamaca-palma-mimb. 5
agric.~ pesca 6
varios a la vez 7
ninguno 8
no responde 9
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Pregun
ta:

Pg.-N°

Variable

Categorias

Codigo

Colurmnas

3- 5

3- 5.1

3- 5.7a

5.2b

5.2c

3~ 5.3a

5.3b

.3c

(8]

trabajo secund.
jefe varon

trabajo secund.
jefe mujer

qué trabajo sec.
jefe vardn

durante

dénde

qué trabajo sec.
Jefe mujer

durante

donde

s
no
no responde
s
no
no responde

pedn-jornalero
albafiil

carpintero

sastre

zapatero
comerciante
ceramica-artesanias
otros - varios

no responde

no preguntado

anotar meses al afio
no responde
no preguntado

en casa

en cercanias

en pueblo propio
en mismo Dpto.

en fincas

en obras publicas
muy lejos

otros

no responde

no preguntado

oficios hogar
servicio domést.
trabajo tierra
comerciante
artesanias

cria de animales
costura y similares
profesora - maestra
no responde

no preguntado

anotar meses afio
no responde
no preguntado

en casa

en cercanfas

en pueblo propio
en mismo Dpto.
en fincas

en fabricas -comerc.

muy lejos
otros
no responde

nn nwvammEada

[e» RiVe}

QUOUOONOUTPPWNFE OWOWONOUOIPRWNE OWI

o

D2O0CONOOOTHWN— OW I

QUOUOONOOPRWNEFE WONEFPRWON —
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Pregun Pg.-N°
ta:

Variable

Categorias

Codigo

Columnas

4~ 6.3d

6.4a

4- 7.1a

7.1b

7.7¢

7.7d

para vender

ayuda monetaria
pariente

cudnto al afio

iban a las cortas

cudntos iban

cuanto tiempo
(meses)

cultivos

alfabetismo
jefe familia

ST

No

no responde
no preguntado

s1
no
no responde

anotar total colones
no responde
no preguntado

s

no

a veces

no responde

anotar total person.
no responde

no preguntado

1 quincena

Hi

Hi

i

O OT = ™

7 y mds
no responde
no preguntado

zona occidental
zona central
zona para-central
zona oriental
costa

no sabhe

no responde

no preguntado
café

cafla

algoddn

varios

no sabe

no responde

ne preguntado
s

no

no responde

W
CHuw
W
jew ¥ el

O M =t OO M -t

O QD W) -t

Qo

OMN—OWORHRWMN~~=OWO U WRN ~— O WSO U > W N -t
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137

138

139-142

143

144-145

146

147

148

149



515

Pregun Pg.-RN°
ta:

Variable

Categorias

Codigo

Columnas

4-

Ww

Asociaciones en
lugar origen

organiz.relig.tradic.

organiz.polit.de der.
n n 1l izq.

cooperat. ~ UCS

organiz.paramilitares

todas ellas

varias de ellas

no responde

" progresist.

OOOND O W —~

150

IT - Desplazam.

4- 1

fecha 1%". peli-
gro (afio)

razones peligro

Abandono vivienda
(fecha)

razones abandono

forma abandono

aviso - preven
cion

anotar 2 G1timas
cifras del ano
no sabe

no responde

represion violenta
amenazas

orejas

guerra cerca
guerrilla-organiz.
varias a la vez

no responde

N°, mes y 2 G1tinds
cifras afio
no responde

represion

querra FL.A.
bombardeo
guerrilla

muertes Tamiliares
presidn-aviso
varias a la vez

no responde

s6lo gruno fam.

con otras tamilias
gran parte de poblac.
toda la poblac.

otras

no responde

advirtieron peligro

" operativo
aconsejaron abandonar
ordenaron abandonar
nadie dijo nada
otras
no sabe
no responde

w oo
NeNee]

WO WN) —

999

O TTHWN— ONNYTT DWW —

OO CTP~WwN —
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Pregun Pg.-N° Variable Categorias Cédigo Columnas
ta:

9. 3.3 pais ET1 Salvador
Honduras
Nicaragua
Guatemala
Costa Rica
México
EE.UU.
otro
no responde
no preguntado

178

9- 3.4 actividades en trabajar tierra 179
reubicacidn comercio
empleado-obrero
artes-carpint. y simil.
costura y simil
otras
varias a la vez
cualqguiera
no responde
no preguntado

10- 4 todos piensan ST
igual no
no sabe
no responde

180

10.4.1 quiénes no nifos (0-12 afios) 181
jév. varones(13-18 " )
Jjove. mujeres(13-18 ")
hombres (19-45 afios)
mujeres (19-45 afios)
ancianos(46 y méds)
varios a la vez

no responde

no preguntado

10~ 5 fin guerra si 182
no

s61o Dios sabe
otras

no responde

10- 5.1 cudndo fin
guerra

- 1 afnos 183
“2 it

- 4

~ 5

y mas afos
s6lo Dios sabe
no sabe

no responde

WO
WO TTRWN = WOHWN—~ OWOUSNOIUDRWN— OOMN - QUOEO~-NOUTHRWN - OO UTMWN —
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Pregun Pg.-N° Variable Categorfas Codigo Columnas
ta:
10- 6 cmo victoria una parte 1 184
didlogo 2
por otros pafses 3
voluntad del pueblo 4
no armas USA 5
no armas comunistas 6
otras varias a la vez 7
no sabe 8
no responde 9
10- 7 quiénes ayudar iglesia - obhispo 1 185
gobierno- ejército 2
pueblo 3
otros paises 4
Cruz Roja Internac. 5
Com. Der. Humanos 6
otras (varias a Ta vez) 7
no sabe 8
no. responde g
10-8 papel Igl.Catdl. Si 1 186
no 2
no responde 9
10- 8.1 papel otras Igl. s 1 187
no 2
no responde 9
10~ 8.2 opinidn papel excelente 1 188
Iglesia Catélica bueno 2
regular 3
malo 4
imparcial 5
parcial 6
estd con oprimido 7
no responde 9
no preguntado 0
10- 8.3 opinidn papel excelente 1 189
otras Iglesias buena 2
reqular 3
malo 4
imparcial 5
parcial 6
estd con oprimido 7
estd con explotador 8
no responde 9
no preguntado 0
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Pregun Pg.-N° Variable Categorfas C6digo Columnas
ta:

6b- 1 Otro(s) refugios sfi 1 190
no 2
no responde 9
refugio anterior coOdigo 1, 3 - - - 191-193

-—t -t
.
j—
QU

.1b fecha entrada anotar mes y 2 (lt. P 194-197
cifras afo
.lc fecha salida idem - - - 198-201

2 fecha Tlegada idem - - - 202-205
asentam.actual

—t

3 variacién grupo sigue igual 206
ha crecido
ha reducido

no responde

3.3a ha crecido nacimientos 207
agregados familiares
agregados no parientes
matrim. acomp.

otras

no responde

no preguntado

3.3b ha disminufido muertes 208
regreso al lugar
matrim. acomp.
reclutam. F.A.
incorpor. guerrilla
emigr. trabajo
otros

no responde

no preguntado

4 primeras impresio angustia miedo 209
nes en refugio - confianza - seguridad
asentamiento tranguilidad
nerviosos - desesper.
incémodos  tristes
decepcionados
otros
no responde

5a ler. problcma seguridad 210
mds grave salud ~ higiene
alimento - vopa ~ frfo
hacinamiento
tensiones internas
relaciones con person.
y/o direccidn
falta trabajo - dinero
otras
no responde

DO WN—~ ONOOITHWN— OWUNOUOIR_RLWN— COUOGOTHWwMN— LW —

Nolool NI
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21

Pregun Pg.-N°

ta:

Variable

Categorias

Cadigo

Columnas

5b

5¢

7/b-5.1

6.1

2° problema
mis grave

3er. problema

solucidn proble
mas

enfermed. nifios

enfermed. adul
tos

comisiones que
existen dentro

idem

idem

ya se solucionaron

se estdn solucionan.

no se resuelven

no tienen solucidn

no quieren resolverd.
no pueden resolverlos
no sabe

no responde

gastro-intestinales
respiratorias

de Ta piel

vista- oidos, etc.
sarampion y simil.
enferm. psico-mentales
varias de esas

otras

no responde

gastro~intestinales
respiratorias

de Ta piel

vista- ofdos, etc.
reumat.cardio-vascul.
enferin,psico-ment.
varias de esas
otras

no responde

todas

casi todas

organiz. interna
educ. y capacit.
educacion
capacitacion
pastoral

nirtguna

no responde

Lo~ OO 200 ~~NOUTRWMN — WO~ OTRWMN - OO0 QM =i D 00 OO N wed (00Dt YO P G N e
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(3]

14

Pregqg Pg.-N° Variable Categorias Cédigo Columnas
ta:

7b- 7.1 opinibén sobre funcionan bien 217
su funcionamien bien, pero no igualit.
to regular

no todas trabajan

s6lo se benefician ellos

mal

otras

no sabe

no responde

no preguntado

8 organiz.interna espontédnea 218
en asambleas

en reuniones por grupos
en comisiones

con dirigentes internos
individualmente

otras

no sabe

no responde

8.1 opinidn sobre de acuerdo total 219
eso de acuerdo parcial
en desacuerdo parcial
en desacuerdo total
indiferente
no se resuelven
no hay
no sabe
no responde

no preguntado

9 Educ. en refugio nifios 220
jovenes

adultos

nifios y jovenes

nifios y adultos

jovenes y adultos

nifios, jovenes y adultos
no hay

no responde

9.1 Capacit. en re- nifios

fugio. Jjévenes
adultos
nifios y jovenes
nifios y adultos
jovenes y adultos
nifos, jévenes y adultos
no hay
no responde

221
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Pregun Pg.-N° Variable Categorias C6digo Columnas

ta:

10

10.1

8b- 10.2

10.7a

10.3

10.3a

1003b

activ.producti
vas o trabajos
ahi

en cudles parti
cipa

recibe dinero

por ello

cuanto dinero
mensual

venden productos

como 1o venden

como distribuyen
el dinero
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costura-bord.sastr.
zapat. y cuero

carpint.-herrer.albafi.

cerdmica - barro

red-hamaca-palma y sim.

agric. pesca
varios a la vez
ninguno

no responde

idem

sT

no

no sabe

no responde
no preguntado

poner cantidad
tetal mensual

3]

no

no sabe

no responde
no preguntado

en el refugio/asent.
en mercado

por encargo

a través directiva
por intermediarios
otros

no sabe

no responde

no preguntado

para el refugio
para reponer mater.
para cada uno

para varias de &sas
no reparten

no sabe

no responde

no preguntado

OWON~ WSSOI WMN— WO TSN —

DGO WM et OWO O WP~ oD M —
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223

224

225-227

228

229

230
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524

Pregun Pg.-N°® Variable Categorfas Codigo Columnas

ta;

gb-

11

11.1

11.2

12

12.1

13.

tiempo para
educ; oficios
y trabajos

qué hacen tiempo
restante

deseo ocupar
tiempo Tibre

aliment. gra-
tuita

opinién comida

Asist. médica
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todo el tiempo
la mayor parte
la mitad tiempo
pocas horas
nada

no responde

vida familiar
diversiones~ deportes
descanso

activ. culturales
reuniones

actos religiosos
otros

no sabe

noe responde

educacidn - capacitac.

trabajo

divers.- deportes
formac. polit.

actos culturales
actos religiosos
reuniones comisiones
no sabe

no responde

3 tiempos

2 n

1

no reciben
otros

no responde

buena y suficiente
buena e insuficiente
mala y suficiente
regular

poca

mala

poca y mala

no sabe

no responde

no preguntado

gratuita

pagada

consulta gratis/imedi
cinas pagadas

no reciben

otras

no sabe

"o responae

WO o WMN— CWOOSNNOWMPRWN~ WWUETHWMN = OO TTRON~ DN UTMDWN — O TP WD -

231

232

233

234

235

236
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Pregun Pg.-N° Variable Categorfias Codigo Columnas
ta:

8b~ 13.1 opinibn asist.méd. buena 237
insuficiente
regular

mala

deberfa ser grat.
mal trato

otras

no sabe

no responde

no preguntado

14 ayuda insttuc. s{ 238
no
no sabe

no responde

14b en qué consiste alim. + ropa + medic. 239
alim, + medicina

alim. + ropa

alimentos

ropa

dinero

medic. y asist. méd.
mat.construc.- trabajo
no responde

no preguntado

14c frecuencia diaria 240
semanal
quincenal
mensual

a veces
otras

no sabe

no responde

no preguntado

14d opinidn ayuda buena y suficiente 241
buena e insuficiente
maia y suficiente
regular

poca

mala

poca y mala

no sabe

no responda

no preguntado

COOSNNNATTIHBWN = OWVWONUTPRWN— QYRS TTDRWN - WOMN— ODWRNOOIR W -
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526

Pregun
ta:

Pg.-N°

Variable

Categorias

C6digo

Columnas

15

16

documentos

futuro refugios

cédula

carnet minoridad
partida nacimiento
pasaporte

otros

varios a la vez
ninguno

no responde

continuar hasta fin
guerra

continuar hasta todos
reubicados

cerrarse

abrirse mis refug.
seguir como estdn
otras

no sabe

no responde

—_ O NOOTPRwWw NN

(A

WO TTP~W
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528

Pregun Pg.-N°
ta:

Variable

Categorfas

Codigo

CoTumnas

5

6a

6b

TJa- 7

8.1

propiedad vivien
da

pagan por viv.

cudnto pagan
al mes

cOmo pagan

pral. problema

enfermed. nifios

enfermed.adultos

propia

con parientes
con amigos
con permiso
sin permiso
alquilado
otras

no sabe

no responde

5T

no

no sabe

no responde
no preguntado

anotar cantidad
en colones

no responde

no preguntado

en dinero

‘en trabajo

en especie
otros

no responde
no preqguntado

falta trabajo
falta casa
enfermedades

mala alimentacion

mala vivienda
falta escuelas

falta capacitacion

varias a la vez
no responde

gastro~intestinales

respiratorias
de la piel

vista-oidos, etc.
sarampion y simil.

psico-mentales
varias de esas
otras

no responde

gastro-intestinales

respiratorias
de Ta piel

vista-oidos, etc.
reumat.cardio-vasc.

psico-mentales
varias de esas
otras

no responde

OO
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Pregun Pg.~N° Variable Categorfias Codigo Co1umnas

ta:

9

9.1

9.2

9.3

10

10.1

10.1a

comisiones que
existen

opinidn sobre
ellas

organiz. para
prohlemas

opinidn sobre
ese procedim.

educacion

escuela cerca

hasta qué grado
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comité externo
comité/directiva intevrn.

ambos a la vez
otras

ninguna

no sabe

no responde

bien

regular

mal

no sabe

no responde
no preguntado

en asambleas
espontdneamente
por grupos/comis.
con la directiva
individualmente
no sabe

no responde

bien

regular

mal

no sabe

no responde

no preguntado
nifios

Jjoévenes

adultos

nifios y Jjovenes
nifios y adultos
Jjovenes y adultos

nifios, jovencs, y adult.

a nadie
no responde

si

no

no sabe

no responde
kinder y preparat.
1-3 grado
q"‘6 i
7-9

10-12

ninguno

noe sabe

no responde
no preguntado

OWODNCTRWMN—WOMN— OO~NNOUTPWMN— OWOWMN— WOGTTHWN— QO WN— WU WN) -
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212a

213a

214a

215a

2162
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530

Pregun

ta:

Pg.-N°

Variable

Categorias

Cédigo

Columnas

7a- 10.2

11

11.1a

11.1b

8a- 12

12a
12.1

Capacitacion

activ. eccno. o
trabajo

produccion
para venta

como venden

cémo distribuyen

ingresos fam.
mensuales

producc. en espe
cie al aho

tiempo para educ.

y trabajo

nifios

Jjovenes

adultos

ninos y jovenes

ninos y adultos
Jjovenes y adultos
nifos, jov. y adultos
a nadie

no responde

agricult. y simil.

ir a las cortas
peones-jornal y simil
oficios-artesanias y
similares

comercio y similares

servicio dom. y simil.

varios a la vez
ninguno
no responde

s

no

en parte

no responde

ahf mismo
ambulantes

en mercado

por encargo

per intermediarios
otros

no responde

no preguntado

para gastos casa

para pagar gtos. cult.

para comprar mater.
para varias a la vez
otras

no responde

no preguntado

poner cantidad
total mensual

porer cantidad en
colones (convertirlo)
todo el tiempo

Ta mayor parte

Ta mitad del tiempo
pocas horas

nada

no responde

PUWN— OCONDIOTHWN -~
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219%a

220a

221a

222--224:
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229a
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531

Yariable

Categorias Codigo Columnas

Pregun Pg.-N°
ta:

8a- 12.2

12.3

13

13a

13b

13¢

qué hacen en
tiempo restante

deseo ocupar
tiempo libre

ayudas

de quiénes

en qué consiste

frecuencia

vida familiar
divers.-deportes
descanso

activ. culturales
reuniones

actos religiosos
otros

no sabe

no responde

educ.- capacitacifn
trabajo

divers.- deportes
formac. polit.
actos culturales
actos relig.
reuniones comis.

no sabe

no responde

si
no

no sabe
no responde

CONADES

gobierno

alcaldias

iglesias

Cruz Roja(s) - Verde
familiares

otros

no sabe

no responde

no preguntaco

alim. + ropa + medic.
alim. + medic.

alim. + ropa
alimentos

ropa

dinero

medic., y asist. médica
mat. constr.~ trabajo
no responde

no preguntado

diaria

semanal

quincenal

mensual

a veces

olras

no responde

ne preguntads
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532

Preguri

ta:

Pg.-N°

Variable

dategorfas

Codigo

Columnas

8a-

13.1

14a

14b

lde

15

15.1

opinidn

desayuno

almuerzo

cena

asist. médica

frecuencia

opinidn

buena y sufic.

buena e insuficiente
mala y suficiente
regular

poca

mala

poca y maia

no sabe

no responde

no preguntado

variado/completo

tortilla y frijoles, caf.

menos gue eso
depende de posibilid.
no responde

variado/compieto
arroz,frij.,tortillag
menos que eso

depende de posibilid.
no responde

variado/completo
tortilla,frij., café
Menos que eso0

depende de posibilid..
no responde

gratuita

pagada
hospital-unid.salud
consult. gratis/medic.
pagadas

no reciben

otras

no responde

al tiempo

cuando necesitan
casi nunca

otras

no responde

no preguntado

buena
insuficiente
regular

mala

deberia ser grat.
mal trato

otras

no sabe

no responae

no preguntodo
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Pregun Pg.-N°
ta:

Variable

Categorias

Codigo

Columnas

8a 16

T L L I L T L N N L o R L D L L o R S L L T N N T S T N R L S R T N N O T N N O S I o I s o e e e s

(en el extran-
Jjero)
o~ 1. A

1.1T A

1.2 A

1.3 A

documentos que
tiene

deseo regresar
a E1 Salvador

cudndo

condiciones

ayuda rneces.

cédula

partida de nacimiento
pasaporte
salvoconducto

carnet de minoridad
otros

varios a la vez
ninguno

no responde

ST

no

no sabe

no responde

ya
en un mes

en 3 meses

en 1 afio
terminar guerra
no es posihle
s6lo Dios sabe
no sabe

no responde

no preguntado

paz

seguridad

fin guerra
triunfo F.A.
triunfo guerritla
otras

no sabe

no responde

no preguntado

econfmica
téchica
trabajo~tierra
seguridad
vivienda
aliment. ropa
varias a la vez
no sabe

no responde

no preguntado

O WO SO O ) ) et
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Pregun Pg.-N° Variable Categorfas Codigo Columnas
ta:

9- 2. A si no regresa quedar donde estén 249 A
ser yeubicado

les den trabajo
buscar por su cuenta
ir a otro pais

otras

no sabe

no responde

no preguntado

WO O O Wy —

3.TA modo reubic. en s6lo grupo familiar 250 A
E1l Salvador con otros grupos
en cooperativas
no sabe
no responde

no preguntado

3.2 A Tugar reubic. zona rural 251 A
zona urbana
pueblo
otras

no sabe

no responde

no preguntado

DWW PWMN -~ OW WM -

3.4 A actividades en trabajar tierra 252 A
reubicacion comercio
empleado - obrero
artes-carpint.y simit.
costura y simil.
otras
varias a la vez
cualquiera
no responde

no preguntado

OO U W N —

10- 4. A todos piensan s{ 253 A
igual no
no sabe

no responde

WO N -t

4.1. A guiénes no nifios (0-12) afios 254 A
jév. varones {13-18)
jove.mujeres (13-18)
hombres (19-45)
mujeres (19-45)
ancianos (46 y mds)
varios a la vez

no responde

no preguntado

WS O W N -
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